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OGGETTO: Avviso pubblico relativo a Programma Operativo Complementare al PON
“Governance e Capacita istituzionale 2014-2020” - Iniziativa “Professionisti al Sud” - Decreto
n. 150/2022. CUP: E11C22001300005 — Incremento giornate/persona allocate per profilo
professionale

IL TITOLARE DI E.Q. DEL SETTORE V
TECNICO

VISTO l'art 31 bis comma 7 della legge 2021 n. 233 nella parte in cui prevede che “..al fine di
accelerare la definizione ¢ I'attuazione degli interventi previsti dalla politica di coesione dell'Unione
europea e nazionale per i cicli di programmazione 2014-2020 e 2021-2027, I'Agenzia per la
coesione territoriale pud stipulare contratti di collaborazione, di durata non superiore a frentasei
mesi e comunque non olire il 31 dicembre 2026, con professionisti € personale in possesso di alta
specializzazione, da destinare a supporto degli enti locali del Mezzogiorno, nel limite di una spesa
complessiva di 67 milioni di euro, a carico delle disponibilitd del Programma operativo
complementare al Programma operativo nazionale “Governance e capacitd istituzionale 2014-
20207 1 contratti di cui al presente comma non danno in alcun caso luogo a diritti in ordine
all'accesso nei ruoli dell'Agenzia”;

DATO ATTO che, al fine di accelerare la definizione e 1’attuazione dei suddetti interventi,
1’Agenzia della Coesione, con Decreto 150/2022, ha indetto un “Avviso per la ricognizione dei
fabbisogni da parte degli enti locali del Mezzogiorno del personale in possesso di alta
specializzazione ex art. 31-bis, commi 7, 8 e 9, del decreto-legge 6 novembre 2021, n.152, inserito
nella legge di conversione 29 dicembre 2021, n.233”;

DATO ATTO che, con medesimo decreto, ¢ stato assegnato al Comune di Scicli, avuto riguardo
alle dimensioni demografiche dell’Ente, un numero massimo di giorni/persona pari a 200;

VISTA la comunicazione a mezzo e-mail del 22/12/2022, prot. n. 2370 del 16/01/2023, con la quale
I’ Agenzia per la Coesione Territoriale ha invitato le Amministrazioni che hanno espresso il proprio
fabbisogno a manifestare 1intenzione di procedere  direttamente  alla  selezione ¢
contrattualizzazione dei Professionisti di alta specializzazione, al fine di dare tempestiva attuazione
alla misura garantendo, altresi, un’accelerazione al processo di selezione dei professionisti;

VISTA la nota prot. n. 3577 del 23/01/2023, con la quale questo Ente, in persona del legale
rappresentante pro tempore, ha espresso la volonta di procedere autonomamente alla selezione dei
professionisti indicati nella domanda fabbisogno inoltrata in data 19/05/2022;

RICHIAMATA la propria determinazione dirigenziale n. 900 del 03.07.2023, con cui ¢ stato
approvato 1’Avviso pubblico relativo a  Programma Operativo Complementare al PON
“(GGovernance e Capacitd istituzionale 2014-2020” - Iniziativa “Professionisti al Sud” - Decreto n.
150/2022. CUP: E11C22001300005;




RICHIAMATA la propria determinazione n. 1141 del 30.08.2023, con la quale & stata approvata la
graduatoria di merito per ciascun profilo professionale;

DATO ATTO che ciascun contratto ha ad oggetto Uaffidamento di un incarico a supporto delle
strutture competenti alla definizione e attuazione degli interventi previsti ¢ finanziati dal PNRR,
nonché dalla politica di coesione dell’Unione europea e nazionale per i cicli di programmazione
2014-2020 ¢ 2021-2027, ai sensi dell’art. 31-bis, commi 7, 8 ¢ 9, del D.L. 6 novembre 2021, n. 152,
convertito dalla L. n. 29 dicembre 2021, n. 233;

DATO ATTO che I’'ammontare del corrispettivo, da corrispondersi indicativamente con cadenza
bimestrale, ¢ stabilito, al netto degli oneri accessori di legge e dell’TVA, in € 400,00 per
giornata/persona, per la cui quantificazione non rilevano le ore “effettive lavorate” bensi il
raggiungimento degli obiettivi prefissati dal RUP oppure effettiva realizzazione delle attivita
prefissate;

DATO ATTO che I’incarico avra una durata massima di 36 mesi, decorrenti dalla data di avvio
dell’attivita;

DATO ATTO che I'intero costo derivante dalla sottoscrizione dei relativi contratti di lavoro sara a
carico delle risorse del Programma Operativo Complementare al PON Governance e Capacita
Istituzionale 2014-2020 - Progetto “Professionisti al Sud” — CUP: El 1C22001300005;

DATO ATTO che, dopo la rinuncia del professionista individuato per il profilo di “Esperto in
progettazione tecnica, esecuzione di opere e interventi pubblici e gestione dei procedimenti legati
alla loro realizzazione (Ingegnere o Architetto)”, (presa d’atto Determinazione n.93 del 29/04/2024,
Reg.n.593 del 30/04/2024), si & reso disponibile un budget residuo quantificabile in n.111
giornate/persona;

DATO ATTO che in questa fase di implementazione dei progetti a valere sui fondi PNRR si rende
necessario un incremento delle attivita afferenti altri profili professionali previsti dal bando;
CONSIDERATO CHE, a seguito di specifico quesito posto all’Agenzia per la Coesione
Territoriale (oggi Dipartimento per le politiche di coesione e per il sud) & stato verificato che &
possibile usufruire del budget residuale per incrementare e giornate/persona afferenti il profilo di
“n. 1 Esperto in Attuazione, Gestione, Monitoraggio e Controllo™;

VISTI:

- art. 7, comma 6, D.1gs. 165/2001;

- 1l Testo unico approvato con D.lgs. n. 267/2000;

- i D.igs. 267/2000;

-I’O.R.EE.LL,;

- il Regolamento sull’ordinamento degli uffici ¢ dei servizi,

DATO ATTO della regolaritd tecnica della presente determinazione ai sensi dell’art.147 bis,
comma [, del D.1gs. n.267/2000;

DATO ATTO che aj sensi dell’art.6 bis legge 241/90 e ss.mm.ii. come aggiunto dall’art.]1 comma
41 legge 190/2012 non sussistono casi di conflitto di interesse in ordine all’adozione del presente
provvedimento;

DETERMINA

1. di AFFIDARE:

* alla dott.ssa Giunta Renata, nata a Catania, il 31/01/1979, un incremento in giornate
lavorative dell’incarico professionale di collaborazione presso il Comune di Scicli, per lo
svolgimento di funzioni di Esperto in Attuazione, Gestione, Monitoraggio e Controllo a
supporto delle strutture competenti alla definizione ¢ attuazione degli interventi previsti e
finanziati dal PNRR, nonché dalla politica di coesione dell’Unione europea e nazionale per
i cicli di programmazione 2014-2020 e 2021-2027, ai sensi dell’art. 31-bis, commi 7,8e9,
del D.L. 6 novembre 2021, n. 152, convertito dalla L. n. 29 dicembre 2021, n. 233, per un



totale di 50 giornate;

2. di DARE ATTO che tale tipologia di incarico ha la durata di 36 mesi, decorrenti dalla data di
sottoscrizione del contratto di collaborazione originario, sottoscritto in data 07.12.2023;

3. di DARE ATTO che I"ammontare del corrispettivo, da corrispondersi indicativamente con
cadenza bimestrale, & stabilito, al netto degli oneri accessori di legge e dell’IVA, in € 400,00 per
giornata/persona, per la cui quantificazione non rilevano le ore “effettive lavorate™ bensi il
raggiungimento degli obieitivi prefissati dal RUP oppure Deffettiva realizzazione delle attivita
prefissate;

4. di DARE ATTO che le necessarie somme sono state gia impegnate all’atto dell’adozione
della determina di approvazione dell’Avviso di selezione sull’impegno n.1542/2023,
successivamente re-imputate;

5. di TRASMETTERE la presente determinazione, unitamente all’addendum contrattuale,
all’ Agenzia per la Coesione Territoriale (oggi Dipartimento per le politiche di coesione e per 1 sud);
6. di DARE ATTO, nell’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6 bis della L. n.

241/90 come introdotto dall’art. 1, comma 41 della L. 190/12, di non trovarsi nelle condizioni di
conflitto di interesse, anche potenziale;

7. Di ATTESTARE che la presente determinazione & stata sottoposta al controllo di
regolarith amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, del TUEL e che con la
sottoscrizione si rilascia parere di regolarita tecnica favorevole;

8. Di PROVVEDERE alla pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio on line e sul sito
istituzionale dell’Ente alla Sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione “Bandi di Concorso™
e “Consulenti e Collaboratori — Titolari di incarichi di collaborazione o consulenza™;

9. Di AVVERTIRE che avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso giurisdizionale
al TAR di competenza entro 60 gg. dalla sua pubblicazione o, in alternativa a quest’ultimo, ricorso
straordinario al Presidente della Regione Siciliana entro 120 giorni.

IL RUP
Dott.ssa Natalia Carpanzano e 11 Responsabile del Settore V Tecnico
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/T NE Ing. Angdrea Pisani
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