COMUNE DI SCICLI

Libero Consorzio Comunale di Ragusa
SETTORE IAFFARI GENERALI

Servizio Risorse Umane

DETERMINAZIONE N. 162 DEL 15/07/2024

REGISTRO GENERALEN. /054  pEL /8 #2074

OGGETTO: Patrocinio legale al dipendente (omissis) nel proc. pen. n. 2852/2022 RGNR - Impegno di
spesa.
1L CAPO SETTORE

Vista la deliberazione di G.C. n. 27 del 28/02/2024 avente per oggetto: “Patrocinio legale art. 59 CCNL
16/11/2022 Comparto Funzioni Locali, al dipendente [Omissis] nel proc. pen. n. 2852/2022 RGNR-
Gradimento difensore”, con la quale & stato espresso il gradimento al difensore assegnato d'ufficio al dipendente

comunale [Omissis] nell'ambito del procedimento in oggetto, giusta comunicazione prot. n. 5764 del
09/02/2024;

Dato atto che con il suindicato provvedimento, ¢ stato altresi demandato alla scrivente di procedere
all'assunzione dell'impegno di spesa nell'importo presuntivamente quantificato in complessivi € 2.760,65 (Pren.
110/2024),

Ritenuto di provvedere in merito, in considerazione della comunicazione di archiviazione del procedimento
e richiesta di rimborso delle spese sostenute di € 2.431,47, acquisita al prot. n. 23040 del 13/06/2024;

Vista la deliberazione della Sezione di Controllo per la Regione Siciliana della Corte dei Conti n.7/2017/PRSP
che ha disposto, quale misura interdittiva e inibitoria, il divieto di effettuare spese per i servizi non
espressamente previsti per legge nella misura ¢ nei termini di cui all'art. 188, comma 1 quater del TUEL;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, del TUEL, ed in particolare:

« I’art. 107 che assegna ai dirigenti la competenza in materia di gestione, ivi compresa 1’assunzione di impegni
di spesa;
* PPart. 151, comma 4 sull’esecutivita delfe determinazioni che comportano impegno di spesa;
» Iart. 183 che disciplina le procedure per I’assunzione di impegni di spesa;

Visto il punto 8 dell’allegato n. 2 al DPCM 28/11/2011 “Principio contabile applicato concernente la
contabilita finanziaria’;

Visto l'art.183 del TU.EL;

Visto l'art. 163 del TU.E.L;

Dato atto del rispetto delle disposizioni di cui all'art. 159 comma 2 del T.U.E.L., e del D.M. 28/05/1993 —
Interventi connessi 4 servizi indispensabili;

Visto il vigente regolamento comunale di contabilita, approvato con delibera C.C. n. 13/2024;

Visto il Codice di Comportamento del Comune di Scicli, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n.
10 del 31/01/2014;

Visto il PTPCT 2023-2025 del Comune di Scicli, approvato quale sezione del PIAO 2023-2025 con

deliberazione di G.C. N. 209 del 24/11/2023;

Vista la Deliberazione di C.C. N. 34 del 23/04/2024 di approvazione del bilancio di previsione finanziario
2024-2026;

Vista la determina Sindacale di nomina dei Responsabili di E.Q.;

Visto 'QO.R.E.L. e le LLRR.nn. 48/91, 7/92, 23/98 & 30/2000 e s.m.i;

Yisto l'art.48 dello Statuto Comunale;

DETERMINA

Per le motivazioni in narrativa che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte:

1)- di prendere atto che il procedimento penale n. 2852/22 RGNR — n. 1869/2023 R.G.GIP, a carico del
dipendente (omissis) per atti connessi all’espletamento del servizio, & stato definito con provvedimento di
archiviazione del GIP del Tribunale di Ragusa del 28/02/2024, come da comunicazione del dipendente acquisita

al prot. n. 23040 del 13/06/2024 con contestuale richiesta di rimborso delle spese sostenute; {‘\7



2)- di impegnare la somma di € 2.431,47 richiesta per il rimborso degli oneri di difesa sostenuti dal dipendente
(omissis) per atti connessi all’espletamento del servizio, comprovati dalla documentazione prodotta agli atti,
con imputazione alla Missione 1, Programma 11, Titolo 1, Macroaggregato 3, Cap. 0043 del bilancio di
previsione 2024-2026, annualith 2024, di cui alla prenotazione d'impegno n. 110/2024 di € 2.760,65 effettuata
con deliberazione di G.C. N. 27 del 28/02/2024;

3)- di dare atto che ricorrono i presupposti per procedere al rimborso ai sensi dell'art. 59 CCNL 16/11/2022 e
del vigente regolamento comunale sul patrocinio legale e rimborso spese legali a dipendenti e amministratori,
approvato con deliberazione di G.C, n. 242/2023;

4)- di approvare il seguente cronoprogramma di spesa sulla base delle norme e dei principi contabili di cui al
D.Lgs 23/06/2011, n. 118 (armonizzazione sistemi contabili), del DPCM 28/12/2011 e delle disposizioni
correttive e integrative del D.lgs 126/2014:

ANNO REGISTRAZIONE 2024 TOTALE REGISTRAZIONE € 2.760,65
NUMERO IMPEGNO DATA IMPEGNO
|ANN O IMPUTAZIONE IMPORTO IMPUTAZION]: CONTROLLO CASSA
2024 PREN 110/2024- € 2.760,65
TOTALE | IMPEGNO € 2.43 1,47
ECONOMIA o € 329,18

5)- di dare atto che il presente provvedimento risulta compatibile con la misura interdittiva di cui alla
deliberazione n.7/2017/PRSP della Corte dei Conti, Sezione di Controlle per Ia Regione Siciliana.

6)- di individuare responsabile del procedimento la dott.ssa Maria Stefania Scriminaci nella qualita di
responsabile del Servizio Risorse Umane;

7)- di dare atto dell'assenza di conflitto di interesse anche potenziale in merito all'adozione del presente
provvedimento da parte della Scrivente e del Responsabile del Servizio e di situazioni che possano dare luogo
ad obbligo di astensione ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del Codice di Comportamento interno;

8)- di dare atto che in ottemperanza al dispositivo della L. 196/2003 (legge di tutela della privacy ¢ dei dati
personali), come modificato dal D.lgs. n. 101/2018, i dati sensibili vengono omessi e riportati nell'allegato A),
che pur costituendo parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento, non sara pubblicato.

9)- di dare atto che il presente provvedimento sard pubblicato all'Albo Pretorio on line dellTnte per 15 gg.
consecutivi,

10)- di trasmettere il presente provvedimento al Responsbaile del Settore Finanze per gli adempimenti di
competenza.

IL RESPONSAB[LE DEL SERVIZIO ; }L RESPONSABILE DEL SETTORE

(Dott.ss Maria Sgarlata)

ANZIARIO _

Visto aftestante l’effettuazione dei controlli € riscontri amministrativi, contabili e fiscali.

IMPEGNO:; N, QQ\ 20 Thy di€2.431,47 (Prenotazione n. 110/2024) {/ﬁ
LIQUIDAZIONE: N.

MANDATO: N.

Addi_14 7 WG yilTA

Il Responsabile del Settore Finanze
(Dott.ssa Grazia Maria Galanti)




