COMUNE DI SCICLI

Libero Consorzio Comunale di Ragusa

SETTORE VII

VIA F.M. PENNA, 2 - 97018 SCICLIRG
lavori.pubblici@comune.scicli.rg.if protocollo@pec.comune.scicli.rg.it

DETERMINAZIONE LL.PP. N. 426 DEL 19/11/2024

REGISTRO GENERALE N. [§35 DEL [6-(£-2¢< 4

OGGETTO: Procedura aperta per ’appalto relativo ai lavori di manutenzione degli Impianti idrici, fognari e acque bianche
di proprieta comunale per il triennio 2018-20. Accordo quadro con un solo operatore. Liquidazione incentivo
al gruppo di lavoro calcolato allo stato finale. Competenze anno 2023.

IL TITOLARE DI P.O. V SETTORE
Premesso che:
- con determina a contrarre, del Titolare VII Settore n. 322 del 23/11/2018, del R.G. n. 1148 del 23/11/2018, sono state
avviate le procedure per l'affidamento dell’appalto relativo ai lavori di manutenzione sugli impianti idrici, fognari e
acque bianche di proprietd comunale, per il triennio 2018-2020 ed eseguita la prenotazione di impegno spesa per i
primi due anni per 1’importo di € 356.666,67 (prenotazione imp. spesa n° 618/2018);
- con determina del Titolare VII Settore n® 142 del 16/04/2019 del R.G. n°® 456 del 16/04/2019, i lavori di cui in oggetto
sono stati aggiudicati alla ditta Lavoro Sud srl, ai sensi dell’ex art. 32 ¢. 5 del D.Lgs. 50/2016 per ’importo contrattuale
di € 261.333,60, oltre ad € 13.090,92 per oneri di sicurezza ed € 27.442,45 per IVA al 10 %, confermando e
impegnando per il triennio gli importi annuali pari ad € 114.155,52 per il 2018 imp. 881/2018, per il 2019 imp.
234/2019 e per il 2020 imp. 246/2019;
-con la determina del Titolare VII Settore n. 286 del 10/09/2019 del R.G. n. 986 del 11/09/2019, ¢ stata dichiarata, ai
sensi e per gli effetti dell' art. 32, comma 7 D. Lgs. 50/2016, la intervenuta efficacia della aggiudicazione, a favore
dell’Impresa Lavoro Sud S.r.l.,, con sede in Via Saetta n. 27, Favara (AG), cap. 92026, P. IVA 01652610849;
Visto il contratto d’appalto Rep. n. 36469 del 28/10/2019 registrato a Modica il 29/10/2019 al n° 2973 serie 1T;
Vista la determina RG n. 1148 del 23/11/2018 con la quale oltre alla nomina del R.U.P., era stato costituito il gruppo di
lavoro che avrebbe partecipato alla esecuzione dei lavori;
Vista la determina RG n. 1195 del 06/11/2019 con la quale & stato nominato il nuovo R.U.P. che sarebbe intervenuto in
fase esecutiva delle opere;
Vista la contabilita finale ed il certificato di regolare esecuzione approvato con determina RG n. 1466 del 18/10/2024.

VISTE:

a delibera di G.C. N° 204 del 21/11/2023 ad oggetto: “(Costituzione della delegazione trattante di parte pubblica abili-
tata all CCDI — CCNL 2019-2021 — Comparto fuzioni locali del 16 Novembre 2022 )”;

la delibera di G.C. N° 235 del 20/12/2023: Accordo collettivo decentrato integrativo triennio giuridico 2023/2025 ed
economico 2023. esame ed autorizzazione alla sottoscrizione definitiva;

la determina del Settore I Affari Generali R.G. 1258 del 22/09/2023 ad oggetto: “Costituzione definitiva del fondo risor-
se decentrate per I’anno 2023 (C.C.N.L. Funzioni Locali 16 novembre 2022);

ACCERTATO che nel fondo per la contrattazione decentrata sottoscritta sono stati inseriti, nella parte va-
riabile (sulla base delle previsioni del contratto 21 maggio 2018, articolo 67, comma 3, lettera c), incentivi
per le funzioni tecniche di cui all'art. 113 del D.Lgs. 50/2016, per un importo di € 136.244,18, di cui €.
70.000 ,00 riferiti agli incentivi in capo al Settore V, anno 2023 (anno in cui maturano i presupposti che ne
consentono I'erogazione);

VISTO il Bilancio 2024 - 2026 approvato in data 23/04/2024;

VISTA la determina RG n. 540 del 26/04/2021 con la quale sono stati liquidati gli incentivi al gruppo di la-
voro a tutto il IV S.A.L., oltre all'accantonamento, ai sensi dell’art.1, comma 2, del Regolamento Comunale
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di ripartizione del fondo per funzioni tecniche del Comune di Scicli, adottato dalla G.M. con atto n.148 del
22.10.2018, di € 1.793,30, nel fondo per I’innovazione da destinare all’acquisto di beni, strumentazioni e
tecnologie funzionali a progetti d’innovazione e/o attivazione di tirocini formativi e di orientamento di cui
all’art.18 della legge 24 giugno 1997 n.196 e/o Dottorati di ricerca di alta qualificazione nel settore dei con-
tratti pubblici.

VISTA la determina RG n. 541 del 26/04/2021 con la quale ¢ stato liquidato 1' incentivo al R.U.P. a tutto il
IVS.A.L.;

RITENUTO sussistere i presupposti per procedere alla liquidazione dell’incentivo maturato, calcolato allo
stato finale dei lavori.

VISTI gli atti di liquidazione predisposti dal R.U.P. in data 15/11/2024, e costituiti da:

ALLEGATO A composizione del gruppo di lavoro;

ALLEGATO B quadro di incidenza delle singole voci;

ALLEGATO C calcolo dell'incentivo;

ALLEGATO Z ripartizione per ogni singolo dipendente partecipante;

ATTESTAZIONE resa dal RUP, in data 14/11/2024 ex artt.23-25-27 del regolamento di ripartizione
dell’incentivo;

atti, tutti, qui da intendere, richiamati.

RITENUTO che, per la tipicita della spesa, che trova coerente previsione nel quadro economico del proget-
to alla voce spese tecniche approvato con determina n. L.L.P. n.145 del 21/12/18 - R.G. n.1316 del
24/12/2018;

RITENUTA coerente al quadro normativo sotteso la proposta di liquidazione formulata dal RUP in data
14/11/2024.

ACCERTATO che in capo a nessuno dei componenti il gruppo di lavoro, nella composizione desumibile
dagli ALLEGATI “A” alla presente, non sussistono i casi di esclusione indicati all’art.3, comma 7, del
Regolamento Comunale, giusta dichiarazione resa dagli stessi e acquisita in atti.

ACCERTATO che:

e i componenti il gruppo di lavoro, nella composizione desumibile dagli ALLEGATI “A” e alla pre-
sente, con riferimento all’ anno di competenza 2023, ove ¢ maturato il diritto alla liquidazione
dell’incentivo, oggi con la presente liquidato, non hanno percepito somme, per incentivo, eccedenti
il 50% del trattamento economico complessivo annuo lordo goduto da ciascuno, in considerazione
che trattasi della prima liquidazione disposta a favore degli stessi;

e non sussistono i presupposti, per ciascun componente del gruppo di lavoro, per la riduzione
dell'incentivo prescritta all'art. 22 del vigente regolamento;

ACCERTATO che, ai sensi dell'art. 9, comma 2 del vigente regolamento comunale, approvato con delibera
di Giunta Comunale n. 148 del 22/10/2018, il presente intervento, risulta inserito nel programma triennale
approvato con delibera di C.C. n. 88 del 20/09/2018;

RILEVATO che I’ incentivo per funzioni tecniche complessivo da liquidare al gruppo di lavoro, riferito al
lo Stato finale delle attivita gia condotte nel 2023, ammonta ad € 2.726,79 comprensivi di oneri riflessi ed
irap.

RILEVATO che oltre all'incentivo occorre accantonare, ai sensi dell’art.1, comma 2, del Regolamento Co-
munale di ripartizione del fondo per funzioni tecniche del Comune di Scicli, adottato dalla G.M. con atto
n.148 del 22.10.2018 la somma di €. 7.48,30;

RICHIAMATA la Determina del Capo Settore n°.54 del 11/02/2019 - R.G. n. 171 del 21/02/2019, con la
quale & stata impegnata la spesa di € 114.155,52, per i lavori di che trattasi, alla M. 09 Programma 04 Titolo 1
MA 03 - Cap. 385 imp. 234/19, reimputata all’annualita 2023.

ACCERTATO, per come sopra dettagliato, che I’incentivo, per I’importo in liquidazione, trova capienza
negli appositi stanziamenti previsti in bilancio per la acquisizione dei lavori in oggetto;

VISTO P’art.163, commi 2 D. Lgs. 267/00, che disciplina la attivita dell’Ente nel periodo di gestione provvi-
soria del bilancio.

VISTO Vart.184 D. Lgs. 267/00, che disciplina la spesa dell’Ente.

RICHIAMATO P’art.59, comma 2, lett. ¢) D. Lgs. 267/2000 che elenca, tra le somme softratte alla esecu-
zione forzata, quelle destinate all’espletamento di servizi locali indispensabili e tra i quali & riconducibile il
servizio oggetto della presente procedura.
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VISTA la determina del Sindaco n. 12 del 18/06/2024, con la quale sono stati conferiti gli incarichi di E.Q.,
ed in forza della quale ¢ adottato il presente provvedimento.

VISTO I’art.107, comma 3 lett. d) del D.Lgs267 del 18.08.2000, che attribuisce ai dirigenti la competenza
di assumere impegni di spesa ed i principi contabili di cui all’art.151 del medesimo D. Lgs. 267/2000 ed al
D. Lgs 118/2001.

VISTO I’art.184 del D. Lgs. 18.08.2000, n.267.

VISTO il vigente Statuto Comunale, ed in particolare 1’art.48.

RITENUTO dover provvedere in merito

DETERMINA

Per la causale in premessa:

1) Dare atto che la composizione del gruppo di lavoro, con riferimento alla fase oggi in liquidazione, €
desumibile dagli ALLEGATO “A “ alla presente , per farne parte integrante e sostanziale, con la
specifica delle funzioni a ciascun componente delegate, e le quote di rispettiva attribuzione.

2) Dare atto che I’incentivo da riconoscere, ai componenti del gruppo di lavoro ed al RUP, per il
completamento di tutte le funzioni riferite allo stato finale, dell’anno di competenza 2023, ammonta
ad € 2.726,79 comprensivo degli oneri riflessi ed irap;

3) Dare atto che le superiori risorse, essendo maturati i presupposti che ne consentono l'erogazione
nell'anno 2023, sono state inserite e previste nella parte variabile del fondo risorse decentrate
dell'anno 2023;

~ 4) Accantonare, ai sensi dell’art.1, comma 2, del Regolamento Comunale di ripartizione del fondo per
funzioni tecniche del Comune di Scicli, adottato dalla G.M. con atto n.148 del 22.10.2018, € 748,30,
nel fondo per ’innovazione da destinare all’acquisto di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali
a progetti d’innovazione e/o attivazione di tirocini formativi e di orientamento di cui all’art.18 della
legge 24 giugno 1997 n.196 e/o Dottorati di ricerca di alta qualificazione nel settore dei contratti
pubblici.

5) Liquidare, a ciascun componente del gruppo di lavoro, I’incentivo per funzioni tecniche, da riferire
all’ anno di competenza 2023, nell’importo indicato nel’ ALLEGATO “Z” alla presente, per farne
parte integrante e sostanziale.

6) Di emettere ordinativo di pagamento dalla Missione 09, Programma 04, Titolo 1, Mac 03, cap 385,
1234/2019 reimputato al 2023, con contestuale incasso a favore del bilancio del Comune di Scicli al
titolo I1I, tipologia 500 “Rimborsi e altre entrate correnti”, categoria 3059900 “Altre entrate correnti
n.a.c.”, P. Fin. E.3.05.99.02.001 - Fondi incentivanti il personale (art. 113 del decreto legislativo n.
50/2016), capitolo 34 “Incentivi funzioni tecniche (art. 113 D. Lgs. 50/2016) non soggette al limite
(Fondo Risorse Decentrate)” per l'importo di € 1.626,79, A=472/2023;

7) Di liquidare e pagare al gruppo di lavoro I’incentivo per funzioni tecniche, da riferire all” anno di
competenza 2023, per l'importo comprensivo di oneri riflessi ed irap di €. 1.626,79 nell’importo a
fianco di ognuno indicato nell’ ALLEGATO “Z” alla presente, prelevando la superiore somma di
€. 1.626,79 dalla Missione 1, Programma 11, Titolo 1, Mac. 1, cap 0041, [=1660/2023;

8) Di emettere ordinativo di pagamento dalla Missione 09, Programma 04, Titolo 1, Mac 03, cap 385,
1 234/2019, reimputato al 2023 con contestuale incasso a favore del bilancio del Comune di Scicli al
titolo 11, tipologia 500 “Rimborsi e altre entrate correnti”, categoria 3059900 “Altre entrate correnti
n.a.c.”, PFin. E.3.05.99.99.999 - Altre entrate correnti n.a.c., capitolo 35 “FONDO INNOVAZIONE
( 20% incentivi ex art. 113 D.Lgs 50/2016)” per l'importo di € 748,30, A=473/2023;

9) Dare atto che la superiore somma di €. 1.626,79 rispetta i limiti delle risorse decentrate di cui
all'art. 67 CCNL 2016-2018 comma 3 lett. ¢ annualita 2023.

10) Dare atto che la liquidazione al RUP verra effettuata con altro provvedimento;
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11) Dare atto di non trovarsi in nessuna ipotesi di conflitto d'interesse nemmeno potenziale né in situa-
zioni che danno luogo ad obbligo di astensione ai sensi dell'art.6 del D.P.R. 62/13 e del Codice di
Comportamento interno del Comune di Scicli , approvato con Delibera G.M. n.199 del 12/11/2024 ¢
del P.T.P.C. Approvato con Delibera G.C. n.209 del 24/11/2023.

12) Dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato all’Albo pretorio on line dell’Ente per 15
gg. consecutivi nonché nella sezione “Amministrazione Trasparente”, ai sensi del D. Lgs. n.33/2013.

13) Trasmettere la presente determinazione al Settore Finanze per i conseguenti adempimenti di com-

petenza.

Il Titolare E.Q VII Sﬂ_ettong\
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Allegato alla Determina Titolare E.Q. n° 426 del 19/11/2024

OGGETTO: Procedura aperta per 1’appalto relativo ai lavori di manutenzione degli Impianti idrici, fognari e acque
bianche di proprieta comunale per il triennio 2018-20. Accordo quadro con un solo operatore. Liquidazione
incentivo al gruppo di lavoro calcolato allo stato finale.Competenze anno 2023.
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VISTO: Si attesta la regolarita contabile e la relativa copertura finanziaria

Scicli,li i

I Capo Settore Finanze
Dott.ssa Grazia Maria Concetta Galanti
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all z

OGGETTO: “Lavori di manutenzione straordinaria degli impianti di acquedotto, fognatura e reti acque
bianche per il triennio 2018 — 2020
Totale incentivo ALLO STATO FINALE
Dipendente
Incentivo
comprensivo di
oneri riflessi da
Incentivo netto Irap 8,50% Oneri Riflessi liquidare
Ing. Pisani Andrea € 400,45 € 34,04 € 95,31 € 529,79
Istr. Dir. Tec. Torilla Angelo € 761,30 €64,71 € 181,19 € 1.007,21
Sig. Burletti Carmelo € 33,94 € 2,88 € 8,08 € 44,90
Sig.ra Giovanna Aprile € 33,94 € 2,88 €8,08 € 44,90
TOTALI €1.229,63 €104,52 € 292,65 €1.626,79
TOTALE INCENTIVO COMPRENSIVO
DEGL! ONERI RIFLESSI AL GRUPPO DI
LAVORO € 1.626,79
TOTALE INCENTIVO COMPRENSIVO
DEGLI ONERI RIFLESS! AL GRUPPO DI € 2.726,79
LAVORO ED AL R.U.P.
ACCANTONAMENTO 20% SUL TOTALE
DELL'INCENTIVO €748,30
ECONOMIE € 266,39

Allegato Det. n. Dw M ﬁ’l(ﬂLﬂ\

Scicli 15/11/2024

IlR.U.P. i
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ALLEGATO B

OGGETTO: “Lavori di manutenzione straordinaria degli impianti di acquedotto,
fognatura e reti acque bianche per il triennio 2018 — 2020

Fase da Liquidare stato finale al

Importo Opera: € 574.210,08
Importo Incentivo totale dell'opera: € 11.484,20
importo liquidato al IV SAL con det RG 540 del 09/02/2021 ' € 5.375,56
importo liquidato al IV SAL con det RG 541 del 09/02/2021 € 573,86
accantonamento 1V Sal con det. RG 540 del 09/02/2021 €1.793,30
Importo sa accantonare 20% allo stato finale €748,30

Importo Incentivo da liquidare allo stato finale al netto del

20% (accantonamento) €2.993,18

Quadro incidenza singole voci costituenti il procedimento

1) Responsabile procedimento 0,3000
Struttura a supporto R.U.P. (se non prevista percentuale

1,1) |sommata al punto 1) 0,0500
Programmazione della spesa per investimenti (P.T.00.PP.

2) E PB.BB.SS) 0,0200
Verifica preventiva della progettazione e predisposizione e
di controllo delle procedure di Bando (attivita demandata

3) al R.U.P. O persona specificatamente nominata 0,0600
Verifica della predisposizione degli atti di gara e di
controllo delle relative procedure (attivita demandata alla

4) Commissione di gara) 0,0600
Direzione lavori (art.101) la figura puo essere coadiuvata
da uno o piu direttori operativi e da ispettori di cantiere . Il
D.L. Pub svolgere le funzioni di coordinatore per
I'esecuzione; altrimenti le funzioni sono svolte da un

5) direttore operativo. 0,1700
Direttore operativo (se non prevista percentuale sommata

5,1) |al punto 5 con relative riduzioni 0,0500
Ispettore di cantiere (se non prevista percentuale sommata

5.2) al punto 5§ con relative riduzioni 0,0200

6) Coordinatore sicurezza 0,0800

7) Collaboratori tecnici Amministrativi 0,0300
Collaudo tecnico amministrativo o certificato di regolare

8) esecuzione. (art. 102 c6) 0,0800

9) Collaudo statico efo collaudo tecnico funzionale, (art. 102 c6) 0,0800

1,000

Incentivo da Liquidare € 0,00
Economie € 0,00

file://1J:/_DocAmbiente/2024 MANUTENZIONI/2023/vasile/appalto triennale acquedotto/ripartizione 1 sal.ods




definiitivo

OGGETTO: “Lavori di manutenzione straordinaria degli impianti di
acquedotto, fognatura e reti acque bianche per il triennio 2018 — 2020

ALLEGATO C calcolo incentivo STATO FINALE

somma da Totale
incentivo da liquidare accantonare 20% incentivo
TOTALE INCENTIVO €2.993,18 € 748,30 € 3.741,48
perc  |Riduzioni /{ Incentivo netto
Dipendente Ruolo svolto percentuali Importi riduzioni | economie art. 113
o Programmazione della spesa per investimenti
Ing. Pisani Andrea (P.T.O0.PP. E PB.BB.SS) 2,00% €59,86 € 59,86
Verifica preventiva della progettazione e
predisposizione e di controllo delle procedure di
o Bando (attivitd demandata al R.U.P. O persona
Ing. Pisani Andrea specificatamente nominata 6,00%) € 179,59 0,05 € 8,98 €170,61
geom. Vasile Sebastiano dal
07/11/2020 Responsabile Unico Procedimento 30,00%) € 897,95 € 897,95
geom. Vasile Sebastiano dal Struttura a supporto R.U.P. (se non prevista
07/11/2021 percentuale sommata al punto 1) 5,00% € 149,66 0,05 € 7,48 €142,18
Istr. Dir. Tec. Torilla Angelo  |Direzione Lavori 17,00%) € 508,84 € 508,84
Direttore operativo (se non prevista
percentuale sommata al punto 5 con relative
Istr. Dir. Tec. Torilla Angelo  Jriduzioni 5,00%) € 149,66 0,05 €7,48 € 142,18
Ispettore di cantiere (se non prevista
percentuale sommata al punto 5 con relative
[str. Dir. Tec. Torilla Angelo  [riduzioni 2,00% € 59,86 0,05 €2,99 € 56,87
Ing. Pisani Andrea Coordinatore sicurezza 8,00%) €239,45 € 239,45
Sig. Burletti Carmelo Collaboratori tecnici Amministrativi 1,50% € 4490 € 4490
Sig.ra Giovanna Aprile Collaboratori tecnici Amministrativi 1,50% € 44,90 € 44,90
Collaudo tecnico amministrativo o certificato di
Istr. Dir. Tec. Torilla Angelo  |regolare esecuzione. (art. 102 c6) 8,00% €239,45 €239,45
Collaudo statico e/o collaudo tecnico funzionale,
(art. 102 c6) 8,00% €239,45 €23945 € 0,00
Verifica della predisposizione degli atti di gara ¢ di
controllo delle relative procedure (attivita
Ing. Pisani Andrea demandata alla Commissione di gara) 6,00%) € 59,86 € 59,86
Geom. Vasile Sebastiano € 59,86 € 59,86
[str. Dir. Tec. Toriila Angelo € 59,86 € 59,86
TOTALI 100,00% €2.726,79
Somma 20% da accantonare € 748,30
ECONOMIE € 266,39 € 0,00
OTALE INC DA LIQUIDAR 2.726,79

Pagina 1




