COMUNE Di SCICL s,

Libero Consorzio Comunale di Ragusa Ry %.
SETTORE VI § i
VIA FM. PENNA 2 87018 SCICLI RG A 3
_ piotocglio@pec.comune. Gl ig i 2 &

iy
CE et

DETERMINAZIONEN. ©F el ] 0 GEN, 2025

REGISTRO GENERALEN._ 320 ®EL_ 437075

OGGETTO: Servizi di igiene urbana nel territorio dell’ ARO Scieli ” (ai sensi del Decreto del
Ministero dell’Ambiente e della Tatela del Territorio e del Mare, 13 febbraio 2014 “Criteri ambientali
minimi per I'affidamento del servizio di gestione dei rifiuti urbani”) Appalto realizzato in condizioni di
lavore dignitose lungo l'intera catena di fornitura. CIG: 75393135E7. Incentivo per funzioni tecniche ex
art.113 D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. Attivita svolte nell'anno 2024 (Saldo Novembre - Dicembre). Anno di
competenza 2024. Liquidazione al R.U.P..

IL TITOLARE E.Q.
PREMESSO CHE:

1. In data 19.09.2013 sono state pubblicate, sul sito del Dipartimento dell'acqua ¢ dei rifiuti, le Linee
Guida per la redazione dei Piani di Intervento in attuazione dell'art.5, comma 2-ter della
L.R.n.9/2010 e ss.mm.ii. nelle more dell'adozione dei piani d'ambito, composte da diversi allegati
(linee guida, modello bando di gara, modello capitolato speciale d'appalto e disciplinare di gara },
alle quali occorrerd attenersi per la redazione dei piani di intervento delle A.R.O. costituite (in
forma singola o associata) da Comuni;

5 Con Delibera G.C.n.165 del 05.11.2013 I'Amministrazione ha disposio che ’ARO da assumere a
riferimento, per la predisposizione degli atti progettuali, da porre a base di gara, ¢ da far
coincidere con il territorio del Comune di Scicli;

3. Con Delibera G.C.n.150 del 08.08.2014 ¢ stato approvato il Piano di intervento ARO Scicli,
redatto dal Settore Tecnico-Servizio Ecologia in data 07.08.2014;

4. 1l Piano Intervento ARO Scicli, Revisione n.1, & stato aggiornato in data 29.03.2018, e che lo
stesso & stato approvato con:

- Determina de! R.U.P. n. 1 del 30/03/2018;
- Delibera G.C. n. 57 del 30/03/2018;
- Delibera C.C. n. 39 del 16/04/2018.

RICHIAMATA Ia Determina a contrarre del Capo VII Settore N. 185 del 18/06/2018, R.G. N. 668 del
28/06/2018, qui da intendere, oltre che richiamata, integralmente trascritta e riportata.

RICHIAMATA la Determina del Capo VII Settore N. 244 del 05/09/2018, R.G. N. 875 del 06/09/2018, con
la quale, per la acquisizione della prestazione in oggetto, & stata indetta fa gara.

RICHIAMATA la propria Determina del Capo VIL di rimodulazione gruppo di lavoro N. 116 del
06/03/2024, R.G. N. 310 del 06/03/2024, con la quale, ¢ stato rimodulato il gruppo di lavoro oltre alla nomina
del R.U.P. nella persona del geom. Sebastiano Vasile.

RICHIAMATO il Quadro Economico Finanziario, agganciato all’intervento in oggetto, approvato con pro-
pria Determina N. 244 del 05/09/2018, R.G. N. 875 del 06/09/2018, nella articolazione che segue:
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Sommano ‘{ €

-  18.787.787,98

Somme a disposizione dell' Amministrazione: o

I. Per IVA al 10% € 187877880,

5. Incentivo ex art. 113 D. Lgs. 502016 pari 2%, € 375.755,76

di cui 80% per funzioni tecniche e 20% per

innvazione - -

3. Pubblicazione avvisi gara ed aggiudicazione € _ ”-53660,00 -

4. Commissione gara UUREGA ex art. 9 LR € o 5"-0”._000,00 ) -

12/2011 e ss.mm.ii. __ -

15. Contributo gara Deliberazione ANAC n..WE—_ - 800,00 -
137772016 R T
R Sommano € 231333456 . 2.313.33456
| - € - T 21.101.122,54

VISTA la variante del 22/06/2023, approvata con determina def R.U.P. n. 8 del 01/08/2023 ¢ condivisa dalla
Giunta Comunale con del. n. 150 del 11/08/2023;

RILEVATO che tra le somme a disposizione trova copertura la previsione di spesa per la erogazione dell” in-
centivo ex art. 113 D. Lgs. 50/2016, pari ad € 344.180,18, di cui: nella misura dell’ 80%, pari ad € 275.344,15,
per funzioni tecniche; e nella misura del 20%, pari ad € 68.836,04, per alimentare il fondo per la innovazione.
VISTO il “Regolamento Comunale per la costituzione ¢ la ripartizione del fondo incentivi per le funzioni tec-

niche di cui all’art.113 del Decreto Legislativo 50/2016, come modificato dall’art.76 del D. Lgs 19.04.2017,
n.56”, approvato con Del. G.C. n.148 del 22.10.2018.

VISTO Part.113 def Decreto Legislativo 50/2016, come modificato dall’art.76 del D. Lgs 19/04/2017, n.36,
articolo quest’ ultimo, che ha introdotto, tra le prestazioni da incentivare, anche i servizi e le forniture.
RICHIAMATO ’art.32, comma |, del Regolamento Comunale, che riconosce la possibilita di liquidare, alle
condizioni e con le modalita riportate nello stesso, attivita svolte dalla data di entrata del Codice ¢ fino alla
data di approvazione del Regolamento Comunale.

RICHIAMATO il Comunicato del Presidente del’ AN.A.C. del 06.09.2017 laddove ha precisato che cio che
rileva ai fini dell’individuazione della disciplina normativa applicabile & il compimento delle attivita oggetto di
incentivazione.

RICHIAMATA la propria Determina n. 305 del 08/08/2024, R.G. n. 1190 del 20/08/2024, con ia quale &
stata impegnata, con Impegno spesa . 066/2024, 1a complessiva somma di € 41.425,60, per il riconoscimento
dellincentivo ex art. 113 D. Lgs. 50/2016, al RUP ed al Gruppo di lavoro che sono intervenuti, nella fase ese-
cutiva del contratto per tutto I'anno 2023 alla Missione 9, Programma 3, Titolo 1, Macro Aggregato 3 cap. 60,
del Bilancio 2024-2026 Annualita 2024;

RICHIAMATA la propria Determina  n. 430 del 22/11/2024, con la quale & stato liquidato I'incentivo al
geuppo di lavoro;

ACCERTATO, per come sopra dettagliato, che I’incentivo, per I"importo in liguidazione, trova capienza negli

appositi stanziamenti previsti in bilancio per la acquisizione del servizio in oggetto, stanziamenti appostati in
coerenza al PEF, e che trovano copertura a mezzo della TARL
RICHIAMATO il Comunicato del Presidente dell’ AN.A.C. del 06.09.2017 laddove ha precisato che cid che

rileva ai fini dell’individuazione della disciplina normativa applicabile & il compimento delle attivita oggetto di
incentivazione.
VISTE:

e ladelibera di G.C. N°® 204 del 21/11/2023 ad oggetto: “(Costituzione della delegazione trattante di par-
te pubblica abilitata all CCDI — CCNL 2019-2021 — Comparto funzioni locali del 16 Novembre
2022y

o la delibera di G.C. N° 185 del 22/10/2024: Approvazione ipotesi accordo preintesa del CCDI sotto-
scritia in data 18/09/2024;

e la determina del Setiore 1 Affari Generali R.G. 1079 del 22/07/2024 ad oggetto: “Costituzione definiti-
va del fondo risorse decentrate per ’anno 2024 (C.C.N.L. Funzioni Locali 16 novembre 2022);




e il CCDI per la ripartizione del fondo risorse decentrate anno 2024 sottoscritto in data 20/11/2024;

ACCERTATO che nel fondo per la contrattazione decentrata sottoscritta sono stati inseriti, nella parte variabi-
le (sulla base delle previsioni del contratto 21 maggio 2018, articolo 67, comma 3, lettera ¢), incentivi per le
funzioni tecniche di cui all'art. 113 del D.Lgs. 50/2016, per un importo di € 342.660,00, di cui €. 64.660 ,00 ri-
feriti agli incentivi in capo al Settore VII, anno 2024 (anno in cui maturano i presupposti che ne consentono
l'erogazione);
RITENUTO sussistere i presupposti per procedere alla liquidazione dell’incentivo maturato per le attivita
svolte nel 2024 a tutto i1 31/12/2024.
RITENUTO conducente alla logica sottesa al Regolamento Comunale di ripartizione dell’incentivo, procede-
re, con separati e successivi provvedimenti, alla liquidazione dell’incentivo agpganciato alle fasi successive
VISTI gli atti di liquidazione predisposti dal R.U.P. , e costituiti da:
ALLEGATO Al alla Determina N. 116 del 06/03/2024, R.G. N. 310 del 06/03/2024, rimodulazione
del gruppo di lavoro e nomina nuove R.U.P.
e  ALLEGATO B del 20/11/2024 a firma del R.U.P. : Tabella di calcolo del R.U.P. e del gruppo di {a-
voro anno 2024, Anno di competenza 2024;
e ALLEGATO C del 20/11/2024 a firma del R.U.P.: Tabella riepilogativa dei partecipanti con a fianco
gli importi ad ognuno spettanti per il periodo da gennaio — 31 ottobre 2024, Anno di competenza 2024;
o  ATTESTAZIONE resa dal RUP, in data 20/11/2024 ex artt.23-25-27 del regolamento di ripartizione
dell’incentivo;
atti, tutti, qui da intendere, richiamati, e custoditi nel fascicolo del R.U.P.
RITENUTO che, per la tipicita della spesa, che trova coerente previsione nel PEF, e conseguente copertura
con la TARI, modulare, gli impegni spesa da assumere, a copertura dell’ incentivo maturato ¢ degli accantona-
menti sul fondo per I” innovazione, sulle annualitd a cui le attivita svolte si riferiscono.
RITENUTA coerente al quadro normative sotteso la proposta di liquidazione formulata dal RUP in data
20/11/2024.
ACCERTATO che in capo a nessuno dei componenti il gruppo di lavoro, nella composizione desumibile da-
gli ALLEGATI  “A1” Determina N. 116 del 06/03/2024, R.G. N. 310 del 06/03/2024, non sussistono i
casi di esclusione indicati ali’art.3, comma 7, del Regolamento Comunale, giusta dichiarazione resa dagli stes-
si e acquisita in atti.
ACCERTATO che i componenti il gruppo di lavoro, nella composizione desumibile dai superiori ALLEGA-
Tl alla presente, con riferimento all” anno di competenza 2024, ove & maturato il diritto alla liquidazione
deilincentivo, oggi con la presente liquidato, non hanno percepito somme, per incentivo, eccedenti il 50% del
{rattamento economico complessivo annuo lordo goduto da ciascuno, in considerazione che trattasi della prima
liquidazione disposta a favore degli stessi.
RILEVATO che |’ incentivo per funzioni tecniche complessivo da liquidare al RU.P, ed al gruppo di lavoro
riferito alle attivita gia condotte nell'anno 2024, periodo dal 01/11/2024 al 31/12/2024 ammonta ad € 5.515,63
comprensivi di oneri riflessi ed irap;
VISTO Part.163, commi 1,3 D. Lgs. 267/00, che disciplina la attivita dell’Ente nel periodo di esercizio prov-
visorio del bilancio.
VISTO IPart.184 D, Lgs. 267/00, che disciplina la spesa dell’Ente.

VISTO il bilancio di finanziario 2025-2027;
Viste:
- la Determina Sindacale n. 16 del 10/08/2023 e successiva . 12 del 18/06/2024 con la quale sono state con-

fermati, per anni tre, gli incarichi per le posizioni organizzative e sono stati individuati i sostituti in caso di
mancanza o impedimento, nonché nelle ipotesi previste dal comma 9 bis dell’art. 2 della Legge 241/90 e nelle
altre ipotesi di sostituzione previste dalla legge, dei titolari di Posizione Organizzativa;

VISTO Part.107, comma 3 lett. d) del D.Lgs267 del 18.08.2000, che attribuisce ai dirigenti la competenza di
assumere impegni di spesa ed i principi contabili di cul all’art.151 del medesimo D. Lgs. 267/2000 ed al D.
Legs 118/2001.




VISTO I’art.184 del D. Lgs. 18.08.2000, n.267.
VISTO il vigente Statuto Comunale, ed in particolare I’art.48.
RITENUTO dover provvedere in merito

DETERMINA

Per la causale in premessa, che qui é da intendersi, oltre che richiamata, integralmente riportata:

1. Dare atto che la composizione del gruppo di lavoro, con riferimento alla fase oggi in liquidazio-
ne, ¢ desumibile dagli ALLEGATI A1” Determina N, 116 del 06/03/2024, R.G. N. 310 del

06/03/2024, con la specifica delle funzioni a ciascun componente delegate;

2. Dare atto che I'incentivo da riconoscere al gruppo di lavoro ed al R.U.P. per l'anno 2024 periodo

dal 01/11/2024 al 31/12/2024 ammonta ad € 2.076,40;

3. Dare atto che con determina n. 06 del 10/01/2025 ¢& stato liquidato I'incentivo al gruppo di lavoro
per complessi €. 1.624,10 comprensivo di oneri riflessi ¢ irap oltre alla liquidazione del Direttore
del Contratto Sig. Sammito Giuseppe tramite accreditamento alla SRR ato 7 dell'incentivo allo

stesso spettante pari ad €. 1.815,13 comprensivi di oneri riflessi ed irap;

4, Di emettere ordinativo di pagamento dalla Missione 09, Programma 03, Titelo 1, Mac 03, cap 60,
1966 /2024, con contestuale incasso a favore del bilancio del Comune di Scieli al titolo 11, tipo-
logia 500 “Rimborsi e altre entrate correnti”, categoria 3059900 “Altre entrate correnti n.a.c.”, P.
Fin. E.3.05.99.02.001 - Fondi incentivanti il personale (art. 113 del decreto legislativo n. 50/2016),
capitolo 34 “Incentivi funzioni tecniche (art. 113 D. Lgs. 50/2016) non soggette al limite (Fondo

Risorse Decentrate)” per I'importo di € 2.074,25, A=475/2024;

5. Di liquidare ¢ pagare al RUP P’incentivo per funzioni tecniche, da riferire all” anno di competenza
2024, periodo Novembre — Dicembre 2024, per l'importo comprensivo di oneri riflessi ed irap di
€.2.074.25 indicato nell’ ALLEGATO “C* alla presente, prelevando la superiore somma di €.

2.074,25 dalla Missione 1, Programma 11, Titolo 1, Mac. 1, cap 0041, 1=1213/2024;

6. Dare atto che la superiore somma complessiva liquidata con determina n.06 del 10/01/2025 ¢ da
liquidare con la presente, pari ad €. 5.513,48 rispetta i limiti delle risorse decentrate di cui all'art.

67 CCNL 2016-2018 comma 3 lett. c annualita 2024.

7. Dare atto di non trovarsi in nessuna ipotesi di conflitto d'interesse nemmeno potenziale né in si-
tuazioni che danno luogo ad obbligo di astensione ai sensi del D.PR. 62/2013 e del Codice di
comportamento interno del Comune di Scicli, approvato con Delibera G.M. n°10 del 31/01/2014 ¢
del PT.P.C.T approvato quale sezione del P1.A.O. con Delibera G.C. n°146 del 23/08/2024;

8. Dare atto che il presente provvedimento sari pubblicato all’ Albo pretorio on fine dell’Ente per 15
gg. consccutivi nonché nella sezione “Amministrazione Trasparente”, ai sensi del D. Lgs.

n.33/2013.

9. Trasmettere la presente determinazione al Settore Finanze per i conseguenti adempimenti di

competenza.

Per 1l Titolare P.O. Settore VIL

Istr. Dir. Tec. Sebastiaqio Vasile
1l sostituto

Ing. Pisani Andyea \M/\
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Allegato alla Determina Titolare E.Q). Settore VIl n°©§£’ del . GEN' 2025

OGGETTO: OGGETTO: Servizi di igiene urbana nel territorio dell' ARO Scicli ” {ai sensi del Decreto
del Ministero dell'Ambiente e della Tutela del Territorio ¢ del Mare, 13 febbraio 2014 “Criteri
ambientali minimi per I'affidamento del servizio di gestione dei rifiuti urbani”) Appalto realizzato in
condizioni di lavoro dignitose lungo l'intera catena di fornitura. C1G: 75393135E7. Incentive per funzioni
tecniche ex art.113 D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. Attivita svolte nell'anno 2024 (Saido Novembre -
Dicembre). Anno di competenza 2024, Liquidazione al R.U.P..

SERVIZIO FINANZIARIO
IMPEGNO N, 424% /&724— =94 2024 H:h’r‘:/zou
Lipu -no3|2025 Res 363:{392.5
LIQUIDAZIONE N. 4o !20‘25 NAND -"a‘oslzozs

MANDATO  N. Soz!wzb Desl Ruwr t.f,-’loza
Rev 360|361 |225 Codl 53962025

VISTO: Si attesta la regolarita conltabile ¢ la relativa copertura finanziaria ba";t' HAND lﬁ’ Wb _

= 3 AR, 2025 Corl 52:,3/@15

Scicli,ii

Ti Capo Settore Finanze
( Dort.ssa Grazia Maria Concetta Galanti)
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Sheet?

ALLEGATO A1l : Gruppo di lavoro — Variazione determina N.116 06/03/2024

OGGETTQ: Servizi di igiene urbana nel territorio dell' ARO Scicli ” (ai sensi del Decreto del Ministero

dell'Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare, 13 febbraio 2014 “Criteri ambientali minimi

per I'affidamento del servizio di gestione dei rifiuti urbani”). Appalto realizzato in condizioni di lavoro

dignitose lungo l'intera catena di fornitura. C1G: 75393135E7
A

Attivita 5 2 ‘
: Sammito o
RUP . 2 - = :
Struttura RUPE . :
esecuzionel;
Struttura RUP;
verifichek

Amministrativi

DEC

Struttura RUP

Collaboratori DEC

Coliaboratori
Tecnici -
Amministrativi

Verificatore
Struttura RUP

Collaboratori
Tecnici -
Amministrativi

allegato alla determina RG n. 310 del 06/03/2024,

Il Titolare ¢ P.O. Settore VI

Istr. Dir. Te Wbasﬁano

Page 2




Sheetl

OGGETTO: Servizi di igiene urbana nel territorio dell' ARO Scicli * (ai sensi del Decreto del
Ministero dell'Ambiente e della Tutela del Territoric e del Mare, 13 febbraic 2014 “Criteri
ambientali minimi per I'affidamento del servizio di gestione dei rifiuti urbani”). Appalto
realizzato in condizioni di lavoro dignitose lungo 'intera catena di fornitura. ClG: 75393135E7

ALLEGATO B
IMPORTI INCENTIVO INTERQ ANNO 2024

Seicli 16/01/2025

Pagel

st e I
Responsabilelnico del Procedimento £9.,400,05 £1.356,01 £€10.756,06
Struttura a supporto del RUP - Esecuzione £ 1.468,50 € 287,64 €1.755,14
Struttura a supporto del RUP - Verifiche €525,45 €123,27 £648,72
Direttore Esecuzione Contratto £9.833,72 €1.027,28 € 10.861,00
\Verificatore £3.540,14 £369,82 €3.509,96
Collaboratore DEC £2.753,44 £ 287,64 €3.041,08
(é?éﬁjbzoi;it;re Tenico Amministrativo - € 125537 € 164,36 €1.419.73
Vg?%%:;z::re Tecnico Amministrativo - cas183 £ 246,55 € 698,48

TOTALI €29.228,60 €3.862,57 €33.00L,17
sommano €33.091,17
guota destinata al fondo deilinnovazione 20% €8.334,43




