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REGISTRO DEGL! ATT! DELLA GIUNTA COMUNALE
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
IN° 134 | | DEL 28/08/2013 1

Oggetto: Approvazione obiettivi 2013 - 2015.

L anno duemilatredici addi ventotto del mese di agosto alle ore 13,50 nella sala delle adunanze del
Comune, si & riunita ja Giunta Comunale,

Sono presenti:

SINDACO: Francesco Susino

ASSESSORI: Giuseppe Adamo ~ Vincenzo {urato ~ Carmela Basilico.

Con Vassistenza del Segretario Comunale, Dott.ssa Francesca Sinatra, il Sindaco constatato il
numero legale degli intervenuti dichiara aperta la seduta.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto il D.1gs. 27/10/2009, n. 150, e s.m.1., di attvazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di oftimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza ¢ trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”, con particolare riferimento alle norme del titolo IJ in materia di misu-
razione, valutazione ¢ trasparenza della performance, ed alle norme del titolo 1 in materia di meri-
to e premi;

Visto il Regolamento recante disposizioni in materia di attuazione delte norme di principio
contenute nel D.lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 ¢ s.n.L., approvato con deliberazione del Commissario
Straordinario con 1 poteri della Glunta Comunale 1. 156 del 17/05/2012 e ss.mm.ii;

Vista la deliberazione di G.C. n. 116 del 31/10/2012 con la quale, tra V'altro, sono stati ap-
provatl ['Organigranmima ed il Funzionigramma de)l'Ente;

Visto il Regolamento delle Alte Professionalitd, approvato con deliberazione di Giunta Co-
munale n. 138 del 04/12/2012,

Vista la deliberazione di G.C. n. 58 del 02/04/2013 con la quale sono state apportate modifi-
che a1 suddettt Regolamenti;

Vista Ia deliberazione di G.C. n. 56 del 02/04/2013 con la quale & stato approvato il Sistema
di Misurazione e Valutazione della Performance Organizzativa in attuazione degli artt. 7 e 9 del
D.Lgs 27 ottobre 2009, n. 150 e s.m.i.;

Visto l'art. 169, comma 3 bis. Del D.Lgs. n. 267/2000, come iutrodotto dal D.L. 10 ottobre
2012, n. 174, convertito n legge 7 dicembre 2012, n. 213;

Aftteso che a norma della legge 6 giugno 2013, n. 64, 31 termine per Yapprovazione de} bilan-
cio di previsione per i} corrente anno ¢ stato fissato al 30/09/2013

Ritenuto di dovere individuare gli obiettivi 2013-2015 al fine di consentire al Segretario
Caomunale ed ai titolari di posizione organizzativa di porre in essere ogni consentita azione al fine di
realizzare 1 programumi di questa A.C., fermo restando chie tali obiettivi sono da intendersi integrabi-
li e/o modificabili in sede di approvazione del PEG (Piano Esecutivo di Gestione) nell’ambito del
quale saranno compres) ed al quale ogni incentivo di carattere economico discendente dall'adozione
del presente provvedimento rimane subordinato;

Visto il foglio allegato dei paveri di regolarita tecnica e contabile espressi dal Capo Settore
Finanze e Tributi;



Z10111;

Ac.

Visto it D.igs 18/08/2000, ni. 267, ¢ ss.1muLii;

Visto il D.1gs 30 marzo 2001, n. 165, € ss.mm.ii.

VYisto lo Statuto Comunale;

Visto I'OREL e e LL.RR. 48/91, 7/92, 23/98, 30/2000 e successive modifiche ed integra-

Visti i C.C.N.L. del Comparto Regiont ¢ Autonomie Local;

DELIBERA

Per 1a causale in premessa:

1.

6.

Di approvare gli obiettivi 2013-2015 individuati nell'aliegato prospetto che, allegato al pre-
sente provvedimento, ne forma parte integrante e sostanziale, da intendersi integrabili e/o
modificabili in sede di approvazione del PEG (Piano Esecutivo di Gestione).

Di dare atto che alcuni degli obiettivi previsti al precedente punto 1. sono stati programmati
sint dall'inizio dell'anno in corso su direttiva dell’'A.C..

Di dare atto che ogni incentivo di carattere economico discendente dall'adozione del presen-
te provvedimento rimane subordinato all'approvazione del PEG (Piano Esecutivo di Gestio-
ne) nell'ambito del quale gh obiettivi in argomento saranno compresi, anche una volta inte-
grah e/o modificati.

Di trasmettere copia della presente al Segretario Comumale, ai titolan di posizione organiz-
zativa, alle O0.88 ed alle R.S.U..

D1 dichiarare all'unamimitd, con separata votazione, la presente delibera immediatamente
esecutiva al sensi della L.R. n° 44/91, art. 12, e successive modifiche ed integrazioni.

Di dare atto che al presente provvedimento si allega I’unito foglio, quale parte integrante e
sostanziale contenente i pareri citati in premessa,

11 presente verbale viene letto, approvato ¢ sottoscritto.

Firmato all'originale
L’Assessore Anziano 1i Sindaco
Jfore (Sig. Giuseppe Adamo) fto (Dott, Francesco Susinoj

{1 Segretario Comunale
Jto (Dotr.ssa Francesca Sinatra)



COMUNE DI SCICLI

(Provincia di Ragusa)

SETTORE FINANZE E TRIBUTI

Allegato alla delibera di G.C. n° '{- ;é del 2 g - 5 B / }

Oggetto: Approvazione obiettivi 2013 - 2015.

PARERE ART. I, COMMA {, LETT. i) L.K. N. 4891 £ ART. 53 L. 142/1990

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Per quanto concerne la regolaritd tecnica si esprime PARERE FAVOREVOLE
Scicli, 1i 27/08/2013

It Capo Settore ze ¢ Tributi
(Dott, Fra nti)

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
Per quanto concerne la regolaritd contabile si esprime PARERE FAVOREVOLE

Scich, 11 27/08/2013

1} Capo Setto
{(Datt. F;

anze ¢ Tributi




- Unita Peso [ obiettivo Contributo
. programma | Resp. progr.| OrEanzzativa obiettivo |10 e Peso Obiettivo Obiettivo
Indicatore | Outcome >P- PrOBT: | massimo livello Strategico al Gestionale su Resp. ultato Atteso | Risultato Atteso Operativo al
cod. | Area Outcome | Outcome Outcome 2015| Ruolo Ente | Cod. |  Programma [ suTotale | Sindacoo | Cod. < Totale Atteso 2013 Atteso 2014 Atteso 2015 0 Valutazione Anno 2013 Cod. Obiettivo Opera " s Risultato Atteso 2013 s
Outcome 2013 | 2014 " ° |interviene nella ragg. : Obiettivo Gestionale 2014
2013 Strategia | Assessori | !™tSrVien strategia Ente : -
o realizzazione del Programma | CF0 Strategico Strategico | del Programma
programma (Anno 2013) (Anno 2013) [ (Anno 2013)
A cloJe[Fls
acivica e 10% 50 amno [sempiiicazione e s o riordino INuovo Assetto strutturale e orgonizzasione Asetto INuovo Assetto strutturale entro
1fstituzionale - [Riduzione costi 3 S ecedonte JLeader 11 |razionalizzazione 9 Peronale  [rffari Generali 111 |Macchina 35 32 Jentro Dicembre. Riduzione X X x| x 1111 wim‘e 15 Affari Generali [Dicembre. Riduzione costi struttura 15 05
ordinaria P lamministrativa comunale cost struttura del 10% ei 10%
Customer customer | customer
ctiviea satisfaction 2013 | satisfaction [satisfaction 2013 Jsemplificazione riordino sostituzione piattaforma
Mgl serviziai fass. affari ntegrazione sistema sostituzione Piattaforma software
afsttuzionate [T < 3 punteggio medio di[2013 punteggio| punteggio tutte [Leader 11 [razionalizzazione ererot JExtra-settoriale 111 |Macchina Jsoftware gestionale entro X X EEEY Aot 20 egretario et iomale ontro Settembne 20 0,6
ordinaria tutte e indaini >= [tute le indagini] e indagini >= di lamministrativa fcomunale settembre &
di3,50/5 > dizsofs | 350/7
et [Sempificazione & Fiordin Definizione requisit tecnic]
Definizione requisiti fass. affari efinizione requisiti cablaggio efinizione requisittecric per
1fstituzionate [Efficienza ente 1 o eader 11 [razionalizzazione fextrasettorisle | 111 [Macchina Jper cablaggio struttura X X 1113 ? e 5 egretario " s 5 02
tecnici cablaggio Generali isitema informativo cablagsio struttura entro maggio
ordinaria comunale entro maggio
civica [sempiiicazione e Riordino puiie straordinarie
rficie edifici s Affari puiie str e su
Afistituzionale [efficienza Ente 05 [upertch eate eader 11 [razionalizzazione Ao Joosettorse [ 101 [vacehina uperticie edific comunali X 1114 [pecoro uffci comunali 2 egretario e sraordnare spertle 1 00
ordinaria [comunalipic de lamministrativa enerd comunale oits del 50% i comunalipit el
R INuove procedure gestione
civica [semplificazione . Riordino oo, et  \cciomamento norme ¢ INuove procedure gestione
1fistituzionale [Efficienza Ente 05 Realizzazione JLeader 11 |razionalizzazione [affari Generali 111 |Macchina P X 1115 |88 g 2 Jaffari Generali Jcontributi, prestiti e presenze del 2 01
personale oresenze del personale orocedure gestione personale
ordinaria lamministrativa comunale oersonale entro 31 ottobre
entro 31 ottobre
predisposizione modeli
A0 personale T.D, predisposizione modelli PA04
civiea e N riordin posizioni norme e personale T.0. Sistemazione
Afistituzionale [efficienza Ente 05 Realizzazione Leader 11 [razionalizzazione o oo tar Generai 111 |Macchina acbitorie ai fini X 1116 [posizioni ai fini previdenziall 2 ifini 2 01
ordinaria Jamministrativa comunale orevidenzial e attti pensionistici orevidenziali e attt propedeutici
oropedeutici ensionamenti
pensionamenti
et [Sempificazione & Fiordino
Afistituzionate [efficienza Ente 05 Realizzazione Leader 11 [razionalizzazione [rss: Affari o General 111 [Macchina revisione sczioni lettoral X 1117 [Gestione sezioni elettorali 5 affari Generali[{evisione sezioni elettoral entro 5 02
foenerali entro dicembre icembre
ordinaria comunale
Customer customer | Customer
ctivica satisfaction 2013 | _satisfaction | satisfaction 2013 [semiiicazione e Riordino
ordinaria  [F71O"® 5 tutte te indagini >= tte le indagini le indagini lamministrativa ersonale comunale orivo 15 sertembre porsonale euembre
413,50/t >= di3,50/6 3,50/7
sistema misuraz. Posizioni
costo indemnits organiz. capace di sistema misuraz. Posizioni organiz
ctiviea eone ora Jsemplificazione . Riordino aifferenziare in base INuovo sistema pesatura capace di differenziare in base
1stituzionale |Riduzione costi 2 “mmzs 000 JLeader 1.1 |razionalizzazione oersanale Jaffari Generali 111 |Macchina Jalleffettivo peso della X X x| x 1.1.1.9 [posizioni organizzative ed 15 Affari Generali fall'effettivo peso della posizione. 15 05
ordinaria e lamministrativa comunale posizione. Riduzione costi b¢ziomamento regolamento Riduzione costi indennita di
u indennits di posizione da osizione da Novembre 2013
INovembre 2013
ctiviea 50% Comunicaz. [semplificazione s e riordino 0% ad frowc ad foos c ad utiizzo della PEC per 0% ad e 0% ad
1fstituzionale [Riduzione costi 2 Ammin. Pubbliche Leader 11 [razionalizzazione eonerar [rette 111 [Macchina X X X 1.1.1.10 fcomunicare con altre: 10 egretario Pubbliche tramite  fad 10 03
ordinaria tramite PEC Jamministrativa ener comunale ramite pEC pusbiiche tramite PEC  [Pubbliche tramite PEC famministrazioni Pubbliche pec pubbiiche tramite Pec[pubbiiche tramite PEC
s [Sempificazione ¢ Fiordino tensione piattaforma
1fistituzionale [efficienza Ente 2| hwiobratocalo eader 11 [razionalizzazione oo Afert atar General 111 [Macchina orotocollo informatico X X x 1.1.1.11 [protocollo informatico 10 aiari Generali [ 4e1lone piataforma protocollo 10 03
ordinaria ormatico uneo ene fcomunale entro dicembre °
rctvics Aggiomamento [Sempificazione ¢ s Riordino Regiomamento
1fistituzionale [efficienza Ente 1 cartografico JLeader 11 [razionalizzazione ororay [Afferi Generali 111 |Macchina Jcartografico anagrafico X 1.1.1.12 [Riscontro censimento 2011 10 [onasrafico entro dicembre. 10 03
ordinaria anagrafico comunale entro dicembre grafico
vigioramento
it | Pubblicazione Sito [semplificazione s Attt e e efinizione catalogo prodott &
1fstituzionate [%E! 1 standards e carta Leader 11 |razionalizzazione rutee 112 8 35 3,2 entro 15 settembre X x| x 1.1.2.1 [mappatura delle procedure di 25 ifari Generali[Entro 15 settembre 25 08
ordinaria |24 servizi lamministrativa Ceneral i scrviz erogati ” erogazione :
airesterno @
Vigioramento
it | Pubblicazione Sito [semplificazione s Attt e e rsgiomamento efo
1fstituzionate [%E! 1 standards e carta Leader 11 |razionalizzazione rutee 112 8 ntro 15 ottobre X x| x 1.1.22 fsemplificazione delle procedure 15 fari Generali[Entro 15 ottobre 15 05
ordinaria |24 i lamministrativa Ceneral i scrviz erogati i erogazione :
airesterno &
pefinizione catalogo prodotti,
1fstituzionale mimm 4 standards e carta JLeader 11 |razionalizzazione ool rutte 112 dmg(wmm i ormonalo oo dheembre X x| x 1.1.2.3 |definizione standards con 60 ffari Generali | 02 W o 60 19
ordinaria servii lamministrativa I conseguente elaborazione Cartal
servizi
R“l"“m’l“’"“ JRealizzazione
e miglioramento v ciima organizzativo nterventt ntervent! Reatizzazione indagine sul clma  [interventi interventi
ctivica Riduzone ore |92+ Kiima [semplificazione . e malec corredata di proposte di o o,  calizzare indagine sul proposte dima
1istituzionale [efficienza Ente 2 assenze del 3%. su Dg Jorganizzativo.  |Leader 11 |razionalizzazione 5 ’ attari Generali 113 [ " ol 10 09 miglioramento entro ot o X X X 1131 | b 8 \ 100 i novembre. ore Ore 100 09
ordinaria 2012 e 255enze ore assenze totali lamministrativa ersonale rotivazione del novembre. Riduzione ore ~[£°6n7° o2l oosenze totali enessere organizzative Riduzione ore assenze totali ssenze totali assenze totali
ot et maxiPendenti max Personale ossenze toal ipendenti [11P70ent) max 275 ore ibendent max230 ore ipendenti del 3% su 2012 ipendenti max 275 [dipendenti max 250
eareper " Jzs00re per Jci 3% su 2012 oer die Per o ore per dipendente  [ore per dipendente
ipendene [fipendente
rctvica [Sempificazione ¢
Numero Numero ss. fari emplifcare
tfistitazionate Jomere eader 11 |razionalizzazione A exia-setorisle | 114 PP 0 Realizzazione X 1.1.4.1 [senvizi e Pagamenti online: egretario Realizzazione
fordinaria_|P*® 0 0.0
activica Ricognizione [Sempificazione & Ficonizione e
s Affari Ricognizione di tutte le eftettuare Ia ricognizione delle Ricognizione ditutte le vertenze
1fistituzionale - [Riduzione costi 3 vertenze legaliin Leader 11 |razionalizzazione oo e ufficio Legale 115 [gestione vertenze| 20 18 o ol tut X EESY Wbsnssilt G 50 uticoLegate |1 i tut 50 09
oo . enerali o ertenze legaliin corso ertenze legali legali in corso
Risparmio
Jspesaper  [Risparmio spesa
Risparmio spesa per Risparmio spesaper  [Risparmio spesa per  [Risparmio spesa per Risparmio spesa per _[Risparmio spesa per
ctivica eione vertomse. [EE5tone oer gestione [semplificazione s atfor ricognizione e e vererst por 20 |oesmone vemenst part Jsemtone verenne par risparmio spesa per gestione parmio spesa p parmio spesa b
ituzi iduzione costi i i ionalizzazi i i stione Vertenze Legall icio Legale i ad al P
istituzionale |Riduzione costi 2 pariad almeno |Verienze pari  ertenze pariad Feader 11 |razionalizzazione eoneralt ufficio Legale 115 [gestione Vertenze] Foimeno 50.000 turo - almeno 50.000 Euro Jad almeno 50.000 turo| X X | x 1.15.2 [Gestione Vertenze Legal 50 Juficio Legale ertenze pari adalmeno 50.000  [27 2 TE R B mene 50,000 50 09
ordinaria ladaimeno  faimeno 50.000 Jamministrativa ecali Euro annuali
50.000 Euro annual v nnuai nnual Euro annuali Euro annuali
ls0.000 €uro  [euro annuali
Jannuali
Reatizzazione indagine
uali-quantitativa (anche qua
ctiviea Favorire e pari heirambito dellanalisi Janaiizzare 1 situazione attuale uantitativa (anche nellambito
gl i 2 i i i
stiuzionale [\E10rare 021 2 A eader 12 [promerione delle e 1 e e ceneni 121 [opportunita 100 1,0 [benessere organizzativo) X 1.2.1.1 [per definire gl obiettividi 100 i anaiisi benesser 100 1,0
orcinaria [P el pportun eirente corredata di proposte di promozione delle pari ativita corredata di proposte di
niglioramento entro 31 nigiioramento entro 31 Dicembre:
icembre
ctiviea Favorire e pari interventi interventi [Mantenere anno per anno gli oo [feazzazi
afistituzionate Z:“P:ﬁf:’"?g‘ Leader 12 Z’;’p:f:u‘:"'z“*““’z” o2 o ten Generan 121 [opportunita pari pari | X 12.1.2 Jobiettivi di pari opportunita fstar Generali tervent tervent
ordinaria heirente opportunita bopportunita defniti n fase di analisi eoronis oporenis 0 00
Ricognizione
[ lefettiva situazione: fanalisidella Ricognizione effettiva situazionel
S\‘uzmn:e dusione costi leconomica (debiti eader Riequilibrio Jpss. silancio, [ bt fsituazione ol e Jeconomica (debiti fuori bilancio ancio e Trbutifentro e
gtustonale fia : 2 Jiuoribilancio, o2 3 Jeconomico dellEnte 20 rasse e by [Plancoe T | 131 fignomica e 8 16 [etroil1s Aprl x 312 Lesiaui passiv, residui attivi, 0 oloncio e Tributifintro 115 April 50 08
resicui passivi patrimoniale ecc)
resicui attivi, ecc.)
. frnais dela
inventario Riequilibrio ss. Bilancio, ivazione
1fistituzionale [Riduzione Costi 4 patrimoniale JLeader 13 [ Conomico dellEnte rasec e Tributi [Biancio @ Tributi 131 | omicae JEntro Settembre. X 13.1.2 [inventario Patrimoniale 50 Bilancio e TributifEntro Settembre. 50 08
oreinaria patrimoniale




[Fvic del contrallo
ione-Rilevazione conti
T o [conto economico  [conto economico Jawio del controllo di gestione-  fconto economico  [conto economico
o e ™ iervizia domanda  ferviei a domanda  trodure e rendere operativo anda  [servizi a domanda
vizi e rilevazione dell indi n ividual
s | rarione economici di tuttii | correnti(Tit 1) /| correnti (Tt 1)/ ieauiibrio s iancio I informazioni per e o o i sistema di Controllo di egretari - Perverlearionedelle o [pcduate entros - fndvidusle ento 15
Htusonsie 00 e seviierievaone | Totlecels | Tote dells  feacer 13 | onamicodelfente e e b [ 122 2 40 faltaton Conto 1O oottt onts economico 1321 gestone ed daborare i onto 00 plndoe e micosenea Contocconomic tute{conto economicotuty | 20 08
ordinaria " delle informaioni | Spesa (Tit | +11 | Spesa (Tit| +1 + |conomico semvizi ervizi entro dicembre. servizi entro dicembre. conomico dicascun servirio [ributi ftomanda individuale entro 15 servizi entro | servizi entro
perle valutazioni | +11) <15% )< 15% ::';aa":; ‘;:‘:{‘:“"‘59""0 per ridume i costi Imarzo. Conto economicotuttii Jdicembre. Riuzione - [dicembre. Riduzione.
e ot sorvi eV ervizi servizi entro dicembre costo dei serv costo dei servii
Incidenza spese [Riduzione dei costi di ciascun
Jactivies correnti (Tit1)/ [ correnti (Tit ) /| correnti (Tit 1) / i senvizi
iduzion iequiliri s Bilanci fonalizzare i ] rvizio/Ufficio in m Riduzion i
fistituzionate [Ridvrione spesa Totale della Spesa | Totaledella | Totale della  [Leader 13 [Meauilbro 5. Blancio, e 137 [faionalizare . 1.3.2.2 [fervizo/Ufficioin modo da 60 silancio e Tribut U7ion costo servizidel 10% ki el 205 el 25% rispetto al 40 16
corrente Jeconomico delrente rasse e Tributi 2 10% rispetto 12012 el 20% rispetto al 2012]del 25%rispetto al 2012 Fricurre complessivamente ispetto al 2
ordinaria (it < | spesa (1it 1411 | spesa (rit 1+ o et fispetioal 2012 [2012
3 wmy<asw | om<1sw
et integrativo entro
picembre. Riduzione fcCnL Integrativo entro Dicembre.
] ] i [
R [spese del personale :e‘:f;:;:/ :e‘:f;:j:/ ieauiibrio . I Fondo Retribuzione Rid. Costifissidel  [Rid. Costifiss del e curione cost distruttara ed ridudone FondoRetibuzione [ COMISTdel g, cost s e
Afsttuzionate [101200¢ 5 /Entrate correnti < Jpeader 13 elEnte oreonale  [Affari Generali 132 |} accessoria in proporzione - [Personale di almeno  [Personale di aimeno 1323 [ areonae 10 Jaccessoria in prop: cessati Personale di almeno 15 06
[Ordinaria a5% <a4% 3% Joi cessati. Rid. Costifissi  [80.000 Euro 150.000 Euro P P Rid. Costi fissi del Personale di 150.000 Euro
el personale di almeno imeno 80.000 Euro
0.000 £
completamento
servizi/siti Jservizisiti con [P [Extra-Settoriale - primi P
studio circa i servii/siti con
attivita Jcon riduzione ilancio - Jesternalizzabili corredata pervizi/sit con riduzioneesternalizzazione con uudio circa  servizi/sit Jriduzione costi riduzione costi
azionalizzazione corredata di analis [gestione rferiti Riequilibrio Jass. silancio, ~furbanistica e Razionalizzare i ot gestione riferitialriduzione costi gestione concessione In gestione di esternalizzabili corredata di analsi
1fistituzionale & Jcosti gestione ~ Leader 13 [ | 132 i analisi costi benefici e b & 1324 & 100 egretario 2 al 25 1.0
Jordinaria Josti e spese. costi beneficie  [al singolo riferiti al singolo [economico dell'Ente [Tasse e Tributi |Lavori Pubblici - g lanning per 'eventuale Jsingolo servizio/ sito Jriferiti al singolo. Jalcuni servizi e/o siti comunali Jcosti benefici e planning per ingolo serviziof sito [singolo servizio/ sito
planing per  ervzo/sto |1 S tari Social cd e ato in outsourcing del servizio/ sito dato in eventuale esternalizzazione e e [
I'eventuale |dato in [Economici 20% Joutsourcing del 20% €
esternalizzazione  [outsourcing del [ 241041 el 20% 20%
¢ jdel 20%
. |contenimento Entate  [entrate tributarie [rARSU Emissione  [TARSU Emissione
acivica N Entrate wiburarie [, SVEIC | JENEE i - [rARSU Emissione [TARSU Emissione~ [TARSU Emissione otenziamento capacita di vy
1fstituzionate [P (Tit. 1)/ n. abitanti >|'", 2t (T ! JLeader 13 tequilbrio - Blanco, Igilancio e Tributi 133 [Equits Fiscale er il 70% er il er il 85% 1.3.3.1 [effettuare gli accertamenti Bilancio e Tributil
Joressione (. 0/ / n. abitanti > | abitanti > 450,00 |economico dell'Ente [Tasse e Tributi a 20 40 P s P e 30 il 75% delle abitazioni esistenti [80% delle abitazioni  [85% delle abitazioni 30 12
ordinaria 540,00 Euro acle abitazioni esistentl ispetto a tributi e tariffe evase
ributaria 460,00 Euro esistenti esistenti
Entate  [entrate tribut otta alrevasione tramite
attivita Entrate tributarie nirate ntrate tributarie Riscossione 75% Riscossione 75% Riscossione 75% potenziamento capacita di Riscossione 80% Riscossione 85%
incrememnto |tributarie (Tit. 1) (Tit. 1)/ Riequilibrio JAss. Bilancio, 3 i ™ i Riscossione 75% dell'importo degli i i
afistituzionate (it. 1)/ n. abitanti > Leader 13 itancio e Tributi | 1.3.3 Jequita Fiscale aeirimporto degl Jaeiimporto degl [dellimporto degi 1332 [piscuotere le somme accertate siancio e Tribut] ellimporto degli  [dellimporto degi
o [Entrate (. 0/ /n. abitanti > | abitanti > 450,00 |economico dell'Ente [Tasse e Tributi a Porto deg porto deg P ¢! o 50 Joccertamenti emessi iporto deg| P ¢! 50 20
ordinaria 540,00 Euro emessi emessi relativamente aitributi e tarife emessi
460,00 Euro Euro evase
entrate
Componens e
fomeonent - Liurarie
componenti
numerose a
Riduzione e [omiete
attivita Joressione inferiore del [Pumerose a Riequilibrio Jass. Bilancio, JAgevolazione Tributaria per
1fstituzionale[tributaria famiglie entro ranno basso reddito  |Leader 13 i : ' JpiancioeTribut | 133 [equita Fiscale entro tanno 1333 [famiglie numerose ¢ a basso 20 oilancio e Tributifentro ranno 20 08
10% leconomico delrEnte rasse e Tributi g
ordinaria  [numerose a basso ‘ ineriore del 10% eddito
ldelrintroito .
reddito delintroito
lentrate
[rovtare Jaerto a ciascun
residente
lciascun
residente
. I T P
attivita. s serviz non =3 serviz non [Elaborazione piano per la
Riduzione spesa indispensabil / N. indispensabili / N Riequilibrio hss. ilancio, Razionalizzare la e1aborazione piano entro
afiseitzional indispensabil eader 1 itancio e Tributi | 1.3.4 1351 [riduzione dell corrent siancio e TributifElaborazione piano entro april
istituzionale |, -rente Abitanti < 340,00 spensabill /| i nti < 370,00 42 2 [economico dell'ente [rasse e Tributi [F12€i0 @ Tribut 34 |spesa corrente 20 40 faprile 35 lone della spesa corrente 3 lancio e Tributifelaborazione piano entro aprile 12 0.5
ordinaria . N. Abitanti < oer serviz non indispensabili
° 360,00 Euro.
Riduzione
tivita l5p Ricuzione spese Ipotazione sistema voip per Ricuzione spese
Riduzione spesa otazione sistema Riequilibrio hss. ilancio, Razionalizzare la potazione sistema entro
1fistituzionale P Jtefefoniche del Leader 13 [0 . Bilancio e Tributi | 1.3.4 telefoniche del 10% su 1.3.4.1 [comunicazioni interne ed pilancio e 10% 8 03
corrente lentro dicembre Jeconomico delrEnte rasse e Tributi spesa Corrente aicembre ! .
ordinaria 10% su anno o precedente esterne allnte ku anno precedente
orecedente
Rivsitazione dei
lcontratt di
ocazione passiv Rivisitazione dei contratti
Jvolta  ridurre i lacazione passivivolta a Rivisitazione dei contratti di
Jcost dilocazione  [Riduzione ricurre i costi i locazione: ocazione passivivolta a idurre i
ctiviea Jattraverso le lspesa per attraverso e dismissioni  [Riduzione spesa per costi di locazione attraversole  [Riduzione spesa per
sttuzionale [F0uzione Soesa Jasmissioni degli  [locazioni del Leader FE O fros Blenclo, oiancioetribui | 134 [ferionalierels Jegiiimmobilie/ola  flocazioni del 20% 132 [[stazone do contratich oiancio e Tributifdismissioni degli immobilie/o la  locazioni del 20% 12 05
ordinaria mmobiie/ola  |20% rispetto al P ricontrattazione dei rispetto al 2012 P ricontrattazione dei contratti. rispetto al 2012
ricontrattazione dei [2012 contratti. Riduzione spesa Riduzione spesa per locazioni del
lcontratti. Riduzione e locazion del 10% 10% rispetto al 2012
Jspesa per locazioni rispetto al 2012
ldel 10% ispetto al
2012
e huonespess AT R et eauiibrio s inci . bicorso i tetronico e[} ik ltronic ficorso i letranco Frcione ilnza merato bcorsomia stetonico oy~ [[E020 rorsome
1fstituzionate 94" |efettronico e Consip| " " JLeader 13 |Veaulbrio tancor rutee 134 tonal . " Je Consip per 0% Je Consip per 100% 1343 tante utl 40 ilancio e Tributil' - Jelettronico e Consip  [elettronico e Consip. 8 03
corrente i i 2 leconomico delrEnte [rasse e Tributi spesa corrente consip per 60% acquisti i wenzi er 60% acquisti -
ordinaria oer 60% acquisti f;’:u‘;fe' 8% :f:j;“’*"”‘”“ P PP a acauisti acauisti oo convenione i “ er 0% acquisti  [per 100% acquist
Riduzione del 10%
Riduzione del
- e o 202 o spettoal ’::/:"‘j;:::‘a‘ 10% rispetto 10% 10% 1 tt03l 2012 10% 10%
i JRiduzione Spesa "2 1013 della b Riequilibrio Jass. Bilancio, [Razionalizzare la Jal 2012 della spesa servizi Jrispetto al 2013 della  Jrispetto al 2014 della IRiduzione della spesa dei servizi Jdella spesa servizi non Jrispetto al 2013 della [rispetto al 2014 della
Hesuaionzle feorrente [";"‘”"“””“”“‘ bpesaservizi  |/01e della spesa freader 3 Jeconomico delEnte frasse e Tribur [Planco e T | 134 oo s Comrente non indispensabil (es.  fspesa servizinon ipesa servizinon 344 Lon indispensabil 40 Pilncio e Tk, cpensabili (es. sponsorizzazioni, Jspesa servizinon  [spesa servizinon 10 04
o ecc) ecc)
e indispensabi
Riduzione spesa [Riduzione  [Riduzione spesa
o s P Ricognizione contratti
ctiviea uperiori 2 10.000 Euro Ricognizione dei contratti in Ricognizione contratti superiori a
Riduzione spesa contrattin essere da contrattiin [contrattiin Riequilibrio ss. ilancio, Razionalizzare la :
tfstituzionate Leader 1 itancio e Tributi | 1.3.4 anche cumulati verso 13.45 Jessere per 'acquisizione di beni siancio e Tributi[10.000 Euro (anche cumulati verso
. Jcorrente del 10% su ragione [essere del 10% [essere del 10% 3 |economico dell'Ente [Tasse e Tributi coe & [Spesa Corrente. i s P o 10 o i ¢ N 10 0.4
ordinaria stesso fornitore) entro e servizi itesso fornitore) entro Ottobre:
semestrale relativa [su ragione  [su ragione
2013 fannuale annuale
Riduzione spesa
derivante da Rinegoziazione dei contratti in
Puvis  Keguionespess contratincsere equibro s inci osontuzare s icuionespes e 10% e per rdrre o spea iduronespes el 104
Heueiongte feorrente del 10% su ragione Leader 3 economico dellEnte frasse e Tribur [Planco e T | 134 Koo corrente 2 novembre rispetto ! 1346 Leorrente dellEnte senza gravare] 35 [Ponclo e Tributfnovembre rispetto af contratt 10 04
semestrale relativa & Jsulla qualita dei servizi 8
al 2018
attivita fsindaco - Ass. 2
Riduzione spesa rsu Riduzione 30% ecologia - Bilancio Razionalizzare 1a professionaita
tfsttuzionate [7070 P! st JLeader 13 JBilancio, Tasse Emfm 134 [ e RSU Riduzione 30% costi 1347 RSU 60 E reroeorn [V Riduzione 30% costi 30 1.2
|ordinaria Je Tributi P &
| S
|copertura con icopertura con
s rovet e 363 (Ve del - froventi el 36 coperurscontprovent
iduzi i costi [del costi iequilbri ilanci u i i i proventi del
afsttuzionate [Fiduzione spesa dei costidel servizi [ 20 061 <05t [dei costi del Leader 13 [feauiibrio pros- Blancio, oo etriburi | 135 [Lmentere 7 14 [del 36% dei costi del 1351 Jasio Nido 50 oilancio e Tribut[2PEr U2 con tproventidel 36% 25 04
corrent ldelservizia fservizia Jeconomico delrEnte [rasse e Tribut proventi 4 i cost del senvizio "
ordinaria adomanda  [(eseIe e ervizio
individuale individuale findividuale
Copertura con
ctiviea proventidel 36% copertura con i proventi
i iequilri ilanci u i i i proventi del
afsttuzionate [Fiduzione spesa dei costi del servizi Leader 13 [leaulbrio fros-Blancio, Joincioetriburi | 135 [imentere c1 36% dei costi del 135.2 |Mense Scolastiche 50 ilancio e Tribur[(2PSr e con | proventidel 36% 25 04
corrente leconomico delrente rasse e Tributi proventi i costi del servizio -
ordinaria adomanda ervizio
individuale
R Ricavi + 10% ¢ |Aumento Ricavi Ricavi + 10% e Margine +
Attivita incremento Margine + 5% |e Margine del Jaumento Ricavi e Riequilibrio Jass. gilancio, numentare i b5 rispetto anno el [Ricavi + 10% e Margine [Ricavi + 10% e Margine Jincremento ricavi & margini Ricavi + 10% e Margine + 5% [Ricavi + 10% e Ricavi + 10% e Margine|
1|stituzionale o 8l [Margine del 10% [Leader 13 a . " |silancioe Tributi | 135 % rlspe |+ 5% rispetto anno. |+ 5% rispetto anno 1353 @ 100 silancio e Tributilrispetto anno precedente (a costi  |Margine + 5% rispetto |+ 5% rispetto anno 30 04
Jentrate rispetto al 2012 (a [10% rispetto al economico dell'Ente [Tasse e Tributi [Proventi [precedente (a costi fissi Jdella Farmacia Comunale N
ordinaria rispetto al 2014 orecedente orecedente fssiinvariati) o precedente  [precedente
costi fssiinvariati) [2013 rvariati)
. incremento proventi da
ctiviea Aumento del rumento del10%  fumento del 10% umento del 10%  [Aumento del 10%
incremento Aumento del 10% Jrumento del 10%) Riequilibrio ss. Bilancio, rumentare i frumento del 10% rispetto ! . anzioni amministrative relative, polizia Jumento del 10% rispetto alranno " !
stituzionale Jentrate rispettoal 2012 | 10% ispette al rispetto al 2014 Leader 13 leconomico dellEnte [Tasse e Tributi Polizia Municipale 135 foroventi Jall'anno precedente rispetto allanno ispettoallanno 1354 Ja! non rispetto del codice della 100 Municipale recedente ispettoallanno ispettoallanno 20 03
|ordinaria P 2013 P P [precedente [precedente. trada N P B [precedente precedente




i Recopere del [Recupero et Fiscossione
incr iequiliri s ilanci i INcgoziare con gli Enti debit [
1fstituzionate [remente 2 comeda |ueader 13 [eauiibdo ss. Bilancio, oo eTributi | 136 fentrate 5 1,0 fEntro Dicembre Ispetto X 13,61 [[\egoziare con gl Enti debitori 100 Bilancio e TributilEntro Dicembre. spetto 100 10
entrate leconomico delrente rasse e Tributi oiani oiani oiani di rientro certi oiani piani
ordinaria piano iano
rispetto ot Rispetto introit
PvE  foemento Heogniionee. [Pvtinel L Ll ane eauilbro T umentare e icopnone piano  [{5Peto ot previsisett ot previst icognision de et S e
1fstituzionale 2 e iano per ¥ PIAN | oader 13 “ . g 137 [entrate da 5 1,0 e P! Inel piano per ciascun  [nel piano per ciascun | X 13.7.1 |18 100 JRicognizione e piano alienazioni [ PIANG PET o revisti nel piano per 100 1,0
entrate piano alienazioni oer ciascun bene Jeconomico delrente rasse e Tributi [urbanistica ainazioni patrimoniali alienabili fed Urbanistica cioscun bene
ordinaria lcascun bene alenazioni oene alienabile oene alienabile ciascun bene alienabile
|alienabile olienabile Jalienabile
Ricognizione entro [Produzione  [Produzione
R Ricognizione entro Aprile & produzione report  [produzione report
attivita [Miglioramento |Aprile e produzione [report mensili - Jreport mensili riequill: - Riduzione della or dg port P i [Produzione report [Produzione report rico dei debiti Ricognizione entro Aprile e it P i sit i
. orarmente rle ¢ proguziane (eport eport . iequilibrio s Blancio, | oo roduzione report mensii [*10% 7 PO dione repor icognizione dei debitiin esserel cioeTrbutats " Imensilsituazione  [mensilsituazione
]S!druzo ale ’ge&ro e flussi 2 report mensili  situazione fsituazione Leade 13 | omamico dellEnte [rasce e i [Elancio e Tributi 138 ;n;a.zo e 10 2,0 asione debitoria vereo [ensil situazione Jmensili situazione X 138 | itort 30 ilancio e Tributi pvtnd zmnedvehp:un mensi s [Febtoraverso Gebitoria verso 30 06
rdinaria  [finanziari ebitoria oo ituazione debitoriaverso fornitori [¢*7" [romors
verso fornitori  |fornitori ffornitori ornitor ornitort ornitort
prime rinegoiazioni
entro maggio - prime rinegoziacioni entro
R Completamento nagsio - Completamento Rinegoziazione e transazione prime rinegoziazion entro maggio -
civica Riduzione della
Riduzione Spesa rinegozazioni entro Riequilibrio Jass. silancio, rinegoziazioni entro ebiti superioria 10.000 Euro completamento rinegoriazioni
Afistituzionate Leader 13 itancioe Tributi | 138 [situazione 1382 siancio e Tribut]
fordinaria Jcorrente. 4 Ottobre - Risparmio| economico dell'Ente [Tasse e Tributi debitoria Jottobre - Risparmio spesa x verso fornitori per acquisizione 70 - 70 14
spesa del 10% - el 10% - Produzione. ervizi 10% - Produzione report mensil
Produzione report report mensil
mensil
i [wigoramento o ini 10U el Rideterminazione ai fini 1C1/IMU
i lelioramen iminuzion i iequilibrig Jass. Bilancic ri Pubblici lore delle are iminuzion i di I valore dell ifi vori P i
tfistituzionale [gestione flussi 2 Diminuzione tempi fLeader 13 Riequilibrio . ss. Bilancio,  Lavori Pubblici ed 139 [ re delle aree 5 10 [Diminuzione tempi di X 1391 jdel valore delle aree edificabili JLavori Pubblici Ibiminuzione tempi di risposta 100 10
oo : dirisposta leconomico dellnte frasse e Tribui [urbanistica editcabili isposta i ini dei accertamenti con 4 Urbanistica
rinarta inanzart Jriduzione Jadesione
ontenzioso
afrotale 100 30 300 30,0 300
laumento umentare la cinque uscite sul cinaue uscite sul Promozione a mezzo media inque uscite sl |Cingue uscite sul
Jsviluppo numero turisti |sviluppo Settore Jass. Turismo - Jcapacita Cinaue uscite sul giomale jornale nazionale ed jornale nazionale ed nazionali ed internazionali (es. [Cinque uscite sul giornale nazionale Jgiornale nazionale ed |giornale nazionale ed
2f11oPPO - Teussi Turistci 4 |twristi 10% suanno ruristi 10% su contributor 21 PP 4 xtra-settoriale | 211 [P 100 40 |nazionale ed una sul X 2111 20 egretario a 8 M 20 08
[Economico recedente [10% su anno fanno precedente |Turistico cultura Jattrattive del fornale internazionale Juna sul giornale Juna sul giornale Jarticoli, dossier, servizi, ecc.) del| Jed una sul giornale internazionale Juna sul giornale una sul giornale
o precedente P Jterritorio e [Brand e delle risorse locali
lumento Jumentare 1a
Jsviluppo numero turisti |sviluppo Settore Jass. Turismo - Jcapacita |3 comunicati per ciascuna > comunicati per > comunicati per Creare e pubbiicizzare un |3 comunicati per ciascuna delle > comunicati per [ comunicati per
opeiseee s turst 3 rurtrios suanno (1m0 B0 K fomwor | 21 [P oo Torsmo - feaseorate | 220 [P P comunicatpercascuns (oo et st finscuna cole feseci | X 21,12 faendario delle feste 20 o[ Comunetiper ascuns el feste i [cnscun el festeci | 20 08
precedente anno precedente o Jprimavera Jprimavera folcloristiche e culturali P Jprimavera primavera
precedente territorio
lumento Jrumentare 1a
Jsviluppo numero turisti |sviluppo Settore Jass. Turismo - almeno 3 Oranizzare iniziative ed eventi Organizzazione almeno 5 eventi
zEm:fmm JFlussi Turistici 3 turisti 10% su anno [P0 S burisi 10%sucontributor 21 “m‘;za oars Jextra-settoriale 211 [ el Jeventi estividi elevata |4 eventi estivi di elevatas eventi estivi di elevata| X 2.1.1.3 Jestivi promozionali Turistici e 20 egretario gjw ot caratina JaImeno 7 eventi estivi [aimeno 10 eventi estivi 20 08
precedente anno precedente caratura caratura caratura cutural i clevata caratura  [dielevata caratura
precedente territorio
INumero eventi frumentare
offviluppo [rseirmento i matografici  fcontributor a1 [pvilupposetiore fpos. Turismo - e\ - cotiorigle | 221 [P healizazione X 2114 [[1serimento catalogo fim- egretario Reaiizzazione 0 0,0
economico latalogo : [rurstico cuttura atattive del kommission regionale
eirat in citta
territorio
[Feertura ot pubbiico ar
Inamento pertura ol pubbIIco d
> Jumentare 1a imeno tre sit cultural resiizzare percorsi culturali e Jrpertura al pubblico di almeno tre
suituppo Isviluppo settore Jrss. Turismo - capacia (vila penna-Grotte i [proventi pere. proventiper € haturaistici anche in it cutturali (vila Penna-Grotte di - [proventi per € Proventiper €
) Fiussi visitatori visitatori 10% su. |visitatori 105 [visitatori 10% su_[Leader 21 extrasettorisle | 211 2115 egretario
[Economico. 5 [Turistico [cuttura Jattrattive del [Chiafura-Convento della  [15.000,00 25000, x Jcollaborazione con operatori 15 ! [Chiafura-Convento della Croce)- 2.5 3500, 40 16
anno precedente [su anno o precedente
e erritorio croce)-proventiper € el settore proventi per €. 1.000,00
precedente 10.000,00
creazione "casa del turista”,
informazioni
lumento rumentare la informazioni turistiche ino-point per soggiornare &
Jfsvitoppe Jaumento numero rumero toristi 180 e T Lontributor 1 [pilueposettore ss. Turismo | coriste P Jsito web e smistamento| X 21,15 [podersitacitta, capace di egretario ";:z‘::i:‘::::ii:m 0 0.0
Jeconomico  uristi 10% su anno [ruristico Jcuttura Jattrattive del richieste e informazioni Jraccogliere e smistare agli o g
o precedente e informazioni agli
precedente erritorio g1 operatori operatori el settore lericheste]
operatori
i soggiorno
[Ramento
numero [Cura delle Spiagge per fta
sviluppo potenziamento Lavori pubbiic ed Valorizzazione professionaita enteo il mese di
ofpriuee Flussi Turistici 5 visitatori 10% su _[visitatori 10% |visitatori 10% su_|contributor 22 2 fsindaco 221 100 20 fentro il mese digiugno  [Entro il mese di maggio [Entro il mese di maggio | X 221 e 50 Entro il mese di giugno Entro il mese di maggio| 25 05
conomico [Turismo Baineare urbanistica fascia costiera femergenza maggio
anno precedente |su anno anno precedente o fruibili Rifiuti
precedente
[controdeduzionialle
incremento 5% sservazioni i P controdeduzioni alle Osservazioni
iugpo [orove merese fanofniove imprese [[1EMETO 5% eader 2013 otemiamento s L ovor i e ovags perenine s biano iz demanio svoripussia i ponssogga prvte o
opriveee  Limprese 10 erione piano uove IPIESe |y vpese sufcontutor | 22 [foramento A it 22y [/aerzatione paggapeeniiee  coeron atth  [concesons s | X 2212 [fonoul 2 orPubdli. ol PanoSpaggapervenute e fcoporsont atuns [concesson auwis | 75 15
CONOMICE. Negistenti PIagES prest fimprese esistenti [2014 e 2015 sme. fascia costier smissione al consiglio o ineari fbalneari stica.frcasmissione al consiglio co Ibalneari eari
Jesstenti comunale per oer 'approvaione
[ approvasione
incremento 10%
Linee guida rumero Valorizzare le elaborazione linee guida per
sviuppo [ numero lapprovazione potenziamento Lavori pubbiici ed regolamento arredo ed .  avori pubblici regolamento arredo
Aeconomico [verventieaiia | 20 [esclomentoanedol LT nterentedia feader 23 tunsmo Culursle 2 obaistcs  Jurbanstics 23 [eeturisteor | 100 B0 e wano rerteaatnione | X 2311 [Viglerrefrredouano LU it e usourbano 50 0
o precedente
putbiicazione bando per
INumero eventi Valorizzare le valorizzazione di Villa Penna e pubblicazione bando per
svituppo Band potenziamento s Lavori Pubiici ed afidamento della  avori pubblici
E reaiizzatipresso  |Leader 2 231 |isorse turistico- aridamento gestion 2.3.1.2 [realizzazione nel sito di estione
economico  [eazan 10 |ycotone vita pennalpressovila [ preso fea 3 unsmo Cutursle orsanstcs  Jomanica 31 fisomses cstone vsiorzasone [Midamentogestione X 342 freatzaione el 0 L bt [fidamento dellagesion 50 0
Villa Penna
Realizzazione lavori [Completament incremento Potenziamento [Realizzazione centro servizi| [Realizzazione centro servizi zona
sviippo  [umento Numero lotavori zona Isviluppo settore ss. sviluppo  [Lavori Pubblici ed nfrastrutture per fcompletamento zona avori Pubblici
B W 10 z0na artigianale Jrumero imprese fcontributor 24 PP 3 it 241 Ly 100 30 zona artigianale awvio e [completamento X 2411 [0 60 & conduzione 60 1.8
economico ~ [mprese artigiane Jartigianale c.da lartigiano economico  [urbanistica ateivita 4 artigianale c.da Zagarone d Urbanistica ;
cdaragarone BRI ongiane siomale onduzione lavori avori
Potenziamento inizio JAwviare realizzazione nuova
fpiupeo frumentonumero| vorizona [mvorizona Javorizona | Ja [sviupposetore s svippo Jisvoripubbicied |, fintastutture per ssiudicazione ed i M s [ retizasone nuovs » Lavoripubbiics asiudicazone ed o favor entro 8 w0 12
Jeconomico  [imprese artigiane artigianale c.da  [artigianale c.da fartigianale c.da lartigiano feconomico  Jurbanistica oreivita s S . fed Urbanistica fi giugs ‘
Timperosse [Timperosse [Timperosse Jrtigianale [£lue 8 s
[ [ e venti pera ventiper ventiper Eventiper a
e [l imerese umero 25 mprese 1% morese. o L ltooposerore W - S o oot eno rodot eno oot no mosre ¢ fre o [enterlavalorimasoneai LSl TE G ene:
o o [oostronomiche e 5 partecipantialle |7 *P1%  foartecipantiagii [contributor 25 [ee 3 o o Jcolastici EEEE 50 15 ;astronomici e floricoli  [gastronomici e floricoli [gastronomici e floricoli [ X 25.1.1 fconcerto con gli operatori di 100 colastici oo vl fRstronomicie lgastronomici e floricoli| 100 15
oo misawe [ even s amno v conomi i ocain 1 ntie nteo tfocain 2 ntie. focaen 2 it L<tore fconomia [foreel ol 1 foricolfocali 2 [ocali 2 st
e e [Precedente mnese di settembre entro il mese di Jentro il mese i niziative entro | meselentro il mese i
> settembre. ettembre i settembre |settembre_
ncremento 5% IMigliorare le Jcreazione societa di scopo a
Jsviluppo [Numero imprese Realizzazione fauturato per |sviluppo Settore ass. Sviluppo ffari Sociall Jcapacita tudio fautbilita per artecipazione pubblica e fffari sociali udio fautbilta per
offileee P 5 Studio fatibiita scambi ontributor 25 P PPO e colastici 252 [P 50 15 estione mercato [Realizzazione X 25.2.1 [Pertecipazione p 25 0 0,0
Economico  Jegricole Jstudio ) lngricolo conomico competitive delle g orivata per la gestione del !
beirambito del economici orticolo C.da Spinello orticolo C.da Spinello
e mprese agricole Imercato di contrada Spinello
reemen 1 cemento 10% [ e [ M I— fionee  Jitusonee
I umero 25 mprese 17 TPPE5€ iy prese e stoppo setiore . st [Afarisoct [0 sctuzone e reauza w2 w2 Lo o oresenss ot o socai  [stusione e resizarionedin 2 featazsrone i 2 reatuzazione cin2
o o b 5 partecipantialle |2 PR - foartecipantiagii [Leader 25 [Pee o5 S0ePPe Lcotastici 252 [P e oo ool mose i [mercatini nelle borgate [mercatini nelle borgate | X 252 [ e etta 25 colastici Jmercatini nelle borgate entro il |mercatini nelle [mercatini nelle 100 15
e iniziative © [eventi su anno e JEconomici P & [entro il mese di Jentro il mese di JEconomi mese di dicembre [porgate entro il mese |borgate entro il mese
Jan mprese agricole icembre
orecedente icembre icembre i icembre ai dicembre
precedente
vigiorare le
tari Sociali |adesione- partecipazione 3 partecipazione allelaborazione fari Sacial ’ N
2| oviluppo \umero imprese 5 Jalmeno 1 aimeno 1 “ontributor 26 [ovluppo Pesca / 1 \ss. Sviluppo Jscolastici 261 [P 100 1,0 utti | bandi che saranno X 2.6.1.1 |del Piano di Sviluppo Locale del 100 colastic [[desione- partecipazione a tutti i 100 1,0
conomico  [itiche i bandi GAC Ibleo Jsettore Ittico economico ompetitive delle 4 oandi che saranno emanati !
progetto [orogetto economici [rorece ene femanati oac ibleo e conom:
2ffotale 100 15 600 15,0 15,0
iminuzione  [piminuzione potenziamento
Diminuzione numero Jnumero Jcontrollo del 750 ore di controllo del 750 ore di controllo del |750 ore di controllo del 750 ore di controllo 750 ore di controllo
s oiminuzione o e It e, — roriap oo i potenziamento controllo da - 750 ore i controlo delterritorio- el tertorio-pim. det 727,27 & conole
feurezza e numero discariche fdiscariche scariche “ontributor 31 2lvaguardia fsindaco JPolizia Municipale | 3.1 [f€orePer e © 3.1.1.1 |parte della polizia comunale- olizia Diminuzione del 10% delle 10% delle discariche (18! ferrtorio-Dim. del
[ 5| abusie de 10 su shusve el [obuse det10% et ambiente 8 v pee 50 40 Lo cete dcariche abusve avusve | X o deler 100 frunicale  [pminuone de 0% dele 1 [Ledetiesecarcre o gl discoriche | 100 40
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