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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

ADOTTATA CON  POTERI DELLA GIUNTA COMUNALE (Art. 48 D.Lgs. 267/2000)

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

IN° 135 | | DEL 30/04/2012 |

OGGETTO: Revoca deliberazione di G.C. n. 128 del 20/04/2012. Assunzione a tempo pieno ¢ determi-
nato di n® 1 “Farmacista Direttore”, cat. D/3.

L anno duemiladodict addi trenta del mese di Aprile alle ore 16,30 nella Sede Municipale la Dott.ssa
Margherita Rizza, Commissario Straordinario, nominato con decreto n. 535 /Serv. 19/8.G. del 16/12/2011,
con I’assistenza del Segretario Comunale, Doft.ssa Francesca Sinatra, ha adottato il provvedimento di cui
all’oggetto.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIOQ

Atteso che con determina del Settore Affari Generali n. 52 del 28/04/2011 1a dott.ssa Dimartino Riia,
dipendente di questo Ente con il profilo professionale di “Farmacista Direttore™, cat. D3, & stata autorizzata a
poter usufruire del congedo di cui ail'art. 4, comma 2 deila Jegge n. 53/2000 e di cui alt'art. 42, comma 5 del
D. 1gs. n. 15172001 per un periodo di mesi 12 dall'1/05/2011 al 30/04/2012;

Considerato che con nota trasmessa via fax i} 05/04/2012 ed acquisita al prot. gen n. 9640 del
06/04/2012, la predetta ha rassegnato ie proprie dimissioni per motivi personali da dipendente di questo
Comune;

Atteso che con la suddetta nota & stato comunicato che tali dimissioni hanno decorrenza immediata
dopo la fruizione delle ferie residue da parte della lavoratrice di che traftasi;

Vista la deferminazione del Capo Settore Affari Generali n. 41 del 20/04/2012 di presa d'atto della
cessazione dal servizio della dipendente dottssa Dimartino Rita, scaturente dalle superiori dimissioni
volontarie, a decorrere dal 24/04/2012, giorno immediatamente successivo a quetlo di ultima fruizione delle
ferte sopra descritie;

Atteso che con determinazione della Farmacia Comunale n. 15 del 30/03/2012, adottata dal
Segretarioc Comunale in sostituzione del Farmacista Direttore titolare ai sensi dell’art. 7, comma 1, del
Regolamento Comunale della Farmacia Comunale, approvaio con deliberazione di C.C. n. 130 del
18/07/1966 ¢ s.m.1., & stafo conferito I'incarico temporaneo di Farmacista Direttore fino al 30/04/2012, e cloé
fino alla data in cui la predetta dott.ssa Dimartino Rita & stata autorizzata a poter usufruire del congedo di cui
all'art. 4, comma 2 della legge n. 53/2000 e di cui all'art. 42, comma 5 del D. Igs. n. 151/2001;

Vista la deltberazione dello scrivenie n. 128 del 20/04/2012 con la quale, per le motivazioni ivi
previste, si € provveduto in ordine alf'assunzione di un Farmacista Direttore, a tempo pieno e determinato per
anni uno;

Atteso che con verbale n. 18 del 30/04/2012 il Collegio dei Revisori dei Conti ha effettuato
Yaccertamento previsto dall'art. 19, comma 8, della legge 28/12/2001, n. 448, valutando positivamente il
piano deliberato dal C.S. atto N. 128 del 20/04/2012, limitatamente al fabbisogno di personale e piano
annuale delle assunzioni relative all'anno 2012;

Atteso che occorre provvedere alla revoca della citata deliberazione n., 128 del 20/04/2012 ed
allassunzione immediata di un Farmacista Direttore a tempo pieno e determinato, per mesi sei, nelle more
della copertura del posto rimasto vacante a seguito delle citate dimissioni, e ¢id per scongiurare la chiusura
della Farmacia Comunale a partire dall'1/05/2012;

Atteso che, inoltre, occorre immediatamente avviare le procedure per la copertura del posto, rimasto
vacanie, di Farmacista Direttore, Cat. D3;



Vista la deliberazione di G.C. n. 231 del 20/08/2010 con la quale & stato indetto il concorso
pubblico, per soli titoli, per la formazione di una graduatoria per I'eventuale assunzione a tempo pieno e
determinato di n° 1 “Farmacista Direttore™, cat, D/3, in sostituzione del Farmacista Direttore tito lare;

Vista la determinazione del Capo Settore Affari Generali n® 91 del 15/09/2010 con la quale & stato
approvato il bando relativo al suddetto concorso;

Vista la determinazione del Capo Settore Affari Generali n° 114 def 25/11/2010 con 1a quale ¢ stata
approvata la graduatoria relativa al concorso in argomento;

Ritenuto di potere utilizzare la suddetta graduatoria per far fronte a tale necessitd assunzionale a
tempo determinato;

Considerato che per poter assumere un Farmacista Direttore 2 tempo determinato e per poter
avviare le procedure per la copertura del posto di Farmacista Direttore a tempo pieno e indeterminato occorre
approvare 4 siraicio il programma triennale del fabbisogno di personale anni 2012-2013-2014 che, per M'anno
2012, & da intendersi quale stralcio del piano annuale delle assunzioni;

Considerato che il presente provvedimento, in ossequio al canone costituzionale di buon andamento
dell’azione amministrativa, trova giustificazione in un fabbisogno reale di una unita lavorativa avente profito
professionale infungibile;

Visto ['art. 33 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, come sostituito dell'art. 16 della L. 12/11/2011, n.
183;

Visto l'art. 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

Visto lart. 1, comma 557, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, ¢ successive modifiche ed
integraztont;

Visto 'art.]1, commi 557 bis e 557 ter, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, come introdotti dal D.L.
n. 78/2010 e successive modifiche ed integrazioni

Viste lart. 76, comma 4, del D.L. n. 112/2008, convertito dalla legge n. 133/2008;

Viste lart. 76, comma 7, del D.L, n. 112/2008 ¢ successive modifiche ed integrazioni; Visto
I"OREL, i] D.Igs. 165/2001, il D.lgs 267/2000 ¢ le L.R. 48/91, 7/92, 23/98, 30/2000 e successive modifiche
ed integrazioni;

Visto l'art. 19, comma 8, della legge 28/12/2001, n. 448;

Visti i C.C.N.L. del Comparto Regioni e Autonomie Locali;

Preso atto delle risultanze della riunione della Delegazione Trattante del 12/04/2012;
Visto il foglio allegato dei pareri espressi dai Capi Settore Affari Generali e Finanze;

Viste le attestazioni relative alia copertura finanziaria espresse in data 30/04/2012 dal responsabile
del servizio finanziario.

Visto lo Statuto Comunale;

Visto I’Ordinamento Amministrativo degli Enti Locali nella Regione Siciliana vigente e la L.R.
11/12/1991 n® 48,

DELIBERA

Per la causale in premessa:

1. Di revocare la deliberazione dello scrivente N. 128 del 20/04/2012.

2. Di procedere alla ricognizione prevista dall'art. 33 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, come sostituito
deltart. 16 detla L. 12/11/2011, n. 183, ¢ dalfart,6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, nel senso di dare
atto deliinsussistenza di situazioni di soprannumero o di eccedenze di personale neil'ambito della Farma-
cia Comunale.

3. Di approvare a stralcio il Programma Triennale del fabbisogno di personale — Anni 2012- 2013 —
2014 che, per I'anno 2012, é da intendersi quale stralcio del piano annuale delle assunzioni, nel senso di
prevedere per 1] corrente anno [assunzione a tempo pieno ¢ determinato per mesi sei di n. | Farmacista
Direttore, cat. D3, e 'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. [ Farmacista Direttore, Cat. D3,



4. Di utilizzare la graduatoria concorsuale approvata con determinazione del Capo Settore Affari Gene-
rali n° 114 del 25/11/2010 al fine di assumere a tempo pieno e determinato per mesi sei n. 1 Farmacista
Direttore, cat. D3,

5. D assumere a tempo pieno, con il profilo professionale di Farmacista Direttore, Cat. D3, la dott.ssa
Arrabito Angelica, nata a Scicli il 19/04/1968, collocata al 1° posto della suddetta graduatoria e che ha
manifestato la propria disponibilita, dall'1/05/2012 fino all'tmmissione in servizio del Farmacista Diretto-
re che sard assunto a tempo pieno ¢ indeterminato, fermo restando che il periodo di tale assunzione non
potra essere superiore a mesi sei decorrente dall'1/05/2012.

6. Di dare mandato al Capo Settore Affari Generali di stipulare con la predetta dott.ssa Arrabito Ange-
lica il contratto individuale di lavero discendente dal presente provvedimento. Tale contratto dovra pre-
vedere la sua risoluzione di diritto al momento dell'immissione in servizio def Farmacista Direttore che
sara assunto a tempo pieno e indeterminato o nel caso di nuova forma di gestione della Farmacia Comu-
nale.

7. Di dare mandato al Capo Settore Affari Generali di avviare le procedure per l'assunzione a tempo
pieno e indeterminato di N, | Farmacista Direttore, Cat. D3, fermo restando che tale assunzione ¢ subor-
dinata all'accertamento del Collegio dei Revisori dei Conti ai sensi dellart. 19, comma 8, della legge
28/12/2001, n. 448.

8. Di dare atto che la spesa discendente dal presente provvedimento pari ad €.13.593,42 per retribuzio-
ne, compreso rateo tredicesima, € 3.836,60 per oneri riflessi ed € 1.155,44 per IRAP, sara imputata come
segue:
*  per retribuzione, compreso rateo tredicesima, €. 13.593,42, all'intervento 1.12.05.01/10 cap
11, redigendo bilancio 2012;
¢  per oneri riflessi, €. 3.836,60, all'intervento 1.12.05.01/10 cap 12 redigendo bilancio 2012;
* perIRAP, € 1.155,44, all'intervento 1.12.05.07/10 cap 17 redigendo bilancio 2012.

9. Di trasmettere la presente al Servizio Finanziario per i conseguenziali provvedimenti di competenza
e, in copia, al Collegio dei Revisori dei Conti per l'accertamento di cui all'art. 19, comma 8, della legge
28/12/2001, n. 448, al Capo Settore Affari Generali, al Segretaric Comunale, alle OO.SS. ed alle R.S.U..

10. Di dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva ai sensi della L.R. n® 44/91, art. 12, ¢
suceessive modifiche ed integrazioni.

11. Di dare atto che al presente provvedimento si allega "unito foglio, quale parte integrante e sostanzia-
le, contenente i pareri e le attestazioni relative alla copertura finanziaria, citati in premessa,
Il presente verbale viene letto, approvato ¢ sottoscritto.
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COMUNE DI SCICLI
Provincia di Ragusa

SETTORE AFFARI GENERAL[I
Servizio Gestione Giuridica del Personale

Allegato alla deliberazione del Commissario Straordinario n° 43S del_30 -4- 1.2

Oggetto: Revoca deliberazione di G.C, n. 128 del 20/04/2012. Assunzione a tempo pieno e
determinato di n° 1 “Farmacista Direttore”, cat. D/3.

PARERIART. I, COMMA I, LETT. i) L.R. N. 48/91 E ART, 53 L. 142/1990
PARERE DI REGOLARITA' TECNICA
Per quanto concerne la regolarita tecnica si esprime PARERE FAVOREVOLE

Scicli, i 30/04/2012

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Per quanto concerne la regolarita contabile si esprime PARERE FAVOREVOLE e si attesta la copertura
finanziaria della spesa discendente dal presente provvedimento che trova imputazione negli inferventi
sottoindicati:

intervento 1,12.05.01/10 cap 11 redigendo Bilancio 2012.

intervento 1,12.05.01/10 cap 12 redigendo Bilancio 2012.

intervento 1.12.05.07/10 cap 17 redigendo Bilancio 2012.

Scicli, It 30/04/2012 nC ettore Finanze
(Dot ces nit)

CERTIFICAZIONE Al SENSI DELL'ART. 1, COMMA 557, DELLA LEGGE N, 296/2006 E
S.M.1. E DELL'ART. 76, COMMI 4 E 7, DEL D.L. N. 11272008 E S.M.1.

Si certifica che il presente provvedimento, ai sensi dell'art. 1, comma 557, della legge n. 296/2006, e successive
modifiche ed integrazioni, & rispettoso della normativa vigente in materia di riduzione delle spese di personale.

Si certifica, altresi, che & stato rispettato il patto di stabilita interno nell'esercizio 2011 e che nel corrente esercizio
finanziarie l'incidenza delle spese di personale ¢ inferiore al 50% deile spese correnti.

Scicli, 1T 30/04/20]2
! ettore Findnze




o COMUNE DI SCICLI

Via F.Mormino Penna, 2
97018 - SCICLI {RG)

Telefono: 0932-839228 Fax: 0932-931663

—— E-Mait ragioneria@comune. scicli.rg.it Sito Web: www.comune. scicli.rg.it

Ii Ragioniere Generale, responsabile del Servizio Finanziario
VISTO

Assunzione temporanea a tempo pieno e determinato delta Farmacista Comunale dal 01/05/2012 al 31/10/

2) {a determinazione n° del con oggetto:
relativa allimpegno 198  cosi distribuito:
no
~ Importo Imporio
N.  Ragione sociale Subimpegno Creditore Liquidato Fatture associate
100 Dipendenti Farmacia 87.884,00 20.243,28 0,0
Totali 87.884,00 20.243,28 0.0
3) Gliart. 151 comma 4 e 153 comma 5 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267
ATTESTA
che la situazione del Servizio 12-05 per oggetto:
Farmacie
all'intervento: 1-12-05-01 Personale
€ la seguente: -
Stanziamento esercizio 2012 174.323.82
Variazioni 0,00
Totale 174.323,82
Impegni gia assunti 2688,00
Presente deliberazione 87.884,00 _
Totale impegni 90.572,00 90.572,00 |
Disponibilita sullintervento di spesa 83.7561,82

eorgazy 1 Rsyeas TRowsw mEo

SCICLI 30/04/2012




-~ COMUNE DI SCICL]J

Via F.Mormino Penna, 2
97018 - SCICL! (RG}
N Telefeno; 0932-839228 Fax; 0932-931663
e E-Mail. ragioneria@comune.scicli.rg.it Sito Web: www.comune.scicli.rg.it

il Ragioniere Generale, responsabile del Servizio Finanziario
VISTO

Assunzione temporanea a tempo pieno e determinato della Farmacista Comunale dal 01/05/2012 al 31/10/.

2) la determinazione n° del con oggetto:
relativa allimpegno 199  cosi distribuito:
nD
importo Imp_orto
N Ragione sociale Subimpegno Creditore Liquidato Fatture associate
953 CPDEL { CPS} 5.000,00 2.24562 0.0
21 LN.P.DAP. (exCP.D.EL) 10.000,00 3.074,88 0,0
22 IN.P.D.AP. (EX INADEL) e TF.R. 10.256,00 127,23 0,0
Totaii 25.256,00 5.447,73 0,0

3) Gli art. 151 comma 4 e 153 comma 5 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267

ATTESTA
che la situazione del Servizio 12-05 per oggetto:
Farmacie
all'intervento: 1-12-05-01 Personale
éla seguente:_ o - o L o L L o o
Stanziamento esercizio 2012 174.323,82
|
Variazioni 0,00
Totale 174.323,82 |
Impegni gia assunti a0572,00
Presente deliberazione 25.256 00
|
Totale impegni 115.828,00 115.828,00
Disponibilita sull'intervento di spesa £8.495,82

Copt@Elo L AREVESE

SCICLI 30/04/2012




COMUNE DI SCICLI

Via F.Mormino Penna, 2
97018 - SCICLI (RG)
Telefono: 0932-839228 Fax: 0932-931663
E-Mail: ragioneria@comune.scicli.rg.it Sito Web: www.comune.scicli.rg.it

Il Ragioniere Generale, responsabile del Servizio Finanziario
VISTO

Assunzione temperanea a tempo pieno e determinato deila Farmacista Comunale dal 01/05/2012 al 31/10/,

2) ia determinazione n° del con oggetto:

relativa allimpegno 200  cosi distribuito:

n
) importo Importe
N, Ragione sociale Subimpegne Creditore Liquidato Fatiure associate
948 Regione Sicilia - { IRAP - Amministrazioni Pubbliche ) 7.312,00 560,92 0,0
Totali 7.312,00 560,92 0,0

3) Gli art. 151 comma 4 e 153 comma 5 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267

ATTESTA
che la situazione del Servizio 12-05 per oggetto:
Farmacie
altintervento:; 1-12-05-07 imposte e tasse
& la seguente:
Stanziamento esercizio 2012 8.312,00
Variazioni 0,00 '
Totale 8.312,00 '
Impegni gia assunti 0
Presente deliberazione 7.312,00
Totale impegni 7.312,00 7.312,00 |
Disponibilita sullinterventa di spesa 1.000,00 ’i
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