
     

COMUNE DI SCICLI 

(Provincia di Ragusa) 
**************** 

 

REGISTRO DEGLI ATTI DELLA GIUNTA COMUNALEREGISTRO DEGLI ATTI DELLA GIUNTA COMUNALEREGISTRO DEGLI ATTI DELLA GIUNTA COMUNALEREGISTRO DEGLI ATTI DELLA GIUNTA COMUNALE    
 

  IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA     

N°    333  DEL   13/12/2010   

 
OGGETTO:    Indizione concorsi, per soli titoli, per la copertura di vari posti della dotazione organica  

dell’Ente attraverso la trasformazione di vari rapporti di lavoro a tempo parziale. 
 

L’anno duemiladieci addì tredici del mese di dicembre alle ore 13,30 nella sala delle adunanze del Comune, 

si è riunita la Giunta Comunale. 

Sono presenti: 

           SINDACO: Giovanni Venticinque 

       ASSESSORI: Giorgio G. Vindigni - Matteo Gentile - Vincenzo Giannone –  

      Maurizio Miceli  -Angelo Giallongo. 

 
 

Con l’assistenza del Segretario Comunale, Dott.ssa Francesca Sinatra, il Sindaco constatato il numero legale 

degli intervenuti dichiara aperta la seduta. 
 

L A   G I U N T A   C O M U N A L EL A   G I U N T A   C O M U N A L EL A   G I U N T A   C O M U N A L EL A   G I U N T A   C O M U N A L E    

 

     Vista la proposta di deliberazione n° 29 del 13/12/2010, relativa all’oggetto; 
 Richiamata integralmente “per relationem” la parte motiva della proposta suddetta e ravvisatane la 

fondatezza; 

 Ritenuto opportuno, oltreché necessario, provvedere in merito; 

 Visto il foglio allegato dei pareri espressi dal capo settore e dal responsabile del servizio finanziario; 

 Visto l’Ordinamento Amministrativo degli Enti Locali nella Regione Siciliana vigente e la L.R. 

11/12/1991 n° 48, ed a voti unanimi espressi nelle forme di legge. 

 

D E L I B E R AD E L I B E R AD E L I B E R AD E L I B E R A    

      Per la causale in premessa: 
1.  Di approvare la proposta n° 29 del 13/12/2010 relativa all’oggetto che qui si richiama integralmente 

“per relationem” e che si allega alla presente formandone parte integrante e sostanziale. 

2. Di dichiarare all'unanimità, con separata votazione, la presente delibera immediatamente esecutiva ai 

sensi della L.R. n° 44/91, art. 12, e successive modifiche ed integrazioni. 

3. Di dare atto che al presente provvedimento si allega l’unito foglio, quale parte integrante e sostanziale, 

contenente i pareri citati in premessa. 

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto. 
 

Firmato all’originale 

               L’Assessore Anziano                                                                       Il Sindaco’Assessore Anziano                                                                       Il Sindaco’Assessore Anziano                                                                       Il Sindaco’Assessore Anziano                                                                       Il Sindaco    
     f.to (Sig. Giorgio G. Vindigni)                                                         f.to (Sig. Giovanni Venticinque) 

Il SegretariIl SegretariIl SegretariIl Segretario Comunaleo Comunaleo Comunaleo Comunale    
f.to  (Dott.ssa Francesca Sinatra) 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

Si certifica che la presente delibera di G.C. verrà  pubblicata all’Albo Pretorio di questo Comune a partire dal 

14/12/2010 e vi rimarrà per 15 gg. consecutivi. 

Scicli, lì 14/12/2010 
           IL SEGRETARIO COMUNALEIL SEGRETARIO COMUNALEIL SEGRETARIO COMUNALEIL SEGRETARIO COMUNALE    

                f.to  (Dott.ssa Fancesca Sinatra) 

Ac.  
 

 

 

 

 



COMUNE DI SCICLI 
Provincia di Ragusa 

 

SETTORE AFFARI GENERALI 

Servizio Gestione Giuridica del Personale 

 

 

REGISTRO DELLE PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DI G.C. 

 

 

N° 29           DEL 13/12/2010 

 

 

Oggetto: Indizione concorsi, per soli titoli, per la copertura di vari posti della dotazione organica  
dell’Ente attraverso la trasformazione di vari rapporti di lavoro a tempo parziale. 

 

 

IL CAPO SETTORE 

 

 

Vista la deliberazione di G.C. n. 334 del 27/12/2002, e successive modifiche ed 

integrazioni, con la quale è stato approvato, tra l'altro, il Regolamento comunale sull’ordinamento 

generale degli uffici e dei servizi; 

Vista la deliberazione di G.C. n. 328 del13/12/2010con la quale sono stati approvati, tra 

l’altro, la dotazione organica dell’Ente, il programma triennale del fabbisogno di personale per gli 

anni 2010, 2011 e 2012, ed il piano annuale delle assunzioni;  

Considerato che tali strumenti programmatori prevedono, per il corrente anno, la copertura 

dei seguenti posti della dotazione organica dell’Ente: n. 1 posto a tempo pieno di Ingegnere, cat. 

D3; n. 1 posto a tempo parziale a 25 ore settimanali di Assistente Sociale, cat. D1; n. 4 posti a 

tempo parziale a 25 ore settimanali di Istruttore Amministrativo, cat. C; n. 10 posti a tempo parziale 

a 25 ore settimanali di Agente di Polizia Municipale, cat. C; n. 6 posti a tempo parziale a 25 ore 

settimanali di Istruttore Contabile, cat. C; n. 3 posti a tempo parziale a 25 ore settimanali di 

Istruttore Tecnico, cat. C; n. 1 posto a tempo parziale a 25 ore settimanali di Fontaniere Impiantista, 

cat. B1; 

Atteso che i suddetti posti, secondo la predetta dotazione organica, sono destinati ad essere 

coperti attraverso la trasformazione dei rapporti di lavoro che si riferiscono ad altrettanti posti della 

dotazione organica, di pari categoria e profilo professionale, occupati a tempo parziale a 18 ore 

settimanali; 

Atteso che con la citata deliberazione di G.C. n. 328 del 13/12/2010è stato anche introdotto 

il nuovo art. 92 bis del Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi, e 

che tale articolo prevede la disciplina relativa alla trasformazione a tempo pieno o parziale a 25 ore 

settimanali dei rapporti di lavoro a 18 ore settimanali; 

Ritenuto che occorre avviare le procedure concorsuali per la copertura dei posti sopra 

descritti, così come previsto dal programma triennale del fabbisogno di personale per gli anni 2010, 

2011 e 2012 e dal piano annuale delle assunzioni, sopra indicati, subordinando l’assunzione in 

servizio dei candidati utilmente collocati nelle graduatorie:  

• al rispetto dei criteri e dei limiti fissati dalla legge in materia di assunzione di personale;  

• alla sussistenza degli adempimenti di competenza del Collegio dei Revisori dei Conti ai 

sensi dell'art. 19, comma 8, della legge 28/12/2001, n. 448; 

Visto lo Statuto Comunale; 

Visto l'art. 3, comma 101, della legge 24/12/2007, n. 244; 

Viste le LL.RR. nn. 48/91, 7/92, 23/98, 30/2000, e s.m.i.; 

Visti i D.lgs. n. 267/2000 e n. 165/2001, e s.m.i.;  
Per quanto sopra propone alla Giunta Comunale l'adozione della presente deliberazione: 

 

Per la causale in premessa: 



 

1. Indire concorsi, per soli titoli, per la copertura dei seguenti posti a tempo indeterminato della 

dotazione organica dell’Ente: n. 1 posto a tempo pieno di Ingegnere, cat. D3; n. 1 posto a 

tempo parziale a 25 ore settimanali di Assistente Sociale, cat. D1; n. 4 posti a tempo parziale 

a 25 ore settimanali di Istruttore Amministrativo, cat. C; n. 10 posti a tempo parziale a 25 

ore settimanali di Agente di Polizia Municipale, cat. C; n. 6 posti a tempo parziale a 25 ore 

settimanali di Istruttore Contabile, cat. C; n. 3 posti a tempo parziale a 25 ore settimanali di 

Istruttore Tecnico, cat. C; n. 1 posto a tempo parziale a 25 ore settimanali di Fontaniere 

Impiantista, cat. B1. 

2. Prevedere che i posti messi a concorso con la presente sono destinati ad essere coperti 

attraverso la trasformazione dei rapporti di lavoro che si riferiscono ad altrettanti posti della 

dotazione organica, di pari categoria e profilo professionale, occupati a tempo parziale a 18 

ore settimanali. 

3. Prevedere che alla spesa derivante dal presente provvedimento si farà fronte con gli 

stanziamenti previsti nei pertinenti interventi del bilancio 2010 relativi alla spesa per il 

personale e nei corrispondenti interventi dei redigendi bilanci 2011 e Pluriennale. 

4. Dare mandato al Capo Settore Affari Generali di adottare gli atti consequenziali discendenti 

dal presente provvedimento. 

5. Nominare la commissione giudicatrice dei presenti concorsi così formata: avv. Mario 

Picone, Capo Settore Affari Generali, con funzioni di presidenza; dipendente sig. Trovato 

Giuseppe Luciano, cat. D1, componente; sig.ra Causarano Gigliola, cat. C1, componente. Il 

segretario della predetta commissione sarà nominato dal Capo Settore Affari Generali 

scegliendolo tra i dipendenti dell’Ente di categoria non inferiore alla C. 

6. Subordinare l’assunzione in servizio dei candidati utilmente collocati nelle graduatorie:  

• al rispetto dei criteri e dei limiti fissati dalla legge in materia di assunzione di personale;  

• alla sussistenza degli adempimenti di competenza del Collegio dei Revisori dei Conti ai 

sensi dell'art. 19, comma 8, della legge 28/12/2001, n. 448. 

7. Trasmettere la presente al Capo Settore Finanze, per i consequenziali provvedimenti di 

competenza, e, in copia, al Segretario Comunale, al Capo Settore Affari Generali, ai 

dipendenti Trovato Giuseppe Luciano e Causarano Gigliola, alle OO.SS. ed alle R.S.U.. 

 

Si propone, inoltre, di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, stante la 

necessità di avviare celermente le procedure concorsuali di che trattasi, coerentemente con 

quanto previsto dal programma triennale del fabbisogno di personale per gli anni 2010, 2011 e 

2012 e dal piano annuale delle assunzioni, in premessa indicati.  

 

Il Capo Settore 

f.to (Avv. Mario Picone) 

________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



COMUNE DI SCICLI 
Provincia di Ragusa 

 

SETTORE AFFARI GENERALI 

Servizio Gestione Giuridica del Personale 

 

 
Allegato alla proposta di deliberazione di G.C. n° 29  del 13/12/2010 
 

Oggetto: Indizione concorsi, per soli titoli, per la copertura di vari posti della dotazione organica  
dell’Ente attraverso la trasformazione di vari rapporti di lavoro a tempo parziale. 

 
====================================================================== 

 
PARERE ART. 1, COMMA 1, LETT. i) L.R. N. 48/91 E ART. 53 L. 142/1990 

 
PARERE REGOLARITA' TECNICA 
 
Per quanto concerne la regolarità tecnica si esprime PARERE FAVOREVOLE 
 
Scicli, lì 13/12/2010  

Il Capo Settore 
f.to (Avv. Mario Picone) 

 
________________________ 

 
====================================================================== 
PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE  
 
Per quanto concerne la regolarità contabile si esprime PARERE FAVOREVOLE e si attesta la copertura 

finanziaria della spesa discendente dal presente provvedimento che trova imputazione negli interventi 

relativi alla spesa per il personale del bilancio 2010 e dei redigendi bilanci 2011 e pluriennale. 
 
Scicli, lì 13/12/2010  

Il Capo Settore Finanze 
f.to (Dott. Salvatore Roccasalva) 

___________________________________ 
 
 


