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Comune di Scicli
Libero Consorzio Comunale di Ragusa

SETTORE V TECNICO

VIA F.M. PENNA 2 97018 SCICLI RG
protocollo@pec.comune.scicli.rg.it

REGISTRO GENERALEN. 593 DEL 320 -4-2024
” /

OGGETTO: Avviso pubblico relativo a Programma Operativo Complementare al PON
“Governance e Capacita istituzionale 2014-2020” - Iniziativa “Professionisti al Sud” - Decreto
n. 150/2022. CUP: E11C22001300005 — Presa d’atto delle dimissioni dall’incarico di Esperto
in progettazione tecnica dell’ing. Salvatore Privitera .

IL TITOLARE DI E.Q. DEL SETTORE V.
TECNICO

VISTO l'art 31 bis comma 7 della legge 2021 n. 233 nella parte in cui prevede che “...al fine di
accelerare la definizione e l'attuazione degli interventi previsti dalla politica di coesione dell'Unione
europea e nazionale per i cicli di programmazione 2014-2020 e 2021-2027, 1'Agenzia per la
coesione territoriale puo stipulare contratti di collaborazione, di durata non superiore a trentasei
mesi e comunque non oltre il 31 dicembre 2026, con professionisti € personale in possesso di alta
specializzazione, da destinare a supporto degli enti locali del Mezzogiorno, nel limite di una spesa
complessiva di 67 milioni di euro, a carico delle disponibilitd del Programma operativo
complementare al Programma operativo nazionale “Governance e capacita istituzionale 2014-
20207; I contratti di cui al presente comma non danno in alcun caso luogo a diritti in ordine
all'accesso nei ruoli dell'Agenzia”;

DATO ATTO che, al fine di accelerare la definizione e 1’attuazione dei suddetti interventi,
I’Agenzia della Coesione, con Decreto 150/2022, ha indetto un “Avviso per la ricognizione dei
fabbisogni da parte degli enti locali del Mezzogiorno del personale in possesso di alta
specializzazione ex art. 31-bis, commi 7, 8 e 9, del decreto-legge 6 novembre 2021, n.152, inserito
nella legge di conversione 29 dicembre 2021, n.233”;

DATO ATTO che, con medesimo decreto, & stato assegnato al Comune di Scicli, con riguardo alle
dimensioni demografiche dell’Ente, un numero massimo di giorni/persona pari a 200;

VISTA la comunicazione a mezzo e-mail del 22/12/2022, prot. n. 2370 del 16/01/2023, con la quale
I’ Agenzia per la Coesione Territoriale ha invitato le Amministrazioni che hanno espresso il proprio
fabbisogno a manifestare ’intenzione di procedere direttamente alla selezione e
contrattualizzazione dei Professionisti di alta specializzazione, al fine di dare tempestiva attuazione
alla misura garantendo, altresi, un’accelerazione al processo di selezione dei professionisti;

VISTA la nota prot. n. 3577 del 23/01/2023, con la quale questo Ente, in persona del legale
rappresentante pro tempore, ha espresso la volonta di procedere autonomamente alla selezione dei
professionisti indicati nella domanda fabbisogno inoltrata in data 19/05/2022;

RICHIAMATA la propria dotoerminazione dirigenziale n. 900 del 03.07.2023, con cui ¢ stato
approvato I’Avviso  pubblico relativo a  Programma Operativo Complementare al PON
“Governance e Capacita istituzionale 2014-2020” - Iniziativa “Professionisti al Sud” - Decreto n.
150/2022. CUP: E11C22001300005;

DATO ATTO che al termine dei colloqui, svoltisi in data 13/12/2023, la Commissione ha stilato
una graduatoria di merito e ha trasmesso, con nota del 13.12.2023, i relativi verbali al Responsabile
titolare di E.Q. del Settore V Tecnico per i successivi adempimenti di competenza;




RICHIAMATA la propria determinazione n. 397 del 15.12.2023, Registro generale n.1652 del
15/12/2023, con la quale ¢ stata approvata la graduatoria di merito per il profilo professionale
relativo all’Esperto in progettazione tecnica a supporto delle strutture competenti alla definizione e
attuazione degli interventi previsti e finanziati dal PNRR, nonché dalla politica di coesione
dell’Unione europea e nazionale per i cicli di programmazione 2014-2020 e 2021-2027, ai sensi
dell’art. 31-bis, commi 7, 8 e 9, del D.L. 6 novembre 2021, n. 152, convertito dalla L. n. 29
dicembre 2021, n. 233, per un massimo di 120 giornate;

DATO ATTO che, sulla base della suddetta graduatoria, & risultato vincitore della procedura
selettiva il seguente professionista: Esperto in progettazione tecnica: ing. Salvatore Privitera

DATO ATTO della determina di conferimento dell’incarico n.31 dell’08/02/2024. R.G. 190
dell’08/02/2024;

DATO ATTO che I’intero costo derivante dalla sottoscrizione dei relativi contratti di lavoro viene a
carico delle risorse del Programma Operativo Complementare al PON Governance e Capacita
Istituzionale 2014-2020 — Progetto “Professionisti al Sud” — CUP: E11C22001300005;

VISTI:

- I’art. 7, comma 6, D.lgs. 165/2001;

- il Testo unico approvato con D.Igs. n. 267/2000;

- il D.1gs. 267/2000;

-IO.R.EE.LL.;

- 1l Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

DATO ATTO della regolarita tecnica della presente determinazione ai sensi dell’art.147 bis,
comma 1, del D.1gs. n.267/2000;

DATO ATTO della comunicazione inviata dall’ing. Salvatore Privitera, acquisita agli atti del
Protocollo Generale n.0016130/2024 del 24/04/2024, con la quale il professionista si dimette
dall’incarico di cui sopra per sopravvenuti motivi personali;

DETERMINA

1. di prendere atto delle dimissioni dall’incarico professionale di collaborazione presso il
Comune di Scicli dell’ing. Salvatore Privitera, nato a Vittoria, il 10/10/1976

2. che, a seguito di indicazione dell’Amministrazione, verra avviata una nuova procedura di
selezione per lo svolgimento di funzioni di Esperto in progettazione tecnica a supporto
delle strutture competenti alla definizione e attuazione degli interventi previsti e
finanziati dal PNRR, nonché dalla politica di coesione dell’Unione europea € nazionale
per i cicli di programmazione 2014-2020 e 2021-2027, ai sensi dell’art. 31-bis, commi 7,
8 e 9, del D.L. 6 novembre 2021, n. 152, convertito dalla L. n. 29 dicembre 2021, n. 233,
per un massimo di 120 giornate;

3. di TRASMETTERE il presente atto al Responsabile del Settore Finanze e al Servizio
Segreteria per gli adempimenti di competenza;

4. di DARE ATTO, nell’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6 bis della L. n.
241/90 come introdotto dall’art. 1, comma 41 della L. 190/12, di non trovarsi nelle
condizioni di conflitto di interesse, anche potenziale;

5. Di ATTESTARE che la presente determinazione ¢ stata sottoposta al controllo di regolarita
amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, del TUEL e che con la sottoscrizione
si rilascia parere di regolarita tecnica favorevole;

6. Di PROVVEDERE alla pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio on line e sul sito
istituzionale dell’Ente alla Sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione “Bandi di
Concorso” e “Consulenti e Collaboratori — Titolari di incarichi di collaborazione o
consulenza’;

7. Di AVVERTIRE che avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso giurisdizionale
al TAR di competenza entro 60 gg. dalla sua pubblicazione o, in alternativa a




quest’ultimo, ricorso straordinario al Presidente della Regione Siciliana entro 120 giorni.
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ott.ssa Natalia Carpanzano I1 Responsabile del‘Settor V Tecnico
Ing. Andgrea Pisgni




