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COMUNE DI SCICLI

Libero Consorzio Comunale di Ragusa
SETTORE VI

VIAEM. PENNA 2 87018 SCICLI RG
_ protecolio@pec.comune. Seict.ra.it

DETERMINAZIONE N. 43 del 25/01/2024

REGISTRO GENERALEN. 334 prL 8-3-2074

OGGETTO: Servizi di igiene urbana nel territorio deil' ARQO Scicli ” (ai sensi del Decreto del
Ministero dell' Ambiente e della Tuiela del Territorio e del Mare, 13 febbraio 2014 “Criteri ambientali
minimi per I'affidamento del servizio di gestione dei rifiuti urbani”) Appaito realizzato in condizioni di
lavoro dignifose lungo l'intera catena di fornitura. CIG: 75393135E7. Incentivo per funzioni tecniche ex
art.113 D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. Attivitd svolte nell'anno 2023 (Genpaio - Dicembre). Anno di
competenza 2023. Liguidazione ai RUP ed al gruppe di esecuzione.

IL TITOLARE E.Q.
PREMESSO CHE:

1. Indata 19.09.2013 sono state pubblicate, sul sito del Dipartimento dell'acqua e dei rifiuti, le Linee
Guida per la redazione dei Piani di Intervento in attuazione dell'art.5, comma 2-ter dela
L.Rn.9/2010 e ss.mm.ii. nelle more dell'adozione dei piani d'ambito, composte da diversi allegati
(linee guida, modello bando di gara, modello capitoiato speciale d'appalto e disciplinare di gara ),
alle quali occorrera attenenersi per la redazione dei piani di intervento deile A.R.O. costituite (in
forma singola o associata) da Comuni;

2. Con Delibera G.C.n.165 del 05.11.2013 'Amministrazione ha disposto che FARQ da assumere a
riferimento, per la predisposizione degli atti progettuali, da porre a base di gara, ¢ da far
coincidere con il territorio del Comune di Scicli;

3. Con Delibera G.C.n.150 del 08.08.2014 ¢ stato approvato il Piano di intervento ARO Scicli,
redatto dal Setiore Tecnico-Servizio Ecologia in data 07.08.2014,

4. 1 Piano Intervento ARO Scicli, Revisione n.1, ¢ stato aggiornato in data 29.03.2018, e che lo
stesso & stato approvato con:

- Determina del R.ULP. n. 1 del 30/03/2018;
- Delibera G.C. n. 57 del 30/03/2018;
- Delibera C.C. n. 39 del 16/04/2018.

RICHIAMATA la Determina a contrarre del Capo VII Settore N. 185 del 18/06/2018, R.G. N. 668 del
28/06/2018. qui da intendere, oltre che richiamata, integralmente trascritta e riportata.

RICHIAMATA la Determina del Capo VI Settore N. 244 del 05/09/2018, R.G. N. 8§75 del 46/09/2018, con
la quale, per la acquisizione della prestazione in oggetto, ¢ stata indetta la gara.

RICHIAMATA la propria Determina del Capo VII di rimodulazione gruppo di lavoro N. 203 del
07/10/2022, R.G. N. 1289 del 07/10/2022, con la quale, I'Ing. Pisani Andrea, a far data dal 01/10/2022 é stato
nominato R.U.P., rimodulando, nel contempo il gruppo di lavoro.

RICHIAMATO il Quadro Economice Finanziario, agganciato all’intervento in oggetto, approvato con pro-
pria Determina N. 244 del 05/09/2018, R.G. N. 875 del 06/09/2018, 1_1_6_:]_1_21_ articolazione che segue:

Spese del personale, macchinari, oneri dell Impresa, ecc E € 16.063.088,18
Fornitura attrezzatura E € S 2.499.737,30

' Importo a base d' asta E €  18.562.82548
Oneri di sicurezza — Non soggetti a ribasso E € 22496250




Semme a disposizione dell’ Ammlmstrazmne
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nnvazione

Sommano

3. Pubblicazione avvisi gara ed aggiudicazione €

4. Commissione gara UREGA cx art. 9 L.R. € '
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RILEVATO che tra e somme a disposizione trova wpemua la previsione di spesa per la erogaaone dell in-
centivo ex art. 113 D. Lgs. $0/2016, pari ad € 344.180,18, di cui: nella misura dell’ 80%, pari ad € 275.344,15,
per funzioni tecniche; e nella misura del 20%, pari ad € 68.836,04, per alimentare il fondo per la innovazione.

RICHIAMATA la Delibera di G.C. n. 150 del 11/08/2023 con la quale & stata condivisa la proposta n. 08 del

capo Settore VI per la variazione di servizi integrativi;

VISTO il “Regolamento Comunale per la costituzione e la ripartizione del fondo incentivi per le funzioni tec-
niche di cui all’art.113 del Decreto Legislativo 50/2016, come modificato dall’art.76 del D. Lgs 19.04.2017,

n.56", approvato con Del. G.C. n.148 del 22.10.2018.

VISTO Fart.113 del Decreto Legisiativo 50/2016, come modificato dall’art.76 del D. Lgs 19/04/2017, n.56,
articolo quest’ultimo, che ha introdotto, tra le prestazioni da incentivare, anche i servizi e e forniture.

RICHIAMATO [’art.32, comma I, del Regolamento Comunale, che riconosce Ia possibilita di liquidare, alle
condizioni e con le modalita riportate nello stesso, attivita svolte dalla data di entrata del Codice e fino alla

data di approvazione del Regolamento Comunale.

RICHIAMATO il Comunicato del Presidente dell’ AN.A.C. del 06.09.2017 taddove ha precisato che ¢id che
rileva ai fini dell’individuazione della disciplina normativa applicabile & il compimento delle attivita oggetto di

incentivazione.

RICHIAMATA la propria Determina n. 323 del 14/12/2023, R.G. n. 1834 del 29/12/2023, con la quale & sta-
ta impegnata, con Impegno spesa n. 1476/2023, la complessiva somma di € 39.103,05, per i riconoscimento
delllincentivo ex art. 113 D. Lgs. 50/2016, al RUP ed al Gruppo di lavoro che sono intervenuti, nelia fase ese-
cutiva del contratto per tutto 'anno 2023 alla Missionc 9, Programma 3, Titolo 1, Macro Aggregato 3 cap. 16,

del Bilancio 2023-2025 Annualita 2023;

ACCERTATO, per come sopra dettagliato, che I’incentivo, per I’ lmporto in liquidazione, trova capienza negil
appositi stanziamenti previsti in bilancio per la acquisizione del servizio in oggetto, stanziamenti appostati in

coerenza al PEF, e che trovano copertura a mezzo della TARI.
RICHIAMATO il Comunicato del Presidente dell’A.N.A.C. del 06.09.2017 laddove ha precisato che cid che

rileva ai fini dell’individuazione detla disciplina normativa applicabile & il compimento delle attivita oggetto di

incentivazione.
VISTE:

e ladclibera di G.C. N° 204 del 21/11/2023 ad oggetto: “(Costituzione della delegazione trattante di par-
te pubblica abilitata all CCDI — CCNL 2019-2021 — Comparto fuzioni locali del 16 Novembre

2022 Y,

e ladelibera di G.C. N° 235 del 20/12/2023: Accordo collettivo decentrato integrativo triennio giuridico

202372025 ed economico 2023. csame ed autorizzazione alla sottoscrizione definitiva;

* la determina del Settore I Affari Generali R.G. 1258 del 22/09/2023 ad oggetto: “Costituzione definiti-
va del fondo risorse decentrate per 'anno 2023 (C.C.N.L. Funzioni Locali 16 novembre 2022);
* il CCDI per la ripartizione del fondo risorse decentrate anno 2022 sottoscritto in data 07/12/2022;
ACCERTATO che nel fondo per la contrattazione decentrata sottoscritta sono stati inseriti, nella parte variabi-
le (sulla base delle previsioni del contratto 21 maggio 2018, articolo 67, comma 3, lettera ¢), incentivi per le



funzioni tecniche di cui allart. 113 del D.Lgs. 50/2016, per un importo di € 136.244.18, di cui €. 50.800 ,00 ri-
feriti agli incentivi in capo al Settore VII, anno 2023 (anno in cui maturano i presupposti che ne consentono
'erogazione);

RITENUTO sussistere i presupposti per procedere alla liquidazione dell’incentivo maturato per le attivity
svolte nel 2023 a tutto il 31/12/2023.

RITENUTO conducente alla logica sottesa at Regolamento Comunale di ripartizione dell’incentivo, procede-
re. con separati e successivi provvedimenti, alla liquidazione dell’incentivo agganciato alle fasi successive
VISTI gli atti di liquidazione predisposti dal R.U.P. , e costituiti da:

« ALLEGATO A alia Determina N. 203 del 07/10/2022, R.G. N. 1289 del 07/10/2022, con la quale,
I'Ing. Pisani Andrea, a far data dal 01/10/2022 & stato nominato R.U.P. . rimodulando, nel contempo il
gruppo di lavoro.

* ALLEGATO B del 04/01/2024 a firma del R.U.P. : Tabella di caleolo del R.U.P. e del gruppo di fa-
voroanno 2023, Anno di competenza 2023;

e ALLEGATO C del 04/01/2023 a firma del R.U.P.: Tabella ricpilogativa dei partecipanti con a fianco
gli importi ad ognuno spettanti per il periodo da gennaio — 31 dicembre 2023, Anno di competenza
2023;

o  ATTESTAZIONE resa dal RUP, in data 04/01/2024 ex artt.23-25-27 del regolamento di ripartizione
dell"incentivo;

atti, tutti, qui da intendere, richiamati, e custoditi nel fascicolo del R.U.P.

RITENUTO che, per la tipicita della spesa, che trova coerente previsione nel PEF, e conseguente copertura
con la TAR], modularc, gli impegni spesa da assumere, a copertura dell’ incentive maturato e degli accantona-
menti sul fondo per I innovazione, sulle annualita a cui le attivita svolte si riferiscono.

RITENUTA cocrente al quadro normativo sotleso la proposta di liquidazione formulata dal RUP in data
04/01/2024.

ACCERTATO che in capo a nessuno dei componenti il gruppo di lavoro, nella composizione desumibile da-
gli ALLEGATI “A” determina n. 203 del $7/10/2022 RG n. 1289 del 87/10/2022, non sussistono i casi
di esclusione indicati all”art.3, comma 7, del Regolamento Comunale, giusta dichiarazione resa dagli stessi e
acquisita in atti.

ACCERTATO che i componenti il gruppo di lavoro, nella composizione desumibile dai superiori ALLEGA-
T alta presente, con riferimento all” anno di competenza 2023, ove & maturato il diritto alla liquidazione
dell’incentivo, oggi con la presente liquidato, non hanno percepito somme, per incentivo, eccedenti il 50% del
iraltamento economico complessivo annuo lordo goduto da ciascuno, in considerazione che trattasi della prima
liquidazione disposta a favore degli stessi.

ACCERTATO che, ai sensi dell'art. 12, comma | del vigente regolamento comunale, approvato con delibera
di Giunta Comunale n. 148 del 22/10/2018, il presente intervento ¢ stato inserito nel Programma biennale di
fornitura di beni e servizi (ovvero ¢ stato previsto nei documenti di programmazione dell'Ente);

RILEVATO che I’ incentivo per funzioni tecniche complessivo da liquidare al R.U.P,, ed al gruppo di lavoro
riferito alle attivita gia condotte nell'anno 2023, ammonta ad € 31,253,73 comprensivi di onert riflessi ed irap.
VISTO I'art. 163, commi 1,3 D. Lgs. 267/00, che disciplina la attivita deli’Ente nel periodo di esercizio prov-
visorio del bilancio.

VISTO Part. 184 D. Lgs. 267/00, che disciplina la spesa dell’Ente.

VISTA la delibera della Sezione di Controllo per la Regione Siciliana delia Corte dei Conti n.7/2017/PRSP,
che ha disposto, quale misura interdittiva ¢ inibitoria, il divieto di effettuare spese per servizi non espressa-
mente previsti per legge nella misura e nei termini di cui all’art. 188, comma | quater del Tuel.

RITENUTQ che il presente provvedimento risulta compatibile con la predetta misura interdittiva.

VISTO il bilancio economico finanziario 2023-2025;

Viste:
- la Determina Sindacale n. 15 del 28/07/2022 e n. 16 del 10/08/2023 con la quale sono state confermati, per

anni tre, gli incarichi per le posizioni organizzative e sono stati individuati i sostituti in caso di mancanza o



impedimento, nonché nelle ipotesi previste dal comma 9 bis deli’art, 2 della Legge 241/90 e nelle altre ipotesi
di sostituzione previste dalla legge, dei titolari di Posizione Organizzativa,

VISTO P"art. 107, comma 3 jett. d) del D.Lgs267 del [8.08.2000, che attribuisce ai dirigenti la competenza di
assumere impegni di spesa ed i principi contabili di cui ali’art.151 del medesimo D. Lgs. 267/2000 ed al D.
Lgs 118/2001.

VISTO I"art. 184 del D. Lgs. 18.08.2000, n.267.

VISTO il vigente Statuto Comunale, ed in particolare I®art.48.

RITENUTO dover provvedere in merito

DETERMINA

Per la causale in premessa, che qui & du intendersi, oltre che richiamata, integralmente riporiata:

i

2

(%)

Dare atio che la composizione del gruppo di lavoro, con riferimento alla fase oggl in liquidazio-
ne, & desumibile dagli ALLEGATI “A” determina n, 203 del 87/10/2022 RG n. 1289 del
07/10/2022, con la specifica delle funzioni a ciascun componente delegate;

Dare atto che [incentivo da riconoscere, al R.U.P. Ing. Pisani Andrea, ed al gruppo di lavoro,
per 'anno 2023 ammonta ad € 31.253,73 di cui €, 22.271 .85 per incentivo netto, ai dipendenti Co-
munali, €. 1.893,10 per IRAP, €. 5.300,69 per oneri riflessi ed €. 1.788.07 (comprensivi di oneri
riflessi ed irap) da accreditare alla SRR ATO 7 Ragusa per la collaborazione del proprio dipen-
dente Sammito Giuseppe;

Dare atto che le somme da accantonare ai sensi dell'art. 1 comma 2 del Regolamento Comunale
ammontano ad €. 7.849,32;

Di emettere ordinativo di pagamento datla Missione 09, Programma 03, Titolo 1, Mac 03, cap 16,
{1476/ 2023, con contestuale incasso a favore del bilancio del Comune di Scicli al titolo 11, tipo-
togia 500 “Rimborsi ¢ altre entrate correnti”, categoria 3059900 “Altre entrate correnti n.a.c.”, P,
Fin. E.3.05.99.02.001 - Fondi incentivanti il personale (art. 113 del decreto legislativo n. 50/2016),
capitolo 34 “Incentivi funzioni tecniche (art. 113 D. L.gs. 50/2016) non soggetie al limite (Fondo
Risorse Decentrate)” per l'importo di € 15.354,44, A=472/2023;

Di liguidare e pagare ai R.U.P. Ing. Pisani Andrea, ed ai dipendenti Burletti Carmelo, Manenti
Marisa e Carcarello Salvatore I'incentivo per funzioni tecniche, da riferire all’anno di competenza
2023, per I'importo comprensivo di oneri riflessi ed irap di €. 15.354.44 nell'importo a fianco di
ognuno indicato nelFALLEGATO “C” alla presente, prclevando la superiore  somma  di
€.15.354,44 dalla Missione 1, Programma 11, Titolo t, Mac. 1, cap 0041, I=1660/2023;

Di emettere ordinativo di pagamento dalla Missione 09, Programma 03, Titolo 1, Mac 03, cap
16, 1 1476/2023, con contestuale incasso a favore del bilancio de) Comune di Scicli al titolo i, ti-
pologia 500 “Rimborsi ¢ altre entratc correnti™, categoria 3059900 “Altre entrate correnti na.c”,
PTin. E.3.05.99.99.999 - Altre entrate correnti n.a.c., capitolo 35 “FONDQ INNOVAZIONE
( 20% incentivi ex art. 113 D.Lgs 50/2016)” per I'importo di € 7.849,32, A=473/2023;

Di accreditare alla SRR ATO 7 Ragusa, tramite bonilico bancario presso UNICREDIT SPA —
IBAN: IT68MO200817002000102852799 la somma di €. 1.788,07 comprensiva di oneri riflessi
ed irap, necessaria al pagamento delle prestazioni svolte dal collaboratore Sammito Giuseppe (di-
pendente SRR ATO 7 Ragusa).

Dare mandato alla SRR ATO 7 Ragusa di liquidare al proprio dipendente Sammito Giuseppe, la
superiorc somma di €. 1.788,07, con annc di riferimento 2023, comprensiva di oneri riflessi ed
irap, accertando preventivamente che non ha percepito somme, per incentivo, eccedenti il 50% del
trattamento economico complessivo annuo lorde godute dalio stesso.

Dare atte che incentivo da liquidare al D.E.C. Sebastiano Vasile sara liquidato con successiva
determina;

. Dare atto che la superiore somma di €. 15.354,44 rispetta i limiti delle risorse decentrate di cui

all'art. 67 CCNL 2016-2018 comma 3 letl. ¢ annualita 2023,



- Dare atto che il presente provvedimento risulta compatibile con la misura interdittiva di cui alla

deliberazione n.7/2017/PRSP della Corte dei Conti, Sezione di Controllo per la Regione Siciliana.

- Dare atto di non trovarsi in nessuna ipotesi di conflitto d'interesse nemmeno potenziale né in si-

tuazioni che danno luogo ad obbligo di astensione ai sensi dell'art.6 del D.PR. 62/13 e del Codice
di Comportamento interno del Comune di Scicli | approvato con Delibera G.M. n.10 del
31/01/2014 e det PT.P.C. Approvato con Delibera G.C. n.38 del 22/04/2022.

- Dare atto che il presente provvedimento sard pubblicato all’ Albo pretorio on line dell’Ente per 15

g£g. consecutivi nonché nella sezione “Amministrazione Trasparente”, ai sensi del D. Lgs.
n.33/2013.

. Frasmettere la presente determinazione al Settore Finanze per i conseguenti adempimenti di

competenza.

Il Titolare P.O. Setiore VII

o Istr. D ﬁ?ebﬁzo Vasile
::'€>. . d [
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Allegato alla Determina Titolare E.Q. Settore VII n° /“‘% del 6’?/? / Q’/M
[

OGGETTO: OGGETTO: Servizi di igiene urbana nel territorio dell' ARO Scicli * (ai sensi del Decreto
del Ministero dell'Ambiente e della Tutela del Territorio ¢ del Mare, 13 febbraio 2014 “Criteri
ambientali minimi per I'affidamento del servizio di gestione dei rifiuti urbani”) Appalto realizzato in
condizioni di lavoro dignitose lungo lintera catena di fornitura, C1G: 75393135E7. Incentivo per funzioni
tecniche ex art.113 1. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. Attivita svolte nell'anno 2023 (Gennaio - Dicembre). Anno
di competenza 2023. Liquidazione ai RUP ed al gruppo di esecuzione.

SERVIZIO FINANZIARIO

IMPEGNO  N. A \/\%\"@'U‘b
‘

LIQUIDAZIONE N. : ‘
Q bst, ?F5/2024

MANDATO N. 539 -592 ‘534'-/2/034_ ~ MAND 595 /2024 (SRR ATOE Naxr sy

biSTINTA py. 202~ ExteRT 5O
REVERSALI . 65— 582 2583 — ¥O¢/2024 - Hrort
DSTINTR N. (92024 - €xPoRT 5458

VISTO: Si atiesta la regolarita contabile ¢ la relativa copertura finanziaria

Seicly, li >
— o 7 MAR 2024

I Capo Settore Finanze
{ Dott.ssa Grazia Maria Concetta Galanti)
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