COMUNE DISCICLI

Provincia di Ragusa

SERVIZIO SEGRETERIA -UFFICIO STAFF

REGISTRO DELLE DETERMINAZIONI

N.OZ | | Del 2-7- 2074

OGGETTO: Affidamento incarico per la “Valutazione di tutti i rischi ed elaborazione del DVR”
previsto dall’art. 28 del D. Lgs. 81/08 e ss. mm. ii..
Rinnovo e impegno spesa. Anno 2012.

IL SEGRETARIO COMUNALE
Premesso che ai sensi del comma 4 dell'art. 31 del D.Lgs. 81/08 e successive modifiche ed integrazioni,
il “Datore di Lavoro deve ricorrere a persone esterne o servizi esterni in assenza di dipendenti che, all'interno
dell'azienda ovvero dell' unita organizzativa, siano in possesso dei requisiti di cui all'art. 327,

Vista la convenzione n. Rep. 506 del 22/09/2009 con la quale & stato conferito all' Ing. Termini
Maurizio l'incarico per la “Valutazione di tutti i rischi ed elaborazione del DVR” previsto dall'art. 28 del D.
Lgs. 81/08 per i periodo di mesi dodici a decorrere dal 22/09/2009;

Vista la determinazione della scrivente n. 98 del 06/10/2010 con la quale & stato rinnovato I' incarico
all'Tng. Termini Maurizio per la“Valutazione di tutti i rischi ed elaborazione del DVR” per ulteriori mesi
dodici a decorrere dalla data di detta determinazione;

Vista la richiesta acquisita al prot. gen. n. 2915 del 31/01/2012 con la quale I' Ing. Termini Maurizio
chiede la prosecuzione del rapporto di lavoro per garantire la continuitd all'incarico per la “Valutazione di
tutti i rischi ed elaborazione del DVR” ¢ assolvere all' obbligo legislativo previsto dal D.Lgs n. 81/08 per lo
stesso corrispettivo stabilito nella convenzione sopracitata;

Ritenuto necessario provvedere al rinnovo del servizio di che trattasi fino al 31/12/2012, per
I'espletamento dei compiti specificati nella richiesta acquisita al prot. gen. n. 2915 del 31/01/2012
presentata dal RSPP Ing. Termini Maurizio,

Visto il T.U. delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali, approvato con D. Lgs. del 18 agosto 2000,
n. 267 e la L.R. n. 30 del 23/12/2000;

Visto l'art. n. 33 del vigente regolamento di contabilitd, approvato con delibera di Consiglio Comunale
n. 77 del 28/06/1996;

Visto ['art. 48 dello Statuto Comunale;

DETERMINA
Per la causale in premessa:

1. Di rinnovare I'incarico per la “Valutazione di tutti i rischi ed elaborazione del DVR” all' Ing. Termini
Maurizio fino al 31/12/2012, per l'espletamento dei compiti specificati nella nota acquisita al prot.
gen. n. 2915 del 31/01/2012 allegata alla presente;

2. Di impegnare la spesa complessiva di €. 5.000,00, Iva compresa per il servizio di che trattasi
imputandola all'intervento 1.01.05.03/20 Cap. 67 del redigendo Bilancio 2012.

3. Dt trasmettere copia della presente determinazione al Servizio Finanziario per i conseguenti
adempimenti di sua competenza.

L'Istguttore Amm. vo
(D. ﬂ ' %ne Barone)

Segretarjo Comunale
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SERVIZIO FINANZIARIO
IMPEGNO N.
LIQUIDAZIONE N.
Visto: si attesta la regolaritd contabile ¢ la relativa copertura finanziaria.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
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Dante, 127 - 97100 Ragusa  Tel : 0932-624268 Fax: 0932-246405 e-mai :
maurizio.termini@yahoo.it

Spett.” Sindaco del Comune di Scicli
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Oggetto: Rinnovo contratti rep. N. 506 del 12/0 09 e 502 del 21/09/2009.

In riferimento ai contratti di cui alloggetto ed in particolare il contratto rep. n. 506 del 12/09/2009
riguardante la convenzione per il conferimento dellincarico per la valutazione dei rischi ed all’elaborazione
del documento previsto dall’art. 28 del decreto leg.vo n. 81/08 e rep. n. 502 del 21/09/2009 riguardante
I'affidamento dellincarico di “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” nell’ambito degli
obblighi in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro di cui al decreto leg.vo n. 81/08 e successive
maodifiche ed integrazioni, al fine di poter adempiere ad una normativa in continua evoluzione il sottoscritto
Ing. Maurizio Termini, residente in Ragusa in via Ozanam 3, in qualitd di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione in carica fino al decorrere dei termini contrattuali,

RICHIEDE
il rinnovo dei sopracitati contratti ed in particolare per:

1. Dare soluzione di continuitd allincarico di RSPP e assolvere cosi all'obbligo legislativo previsto
dall’art.17 dei decreto leg.vo 81/08

2. Curare, sino ad adempimento, gli eventuali aggiornamenti normativi sopravvenuti sul decreto leg.vo
n. 81/08.

3. Istituire e coordinare un tavolo di concertazione sulla sicurezza degli istituti scolastici di proprieta
comunale.

4. Assistere al lavoro, non ancora uitimato, dei tecnici comunali per la redazione dei piani di
evacuazione e nell’apposizione dei segnali antinfortunistici delle sedi non ancora.

5. Introdurre procedure necessarie alla gestione degli infortuni e mancati infortuni.

6. Introdurre procedure per la gestione dei DPL

7. Aggiornare le nomine del servizio prevenzione e protezione.

8. Predisporre piani di manutenzione per attrezzature secondo il Titolo III del decreto leg.vo n. 81/08.
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