COMUNE DI SCICLI o,

(Libero Consorzio Comunale di Ragusa)
SETTORE I AFFARI GENERALI
Servizio Risorse Umane
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DETERMINAZIONE N. 152 DEL 01/08/2023
REGISTRO GENERALEN. _ /%9 DEL #- 12923

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di n. 1 Istruttore Direttivo Farmacista, categoria D. - Liquidazione
compenso membri esterni della Commissione esaminatrice.

IL CAPO SETTORE

Premesso che:

- con determinazione R.G. n.1759 del 28/12/2022 si & provveduto ad indire il Concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 Istruttore Direttivo Farmacista, categoria D:

- con determinazione R.G. N° 369 del 28/03/2023 — si ¢ provveduto a nominare la Commissione
esaminatrice per il suindicato concorso e ad impegnare la somma di € 4.000,00 (Impegno n. 166/2023),
occorrente, sulla base di quanto previsto dal D.P.C.M. 24.04.2020, per i compensi dei due membri esterni
della Commissione esaminatrice;

Dato atto che la Commissione giudicatrice, per il concorso in oggetto, si € regolarmente riunita n.5 volte
come si evince dai verbali sotto elencati:

Verbale n.1 del 26/04/2023- insediamento commissione ed organizzazione dei lavori, fissazione delle
modalita di valutazione e del calendario delle prove;

Verbale n.2 del 22/05/2023 — Espletamento della prova scritta;

Verbale n.3 del 26/05/2023 — Valutazione delle prove scritte ed approvazione elenco ammessi prova
orale;

Verbale n.4 del 12/06/2023 — Valutazione titoli;

. Verbale n.5 del 15/06/2023 — Espletamento e valutazione dei colloqui orali

Dato atto che alla prova scritta , tenutasi in data 22/05/2023, erano presenti n.14 candidati mentre alla
prova orale, tenutasi il 15/06/2023 erano presenti n.4 candidati;

Considerato che la Commissione giudicatrice ha esaminato n.14 elaborati della prova scritta ¢ n.4
candidati che hanno sostenuto la prova orale;

Viste e richiamate le proprie determinazioni R.G. nn. 527 del 27/04/2023, 683 del 26/05/2023 ¢ 806 del
19/06/2023, di approvazione degli atti, delle operazioni selettive regolarmente svolte e dei verbali messi a
disposizione della Commissione giudicatrice;

Preso atto che le attivita di competenza della Commissione giudicatrice si sono concluse, senza
contestazioni;

Viste le note trasmesse dai membri esperti della Commissione, dott. Salvatore Agosta e dott.ssa Maria
Rita Badagliacca, acquisite rispettivamente ai prot. n. 26039 del 29/06/2023 e n. 26403 del 30/06/2023, con
le quali viene chiesta la corresponsione del compenso di € 1.800,000 relativo al profilo dell'area Funzionari,
oltre al compenso integrativo spettante sulla base degli elaborati corretti e dei candidati esaminati nella prova
orale. quantificato nel complessivo importo di € 1.819.80 per ciascun componente;

Dato atto che i commissari esterni autorizzati dall' Asp di Ragusa presso la quale sono dipendenti a
tempo pieno , autorizzati allo svolgimento dell'incarico di nomina attraverso la nota prot. 27821 del
20/04/2023, sono stati nominati nell'ambito delle loro pubbliche funzioni e quindi ¢ necessario assimilare i
redditi percepiti al reddito di lavoro dipendente e renderlo imponibile ai fini fiscali;

Vista la deliberazione della Sezione di Controllo per la Regione Siciliana della Corte dei Conti n.
7/2017/PRSP che ha disposto, quale misura interdittiva ed inibitoria, il divieto di effettuare spese per i servizi
non espressamente previsti per legge nella misura e nei termini di cui all'art. 188, comma 1 quater del
Tu.el;
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Viste e disposizioni di cui all’art. 159 comma 2° del T.u.0.e.l. e del D.M. 28/05/1993 — Interventi connessi
a servizi indispensabili;
Visti gli artt. 163 e 184 del T.U.E.L approvato con D. Lgs n. 267/2000;
Visto il D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e ss.mm.ii;
Visto il vigente Regolamento Comunale di Contabilita, approvato con delibera C.C. n. 14 del 22/02/2023;
Visto il Codice di Comportamento del Comune di Scicli, approvato con deliberazione di Giunta Comunale
n. 10 del 31/01/2014;
Visto il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza ed integrita 2022- 2024
del Comune di Scicli, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 38 del 22/04/2022;
Vista la Delibera di C.C. n. 53 del 24/11/2022 di Approvazione Documento Unico di Programmazione e
Bilancio di Previsione Finanziario 2022-2024;
Vista la Determina Sindacale n. 15 del 28/07/2022, di nomina dei Titolari delle Posizioni Organizzative;
Visto il D.P.C.M. 24.04.2020;
Visto 'O.R.E.L. e le LL.RR. nn. 48/91, 7/92, 23/98 ¢ 30/2000 e ss.mm.ii.;
Visto I'art. 48 dello Statuto Comunale;

DETERMINA
Per le motivazioni in premessa che qui si intendono integralmente riportate ed approvate:

1) di liquidare e pagare la complessiva somma di € 3.639,60 ai membri esterni della commissione
esaminatrice per il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di
n. 1 Istruttore Direttivo Farmacista, come segue:

- quanto ad € 1.819,80 a favore del Dott. Salvatore Agosta,

- quanto ad € 1.819,80 a favore della dott.ssa Maria Rita Badagliacca;

2) di prelevare la complessiva somma di € 3.948,97, comprensiva di Irap 8,50%, dalla Missione 01 —
Programma 02 — Titolo 1 — Macroaggregato 3 — Cap. 67 del Bilancio di previsione 2022 - 2024, annualita
2023, esercizio provvisorio ai sensi dell'art. 163 del T.u.0.e.l, ove risulta impegnata per effetto della propria
determina n. 57 del 21/03/2023 — R.G. N° 369 del 28/03/2023 (impegno n. 166/2023).

3) di dare atto che per effetto della presente liquidazione la situazione della somma impegnate con il
presente provvedimento risulta la seguente:

impegno di spesa autorizzato n. 166/2023 €. 4.000,00
liquidazione disposta con il presente atto €.3948.97
Economie €. ) _5—1:92 o

4) di dare atto che il presente provvedimento risulta compatibile con la misura interdittiva di cui alla
deliberazione n.7/2017/PRSP della Corte dei Conti, Sezione di Controllo per Ja Regione Siciliana;

5) di dare atto che vengono rispettate le prescrizioni di cui all'art. 163 co.l e 3 del D.Lgs.n.
267/2000;

6) di dare atto che responsabile del procedimento & la dott.ssa Maria Stefania Scriminaci, nella
qualita di responsabile del Servizio Risorse Umane;

7) di dare atto dell'assenza di conflitto di interesse anche potenziale in merito all'adozione del presente
provvedimento da parte della Scrivente e del Responsabile del Servizio e di situazioni che possano dare
luogo ad obbligo di astensione ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del Codice di Comportamento interno;

8) di dare atto che in ottemperanza al dispositivo della L. 196/2003 (legge di tutela della privacy e dei dati
personali), come modificato dal D.Igs. n. 101/2018, i dati sensibili vengono omessi e riportati nell'allegato
A), che pur costituendo parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, non sara pubblicato.

9) di dare atto che il presente provvedimento sard pubblicato all'Albo Pretorio on line dell'Ente per 15 gg.

consecutivi;




10) di trasmettere il presente provvedimento al Capo Settore Finanze per gli adempimenti di competenza.

I Responsablle del Servmo Il Capo Settore
inaci (Dott.ssa. Maria Sgarlata)
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Visto attestante ’effettuazione dei controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali.

IMPEGNO: N. 166/2023 ﬁ

SERVIZIO FINANZIARIO

LIQUIDAZIONE: N. .2184{202% T 23
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(Dott.ssa Gra21a Maria Galanti)
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