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o

el

REGISTRO GENERALEN. /142 DEL {4-08-2023

OGGETTO: Avviso pubblico relativo a Programma Operativo Complementare al PON “Governance e
Capacitd istituzionale 2014-2020” - Iniziativa “Professionisti al Sud” - Decreto n. 150/2022. CUP:
E11C22001300005 — Approvazione verbali ed elenco ammessi al colloquio.

IL TITOLARE DI E.Q. DEL SETTORE V TECNICO

VISTO l'art 31 bis comma 7 della legge 2021 n. 233 nella parte in cui prevede che “...al fine di accelerare la definizione
e lattuazione degli interventi previsti dalla politica di coesione dell'Unione europea e nazionale per i cicli di
programmazione 2014-2020 e 2021-2027, I'Agenzia per la coesione territoriale pud stipulare contratti di collaborazione,
di durata non superiore a trentasei mesi e comunque non oltre il 31 dicembre 2026, con professionisti ¢ personale in
possesso di alta specializzazione, da destinare a supporto degli enti locali del Mezzogiorno, nel limite di una spesa
complessiva di 67 milioni di euro, a carico delle disponibilitd del Programma operativo complementare al Programma
operativo nazionale “Governance e capacita istituzionale 2014-2020”; I contratti di cui al presente comma non danno in
alcun caso luogo a diritti in ordine all'accesso nei ruoli dell'Agenzia”;

DATO ATTO che, al fine di accelerare la definizione e Pattuazione dei suddetti interventi, 1’ Agenzia della Coesione,
con Decreto 150/2022, ha indetto un “Avviso per la ricognizione dei fabbisogni da parte degli enti locali del
Mezzogiorno del personale in possesso di alta specializzazione ex art. 31-bis, commi 7, 8 € 9, del decreto-legge 6
novembre 2021, n.152, inserito nella legge di conversione 29 dicembre 2021, n.2337;

DATO ATTO che, con medesimo decreto, & stato assegnato al Comune di Scicli, avuto riguardo alle dimensioni
demografiche dell’Ente, un numero massimo di giorni/persona pari a 200;
VISTA la comunicazione a mezzo e-mail del 22/12/2022, prot. n. 2370 del 16/01/2023, con la quale 1I’Agenzia per la
Coesione Territoriale ha invitato le Amministrazioni che hanno espresso il proprio fabbisogno a manifestare P’intenzione
di procedere direttamente alla selezione e contrattualizzazione dei Professionisti di alta specializzazione, al fine di dare
tempestiva attuazione alla misura garantendo, altresi, un’accelerazione al processo di selezione dei professionisti;
VISTA la nota prot. n. 3577 del 23/01/2023, con la quale questo Ente, in persona del legale rappresentante pro tempore,
ha espresso la volonta di procedere autonomamente alla selezione dei professionisti indicati nella domanda fabbisogno
inoltrata in data 19/05/2022; _
RICHIAMATA la propria determinazione dirigenziale n. 900 del 03/07/2023, con cui & stato approvato 1’Avviso
pubblico relativo a Programma Operativo Complementare al PON “Governance ¢ Capacita istituzionale 2014-2020” -
Iniziativa “Professionisti al Sud” - Decreto n. 150/2022. CUP: E11C22001300005;
RICHIAMATA la propria determinazione dirigenziale n. 1049 del 31/07/2023 di nomina della Commissione
valutatrice della selezione in oggetto;
DATO ATTO che, in particolare, la Commissione, secondo quanto disposto dagli artt. 4 ¢ 5 dell’Avviso pubblico, &
chiamata a valutare i curricula presentati, sulla base di una serie di criteri predeterminati nel medesimo Avviso € a
effettuare un colloquio individuale teso a valutare le competenze ed esperienze dichiarate nel CV, nonché I'attitudine del
candidato in relazione all'oggetto dell'incarico e la specifica conoscenza in materia di opere pubbliche;
PRESO ATTO dei verbali n. 1 del 07/08/2023, n. 2 del 09/08/2023 e n. 3 del 11/08/2023, redatti dalla Commissione
valutatrice all’esito delle operazioni di valutazione dei curricula dei candidati, come trasmessi dal Presidente della
Commissione con nota prot. n. 0031700/2023 del 11/08/2023;
RILEVATO che, ai sensi dell’art. 4 dell’avviso di selezione, risultano ammessi al colloquio successivo n. 16 (sedici)
candidati e, in particolare:

e 1.5 candidati per il profilo di Specialista Tecnico;

e n. 6 candidati per il profilo di Specialista in gestione e monitoraggio;

e n.5 candidati per il profilo di Specialista Geologo;
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VISTL

- il D.Lgs. n. 267/2000;

-il D.Lgs. n. 165/2001;

-PO.R.EE.LL,;

- lo Statuto Comunale;

VISTO il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

VISTO il regolamento comunale di contabilita, approvato con deliberazione della Commissione Straordinaria con i
poteri del Consiglio Comunale n. 10 del 30/07/2015 e da ultimo modificato con deliberazione del Consiglio Comunale
n.14 del 22/02/2023;

VISTO il regolamento comunale dei contratti;

VISTO il regolamento comunale sui controlli interni;

Tutto cid premesso e considerato,

DETERMINA

1.di prendere atto dei verbali n. 1 del 07/08/2023, n. 2 del 09/08/2023 e n. 3 del 11/08/2023, redatti dalla Commissione
valutatrice all’esito delle operazioni di valutazione dei curricula dei candidati, come trasmessi dal Presidente della Com-
missione con nota prot. n. 0031700/2023 del 11/08/2023;

2. di ammettere al colloquio della selezione per ’incarico di n. 3 Esperti, profilo senior, a supporto delle strutture com-
petenti alla definizione e attuazione degli interventi previsti e finanziati dal PNRR, nonché dalla politica di coesione
dell’Unione europea e nazionale n. 16 (sedici) candidati e, in particolare:

e n. 5 candidati per il profilo di Specialista Tecnico;
* n. 6 candidati per il profilo di Specialista in monitoraggio e rendicontazione (2 candidati ex equo);
e 1.5 candidati per il profilo di Specialista Geologo;

3.di approvare ’elenco dei candidati ammessi ¢ I’avviso relativo alla data delle prove orali di cui all’allegato A del pre-
sente atto,

4.Di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D.Igs. n. 267/2000, che il pre-
sente provvedimento non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patri-
monio dell’Ente e, pertanto, ¢ immediatamente esecutivo;

5.di pubblicare la presente determinazione, per la durata di quindici giorni, all'Albo Pretorio on-line e nella sezione
“Amministrazione Trasparente” — “Sottosezione “Bandi di concorso™;

6. di pubblicare sul sito istituzionale dell’Ente I’elenco dei candidati ammessi e I’avviso relativo alla data delle prove
orali di cui all’allegato A del presente atto, al fine di darne la massima diffusione;

6.di dare atto, nell’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/90 come introdotto
dall’art. 1, comma 41 della L. 190/12, di non trovarsi nelle condizioni di conflitto di interesse, anche potenziale;

7.Di attestare che la presente determinazione ¢ stata sottoposta al controllo di regolarita amministrativa ai sensi dell’art.
147 bis, comma 1, del TUEL e che con la sottoscrizione si rilascia parere di regolarita tecnica favorevole;

8.Di avvertire che avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso giurisdizionale al TAR di competenza entro 60
gg. dalla sua pubblicazione o, in alternativa a quest’ultimo, ricorso straordinario al Presidente della Regione Siciliana
entro 120 giorni.

ILRUP
Dott.ssa Natalia Carpanzano Il Responsabile del Settore V Tecnico

Ing. Andrea Pigani
ANVESE N MW
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OGGETTO: Selezione di n. 3 Esperti, profilo senior, a supporto delle strutture
competenti alla definizione e attuazione degli interventi previsti e finanziati dal
PNRR, nonché dalla politica di coesione dell’Unione europea e nazionale

ELENCO AMMESSI E AVVISO DI CONVOCAZIONE AL COLLOQUIO

I sionori professionisti che nel sottostante elenco risultano ammessi a sostenere il colloquio sono
invitati a presentarsi giorno Lunedi 28 Agosto 2023 presso la Sala Giunta del Palazzo Comunale, sito in
Scicli (RG), via Francesco Mormino Penna n.2, muniti di un documento di riconoscimento in corso di
validita, nei seguenti orari:

ORE 10,30 - Esperto in progettazione tecnica
ORE 12,00 - Esperto in Attuazione, Gestione, Monitoraggio e Controllo
ORE 15.00 - Esperto geologo

Esperto in progettazione tecnica
PUNTEGGIO
N.pos. |COGNOME E NOME | TITOLI
1 | Maccarrone Maria 18,00
2 | Ferlito Maria Cristina 17,37
3 | Cipolla Ines 16,00
4 | Mita Leonardo 16,00
5| Di Vincenzo Giuseppe 15,94

Esperto in Attuazione, Gestione, Monitoraggio
¢ Controllo
PUNTEGGIO
N.pos. |COGNOME ENOME | TITOLI
1 | Murrau Luca 17,57
2 | Giunta Renata 17,20
3 | Leanza Francesco Paolo 16,58
4 | Giordano Alessandra 16,31
51 Giacalone Rossana 16,00
5| Natali Lorenza 16,00




Esperto geologo
PUNTEGGIO
N. pos. | COGNOME E NOME TITOLI
1 Cifelli Fernando 15,20
2 | Corsi Renzo 13,77
3 | Zaccaria Rosario 12,05
4 | Parisi Assenza Alessandro 10,91
5 | Lombardi Amalia 10,52

La rinuncia e/o I’assenza ingiustificata nella data e nell’ora stabilita per il colloquio comporta 1’esclusione
dalla procedura selettiva.

i
IL TITOLARE DI E.Q. DEL SETTORE V TECNICO

Ing. ANDREA PIS AEI
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