COMUNE DI SCICLI @f

Libero Consorzio Comunale di Ragusa

. REGISTRO DEGLI ATTI DEL SINDACO

Ne /4 DEL 77-§-202 3

OGGETTO: Conferma Responsabili di Settore a seguito di modifica della macrostruttura
dell’Ente.

IL SINDACO

Visto I’articolo 109, comma 2, del d.lgs. n. 267/2000 — T.U.E.L., ai sensi del quale «nei Comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, fatta salva 1’applicazione
dell’articolo 97, comma 4, lettera d), possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato del
Sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in
deroga ad ogni diversa disposizioney;

Visto il Regolamento comunale sull'Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi, approvato con
deliberazione del Commissario Straordinario n. 156 del 17/05/2012 e ss.mm.ii.;

Richiamate le proprie determinazioni n. 15 del 28/07/2022 e n. 23 del 06/10/2022 con la quale lo scrivente ha
provveduto a prorogare gli incarichi relativi alla titolarita dell'area delle posizioni organizzative per anni 3 e ad
individuare, ai sensi dell’art. 13 comma 5 (Delib. G.C. n. 153 del 28/07/2017), i loro sostituti in caso di
mancanza, assenza o impedimento, nelle more della riorganizzazione dei Settori e Servizi dell’ente, al fine di
assicurare la continuita dell’attivitd amministrativa;

Dato atto che, con deliberazione di G.C. n. 149 del 07/08/2023, avente ad oggetto: “Approvazione nuovo
Schema Organizzativo Generale e Funzionigramma dell’Ente” ¢ stata modificata ed approvata la nuova
Struttura Settoriale ed Extrasettoriale dell’Ente, come di seguito specificato:

- Settore I Affari Generali;

- Settore Il Benessere di Comunita-Cultura e Istruzione;

- Settore I Finanze;

- Settore IV Entrate;

- Settore V Tecnico;

- Settore VI Corpo di Polizia Municipale

- Settore VII Protezione Civile, Ambiente a Manutenzioni;
- Extrasettoriale Farmacia Comunale;

- Extrasettoriale Avvocatura Comunale.

Ritenuto opportuno procedere alla conferma degli incarichi di responsabilita gia conferiti con le suddette
determinazioni sindacali n. 15 del 28/07/2022 e¢ n. 23 del 06/10/2022, essendo state modificate le
denominazioni dei Settori, ancorché non siano stati previsti I’aumento o la riduzione del numero dei Settori di
cui si compone la macrostruttura;

Visto il titolo III, Capo II, del CCNL 16/11/2022 relativo al personale del comparto Funzioni Logcali, che
disciplina gli incarichi di elevata qualificazione;

Visto l'art. 18 “Conferimento e revoca degli incarichi di E.Q.” e l'art. 19 “Disposizioni particolari sugli
incarichi di EQ” del citato CCNL che, al comma 1, prevede che, negli enti locali privi di personale con
qualifica dirigenziale, le posizioni di responsabile di ciascuna struttura apicale, sono automaticamente
individuate come posizioni di lavoro oggetto di incarichi di EQ ai sensi dell'art. 16 del citato CCNL;




Visti gli articoli del nuovo CCNL 16/11/2022 Comparto Enti Locali in ordine alle aree di posizioni
organizzative, ai criteri per il conferimento e revoca degli incarichi per le posizioni organizzative, nonché il
relativo trattamento economico;

Considerato che il nuovo Organigramma e Funzionigramma, approvato con delibera di Giunta Comunale n.
149 del 07/08/2023, risponde alle esigenze di riorganizzazione della struttura burocratica dell'Ente che assicuri
una maggiore armonizzazione ed omogeneizzazione delle competenze riconducibili ai settori al fine di superare
criticita organizzative e mirare al contempo alla razionalizzazione delle risorse;

Dato atto che, alla luce del nuovo Organigramma dell’Ente e degli intervenuti mutamenti organizzativi
all'interno della macro-struttura, occorre provvedere a confermare, ai sensi dell'art. 16 e seguenti del CCNL
Funzioni Locali del 16.11.2022 i responsabili inquadrati nell'Area dei Funzionari e delle E.Q.;

Dato atto che occorre, altresi, provvedere a nominare i responsabili Titolari di E.Q.. in sostituzione dei
responsabili Titolari di E.Q.. titolari nelle ipotesi di assenza, vacanza, ed impedimento degli stessi nonché nelle
ipotesi previste dal comma 9-bis dell'art.2 della legge n.241/90 e nelle altre ipotesi di sostituzione previste dalla
legge; : :

Dato atto che, a seguito della modifica della macrostruttura e del funzionigramma dell’Ente si rende necessario
procedere alla nuova pesatura degli incarichi di Elevata Qualificazione, ai fini della determinazione della
retribuzione di posizione spettante a ciscun Responsabile di Settore, di competenza dell’OlV;

Visto I'0O.R.EE.LL. vigente e le LL.RR. N°48/91, 7/92, 23/98, 30/2000 ¢ s.m.i.;

Visti i C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali in vigore;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA

1. Di confermare, ai sensi dell'art. 16 e seguenti del CCNL Funzioni Locali del 16/11/2022, i provvedimento
sindacali n. 15 del 28/07/2022 e n. 23 del 06/10/2022, di nomina dei Responsabili delle Strutture Settoriali ed
Extrasettoriali, inquadrati nell'area dei Funzionari di E.Q. come di seguito indicati:

Struttura Settoriale ed Extrasettoriale Responsabile titolare di incarico di
E.Q.

Capo Settore I Affari Generali " | Dott.ssa Maria Sgarlata
Capo Settore II Benessere di Comunita - Cultura e Istruzione Sig.ra Angela Verdirame
Capo Settore IIl Finanze Dott.ssa Grazia Maria C. Galanti
Capo Settore 1V Entrate Dott.ssa Valeria Drago
Capo Settore V Tecnico Ing. Andrea Pisani
Capo Settore VI Corpo di Polizia Municipale ~ Dott.ssa Maria Rosa Portelli
Capo Settore VII Protezione Civile, Ambiente ¢ Manutenzioni Geom. Sebastiano Vasile
Capo Settore Farmacia Comunale Dott.ssa Angelica Arrabito
Capo Settore Avvocatura Comunale ===========

2. Di confermare, altresi, ai sensi dell'art. 13 comma 5 del vigente Regolamento Comunale sull'Ordinamento
Generale degli Uffici e dei Servizi, quali sostituti dei titolari di incarico di E.Q., i seguenti Funzionari,
prevedendo un meccanismo di sostituzione reciproca tra i Responsabili secondo Ie seguenti modalita:

Responsabile titolare di inearico di E.Q. T SOSTITUTO

Dott.ssa Maria Sgarlata - Settore I Affari Generali Sig.ra Angela Verdirame

Sig.ra Verdirame Angela - Settore 11 Benessere di

i ) Dott.ssa Maria Sgarlata
Comunita - Cultura e Istruzione avana Sgaria

Dott.ssa Grazia Maria C. Galanti - Settore 1II Finanze [Dott.ssa Valeria Drago

Dott.ssa Valeria Drago — Settore IV Entrate Dott.ssa Grazia Maria C. Galanti J




Ing. Andrea Pisani - Settore V Tecnico Geom. Sebastiano Vasile

Dott.ssa Maria Rosa Portelli — Settore VI Corpo di

Polizia Municipale Geom. Sebastiano Vasile

Geom. Sebastiano Vasile - Settore VII Protezione

.. . .. Ing. Andrea Pisani
Civile, Ambiente e Manutenzioni g

Dott.ssa Maria Rosa Portelli (Ilimitatamente alle attivita

Dott.ssa Angelica Arrabito — Farmacia Comunale . .
amministrative)

[

Segretario Generale pro tempore (limitatamente alle

Settore Avvocatura Comunale = . . .
attivita amministrative)

3. Di confermare il termine di scadenza degli incarichi suddetti gia fissato con determinazioni sindacali n.
15 del 28/07/2022 e n. 23 del 06/10/2022;

4. Di incaricare I’O.L'V. dell’Ente di procedere alla nuova graduazione degli incarichi di Elevata
Qualificazione, ai fini della determinazione della retribuzione di posizione spettante a ciscun Responsabile
di Settore, a seguito delle modifiche da ultimo apportate alla macrostruttura;

5. Di dare atto che con successivo provvedimento si procedera ad attribuire le indennita di posizione
spettanti ai Responsabili di Settore successivamente all’approvazione della nuova graduazione da parte

dell’O.L.V., nel rispetto dei limiti di spesa vigenti in materia e salvo conguaglio a decorrere dalla data di
adozione del presente atto;

6. Di trasmettere copia della presente al Segretario Generale, ai Funzionari incaricati di E.Q., alla Giunta
Comunale, al Presidente del Consiglio Comunale, all’OIV, ai responsabili degli Uffici Gestione
Giuridica ed Economica del Personale, al Servizio Sistemi Informativi ed alle OO.SS. Aziendali;

7. Di pubblicare il presente provvedimento all'Albo Pretorio on-line per quindici giorni consecutivi nonché
nella Sezione  “Amministrazione Trasparente”, sezione “Personale”, sottosezione “Posizioni
Organizzative”; '

INDACO
ario Marino)

11 sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario ATTESTA la regolarita contabile.
: ‘ Il Capo Settore Finanze
(Dott.ssa Grazia Maria C. Galanti)



