COMUNE DI SCICLI

Libero Consorzio Comunale di Ragusa
Settore I Benessere di Comunita - Cultura e Istruzione
Servizio Politiche Sociali - Distrettuali — Anziani e
Disabili

DETERMINAZIONE N. 205 DEL 25.07.2023

REGISTRO GENERALE N.iﬂ_g_-; peL 3/ “?:'ZUZ}

OGGETTO: Liquidazione fattura n.382 del 03.07.2023 a favore della Cooperativa “L’Arca Soc.
Coop. Sociale a rl onlus” relativa al potenziamento del Servizio Sociale Professionale e del
Segretariato Sociale per attuazione dei servizi di supporto ai nuclei famigliari con le azioni del PON
Inclusione Avviso 3/2016 — Mese di Maggio e Giugno 2023 - CIG 9823667A74.

IL RESPONSABILE DI E.Q.

Premesso che si rende necessario acquisire all’esterno il potenziamento del Servizio Sociale Professionale e
del Segretariato Sociale nell’ambito degli interventi e delle azioni destinate ai beneficiari del PON
Inclusione — Avviso n. 3/2016;

Considerato che:

o la Legge n. 208/2015 (Legge di Stabilita 2016) ha istituito il fondo nazionale per la lotta alla povertd e
all’esclusione sociale al fine di favorire avvio di una misura di conirasto alla poverta su tutto il
territorio nazionale;

o con laccordo del 11/02/2016 raggiunto in sede di Conferenza unificata Stato, Regioni ed Autonomie
Locali sono state approvate le linee guida per la predisposizione e attuazione dei progeiti di presa in
carico del sostegno per I’inclusione attiva;

e con avviso pubblico n. 3/2016 adottato dalla Direzione Nazionale per Iinclusione e le politiche sociali e
con Decreto Direttoriale del 03/08/2016 & stata prevista la possibilita di presentazione da parte dei
Comuni e degli Ambiti di progetti da finanziare a valere sul Fondo Sociale Europeo Programimazione
2014/2020, PON Inclusione {(Ministero del Lavoro, Direzione Generale inclusione e politiche sociali,
Divisone II) in collaborazione con le Amministrazioni Regionali;

Fvidenziato che il PON Inclusione ha previsto, negli assi 1 e 2 a titolarita del Ministero del Lavoro e delle

Politiche Sociali, di supportare la sperimentazione nei territori di una misura nazionale di contrasto alla

poverta assoluta, basata sull’integrazione di un sostegno economico (sostenuto con Fondi Nazionali) con

servizio di accompagnamento € misure di attivazione di tipo condizionale, rivolti ai soggetti che
percepiscono il trattamento economico Sia/Rei/RdC;

Che per 'attuazione delle azioni del PON INCLUSIONE, Avviso 3/2016, nell’Azione “A” & previsto il

Rafforzamento del Servizio Sociale professionale ¢ del scgretariato sociale sia attraverso I’implementazione

oraria del personale in servizio presso i Comuni che con |'assunzione di nuovo personale da impiegare per

I*attuazione del progetto e per le misure di contrasto alla poverta;

Vista la delibera di G.C. n. 93 del 21/07/2021 ad oggetto: "Distretio Socio Sanitario n. 45 - Ulteriore proroga

al 31 dicembre 2021 del termine di conclusione delle attivita progettuali previsto dall'art. 4.6 dell'Avviso

3/2016 — Integrazione oraria personale dipendente — Atto di indirizzo”;

Richiamata la Convenzione di sovvenzione n. AV3-2016-SIC_51 sottoscritta tra la Direzione Generale per

‘Inclusione e le Politiche Sociali del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (di seguito MLPS) e

|’ Ambito Tetritoriale del Distretto Socio Sanitario n. 45 (Comuni Ispica, Pozzallo e Scicli) rappresentato

dall’Ente Capofila, Comune di Modica,
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Preso atto del Decreto Direttoriale n. 12 del 17.01.2023 che fissa il termine di conclusione delle attivita
progettuali del Distretto Socio Sanitario n. 45 al 30.06,2023, salvo ulteriore proroga
Vista la propria determina n. 139 del 18.05.2023 - R.G. 628 del 19.05.2023 con la quale si & provveduto ai
sensi dell’art. 36 comma 2 lettera a), dell’art. 1 comma 2 lett. a) del D.Lgs. n. 76/2020, convertito in legge n.
120 del 11/09/2020, dell’art. 51 del D.L. 77 del 31/05/2021 all’affidamento diretto sul M.E.P.A. dei servizi
di potenziamento del Servizio Sociale Professionale e del Segretariato Sociale del Comune di Scicli
nell’ambito delle azioni previste dal PON Inclusione Avviso n. 3/2016, alla Cooperativa “L’Arca Soc. Coop.
Sociale a r.l. onlus” con sede — a Modica, in Via San Giuliano n. 18 - CF/PIVA 01051170882,
Vista la nota prot. n. 20886 del 23.05.2023 con la quale la Cooperativa “L’Arca Soc. Coop. Sociale a t.1.
onlus” con sede a Modica, in Via San Giuliano n. 38 - C.F/P:IVA 01051 170882, ha comunicato 1’avvio del
servizio de quo e i nominativi del personale individuato per i servizi di potenziamento del Servizio Sociale
Professionale e del Segretariato Sociale del Comune di Scicli nell’ambito delle azioni previste dal PON
inclusione Avviso n. 3/2016 e nel contempo ha trasmesso i curricula e la documentazione del suddetto
personale individuato dalla citata Cooperativa;
Considerato che il servizio de quo ha avuic inizio con decorrenza 24.05.2023;
Vista la fattura n. 382 del 03.07.2023, acquisita al protocollo generale dell’Ente in data 17.07.2023 al n.
28329, dell’importo complessivo di € 23.316,49 Iva compresa al 5%, emessa dalla Cooperativa “L’Arca
Soc. Coop. Sociale a .1, onlus” ¢con sede — a Modica, in Via San Giuliano n. 38 - C.F./P:IVA 01051170882,
relativa alle prestazioni di servizio din. 3 amministrativi e n. 4 assistenti sociali effettuate nel mese di mag-
gio ¢ giugno 2023, nell’ambito delle azioni previste dal PON Inclusione Avvise n. 3/2016;
Viste le digposizioni in materia di scissione dei pagamenti (split payment) previste dall’articolo 1
_ comma 629 — lett. b) della legge 23 dicembre 2014, n. 190 (legge di stabilita 2015) e s.m.i;
Preso atto che alla faitura sopra indicata ¢ stata allegata la softoelencata documentazione:
e relazione del servizio mensile delPattivita svolta nei mesi di riferimento;
s time-sheet di ogni singola risorsa umana impegnata nel servizio;
e autodichiarazione del legale rappresentante attestante il rispetto degli obblighi contrattuali e
previdenziali;
Accertato che:
o il servizio & stato effettuato nel rispetto dei termini e delle condizioni patiuite;
e il prezzo richiesto nelle fatture corrisponde a quello previsto e dovuto;
Verificata la regolarita contributiva, atiraverso il DURC rilasciato dall’INPS in data 23.05.2023 con validi-
ta al 20.09.2023,
Ritenuto, pertanto, provvedere alla liquidazione e al chiesto pagamento della somma imponibile di €
22.206,18, a saldo della suddetta fattura, nonché I'importo di € 1.110,31, quale IVA da versare direttamente
all’ Erario secondo le modalita stabilite dalla citata legge di stabilita;
Vista la propria determina 1296 del 01.12.2021 - R.G. n.1578 del 13.12.2021, con la quale & stata accertata
e impegnata la citata somma spettante al Comune di Scicli per la gestione dell'azione "A" relativa
all’integrazione oraria per il personale interno e per rafforzamento del servizio sociale professionale e del
segretariato sociale da utilizzare per affidamento a terzi,
Dato atto che U’appalto & siato registrato - C1G 9823667A74,
Ritenuto che nessun onere & dunque a carico del bilancio dell’Ente;
Visto lart. 107, comma 3 lettera D del D.Lgs. n. 767/2000 che attribuisce ai dirigenti la competenza ad
assumere impegni di spesa ed i principi contabili del medesimo decreto e al D.Lgs. n. 118/2011;
Visto il punto 8 dell'allegato n. A/2 “Principio contabile applicato concernente la contabilita
finanziaria” al DPCM 28/11/2011;
Verificato che ai sensi dell'art. 183 comma 3 del TUEL la presente liquidazione & compatibile con gli
obiettivi di finanza pubblica;
Richiamata:
» la Legge 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione & la repressione della corruzione nella Pubblica
Amministrazione”;
e la deliberazione della Ginnta Comunale 1. 38 del 22.04.2022, con la quale & stato approvato il
piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza per il triennio 2022-2024;
Dato atto che non sussistono situazioni, neppure potenziali, di conflitto di interesse in capo ai soggetti di cui
all’art.6 bis della L. 241/1990, come introdotto dall’art.1, comma 41, della L. 6 novembre 2012 n.190;
Visto il Codice disciplinare aggiornato al CCNL 16.11.2022- Comparto Funzioni Locali 2019/2021;
Vista la delibera di G.C. n. 141 del 19.07.2023 ad oggetto “Riaccertamento ordinario dei residui al



31.12.2021 ex art.3 comma 4 del D.lgs n. 118/20117;

Vista la deliberazione del C.C. n. 53 del 24.11 2022 con la quale & stato approvato il Documento unico di
Programmazione ¢ schema di Bilancio di Previsione Finanziario 2022/2024;

Visto il Regolamento di contabilita approvato con delibera del Consiglio Comunale n. 14 del 22.02.2023;
Vista la delibera di G.C. n. 141 del 19.07.2023 ad oggetto “Riaccertamento ordinario dei residui al
31.12.2022 ex art.3 comma 4 del D.lgs n. 118/20117;

Visti gli artt. 159 — 163 — comma ] - e 184 del Digs 267/2000;

Vista la determina del Sindaco n. 15 del 28.07.2022, con la quale sono stati confermati gli incarichi relativi
alla titolarita dell’area delle posizioni organizzative istituite nell’Ente;

Visto I’art. 48 dello Statuto Comunale;

Visto il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con il D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 e

la LR. 23/12/2000 n, 30 e ss.mm.iL.;

DETERMINA

1. di prendere atto che la premessa costituisce parte integrante € sostanziale del presente atto e qui si in-
tende interamente riportata;

2. diliquidare a favore della Cooperativa “L’Arca Soc. Coop. Sociale a 1.l onlus” con sede — a Modica, in
Via San Giuliano n, 38 - CF/PIVA 01051170882, la somma imponibile di € 22.206,18, a saldo della
fattura n. 382 de! 03.07.2023, acquisita al protocollo generale dell’Ente in data 17.07.2023 al n. 28329,
relativa al pagamento dei servizi di potenziamento del Servizio Sociale Professionale e del Segretariato
Sociale, in base alle prestazioni professionali effettuate nel mese di maggio e giugno 2023, dan. 4 assi-
stenti sociali e n. 3 amministrativi, nelambito delle azioni previste dal PON Inclusione Avviso n.
3/2016;

3. di provvedere al pagamento della somma di € 22.206,18 mediante bonifico bancario Cod. IBAN
1T53H0303284480010000207005;

4. di provvedere, altresi, alla liquidazione dell'lVA in regime di scissione dei pagamenti per €
1.110,31 secondo le disposizioni del D.M. MEF del 23/01/2015 e s.m.1.;

5. di prelevare la superiore somma di € 23.316,49 alla missione 12 - programma 04 - titolo 1 - macroag-
gregato 3 - cap. 381 - SIA jmplementazione oraria personale part - time FSE - del bilancio 2022/2024 —
Residuo 2021 - reimputata nell’annualita 2023 - esercizio provvisorio ai sensi dell'art. 163 - comma 1 -
del D.Lgs n. 267/2000, ove figura impegnata per effetto della propria determina n. 296 del 01/12/2021 -
R.G. n. 1578 del 13/12/2021;

6. di dare atto che:

e il responsabile unico del procedimento di che trattasi & la scrivente, ai sensi degli artt. 4,5,6 della
legge 241/1990 e sIN.1;

e la scrivente responsabile non si trova in una posizione di conflitto di interessi e che, pertanto,
non sussiste un obbligo di astensione circa I’adozione del presente provvedimento, ai sensi e per
gli effetti dell’art. 6 bis della Legge 07/08/1990, n. 241 ¢ ss.mm.ii., del combinato disposto degli
artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 ¢ del vigente Codice di comportamento;

e la presente determinazione & conforme alle norme regolamentari vigenti, con particolare riferi-
mento a quelle per la trasparenza e la prevenzione della corruzione,

7. di dare atto, altresi, che il presente provvedimento:

e risulta compatibile con la misura interdittiva di cui alla deliberazione n. 7/2017/PRSP della Corte
dei Conti, Sezione di Controllo per ta Regione Siciliana;

s sard pubblicato all'Albo pretorio on line deli’Ente per 15 gg. consecutivi nonche nella sezione
« Amministrazione Trasparente”, ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013, cosi come modificato ed
integrato dal D.Lgs 97/2016;

e vengono trispettate le previsioni dell’art. 163 - comma 1 - del D.L.gs. 267/2000;

8. di attestare all’atto della presente determina il rispetto delie disposizioni di cui all’art. 159 comma 2 —

del D.Lgs. n. 26772000 e la cronologia dei pagamenti;

9. di trasmettere il presente atto di liguidazione al Responsabile del Servizio Finanziario dell'Ente, con
allegati i documenti clencati in narrativa, per le procedure di contabilita, i controlli ed i riscontri
amministrativi, contabili e fiscali ai sensi dell’ art. 184 commi 3 ¢ 4, del D.Lgs. n. 267/2000 e del vigente
Regolamento di Contabilita.



Avverso al presente provvedimento ¢ ammesso ricorso giurisdizionale al TAR di competenza entro 60 gg.
dalla sua pubblicazione o, in alternativa a quest’ultimo, ricorso straordinario al Presidente della Regione

Sjciliana entro 120 giorni.
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SETTORE I1I FINANZE

Visto attestante I’ effettuazione det controlli e riscontri amministrativi, contabili ¢ fiscali.
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IL. RESPONSABILE DI E.Q.
(Dott.ssa G.M. Galanti)

IL CAPO SETTORE IV
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