DETERMINAZIONE TEC N. 108 DEL 22/03/2023

REGISTRO GENERALE N. 452, DELS /£ /2023
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OGGETTO: Lavori di ristrutturazione ed ammodernamento del campo di calcio a 11 nel complesso
sportivo polivalente di Jungi. CIG: 0458774048 — CUP: E43E09000120004.
Liquidazione incentivo somme previste ex art. 113 del Decreto Legislativo 50/2016 e ss.mm.ii. al
personale partecipante alle attivita a ciascuno assegnate. Anno di competenza 2020.-

IL TITOLARE DI P.O. V SETTORE

PREMESSO CHE:
- con determina del Capo Settore Manutenzioni ed Ecologia n. 86 del 19/04/2010 & stato approvato il
progetto esecutivo per i lavori in oggetto per I’importo complessivo di € 638.060,50;
- con verbale di gara del 29/06/2010, i lavori sono stati aggiudicati all’impresa ATI Capogruppo EMMECI
s.r.l.-Mandante CEI s.r.. con sede a Caltagirone C/da Belmangiare sn con il ribasso del 7,3152 %;
- in data 14/03/2011 & stato sottoscritto dal Geom. Antonino Bonincontro in rappresentanza del Comune e il
Sig. Ciriacono Giuseppe legale rappresentante dell’impresa ATI Capogruppo EMMECI s.r.1. - Mandante CEI
s.r.l. con sede a Caltagirone, il contratto d’appalto Rep. N. 34541, registrato a Modica il 04/07/2012 al n. 686
serie [;
- con la determina n® 04 del 02/04/2012 & stata approvata in linea tecnica dal RUP la perizia di variante €
suppletiva;
- con successiva determina n® 110 del 03/04/2012 a firma del Capo VIII Settore Man/Ecol, ¢ stata approvata
in linea amministrativa la perizia di variante e suppletiva;
- con la determina del RUP n°® 01 del 08/04/2013 a firma del Geom. Antonino Bonincontro € la determina del
Capo Settore n® 79 del 16/04/2013 a firma dell’Ing. Salvatore Calvo, relative alla presa d’atto che con atto
del notaio Dott.ssa Francesca Randazzo del 22/11/2012 Rep . n°® 2699 raccolta n° 1957, I’impresa Ati
capogruppo Emmeci s.r.l. — mandante Cei s.rl. ha scisso un ramo d’impresa alla neo costituita “ITAL
COSTRUZIONI” s.r.l. con sede in Caltagirone Via F. Dottorello n° 3, che subentra a pieno diritto in ogni
appalto per servizi e lavori;
—con verbale del 22/03/2017, veniva certificata ufficialmente ’ultimazione dei lavori sotto riserva di legge
per dei lavori incompiuti oltre il tempo contrattuale;
-in data 29/09/2020 i lavori di cui in oggetto sono stati regolarmente collaudati;
-la funzione di RUP ¢ stata svolta rispettivamente:

-dal 25/11/2009 al 31/12/2013 dal Geom. Antonino Bonincontro;

-dal 07/12/2015 a completamento lavori dall’Ing. Andrea Pisani.
-la funzione di Direttore dei Lavori dal Geom. Angelo Torilla.
DATO ATTO che i dipendenti di cui alll ALLEGATO “A”, hanno espletato le attivita loro assegnate;
RILEVATO quindi che sull’impegno 711/2009, sottoimpegno 1648/2009, trova copertura la previsione di
spesa per I’erogazione dell’incentivo ex art. 113 D.Lgs. 50/2016, pari ad € 9.743,12;
VISTA la Delibera di Giunta Comunale n. 148 del 22/10/2018 con la quale ¢ stato approvato il Regolamento
Comunale per la costituzione e la ripartizione del fondo incentivi per le funzioni tecniche di cui all'art. 113
del D.Lgs n. 50/2016, come modificato dall'art. 76 del D.Lgs 19/04/2017 n. 56 e nello specifico I'art. 32
comma 2 del Regolamento, trattandosi di attivita tecniche svolte, connesse a contratto sottoscritto in data
anteriore alla data di entrata in vigore del Codice, D. Lgs. n® 50/2016;
VISTO I’art. 113 del D. Lgs. 50/2016, come modificato dall’art. 76 del D.Lgs. 19/04/2017 n° 56, articolo
quest’ultimo, cha ha introdotto, tra le prestazioni da incentivare, anche i servizi e le forniture;



&

RICHIAMATO il Comunicato del Presidente dell’A.N.A.C. del 06/09/2017 laddove ha precisato che cid
che rileva ai fini dell’individuazione della disciplina normativa applicabile & il compimento delle attivita
oggetto di incentivazione;

VISTI:

- La delibera di G.C. n° 84 del 24/07/2020 ad oggetto: “Costituzione del fondo risorse decentrate per
I’anno 2020 (C.C.N.L. Funzioni Locali 21/05/2018)”;

- La delibera di G.C. N° 114 del 06/10/2020: Linee guida alla delegazione trattante di parte pubblica per
la contrattazione decentrata per la ripartizione del Fondo Risorse Decentrate per il personale dipendente,
per I’anno 2020, ex art. 68 del C.C.N.L. del 21/05/2018;

- Ladetermina del Settore I Affari Generali R.G. 1408 del 07/12/2020 ad oggetto: “Costituzione del fondo
risorse decentrate per I’anno 2020 (C.C.N.L. Funzioni Locali 21/05/2018) — Rideterminazione™;

- La delibera di G.C. n° 152 del 28/12/2020 ad oggetto: “Approvazione ipotesi di accordo preintesa del
CCDI sottoscritta in data 22/12/2020, per la ripartizione del fondo risorse decentrate anno 2020, per la
ripartizione del fondo risorse decentrate anno 2020. Autorizzazione al Presidente della delegazione
trattante di parte pubblica a sottoscrivere il contratto decentrato integrativo definitivo”;

- 11 CCDI per la ripartizione del fondo risorse decentrate anno 2020 sottoscritto in data 31/12/2020;
ACCERTATO che nel fondo per la contrattazione decentrata sottoscritta sono stati inseriti, nella parte
variabile (sulla base delle previsioni del contratto 21 maggio 2016, articolo 67, comma 3 lettera c), incentivi
per le funzioni tecniche di cui all’art. 113 del D.Lgs. 50/2016, per un importo di € 128.065,69, riferibili
all’anno 2020 (anno in cui maturano i presupposti che né consentono I’erogazione):

VISTO il bilancio pluriennale 2022-2024 approvato con delibera di Consiglio Comunale n® 53 in data

24/11/2022;

RITENUTO sussistere i presupposti per procedere alla liquidazione dell’incentivo maturato per le attivita

svolte per i lavori di cui in oggetto;

VISTI, gli atti di liquidazione predisposti dal R.U.P. in data 02/02/2023 e costituti da:

- ALLEGATI A-B-C-Z, prospetti di costituzione gruppo di lavoro, di calcolo dell'incentivo a saldo ed
il prospetto riepilogativo (allegato Z) degli importi spettanti ai singoli partecipanti alle attivita;

- ATTESTAZIONE resa dal RUP, in data 02/02/2023 ex artt. 23-25-27 del regolamento di ripartizione
dell’incentivo;

atti, tutti, qui da intendere, oltre che richiamati, integralmente trascritti e riportati;

RITENUTA coerente al quadro normativo sotteso la proposta di liquidazione formulata dal RUP;

ACCERTATO che in capo a nessuno dei componenti il gruppo di lavoro, nella composizione desumibile

dall’ ALLEGATO “A”, non sussistono i casi di esclusione indicati all’art. 3, comma 7, del Regolamento

Comunale, giusta dichiarazione resa dagli stessi e acquisita in atti.

ACCERTATO che

- i componenti il gruppo di lavoro, nella composizione desumibile dagli ALLEGATI “A”, con
riferimento alle competenze svolte dal 2009 al 2020, ove & maturato il diritto alla liquidazione
dell’incentivo, oggi con la presente in liquidazione, non hanno percepito somme, per incentivo, eccedenti
il 50% del trattamento economico complessivo annuo lordo goduto da ciascuno;

- Non sussistono i presupposti, per ciascun componente del gruppo di lavoro, per la riduzione
dell’incentivo prescritta all’art. 22 del vigente regolamento;

ACCERTATO, per come sopra dettagliato, che I’incentivo, per I’importo in liquidazione, trova capienza

negli appositi stanziamenti previsti in bilancio per 1’acquisizione dei lavori in oggetto;

RILEVATO che 'incentivo per funzioni tecniche complessivo da liquidare al gruppo di lavoro per lo stato

finale delle attivita svolte ammonta ad €. 8.480,41, comprensivi di oneri riflessi pari ad €. 1.525,58 ed IRAP

pari ad €. 544,85, calcolati secondo il vigente Regolamento Comunale sui criteri di ripartizione del fondo di

cui all’art. 113 del D. Lgs 18 aprile 2016 n. 50 e ss.mm.ii.;

DARE ATTO di non trovarsi in nessuna ipotesi di conflitto di interessi nemmeno potenziale, né in situazioni

che danno luogo ad obbligo di astensione ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del Codice di Comportamento interno

del Comune di Scicli approvato con Delibera GM. n.10 del 31/01/2014 e del P.T.P.C. approvato con

Delibera G.C. n. 38 del 22/04/2022;

VISTO I’art. 163 comma 2 del D.Lgs. 267/00 che disciplina I’attivitd dell’Ente nel periodo di gestione

provvisoria del bilancio;

VISTA la Determina Sindacale n® 15 del 28/07/2022 con la quale sono stati conferiti gli incarichi relativi alle

posizioni organizzative dell’Ente per la durata di tre anni;




VERIFICATO il rispetto delle disposizioni di cui all’art. 159, comma 2 del D. Lgs. 267/2000 e la cronologia
nei pagamenti delle fatture in carico al Servizio; .

VISTO I’art.184 D. Lgs. 267/00, che disciplina la spesa dell’Ente.

VISTA Ia delibera della Sezione di Controllo per la Regione Siciliana della Corte dei Conti n.7/2017/PRSP,
che ha disposto, quale misura interdittiva e inibitoria, il divieto di effettuare spese per servizi non
espressamente previsti per legge nella misurae nei termini di cui all’art.188, comma 1 quater del Tuel.
RITENUTO che il presente provvedimento risulta compatibile con la predetta misura interdittiva.
RICHIAMATO I’art. 59, comma 2, lett. ¢) D. Lgs. 267/2000 che elenca, tra le somme sottratte alla
esecuzione forzata, quelle destinate all’espletamento di servizi locali indispensabili e tra i quali &
riconducibile il servizio oggetto della presente procedura.

VISTO P’art.107, comma 3 lett. d) del D.Lgs267 del 18.08.2000, che attribuisce ai dirigenti la competenza di
assumere impegni di spesa ed i principi contabili di cui all’art.151 del medesimo D. Lgs. 267/2000 ed al D.
Lgs 118/2001.

VISTO [I’art.184 del D. Lgs. 18.08.2000, n.267.

VISTO il vigente Statuto Comunale, ed in particolare I’art.48.

RITENUTO dover provvedere in merito

DETERMINA

Per la causale in premessa:

1. Dare atto che la composizione del gruppo di lavoro, con riferimento alla fase finale, oggi in liquidazione,
& desumibile dal’ALLEGATO “A“, per farne parte integrante e sostanziale, con la specifica delle
funzioni a ciascun componente delegate, e le quote di rispettiva attribuzione.

2. Dare atto che I’incentivo da riconoscere ai componenti del gruppo di lavoro, per la fase finale nell’anno
di competenza 2020, ammonta ad €. 8.142,48, di cui €. 6.154,56 per incentivo netto, €. 1.464,79 per oneri
riflessi ed €. 523,14 per IRAP;

3. Liquidare, a ciascun componente del gruppo di lavoro, ai sensi del comma 2 art. 32 del regolamento
Comunale approvato con delibera di Giunta Comunale n. 148 del 22/10/2018, I’incentivo per funzioni
tecniche, da riferire all’anno di competenza 2020 negli importi indicati nell’ ALLEGATO Z”;

4. Di prelevare la somma complessiva di € 8.142,48, pari alla somma delle liquidazioni con la presente
disposte, alla Miss. 06, Progr. 01, Tit. 2, Mac Aggr. 02, cap 441 Imp. 711/2009, sottoimpegno n.
1648/2009, per effetto della Determina n° 104 del 16/06/2009, gestione residui,

5. Dare atto che I’importo complessivo dell’incentivo, di €. 8.142,48 rispetta i limiti delle risorse decentrate
di cui all'art. 67 CCNL 2016-2018 comma 3 lett. c annualita 2020;

6. Dare atto che vengono rispettate le previsioni dell’art. 136 commi 1 e 3 del D.Lgs. n® 267/00 esercizio
provvisorio.

7. Dare atto che l'incentivo da riconoscere al R.U.P. Ing. Pisani Andrea verra liquidato con successivo atto.

8. Dare atto che il presente provvedimento risulta compatibile con la misura interdittiva di cui alla
deliberazione n° 7/2017/PRSP della Corte dei Conti, Sezione di Controllo per la Regione Siciliana.

9. Dare atto di non trovarsi in nessuna ipotesi di conflitto d’interesse nemmeno potenziale né in situazioni
che danno luogo ad obbligo di astensione ai sensi dell'art. 6 del D.PR. 62/2013 e del Codice di
Comportamento interno del Comune di Scicli, approvato con Delibera GM. n.10 del 31/01/2014 ¢ del
P.T.P.C. approvato con Delibera GC. n. 38 del 22/04/2022.

10.Dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato all’Albo pretorio on line dell’Ente per 15 gg.
consecutivi nonché nella sezione “Amministrazione Trasparente”, ai sensi del D. Lgs. n.33/2013.
11.Trasmettere la presente determinazione in uno alla documentazione allegata giustificativa della spesa al

Titolare di P.O. III Settore Finanziario e per i conseguenti adempimenti di competenza.

I RUP, con la presente, dichiara l'assenza di conflitti d'interesse nemmeno

potenziale ne situazioni che danno luogo ad obbligo di astensione ai sensi del IL TITOLARE DI P.O.V Settore

D.PR. 62/2013 del codice di comportamento interno del Comune di Scicli Ing. An isani

approvato con Delibera G.M. n.10 del 31/01/2014 e che il presente provvedimento

rispetta le prescrizione del PTPC. japprovato con Delibera G.C. n. 38 del |

22/04/2022. <
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SERVIZIO FINANZIARIO

- Visto attestante I’effettuazione dei controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali.
imp. 711/2009 sottoimp. 1648/2009, Liquid. n° j#45 /2023; Mand. n° 41902 /2023 %
2023
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I1 Titolare di P.O. III Settore Finanziario

Dott.ssa Grazia Maria Confjtta Galanti
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