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COMUNE DI SCICLI

(Libero Consorzio Comunale di Ragusa)
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

1. [:5 % OGGETTO: Convenzione di tirocinio di formazione ed orientamento con la Soc.
del registro International Online University S.r.l.s., ai sensi dell’art. 18 ¢. 1 lett.

d) della L. 196/97.

data 18/10/2022

L’anno duemilaventidue addi diciotto del mese di ottobre alle ore i?do e ss. nella sala delle
adunanze del Comune, convocata ai sensi di legge, si ¢ riunita

LA GIUNTA COMUNALE

con la presenza dei Signori:

COMPONENTI Carica Presente Assente

MARINO Mario Sindaco M}J\,m

DRAGO Concetta Vice Sindaco | / / .
Y ety dao

TASCA Elio Salvatore Assessore --:%‘ % g v
Cho 2 (e

PAGANO MARIANO Ignazio Assessore - D<

FALLA Giovanni Assessore 0 Z i_ é} 1 :

PORTELLI Concetta Assessore N
N

Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa Nadia Gruttadauria.
Assume la presidenza della seduta il Sindaco, il quale, accertato che I'odierna seduta ¢ valida per il
numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la discussione ed invita i convocati a procedere alla

trattazione della proposta di cui all'oggetto.




LA GIUNTACOMUNALE

- Vista la proposta presentata dal Capo Settore I Affari Generali, Dott.ssa Maria Sgarlata, n. 22
del 17/10/2022, avente per oggetto: “Convenzione di tirocinio di formazione ed orientamento
con la Soc. International Online University S.r.ls., ai sensi dell’art. 18 ¢. 1 lett. d) della L.
196/97.”,

- Vista la legge 8/6/1990, n. 142, recepita in Sicilia con la L.R. 11/12/19991, n. 48;
- Vista la legge regionale 3/12/1991, n. 44;

- Dato atto che sulla proposta in esame ¢ stato acquisito il parere favorevole espresso dal
Responsabile del Settore sulla regolarita tecnica ai sensi e per gli effetti dell'art. 53 co. 1 L. n.
142/90 come recepito dalla L.R. 11.12.1991, n. 48, nel testo come modificato dall'art. 12 della
L.R. n. 30/2000 nonché ai sensi dell’art. 49 e del D.Igs. 267/2000 e s.m.i.;

- Preso atto che la proposta che si mette a votazione ¢ conforme a quella per la quale ¢ stato
espresso il parere soprarichiamato;

- Accertata la competenza della Giunta Comunale in ordine all'adozione del presente
provvedimento;

- Ritenuto che la proposta testé esaminata sia meritevole di accoglimento con la narrativa ed il
dispositivo in essa contenuti;

- Visto il D.Igs.n. 267/2000 e s.m.i.

- Visto il vigente O.R.EE.ll ed il vigente Statuto Comunale;
Tutto ci0 premesso e considerato;
Con voti unanimi e palesi, espressi per alzata e seduta,

DELIBERA

Per la causale in premessa,

1. Di approvare la proposta di deliberazione del Capo Settore I Affari Generali, Dott.ssa Maria
Sgarlata, n. 22 del 17/10/2022 relativa all’oggetto che qui si richiama integralmente “per
relationem” e che si allega alla presente formandone parte integrante e sostanziale;

2. Di dare atto che al presente provvedimento si allega I’unito foglio, quale parte integrante e
sostanziale, contenente il parere citato in premessa.

Successivamente, con separata unanime votazione, espressa per alzata e seduta,

LA GIUNTA COMUNALE
considerata I’urgenza di consentire I’assunzione degli atti conseguenti,

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione di immediata esecutivita.




COMUNE DI SCICLI ™

Libero Consorzio Comunale di Ragusa

SETTORE I AFFARI GENERALI

REGISTRO DELLE PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

N° 22 DEL 17/10/2022

OGGETTO: Convenzione di tirocinio di formazione ed orientamento con la Soc. International
Online University S.r.ls., ai sensi dell'art. 18 c. 1 lett. d) della L. 196/97.

La sottoscritta Dott.ssa Maria Sgarlata, nella qualita di Capo Settore I Affari Generali, propone I'adozione del
provvedimento deliberativo sopra distinto per le motivazioni di seguito esplicitate, attestando di non trovarsi in
nessuna ipotesi di conflitto di interessi nemmeno potenziale, né in situazioni che danno Iuogo ad obbligo di
astensione ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del Codice di Comportamento Interno;

Premesso che l'art. 18 della legge n. 196 del 24/06/97, al fine di realizzare momenti di alternanza tra studio e
lavoro e di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro, prevede la
possibilita dello svolgimento di tirocini curriculari formativi e di orientamento sulla base di apposite
convenzioni tra datori di lavoro pubblici e privati;

Visto il D.M. n. 142 del 25/03/98, con cui ¢ stato approvato il Regolamento recante norme di attuazione dei
principi e dei criteri di cui al predetto art. 18 della L .196/97 sui tirocini formativi e di orientamento;

Vista la proposta di convenzione di tirocinio di formazione ed orientamento dell'International Online
University con sede legale a Padova in via della Croce Rossa n. 20, per lo svolgimento della fase pratica del progetto
formativo per gli allievi dei corsi inerenti i diversi profili professionali previsti dal CCNL Funzioni Locali;

Atteso che il tirocinio formativo rappresenta una opportunita importante in quanto si favoriscono azioni di
outplacement nell'inserimento lavorativo di figure professionali nell'ambito della pubblica amministrazione;

Rilevato che l'adozione del provvedimento non comporta oneri finanziari a carico dell'Ente, atteso che
l'assicurazione contro gli infortuni e responsabilita civile sono a carico del soggetto promotore;

Ritenuto di provvedere in merito;

Visto il Codice di Comportamento del Comune di Scicli, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n.
10 del 31/01/2014;

Visto il PT.P.C.T. per il triennio 2022-2024, approvato con deliberazione G.C. n. 38 del 22/04/2022;
Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Vista la legge 07/08/1990 n. 241;

Visto il vigente Statuto Comunale;

Viste le LL.RR. 48/91, 30/2000 e successive modifiche ed integrazioﬁi;

Per quanto sopra propone alla Giunta Comunale I'adozione della presente deliberazione:

1. Di aderire alla proposta formulata in data dalla Soc. International Online University S.r.l.s. con sede a
Padova in via della Croce Rossa n. 20, sede operativa in Via Cristoforo Colombo n. 75 Monselice PD, e di
approvare lo schema di convenzione per la fase pratica di formazione per gli alllievi dei corsi inerenti i
diversi profili professionali previsti dal CCNL Enti Locali, allegato al presente provvedimento;

Di ospitare gli allievi in formazione secondo il programma indicato nel progetto formativo;

autorizzare il Sindaco alla sottoscrizione della convenzione, demandando al Titolare di P.O.
competente l'adozione dei provvedimenti attuativi della presente deliberazione;




4. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri finanziari a carico del bilancio
comunale;

5. Di dare atto, altresi che il presente provvedimento sara pubblicato all'Albo pretorio on line dell'Ente
per 15 gg. consecutivi nonché nella sezione “Amministrazione Trasparente”, ai sensi del D.Lgs n.
33/2013, cosi come modificato ed integrato dal D.Lgs 97/2016.

IL CAPO SETTORE
(Dott.ssa Maria Sgarlata)
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Visto: L'Assessore al ramo
(Avv. Concetta Drago)
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COMUNE DI SCICLI ;"’M’E

Libero Consorzio Comunale di Ragusa %qq_wp,s

SETTORE I AFFARI GENERALI

Allegato alla proposta di delibera di G.C. n° 22 del 17/10/2022

OGGETTO: Convenzione di tirocinio di formazione ed orientamento con la Soc. International
Online University S.r.Ls., ai sensi dell'art. 18 c. 1 lett. d) della L. 196/97.

PARERE ART. 1, COMMA 1, LETT. i) L.R. N. 48/91 E ART. 53 L. 142/1990 ED Al
SENSI DELL'ART. 49 DEL D.LGS N° 267/2000 E SS.MM.II..

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
Per quanto concerne la regolarita tecnica si esprime PARERE FAVOREVOLE
Scicli, i 17/10/2022

Il Capo Settore
(Dott.ssa Maria Sgarlata)
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CONVENZIONE DI TIROCINIO
DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO
(Art. 4, quinto comma, del decreto del Ministero del Lavoro
e della Previdenza Sociale del 25/3/1988 n.142)

TRA

L" International Online University S.r.l.s., Soggetto Promotore, con sede legale in via
Uruguay 87 - PADOVA; sede operativa Via Cristoforo Colombo 75 - 35043 Monselice
Padova P.Iva C.F. 04723220283, rappresentata dal dirigente dott. Callegaro Marco,

nato ad Este PD il 29 giugno 1978.

E
Comune di , con sede legale in Via , Codice fiscale n°
, d'ora in poi denominata “Soggetto Ospitante”, rappresentata dal Dr.
nato a il , in qualita di
del Comune di ,
PREMESSO

Che al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del
lavoro e realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nell’'ambito dei processi
formativi, i soggetti richiamati all’art.18, comma 1, lettera a), della legge 24 giugno 1997 n.
196 possono promuovere tirocini di formazione ed orientamento in impresa a beneficio di
coloro che abbiano gia assolto I'obbligo scolastico ai sensi della del 20 gennaio 1999 n. 9

Si conviene quanto segue:
ART. 1

Ai sensi dell’Art. 18 della Legge 24 giugno 1977 n. 196 il Comune di si
impegna ad accogliere presso le sue strutture pil soggetti in tirocinio di formazione ed
orientamento su proposta dell’International Online University S.r.l.s. di Padova ai sensi
dell’art.2, comma 1, lett.a) del decreto n.142 del 25/3/98, attuativo dell’art.18 della L.196 del
1997;

ART. 2

1 Il tirocinio formativo e di orientamento, ai sensi dell’art.18, comma 1, lettera d),
della legge n 196 del 1997 non costituisce rapporto di lavoro.

2 Durante lo svolgimento del tirocinio l'attivita di formazione ed orientamento € seguita
e verificata da un tutore, designato dal soggetto promotore in veste di responsabile
didattico-organizzativo e da un responsabile aziendale indicato dal soggetto
ospitante.

3 Per ciascun tirocinante inserito nell'impresa ospitante in base alla presente
Convenzione viene predisposto un progetto formativo e di orientamento contenente:
Il nominativo del tirocinante;

Il nominativo del tutore e del responsabile aziendale;

e Obiettivo e modalita di svolgimento del tirocinio, con lindicazione dei tempi di
presenza in azienda;

Le strutture aziendali (stabilimenti, sedi, reparti,uffici) presso cui si svolge il tirocinio;
Gli estremi identificativi dell’assicurazione INAIL e per la responsabilita civile.

ART. 3
Obblighi del tirocinante

Durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento il tirocinante & tenuto a:
. Svolgere le attivita previste dal progetto formativo e di orientamento;




o Rispettare i regolamenti aziendali e le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui
luoghi di lavoro;

o Seguire le indicazioni del tutor e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo
organizzativo od altre evenienze;

o Rispettare gli obblighi di riservatezza circa processi produttivi, prodotti od altre notizie
dell’azienda di cui venga a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del
tirocinio

ART.4

Obblighi del Soggetto Ospitante

Il soggetto ospitante, nell'ambito dei limiti stabiliti dal comma 3 dell’articolo 1 D.M. n 142 del

25 marzo 1998:

* Assicura, attraverso I'impegno del responsabile aziendale, lo svolgimento del tirocinio,
garantendo il rispetto dei contenuti del progetto di orientamento e formazione;

Rilascia un attestato sui risultati del tirocinio seguendo il modello fornito dall’ International

Online University S.r.l.s.;

* Se nel corso dello stage il tirocinante € chiamato a recarsi in missione deve essergli
garantito il rimborso spese;

* Se nel corso dello stage il tirocinante si rechera in missione all’estero, il soggetto
ospitante deve garantire la copertura assicurativa prevista.

ART. 5

Obblighi del Soggetto Promotore

e In caso di incidente durante lo svolgimento L’ International Online University S.r.l.s.si
impegna a segnalare I'evento entro i tempi previsti dalla normativa vigente.

e L’ International Online University S.r.l.s.; Informa il tirocinante sulle norme e sulle misure di
sicurezza in attuazione anche di quanto stabilito dal Decreto Legislativo n 81/2008 e

ss.mm.ii.;

» L’ International Online University S.r.l.s. si impegna a far pervenire a,lla Regione-Direzione
Attivita Formative- all'Ispettorato del Provinciale del Lavoro, nonché alle rappresentanzg
sindacali (CGIL,CISL,UIL) copia della convenzione di ciascun progetto formativo e di

orientamento. )
» Assicura il tirocinante contro gli infortuni sul lavoro presso I'INAIL nonche per la

responsabilita civile presso compagnie assicurative operanti nel settore;
ART.6

Validita convenzione

La presente convenzione ha la durata di anni due e decorrera dalla data di sottoscrizione della
stessa da parte del soggetto promotore e del soggetto ospitante.




Letto, confermato e sottoscritto:

IL SINDAGO — PRESIDENTE

L'ASSESSORE ANZIANO
(Do} Elio Sal Tasca)

) . -
W\) .
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE"
(Art. 11 L.R. 3/12/1991, n. 44 e s.m.i. e art. 32 Legge 69/2009)

I sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di ufficio e su conforme attestazione dell’addetto alla
pubblicazione sull'albo on-line,

attesta

che il presente provvedimento, & stato pubblicato per quindici giorni consecutivi all'Albo Pretorio on-line
istituito ai sensi e per gli effetti di cui all'art.11 della L.R. n. 44/1991 nonché dell'articolo 32 della legge 18
giugno 2009, n. 69 nell’albo pretorio on line dell’Ente prot. n. dal al

Dalla residenza municipale, 1i

L’ Addetto alla Pubblicazione dell'Albo on line
(Sig.ra Arrabito Carmela)

11 SEGRETARIO COMUNALE

11 sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d'ufficio,
attesta

che la presente deliberazione:
& diventata esecutiva il 7§ '/0 b

perché dichiarata di immediata esecutivita (art. 12, comma 2, della L.R. 44/91)

[™1  decorsi dieci giorni dalla data della pubblicazione (art. 12, comma 1, L.R. 44/91)

Ac. N.




