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OGGETTO: Elezioni amministrative - Turno di ballottaggio per 'elezione del Sindaco del 26 giugno
' 2022 — Liquidazione lavoro straordinario ai dipendenti comunali.

IL CAPO SETTORE

Vista la determinazione R.G. n. 813 del 23/06/2022 con cui si ¢ provveduto ad impegnare la somma di
€ 26.999,38 oltre oneri riflessi ed Irap, presumibilmente occorrente per la corresponsione del lavoro straordinario
ai dipendenti comunali per il periodo aprile/giugno 2022, in occasione dello svolgimento delle elezioni
amministrative indette per il 12 giugno 2022 con turno di ballottaggio il 26 giugno 2022 (Impegni nn. 265 - 266 —
267/2022);

Visto il prospetto allegato A) agli atti, predisposto dagli uffici comunali, da cui risulta la quantifica-
zione in € 19.442,72 oltre oneri riflessi ed irap, delle somme occorrenti per la liquidazione del lavoro straor-
dinario prestato dai dipendenti comunali in occasione del turno di ballottaggio per l'elezione del Sindaco del
26 giugno 2022;

Ritenuto di provvedere alla liquidazione delle somme spettanti a ciascun lavoratore, in relazione alle
ore effettivamente prestate;

Vista la deliberazione della Sezione di Controllo per la Regione Siciliana della Corte dei Conti n.
7/2017/PRSP che ha disposto, quale misura interdittiva e inibitoria, il divieto di effettuare spese per i servizi
non espressamente previsti dalla legge nella misura e nei termini di cui all’art. 188, comma 1 quater del
TUE.L,;
Visto ’art. 184 del TU.E.L.;
Visto il D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;
Visto il vigente regolamento di contabilita, approvato con delibera della C.S. con i poteri del C.C. n. 10 del
30/07/2015;
Vista la delibera di G.C. n. 10 del 31/01/2014 con la quale ¢ stato approvato il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Comune di Scicli;
Vista la deliberazione della G.C. n. 38 del 22/04/2022 con la quale ¢ stato aggiornato il Piano Triennale di
prevenzione della corruzione e della trasparenza per il Triennio 2022-2024;
Vista la determina Sindacale n. 15 del 28/07/2022, con cui sono stati conferiti gli incarichi ai titolari di P.O;
Viste le LL.RR. nn. 48/91, 7/92, 23/98 ¢ 30/2000 e ss.mm.ii.;
Visto ’art. 48 dello Statuto Comunale;

DETERMINA
Per la causale in premessa:

|. Diliquidare e pagare ai dipendenti comunali di cui all’allegato A) agli atti, le somme a fianco di
ciascuno segnate per prestazione straordinarie effettuate nel mese di giugno, per gli adempimenti
elettorali svolti in occasione del turno di ballottaggio per I'elezione del Sindaco del 26 giugno 2022;

2. Di prelevare la complessiva somma di € 25.723,09 dagli appositi stanziamenti del bilancio 2021-
2023, annualita 2022, gestione provvisoria ai sensi dell'art. 163 D.Lgs 267/2000, come segue:

e € 19.442,72 per lavoro straordinario dalla Missione 01, Programma 07, Titolo 1,
Macroaggregato 01, cap. 0069 (Impegno n. 265/2022),

o € 4.627.37 per Oneri Riflessi dalla Missione 01, Programma 07, Titolo 1, Macroaggregato 01,
cap. 70 (1. 266/2022);

e € 1.653,00 per IRAP dalla Missione 0], Programma 07, Titolo 1, Macroaggregato 02, cap.
0003 (1. 267/2022);

3. Di dare atto che il presente provvedimento risulta compatibile con la misura interdittiva di cui alla
deliberazione n° 7/2017/PRSP della Corte dei Conti, Sezione di Controllo per la Regione Siciliana.
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4. di dare atto del rispetto delle disposizioni di cui all'art. 159 comma 2 del D.Lgs. 267/2000 e la
cronologia dei pagamenti;

5. di dare atto che vengono rispettate le prescrizioni di cui all'art. 163 c.2 del D.Lgs. n.
267/2000;

6. Di dare dell'assenza di conflitto di interesse anche potenziale in merito all'adozione del presente
provvedimento da parte della Scrivente e di situazioni che possano dare luogo ad obbligo di
astensione ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del Codice di Comportamento interno;

7. Di dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato all’Albo Pretorio on-line dell’Ente per
15 gg. consecutivi;

8. Di trasmettere il presente provvedimento al Capo Settore Finanze per gli adempimenti di
competenza.

IL CAPO SETTORE
(Dott.ssa Maria Sgarlata)
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-SERVIZIO FINANZIARIO-

Visto attestante I’effettuazione dei controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali e per il riscontro
di compatibilita di cui all’art. 183, comma 8 del T.U.O.E.L.
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IL CAPO SETTORE FINANZE
(Dott.ssa Grazia Maria Galanti)
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