COMUNE DI SCICLI
Libero Consorzio Comunale di Ragusa
SETTORE V Tecnico

VIAF.M. PENNA 2 97018 SCICLI RG
_. protocollo@pec.comune.scicli.rg.it

DETERMINAZIONE N. 185 __ del 06/06/2022___

REGISTRO GENERALEN.__/0/§  vEL_4-8-2027

OGGETTO: Lavori di manutenzione del Depuratore di c.da Piano Conti-Cammarella e stazioni di
sollevamento. Liquidzione dell' incentivo somme previste ex art. 113 del Decreto L.gs 50/2016 e ss. mm.
ii. al R.U.P.. Anno di competenza 2021.

IL Titolate di P.O. Settore V

Premesso che:

Con Determina a Contrarre del Capo Settore LL. PP. e Manutenzioni R.G. n.1198 del 30/12/2016 si ¢
proceduto all’indizione della gara di appalto mediante procedura aperta e con il criterio di aggiudicazione
del minor prezzo, ai sensi del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, artt. 59, 60 e 95, comma 4, lettera
a), mediante ribasso sull’elenco prezzi posto a base di gara; dando atto che la somma totale di €
300.000,00, Iva compresa, risuita impegnata alla Missione 9, Programma 4, Titolo 1°, Macro Aggregato
3, Cap. 385, dell’Esercizio Finanziario 2016 Impegno n. 794 /2016;

Con Determina del Capo Settore Lavori Pubblici € Manutenzioni n°® R.G. n°® 445 del 12/05/2017, sono stati
aggiudicati in via definitiva i lavori di che trattasi alla Ditta Appaititalia s.r.I. con sede in Via T. Fazello
1.9 NOTO (SR) P.Iva n.01014210890;

Che il contratto & stato stipulato in data 11/10/2017 giusto r.e.p. n. 36400 e I'inizio dei lavori & avvenuto il
16/03/2018 e la stipula del contratto ;

VISTO il Certificato di Regolare Esecuzione e lo Stato Finale dei lavori datati 03/12/2018,

VISTA la Determina del Capo V Settore n. 417 del 24/05/2017 con la quale ¢ stato costituito il gruppo di
lavoro per l'attivitd in oggetto specificata;

La funzione di R.U.P. & stata svola dall'Ing. Pisani Andrea;

La funzione di Direttore dei Lavori ¢ stata svolta dall'Arch. Santospagnuolo Giovanni.

RILEVATO che tra le somme a disposizione trova copertura la previsione di spesa per la erogazione dell’ in-
centivo ex art. 113 D. Lgs. 50/2016, pari ad € 4.993,23, di cui: nella misura dell’ 80%, pari ad € 3.994,58, per
funzioni tecniche; e nella misura del 20%, pari ad € 998,65, per alimentare il fondo per la innovazione.

VISTO il “Regolamento Comunale per la costituzione e la ripartizione del fondo incentivi per le funzioni tec-

niche di cui all’art.113 del Decreto Legislativo 50/2016, come modificato dall’art.76 del D. Lgs 19.04.2017,
n.56”, approvato con Del. G.C. n.148 del 22.10.2018.

VISTO I’art.113 del Decreto Legislativo 50/2016, come modificato dall’art.76 del D. Lgs 19/04/2017, n.56,
articolo quest’ultimo, che ha introdotto, tra le prestazioni da incentivare, anche i servizi e le forniture.
RICHIAMATO [I’art.32, comma 1, del Regolamento Comunale, che riconosce la possibilita di liquidare, alle
condizioni e con le modalita riportate nello stesso, attivita svolte dalla data di entrata del Codice e fino alla
data di approvazione del Regolamento Comunale.

RICHIAMATO il Comunicato del Presidente dell’A.N.A.C. del 06.09.2017 laddove ha precisato che cio che
rileva ai fini dell’individuazione della disciplina normativa applicabile € il compimento delle attivita oggetto di
incentivazione.

RICHIAMATA la Determina del Capo V Settore n. 698 del 24/07/2017, con la quale ¢ stata impegnata, con
Impegno spesa n. 698/2019, la complessiva somma di € 251.212,88, per I'esecuzione dei lavori in oggetto, alla
Missione 9, Programma 4, Titolo 1, Macroaggregato 3, Cap. 385.



ACCERTATO, per come sopra dettagliato, che I’incentivo, per importo in liquidazione, trova capienza negli
appositi stanziamenti previsti in bilancio per la acquisizione dei lavori in oggetto.
RICHIAMATO il Comunicato del Presidente dell’A.N.A.C. del 06.09.2017 laddove ha precisato che cid che

rileva ai fini dell’individuazione della disciplina normativa applicabile & il compimento delle attivita oggetto di
incentivazione.
VISTIL:

¢ ladelibera di G.C. N° 120 del 19/10/2021 ad oggetto: “(Fondo Risorse Decentrate per I'anno 2021. In-
dirizzi per la costituzione parte variabile. Linee guida per la contrattazione decentrata integrativa. )”;

s ladelibera di G.C. N° 136 del 11/11/2021: Approvazione ipotesi di accordo preintesa del CCDI sotto-
scritta in data 10/11/2021, per la ripartizione del fondo risorse decentrate anno 2021. Autorizzazione al
Presidente della delegazione trattante di parte pubblica a sottoscrivere il contratto decentrato integrati-
vo definitivo;

e ladetermina del Settore 1 Affari Generali R.G. 1370 del 27/10/2021 ad oggetto: “Costituzione definiti-
va del fondo risorse decentrate per I’anno 2021 (C.C.N.L. Funzioni Locali 21 maggio 2018);

e il CCDI per la ripartizione del fondo risorse decentrate anno 2021 sottoscritto in data 10/11/2021;
ACCERTATO che nel fondo per la contrattazione decentrata sottoscritta sono stati inseriti, nella parte variabi-
le (sulla base delle previsioni del contratto 21 maggio 2018, articolo 67, comma 3, lettera c), incentivi per le
funzioni tecniche di cui all'art. 113 del D.Lgs. 50/2016, per un importo di € 160.434,77, riferibili all'anno 2021
(anno in cui maturano i presupposti che ne consentono l'erogazione);

RITENUTO sussistere i presupposti per procedere alla liquidazione dell’incentivo maturato per le attivita
svolte nel 2021.

RITENUTO conducente alla logica sottesa al Regolamento Comunale di ripartizione dell’incentivo, procede-
re, con separati e successivi provvedimenti, alla liquidazione dell’incentivo agganciato alle fasi successive
VISTI gli atti di liquidazione predisposti dal R.U.P. , e costituiti da:

e ALLEGATO A - B - C - Z prospetti di costituzione del gruppo di lavoro, di calcolo dell'incentivo a
saldo ed il prospetto riepilogativo (allegato Z) con I'importo spettante al R.U.P.;

e ATTESTAZIONE resa dal DEC, in data 30/05/2022 ex artt. 23-25-27 del regolamento di ripartizione-
dell'incentivo;

e ATTESTAZIONE resa RUP, in data 30/05/2022 ex artt.23-25-27 del regolamento di ripartizione
dell’incentivo; atti, tutti, qui da intendere, oltrev che richiamati, integralmente trascritti e riportati;

RITENUTA coerente al quadro normativo sotteso la proposta di liquidazione formulata dal RUP in data
08/10/2021.

ACCERTATO che in capo a nessuno dei componenti il gruppo di lavoro, nella composizione desumibile da-
gli ALLEGATI “A” con riferimento alle competenze svolte dal 2018 al 2021, ove € maturato il diritto alla li-
quidazione, oggi con la presente liquidato, non hanno percepito somme, per incentivo, eccedenti il 50% del
trattamento economico complessivo annuo lordo goduto da ciascuno, in considerazione che trattasi della prima
liquidazione disposta a favore degli stessi. -

RILEVATO che I’ incentivo per funzioni tecniche complessivo da liquidare al R.U.P., ed al gruppo di lavoro
riferito alle attivita gia condotte a tutto il 2021, ammonta ad € 3.675,02 comprensivi di oneri riflessi ed irap.
VISTO lart.163, commi 2 D. Lgs. 267/00, che disciplina la attivita dell’Ente nel periodo di gestione provvi-
soria del bilancio.

VISTO I’art. 184 D. Lgs. 267/00, che disciplina la spesa dell’Ente.

VISTA la delibera della Sezione di Controllo per la Regione Siciliana della Corte dei Conti n.7/2017/PRSP,
che ha disposto, quale misura interdittiva e inibitoria, il divieto di effettuare spese per servizi non espressa-
mente previsti per legge nella misura e nei termini di cui all’art. 188, comma 1 quater del Tuel.

RITENUTO che il presente provvedimento risulta compatibile con la predetta misura interdittiva.

Visto il bilancio pluriennale 2021 — 2023 approvato con Del. Di CC. n. 63 del 29/12/2021;

Vista la determina Sindacale n.21 del 30/11/2021 con la quale sono stati conferiti gli incarichi relativi

alle posizioni organizzative dell'Ente;



VISTO P’art.107, comma 3 lett. d) del D.Lgs267 del 18.08.2000, che attribuisce ai dirigenti la competenza di
assumere impegni di spesa ed i principi contabili di cui all’art.151 del medesimo D. Lgs. 267/2000 ed al D.
Lgs 118/2001.
VISTO P’art. 184 del D. Lgs. 18.08.2000, n.267.
VISTO il vigente Statuto Comunale, ed in particolare I’art.48.
RITENUTO dover provvedere in merito
DETERMINA
Per la causale in premessa, che qui ¢ da intendersi, oltre che richiamata, integralmente riportata:

1. Dare atto che la composizione del gruppo di lavoro, con riferimento alla fase oggi in liquidazio-
ne, ¢ desumibile dagli ALLEGATI “A” per farne parte integrante

1. Dare atto che I’incentivo da riconoscere, al R.U.P., a saldo di ogni onere, maturato nell'anno
2021 ammonta ad € 1.350,17 di cui €. 1.020,54 per incentivo netto, €. 86,75 per IRAP ed €.
242,89 per oneri riflessi;

2. Dare atto che le somme totali, da accantonare ai sensi dell'art. 1 comma 2 del Regolamento Co-
munale pari ad €. 998,65 viene accantonata con la precedente determina n. 184 del 06/06/2022

3. Di emettere ordinativo di pagamento dalla Missione 09, Programma 04, Titolo 1, Mac 03, cap
385, 1824/2017, con contestuale incasso a favore del bilancio del Comune di Scicli al titolo III, ti-
pologia 500 “Rimborsi e altre entrate correnti”, categoria 3059900 “Altre entrate correnti n.a.c.”,
P. Fin. E.3.05.99.02.001 - Fondi incentivanti il personale (art. 113 del decreto legislativo n.
50/2016), capitolo 34 “Incentivi funzioni tecniche (art. 113 D. Lgs. 50/2016) non soggette al limi-
te (Fondo Risorse Decentrate)” per l'importo di € 1.350,17, A=365/2021;

4. Di liquidare e pagare al R.U.P. I’incentivo per funzioni tecniche, da riferire all’ anno di competen-
za 2021, per l'importo comprensivo di oneri riflessi ed irap di €. 1.350,17 come riportato
nel’ALLEGATO “Z” alla presente, per farne parte integrante e sostanziale, prelevando la supe-
riore somma di € 1.350,17 dalla Missione 1, Programma 11, Titolo 1, Mac. 1, cap 0041,
[=1178/2021;

5. Dare atto che la superiore somma di €. 1.350,17 rispetta.i limiti delle risorse decentrate di cui
all'art. 67 CCNL 2016-2018 comma 3 lett. ¢ annualita 2021.

6. Dare atto che il presente provvedimento risulta compatibile con la misura interdittiva di cui alla
deliberazione n.7/2017/PRSP della Corte dei Conti, Sezione di Controllo per la Regione Siciliana.

7. Dare atto di non trovarsi in nessuna ipotesi di conflitto d’interesse nemmeno potenziale né in si-
tuazioni che danno luogo ad obbligo di astensione ai sensi dell'art.6 del D.P.R. 62/2013 e del Codi-
ce di Comportamento interno del Comune di Scicli , approvato con Delibera G.M. n.10 del
31/01/2014 ¢ del P.T.P.C. approvato con Delibera G.C. n. 62 del 08/06/2021.

8. Dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato all’Albo pretorio on line dell’Ente per 15
gg. consecutivi nonché nella sezione “Amministrazione Trasparente”, ai sensi del D. Lgs.
n.33/2013.

9. Trasmettere la presente determinazione al Settore Finanze per i conseguenti adempimenti di
competenza.

Per il Titolare P.O. Settore V

Ing. Pisani Andrea
Il Sostituto

Titolare di P.O. Settore VII
Arch. Santospagnuolo Giovanni Q
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Allegato alla Determina Titolare P.O. Settore VII n° 185 del 06/06/2022__

OGGETTO: Lavori di manutenzione del Depuratore di c.da Piano Conti-Cammarella e stazioni di
sollevamento. Liquidzione dell' incentivo somme previste ex art. 113 del Decreto L.gs 50/2016 e ss. mm.
ii. al personale partecipante alle attivita a ciascuno assegnate. Anno di competenza 2021.

SERVIZIO FINANZIARIO

IMPEGNO N, ME&QMQ .
LIQUIDAZIONE N. 2060 l 20622 .
D 2|t
MANDATO  N. %% 17 {\ﬁw @@D}l@’;oa "LQ‘U/ - 'wy
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Cod\ LRoL\ Lot
VISTO: Si attesta la regolarita contabile e la relativa copertura finanziaria

Scicli,li E2 HSE 2322

Il Capo Settore Finanze
\ ( Dott.ssa Grazig Maria Concetta Galanti)




ALLEGATO A

(Personale che ha partecipato alla realizzazione dell'opera)
Lavori di Manutenzione del Depuratore di c.da Piano Conti Cammarella e stazioni di sollevamento.

Fase da Liquidare

Importo Opera:

Importo Incentivo:

Importo Penali:

Importo da accantonare 20%
Importo Incentivo gia Liquidato:
Importo Incentivo da Liquidare 80%

Stato finale

€ 249.661,50

€ 4.993,23

€ 0,00

€ 998,65

€ 0,00

€ 3.994,58

CONMPOSIZIONE GRUPPO LAVORO

Funzione

Componenti

Estremi Provvedimento

1

Responsabile Unico Procedimento

Ing. Pisani Andrea R.U.P.

Det RG 497 del 24/05/2017

Programmazione della spesa per investimenti

2 S
) (P.T.O0.PP. E PB.BB.SS) Ing. Pisani Andrea Det RG 497 del 24/05/2017
Verifica preventiva della progettazione e
3 predisposizione e di controllo delle procedure di
) Bando (attivita demandata al R.U.P. O persona
specificatamente nominata Ing. Pisani Andrea Det RG 497 del 24/05/2017
Verifica preventiva della progettazione e
predisposizione e di controlio delle procedure di
Bando (attivita demandata al R.U.P. O persona
specificatamente nominata Geom. Portelli Vincenzo Det RG 497 del 24/05/2017
Verifica preventiva della progettazione e
predisposizione e di controlio delle procedure di
Bando (attivita demandata al R.U.P. O persona
specificatamente nominata Coll Amm Burletti Carmelo Det RG 497 del 24/05/2017
11) Struttura a supporto R.U.P. (se non prevista
' /Ipercentuale sommata al punto 1) Istr dir tec Geom Vasile Sebastiano Det RG 497 del 24/05/2017
Verifica della predisposizione degli atti di gara e di
controlio delle relative procedure (attivita demandata
alla Commissione di gara) Geom. Portelli Vincenzo
\erifica della predisposizione degli atti di gara e di
controllo delle relative procedure (attivita demandata
alla Commissione di gara) Coll Amm Burletti Carmelo
5) |Direzione Lavori Arch. Santospagnuolo Giovanni Det RG 497 del 24/05/2017
Direttore operativo (se non prevista percentuale
5,1)jsommata al punto 5 con relative riduzioni Geom. Torilla Angelo Det RG 497 del 24/05/2017
Direttore operativo (se non prevista percentuale
sommata al punto 5 con relative riduzioni Istr dir tec Geom Vasile Sebastiano
Ispettore di cantiere (se non prevista percentuale
5.2)|sommata al punto 5 con relative riduzioni Geom. Torilla Angelo Det RG 497 del 24/05/2017
Ispettore di cantiere (se non prevista percentuale
5.2)|sommata al punto 5 con relative riduzioni Istr dir tec Geom Vasile Sebastiano Det RG 497 del 24/05/2017
6) Coordinatore sicurezza Arch. Santospagnuolo Giovanni Det RG 497 del 24/05/2017
7) Collaboratori tecnici Amministrativi Geom. Burletti Carmelo Det RG 497 del 24/05/2017
7) Collaboratori tecnici Amministrativi Istr dir tec Geom Trovato Gianfranco Det RG 497 del 24/05/2017
Collaudo tecnico amministrativo o certificato di
8) |regolare esecuzione. (art. 102 c6) Arch. Santospagnuolo Giovanni presente provvedimento
Collaudo statico e/o collaudo tecnico funzionale, (art.
9) [102 cB)

SCICL!I 30/05/2022

IL R.U.P.
Ing. Pisani Andre
<]
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Lavori di Manutenzione del Depuratore di c.da Piano Conti Cammarella e stazioni di sollevamento.
Totale incentivo STATO FINALE R.U.P. Anno di competenza 2020
inc netto Irap 8,50% Oneri Riflessi incentivo lordo
Ing. Pisani Andrea R.U.P. € 1.020,54 € 86,75 € 242,89 € 1.350,17
TOTALE INCENTIVO
COMPRENSIVO DEGLI ONERI
RIFLESSI € 1.020,54 € 86,75 € 242,89 € 1.350,17

SCICLI 30/05/2022

Allegato Det. n485 del




