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Settore II Benessere di Comunita - Cultura e Istruzione

DETERMINAZIONE N. 200 DEL 18.07.2022

REGISTRO GENERALE N. 334§ pEL £0-%X-2022,

OGGETTO: Acquisizione di progetti organizzativi e di promozione delle attivita concernenti anche lo
studio delle materie STEM, da svolgere presso i centri estivi, i servizi socio-educativi territoriali e i cen-
tri con funzione educativa e ricreativa per il benessere dei minori da 3 a 17 anni di cui all’art. 39 del
DECRETO-LEGGE 21 giugno 2022, n. 73 “Misure per favorire il benessere dei minorenni e per il
contrasto alla poverta educativa”- Anno 2022 - Approvazione avviso e relativa modulistica.

IL RESPONSABILE DI P.O.

Premesso che il periodo di vita dell’infanzia e dell’adolescenza ¢ una fase in cui le attivita ludiche, ricreative
e di socializzazione rappresentano momenti importanti di crescita personale e collettiva; Visto il decreto-
legge 21 giugno 2022, n. 73, che prevede, all’articolo 39 (Misure per favorire il benessere dei minorenni
e per il contrasto alla poverta educativa), I’istituzione presso lo stato di previsione del Ministero
dell’economia e delle finanze, per il successivo trasferimento al bilancio autonomo della Presidenza del
Consiglio dei ministri, di un Fondo con una dotazione di 58 milioni di euro per I’anno 2022, destinato al
finanziamento di iniziative dei comuni da attuare nel periodo 1° giugno - 31 dicembre 2022, anche in
collaborazione con enti pubblici e privati, finalizzate alla:

e promozione e potenziamento di attivita - incluse quelle rivolte a contrastare e favorire il recupero
rispetto alle criticita emerse per I’impatto dello stress pandemico sul benessere psico-fisico e sui
percorsi di sviluppo e crescita dei minori - da svolgere presso i centri estivi, i servizi
socioeducativi territoriali e i centri con funzione educativa e ricreativa per i minori;

e promozione, tra i bambini e le bambine, di attivita concernenti lo studio delle materie STEM, da
svolgere presso i centri estivi, i servizi socioeducativi territoriali e i centri con funzione educativa
e ricreativa per i minori.

Vista la delibera di G.C. n. 71 del 07.07.2022 con la quale la Giunta Comunale ha stabilito di
promuovere la realizzazione dei Centri Estivi ed altre attivita di socializzazione quali, centri per lo studio
delle materie STEM, servizi socio educativi territoriale e altre attivita ludico ricreative per il periodo
01.07.2022 — 31.12.2022, come previsto dall’art. 39 del decreto legge 21 giugno 2022, n. 73, attraverso
I’adesione di soggetti interessati ad accogliere minori di eta, compresa fra 3 e 17 anni secondo i termini
e le modalita previste dalle disposizioni legislative vigenti;

Constatato che, anche per ’anno 2022, ¢ stato riproposto il finanziamento per le iniziative di potenziamen-
to dei centri estivi, i servizi socio-educativi territoriali e i centri con funzione educativa e ricreativa destinati
ai minori, ai sensi dell’articolo 39 “Misure per favorire il benessere dei minorenni e per il comtrasto alla
poverta educativa ** del DECRETO-LEGGE 21 giugno 2022, n. 73;

Ritenuto dover assicurare l'attivazione delle attivita educative non formali e informali e ricreative volte al
benessere dei minori, ai sensi del citato DECRETO-LEGGE 21 giugno 2022, n. 73;

Visto lo schema di avviso pubblico e la relativa modulistica predisposti dal Servizio competente;
Richiamata:

e la Legge 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione nella Pubblica
Amministrazione”;

® la deliberazione della Giunta Comunale n. 38 del 22.04.2022, con la quale & stato approvato il
piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza per il triennio 2022-2024;



Dato atto che non sussistono situazioni, neppure potenziali, di conflitto di interesse in capo ai soggetti di cui
all’art.6 bis della L. 241/1990, come introdotto dall’art. 1, comma 41, della L. 6 novembre 2012, n. 190;
Vista la delibera di G.C. n. 10 del 31.01.2014 con la quale ¢ stato approvato il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Comune di Scicli;

Vista la determinazione sindacale n.21 del 30.11.2021 ad oggetto: “Conferimento incarichi ai titolari di
Posizione Organizzativa ed individuazione dei loro sostituti — Proroga dal 01.12.2021 e fino alla scadenza
del mandato elettorale”;

Vista la nota prot. n. 27505 del 29.06.2022 del Segretario Generale ad oggetto “ Nomine fiduciarie — Scaden-
za del mandato elettorale del Sindaco — Conseguenze”;

Ritenuto, di dover avviare la fase di pubblicazione dell'iniziativa;

Visto lo Statuto comunale;

Visto il D.1gs. 18/08/2000, n.267 e le LL.RR. nn.48/91, 7/92, 23/98, 30/2000 e ss.mm.ii.

DETERMINA

Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e ne costituiscono presup-
posto e motivazione
1. di approvare lo schema di avviso, finalizzato all'individuazione dei soggetti gestori operanti in ambito

educativo, sportivo e ricreativo che intendano gestire centri estivi, servizi socioeducativi territoriali e

centri con funzione educativa e ricreativa destinati alle attivita dei minori - in favore di minori dai 3 ai

17 anni, nei termini e modalita previste dall’articolo 39 “Misure per favorire il benessere dei minorenni

e per il contrasto alla poverta educativa * del DECRETO-LEGGE 21 giugno 2022, n. 73, comprensi-

vo dell’allegato A (Modulo di adesione), dall’allegato B (schema di convenzione) e dagli allegati 1 —2 —

3 - Dichiarazioni richieste indicate nel modello di istanza, che si allegano alla presente per formarne par-

te integrante e sostanziale;

2. di dare atto che si procedera con successivo provvedimento:

e all’approvazione dell’elenco degli Enti gestori che aderiranno all’iniziativa e che firmeranno I’appo-
sita convenzione con il Comune;

e all’accertamento e impegno della somma che verra finanziata dal Ministero per le Pari opportunita e
la famiglia;

3. di dare atto, altresi, che:

e il presente provvedimento sara pubblicato all'albo  Pretorio online all'indirizzo
http://www.comune.scicli.rg.it e sul sito “Amministrazione trasparente”, ai sensi del D.Igs n.
33/2013 cosi come modificato e integrato dal D.Igs n. 97/2016;

o dell'assenza di conflitto di interessi, anche potenziale, in merito all'adozione del presente provvedi-
mento, da parte dei soggetti di cui all’art. 6 bis della L. 241/1990, come introdotto dall’art. 1, comma
41, della L. 6 novembre 2012, n. 190 e che la presente determinazione ¢ conforme alle norme rego-
lamentari vigenti, con particolare riferimento a quelle per la trasparenza e la prevenzione della corru-
zione;

4. di trasmettere il presente provvedimento al Servizio di Segreteria per gli adempimenti di propria com-
petenza.

11 Responkabile di P.O.
Angela |Verdirame
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AVVISO PUBBLICO

per P’acquisizione di progetti organizzativi e di promozione delle attivita concernenti anche lo studio
delle materie STEM, da svolgere presso i centri estivi, i servizi socio-educativi territoriali e i centri con
funzione educativa e ricreativa per il benessere dei minori da 3 a 17 anni di cui all’art. 39 del DE-
CRETO-LEGGE 21 giugno 2022, n. 73 “Misure per favorire il benessere dei minorenni e per il con-
trasto alla poverta educativa”- Anno 2022.

I1 Responsabile di P.O.

Visto che il periodo di vita dell’infanzia e dell’adolescenza ¢ una fase in cui le attivita ludiche, ricreative e di
socializzazione rappresentano momenti importanti di crescita personale e collettiva;

Visto il decreto-legge 21 giugno 2022, n. 73, che prevede, all’articolo 39 (Misure per favorire il
benessere dei minorenni e per il contrasto alla poverta educativa), I'istituzione presso lo stato di
previsione del Ministero dell’economia e delle finanze, per il successivo trasferimento al bilancio
autonomo della Presidenza del Consiglio dei ministri, di un Fondo con una dotazione di 58 milioni di
euro per I’anno 2022, destinato al finanziamento di iniziative dei comuni da attuare nel periodo 1° giugno
- 31 dicembre 2022, anche in collaborazione con enti pubblici e privati, finalizzate alla:

e promozione e potenziamento di attivita - incluse quelle rivolte a contrastare e favorire il recupero
rispetto alle criticita emerse per I’impatto dello stress pandemico sul benessere psico-fisico e sui
percorsi di sviluppo e crescita dei minori - da svolgere presso i centri estivi, i servizi
socioeducativi territoriali e i centri con funzione educativa e ricreativa per i minori;

e promozione, tra i bambini e le bambine, di attivita concernenti lo studio delle materie STEM, da
svolgere presso i centri estivi, i servizi socioeducativi territoriali e i centri con funzione educativa
e ricreativa per i minori.
Vista la delibera di G.C. n. 71 del 07.07.2022 con la quale la Giunta Comunale ha stabilito di
promuovere la realizzazione dei Centri Estivi ed altre attivita di socializzazione quali, centri per lo studio
delle materie STEM, servizi socio educativi territoriale e altre attivita ludico ricreative per il periodo
01.07.2022 — 31.12.2022, come previsto dall’art. 39 del decreto legge 21 giugno 2022, n. 73, attraverso
I’adesione di soggetti interessati ad accogliere minori di etd, compresa fra 3 e 17 anni secondo i termini
e le modalita previste dalle disposizioni legislative vigenti;

RENDE NOTO

Che in esecuzione della propria determina n. del -R.G. N. del ¢ indetto il
presente Avviso Pubblico per 1’acquisizione di Progetti organizzativi per la realizzazione dei Centri Estivi ed
altre attivita di socializzazione quali, centri per lo studio delle materie STEM, servizi socio educativi
territoriale e altre attivita ludico ricreative per il periodo 01.07.2022 — 31.12.2022, come previsto dall’art. 39
del decreto legge 21 giugno 2022, n. 73, “Misure per favorire il benessere dei minorenni e per il
contrasto alla poverta educativa* attraverso ’adesione di soggetti interessati ad accogliere minori di eta,
compresa fra 3 e 17 anni, al fine di garantire il loro benessere personale, lo sviluppo delle capacita
relazionali e cognitive.

Si intende che il progetto organizzativo deve essere elaborato dal gestore ricomprendendo la relativa assun-
zione di responsabilita, condivisa con le famiglie, nei confronti dei bambini e degli adolescenti accolti.

La procedura avra come esito la formazione di un elenco dei soggetti autorizzati allo svolgimento delle ini-
ziative di potenziamento dei centri estivi, dei servizi socioeducativi territoriali e dei centri con funzione edu-
cativa e ricreativa destinati ai minori (3/17 anni) sul territorio della citta di Scicli, conseguente all'approva-
zione preventiva da parte del Comune competente del progetto presentato da ogni partecipante alla manife-
stazione di interesse.




Resta inteso che I’attivazione dei centri estivi, servizi socioeducativi territoriali e centri con funzione educa-
tiva e ricreativa nel territorio del Comune di Scicli resta subordinata alla preventiva approvazione dei proget-
ti da parte del Settore II Benessere di Comunita Cultura e Istruzione del Comune di Scicli.

Non saranno presi in considerazione la realizzazione di interventi non previsti dall’art. 39 “Misure
per favorire il benessere dei minorenni e per il contrasto alla poverta educativa ¥ DECRETO-
LEGGE 21 giugno 2022, n. 73.

Restano impregiudicati i poteri di vigilanza e controllo del Comune di Scicli nella fase di svolgimento delle
predette sulla conformita degli standard previsti e delle disposizioni normative.

Art. 1

Oggetto
Il presente avviso ha la finalita di incentivare la piu ampia partecipazione ai centri estivi, servizi
socioeducativi territoriali e centri con funzione educativa e ricreativa nel territorio comunale per minori di
eta compresa tra 3 e 17 residenti nel Comune di Scicli.
Le attivita individuate verranno organizzate e realizzate da soggetti pubblici e privati che offrono attivita
educative non formali e informali, nonché attivita ricreative volte al benessere dei minori,
Il Comune di Scicli versera direttamente agli enti gestori, che realizzeranno le attivita previste, il contributo
assegnato alle famiglie (destinatari indiretti del contributo).

Art. 2
Luogo di svolgimento delle attivita
Le attivita dovranno svolgersi nel territorio comunale in locali e/o spazi aperti nel periodo compreso tra
luglio e dicembre 2022.

Art. 3
Requisiti degli enti gestori per ’ammissione al contributo

Il presente Avviso ¢ rivolto ai soggetti privati, con particolare riferimento ai servizi educativi per I’infanzia,
alle scuole dell’infanzia paritarie, alle scuole primarie e scuole di ogni ordine e grado parificate, agli enti del
Terzo settore, alle Imprese sociali e agli Enti ecclesiastici e di culto dotati di personalita giuridica, che
organizzano attivita conformi a quelle indicate all’art. 39 del D.L. 73 del 21/06/2022 rivolte ai minori di eta
compresa fra 3 e 17 anni, nel territorio del Comune di Scicli.
I soggetti interessati a partecipare al presente Avviso, non dovranno trovarsi in nessuna delle condizioni che
determinino I’esclusione dalle procedure selettive e/o incapacita a contrarre con la Pubblica
Amministrazione, previste dalla Legislazione vigente e dalle disposizioni antimafia.

Art. 4
Progetto organizzativo
11 Progetto organizzativo per la realizzazione e la gestione delle attivita ed altre attivita di socializzazione
quali, Centri estivi, centri per lo studio delle materie STEM, servizi socio educativi territoriale e altre attivita
ludico ricreative volte al benessere dei minori e le altre attivita previste dal D.L. 39 del 21/02/2022 dovra
essere redatto in massimo 5 cartelle formato A4, compilate in carattere Times New Roman - corpo 11 e
interlinea 1,5. Formati diversi non verranno accettati con conseguente esclusione dell’Ente gestore; le
cartelle eccedenti la quinta non saranno tenute in considerazione. Il progetto organizzativo potra contenere
anche grafici e documentazione fotografica, inserita nel testo oppure allegata.
Il Progetto organizzativo dovra contenere:
1. Una descrizione delle attivita offerte dal servizio educativo con I’indicazione dettagliata dei tempi e
delle modalita di esecuzione delle stesse.
2. Gli orari di apertura del servizio e le modalita di accoglienza dei minori.
3. La programmazione temporale delle attivita del servizio.
4. 1l numero di minori che possono essere accolti, distinti per fascia di eta ed evidenziando la presenza
di eventuali minori con disabilita certificata. (Allegare elenco nominativo, distinto per fascia di eta
degli iscritti, firmato dai genitori, specificando i bambini con disabilita nonché I’'ISEE 2022 (se gia
in possesso dal nucleo familiare).
5. Il rapporto numerico fra numero di operatori presenti (educatori, animatori, etc.) € numero di minori
per le diverse fasce di eta;
La retta, in concreto applicata o da applicare in funzione della tipologia di servizio offerto.
7. Rapporto fra i minori accolti e lo spazio disponibile e/o utilizzato.
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8. Elenco nominativo degli operatori impiegati specificando, per ognuno di essi, in forma tabellare, il
titolo di studio, I’esperienza, il rapporto di lavoro con il Gestore e I’inquadramento contrattuale. Le
stesse indicazioni, ad eccezione del rapporto di lavoro, valgono per i volontari.

9. L’eventuale modalita di somministrazione dei pasti, ove erogati.

10. Conformita alla normativa sulla sicurezza e la salute nei luoghi di lavoro. (Allegare perizia
asseverata, vedasi punto 12).

11. Coperture assicurative RCT , RCO ed INAIL attraverso I’indicazione dei numeri di polizza per le
prime e della PAT per la seconda. (Allegare la polizza assicurativa e ’ultima quietanza di
pagamento).

12. Autocertificazione riguardante I’organizzazione degli spazi utilizzati e le procedure igienico sanitarie
attuate in modo da prevenire qualsiasi forma di contagio, la periodicita e le modalita di
igienizzazione degli ambienti con le modalita indicate nell’allegato 8 all’ordinanza interministeriale.
(Allegare planimetria con indicati arredi e destinazione dei locali ed il piano di emergenza ed
evacuazione).

13. Nominativo del responsabile/referente dell’ente gestore che dovra mantenere rapporti e contatti con
I’ufficio comunale.

Inoltre, i progetti saranno selezionati in base alle seguenti priorita e condizioni, le quali rappresentano parte
integrante e sostanziali, ai fini dell’esame delle istanze progettuali:

e progetti che presentano un sistema integrato ed articolato di iniziative/corsi;

e documentata esperienza pregressa nel campo della organizzazione/gestione di centri/attivita
ricreative estive;
impegno ad accogliere tutti i bambini nella fascia 3-17 anni senza discriminazione;

e impegno ad attivare, prima dell’inizio delle attivita, una copertura assicurativa per responsabilita
civile verso terzi e per infortuni a minori ed adulti presenti,

e impegno ad accogliere minori segnalati dai Servizi Sociali del Comune di Scicli;
impegno all'ammissione degli alunni senza alcuna discriminazione in relazione a etnia, lingua,
religione, ecc., nei limiti della capienza del centro;

e varietd delle iniziative proposte con particolare predilezione alle attivita svolte all'esterno ed
organizzate in piccoli gruppi omogenei di bambini e adolescenti, garantendo la condizione della loro
stabilita per tutto il tempo di svolgimento dell'attivita.

Art. 5
Requisiti delle famiglie per accedere al contributo
Residenza nel Comune di Scicli;
Eta dei bambini/ragazzi compresa tra i 3 anni e i 17 anni (compiuti al momento della presentazione
al Comune della richiesta di contributo);
e ISEE 2022 ordinario o ISEE minorenni laddove ne ricorrano le condizioni e in corso di validita, di
importo non superiore a € 25.000,00.

Art. 6

Servizi ammissibili
Le famiglie potranno aderire alle attivita proposte per ogni singola settimana (cinque giorni consecutivi
oppure non consecutivi che verranno calcolati in proporzione) nel seguente modo:
- giornata con colazione/merenda
- giornata senza colazione/merenda
Le famiglie presenteranno apposita richiesta di iscrizione direttamente all’ente gestore delle attivita,
comunicando I’ISEE 2022 del nucleo familiare (se gia posseduto o se in fase di istruttoria) ma non dovranno
versare alcuna quota per la partecipazione dei minori: il contributo ammissibile sara liquidato direttamente
all’ente gestore secondo le fasce di valore ISEE 2022 posseduto dal nucleo familiare del minore partecipante
alle attivita cosi come indicato nel successivo art. 7.
11 contributo é incompatibile con la fruizione di altri benefici concessi o che saranno percepiti per lo
stesso periodo e erogati da altri enti per finalita analoghe (per esempio contributi INPS per centri
estivi o baby sitting o contributi di altri enti pubblici).
Sono rimborsabili i costi dei servizi riferiti al periodo compreso tra il luglio e dicembre 2022.
L’ente gestore, al fine di garantire 1’alternanza casa lavoro, dovra tenere contro delle seguenti priorita:
-famiglie mono genitoriali
-famiglie in cui lavora solo un genitore
-famiglie in cui entrambi i genitori lavorano.



Art. 7
Fasce di reddito e attribuzione del contributo
Agli enti gestori delle attivita sara riconosciuto un contributo per ogni partecipante alle attivita e secondo il
seguente valore ISEE 2022 ordinario o ISEE minorenni laddove ne ricorrano le condizioni e in corso di
validita, posseduto dal nucleo familiare del minore partecipante :

Valore ISEE 2022 Misura del contributo a bambino per il periodo di
frequenza delle attivita

Da €.0,00 a €.15.000,00 Max €. 150,00

Da €.15.000,01 a €.25.000,00 Max 100,00

Superiore a €. 25.000,00 Nessun contributo

Per ciascun partecipante alle citate attivita verra riconosciuto un contributo in proporzione all’ISEE 2022
posseduto dal nucleo familiare secondo le fasce sopra indicate.

Qualora le richieste fossero superiori al finanziamento concesso al Comune si dara priorita ai nuclei
familiari appartenenti alla fascia di reddito ISEE piu bassa.

In funzione delle domande pervenute e in base alla disponibilita da eventuali rinunce dei partecipanti potra
essere garantita una maggiore frequenza di ulteriori settimane sino ad esaurimento delle risorse disponibili
del finanziamento.

L’attestazione ISEE riferita al nucleo familiare in cui compare il minore partecipante ¢ funzionale alla
determinazione della misura del contributo spettante: pertanto, la famiglia deve richiedere I’attestazione Isee
2022.

Qualora non si rilevi la presentazione di una DSU per il rilascio della relativa certificazione, la richiesta di
contributo non potra essere accolta.

Art. 8
Obblighi dei soggetti partecipanti

I privati che presentano un progetto organizzativo, in adesione al presente Avviso pubblico e richiedono un

contributo per la gestione di attivita educative con funzione ricreativa, Centri estivi, servizi socio educativi

territoriali destinati ai minori di etd compresa fra 3 e 17 anni, si impegnano ad accettare incondizionatamente
ed integralmente quanto stabilito con il presente Avviso pubblico. Con la partecipazione all’ Avviso pubblico,

il soggetto gestore si impegna, attraverso apposita dichiarazione resa ai sensi degli art. 45 e 46 del DPR

445/2000 da allegare alla domanda di partecipazione a:

e svolgere attivita educative e/o ricreative con personale con comprovata esperienza nel settore ludico-
ricreativo e in possesso di titolo di studio idoneo ed in numero adeguato in relazione al numero di minori
coinvolti secondo le vigenti disposizioni regionali e nazionali.

e garantire perfette condizioni igienico-sanitarie; il materiale per la pulizia e la sanificazione ¢ a carico del
soggetto gestore.

e dotarsi di idonea copertura assicurativa per responsabilita civile, per danni a persone o cose, per infortuni
degli utenti e dei propri operatori.

e esperire, nelle forme previste dalla normativa vigente, tutte le formalita ed autorizzazioni necessarie per
Papertura di attivita educative, dei Centri estivi diurni e, ove necessario, per la somministrazione dei
pasti con inoltro ai competenti Servizi del territorio.

e mettere in atto tutte le garanzie, le procedure e le prescrizioni contenute in eventuali disposizioni
emanate dagli Organi competenti, comunali, regionali e/o statali, con riferimento all’emergenza sanitaria
Covid-19.

e garantire il rispetto ai sensi del Regolamento GDPR n. 679/2016 in materia di protezione dei dati e in
particolare la riservatezza assoluta relativamente di tutte le informazioni e di tutti i documenti acquisiti




nel rapporto con gli utenti, tenendo riservate le comunicazioni e il trattamento di problematiche
individuali con il personale incaricato del Comune.

e essere in regola con le norme in materia di prevenzione, protezione e sicurezza del lavoro contenute nel
T.U. 81/2008 con riferimento al personale impiegato.

e garantire, se richiesta, in linea con quanto esprime la Legge 104/92, I’accoglienza di minori
diversamente abili e impegnarsi a realizzare, per quanto possibile, un percorso di positiva integrazione e
valorizzazione dell’autonomia e delle specificita di ogni bambino/ragazzo.

e iscrivere tutti i minori senza discriminazione di sesso, razza o religione e in particolare i minori inviati
dal servizio sociale professionale del comune per i quali la retta ¢ a completo carico
dell’amministrazione comunale.
predisporre e consegnare alle famiglie un questionario di gradimento del servizio.

e fornire ’elenco dettagliato dei bambini frequentanti e dei registri di presenza giornaliera ai fini del
calcolo del contributo effettivamente dovuto.

e utilizzare la propria organizzazione per la realizzazione dell’intera attivita sia sul piano progettuale che
amministrativo e organizzativo senza alcun onere o responsabilita alcuna in capo al Comune di Scicli.

e assumere in toto la responsabilita derivante dai rapporti con il personale impiegato e tutte le
responsabilitd derivanti dall’organizzazione delle attivitd, in particolare il rispetto delle norme di
prevenzione igienico-sanitaria, sicurezza sul lavoro sollevando il Comune di Scicli da qualsiasi
responsabilita.

¢ richiedere altre eventuali autorizzazione per lo svolgimento delle attivita ad altri enti di competenza (per
esempio polizia municipale, ecc.....).

Alla conclusione del progetto, il soggetto gestore, pena la revoca del contributo eventualmente spettante, si

impegna a fornire tutti i giustificativi di spesa quietanzati, 1’elenco del personale impiegato (anche

volontario) corredato da appositi registri di presenza giornaliera, registri di presenza dei minori, attestazioni
del pagamento dell’eventuale retta, altri giustificativi di spesa inerenti e direttamente collegabile con

I’attivita svolta.

ART. 9

Compiti del’ Amministrazione Comunale
L’ Amministrazione Comunale di Scicli riceve i progetti organizzativi, la domanda di partecipazione e la
documentazione richiesta e allegata al progetto organizzativo, per valutarne la congruitd con I’Avviso
pubblico e I’ammissibilita al contributo.
Una volta conclusa la procedura di valutazione dei progetti organizzativi, verra stilato un elenco di soggetti
privati per la gestione dei Centri estivi 2022 ed altre attivita di socializzazione quali, centri per lo studio
delle materie STEM, servizi socio educativi territoriale e altre attivita ludico ricreative nel Comune di Scicli
e con gli stessi verra stipulata apposita convenzione.
L’ Amministrazione del Comune di Scicli, attraverso i propri Uffici, si riserva la possibilita di effettuare
controlli in loco durante I’esecuzione dell’attivita e di richiedere ulteriori documenti e giustificativi
sull’attivita svolta.

Art 10
Modalita di presentazione delle candidature
I soggetti interessati devono presentare la propria dichiarazione di adesione tramite la predisposizione e
I’invio della seguente documentazione:
a. manifestazione di interesse redatta utilizzando I'apposito modello allegato (Allegato A “Modulo di
adesione”);
b. Progetto organizzativo del servizio offerto ( secondo le modalita indicate all’art 4);
c. Copia dello Statuto e dell’Atto Costitutivo e indicazioni degli estremi dell’iscrizione ad Albi
regionali o nazionali di riferimento;
d. Dichiarazioni richieste indicate nel modello di istanza e allo stesso allegate (allegati 1,2,3);
e. Copia di documento di identitd personale del Legale Rappresentante del soggetto gestore in corso di
validita,
L’acquisizione e la valutazione delle proposte non comporta [’assunzione di alcun obbligo specifico
dell’Amministrazione, né attribuzione di alcun diritto o pretesa da parte dell’organismo partecipante.
L’istanza, contenente la proposta progettuale e la documentazione di cui al presente avviso, dovra pervenire,
al protocollo generale del Comune di Scicli, entro e non oltre il termine previsto del , a mezzo



consegna diretta presso I’Ufficio Protocollo e/o tramite PEC all’indirizzo
protocollo@pec.comune.scicli.rg.it, al fine di consentire il regolare avvio delle attivita.

Non saranno accolte domande incomplete e/o presentate su modulistica non conforme, inoltre non
saranno ritenute valide domande pervenute oltre il termine sopra indicato o eventuali candidature e/o
domande pervenute prima dell'emanazione del presente avviso. Nel caso di spedizione a mezzo posta,
fara fede la data e l'orario di ricezione apposto dall'Ufficio Protocollo dell'Ente e non la data del
timbro postale di spedizione.

Resta inteso che:

Gli Enti, le Associazioni operanti nel campo dei servizi socio-assistenziali, dell'istruzione e formazione, le
Cooperative Sociali e le Associazioni sportive dilettantistiche devono investire le rispettive organizzazioni
per la realizzazione dell'intera attivita, sia sul piano progettuale ed educativo che amministrativo/burocratico
e organizzativo (operazioni di divulgazione delle iniziative, assicurazione utenti, impiego di personale
educativo ed ausiliario, rapporti contrattuali, organizzativi ed economici).

I1 Comune di Scicli, si riserva la facolta di prorogare e riaprire i termini, modificare, sospendere o revocare il
presente avviso.

I contributi saranno erogati a seguito di liquidazione dei fondi al Comune di Scicli da parte del Ministero per
le Pari opportunita e la Famiglia.

Art. 11
Procedura
Il riconoscimento delle attivita rese dal/dai Soggetto/I gestore/i, avverra previa erogazione delle risorse
stanziate e ripartite dal Ministero per le Pari Opportunita, inoltre, ai fini della liquidazione del contributo
I’ente gestore, a conclusione del progetto, pena revoca del contributo eventualmente spettante, dovra
presentare la seguente documentazione:
e richiesta di pagamento;
e registro delle presenze: elenco nominativo dei minori che hanno frequentatole varie attivita e di ciascuno
indicazione del periodo di frequenza in settimane, e se servizio con pasto o senza pasto;
relazione consuntiva dettagliata sull’attivita svolta che vedra includere le spese sostenute;
dichiarazione che attesti lo svolgimento delle attivita conformemente al progetto iniziale e/o descrizione
di eventuali modifiche e/o integrazioni;
e tutti i giustificativi di spesa quietanzati;
I’elenco del personale impiegato (anche volontario) corredato da appositi registri di presenza giornaliera;
attestazioni del pagamento dell’eventuale retta, altri giustificativi di spesa inerenti e direttamente
collegabile con ’attivita svolta.
In ogni caso la liquidazione delle spettanze dovute agli enti gestori potra avvenire solo dopo che il Comune
avra ricevuto apposito finanziamento da parte del Ministero.
I contributi verranno erogati fino ad esaurimento dei fondi disponibili.
I contributi saranno erogati agli enti gestori direttamente dal Comune, tramite accredito su un Iban indicato
nel modulo di domanda.

Art. 12
Controlli

11 Comune svolgera i dovuti controlli, anche a campione, tesi a verificare la veridicita delle dichiarazioni rese
attraverso I’INPS (nel caso dell’'ISEE posseduto dai nuclei familiari dei bambini frequentanti le attivita) e
altri enti preposti.

Ai sensi dell’art. 75 e 76 del D.P.R. n°445/2000 e sm.i., si rammenta che chi rilascia dichiarazioni mendaci
punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, e decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Art. 13
Pubblicita
Il presente avviso sara pubblicato sul sito internet del Comune di Scicli www.comune.scicli.rg.it nell'apposi-
ta sezione per quindici giorni consecutivi.



Art. 14
Trattamento dati personali

At sensi del D.Lgs. 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) si precisa che il trattamento dei dati
personali sara improntato a liceita e correttezza, nella piena tutela dei diritti dei candidati e della loro riserva-
tezza; il trattamento dei dati ha la finalita di consentire 1’accertamento dell’idoneita dei candidati a partecipa-
re alla procedura di cui trattasi. I dati saranno utilizzati esclusivamente per le finalita che rientrano nei com-
piti istituzionali dell' Amministrazione e di interesse pubblico e per gli adempimenti previsti dalle norme di
legge e del bando richiamati.

1. Allegato A “Modulo di adesione”;
2. Allegato B Schema di convenzione.
3. Allegati 1 -2 — 3 - Dichiarazioni richieste indicate nel modello di istanza

Scicli

Il Responsabile di P.O.
Angela Verdirame



Allegato A “Modulo di adesione”

AL COMUNE DI SCICLI
protocollo@pec.comune.scicli.rg.it

Acquisizione di progetti organizzativi e di promozione delle attivita concernenti anche lo studio delle mate-
rie STEM, da svolgere presso i centri estivi, i servizi socio-educativi territoriali e i centri con funzione educa-
tiva e ricreativa per il benessere dei minori da 3 a 17 anni di cui all’art. 39 del DECRETO-LEGGE 21 giu-
gno 2022, n. 73 “Misure per favorire il benessere dei minorenni e per il contrasto alla poverta educativa”-
Anno 2022

I1 sottoscritto residente a
in Via n. tel. n.
in qualita di legale rappresentante dell’ente:

con sede in Via n.
posta certificata
iscritto al registro delle imprese di n.

CHIEDE

di aderire all’elenco di soggetti gestori di opportunita di socializzazione e gioco per 1’anno 2022 (periodo luglio
2022 — dicembre 2022) ubicate a Scicli, secondo i termini e le modalita previste dall’articolo 39 “Misure per fa-
vorire il benessere dei minorenni e per il contrasto alla poverta educativa “ del Decreto legge 21 giugno 2022,
n. 73 e dal relativo avviso pubblico

DICHIARA

Valendosi della facolta prevista dall'art. 47 del DPR 445/2000, consapevole della responsabilita che assume e
delle sanzioni stabilite dal DPR 445/2000 art. 76 nei confronti di chi effettua dichiarazioni mendaci di presentare
la manifestazione di interesse in quanto appartenente ad una delle seguenti categorie:

O organizzazioni del Terzo Settore, iscritta al registro regionale o nazionale o ad analoghi elenchi
regionali/nazionali come segue (ad es. N. iscrizione, data, sezione): E
O associazioni di volontariato, iscritta al registro regionale o nazionale o ad analoghi elenchi
regionali/nazionali come segue (ad es. N. iscrizione, data, sezione): ;
O enti riconosciuti delle confessioni religiose con le quali lo Stato ha stipulato patu accordi o intese
come segue (ad es. N. iscrizione, data, sezione):
[ associazioni o societa sportiva dilettantistiche affilate ad una Federazione Sportlva Nazionale
riconosciuta dal Coni o ad un Ente di promozione sportiva riconosciuta come segue (ad es. N.
iscrizione, data, sezione): :
[ Enti, Agenzie e Associazioni che svolgono attivita educativa in ambito culturale riconosciuta
come segue (ad es. N. iscrizione, data, sezione):
O imprese/societa iscritta all'apposito registro come segue (ad es. N. iscrizione, data
sezione):
O Altro

e [J’assenza di scopo di lucro, come da statuto;
e di avere un'esperienza di almeno un anno nel campo della propria categoria di appartenenza calcolato
alla data di pubblicazione del presente avviso;
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di aver preso visione dei contenuti dell’avviso pubblicato dal Comune di Scicli;

di non essere incorso, all’atto della presentazione della domanda nelle situazioni di esclusione di cui all’art.80
del d.Igs.n.50/2016 e s.m.i.;

di essere in regola con I’applicazione della normativa relativa alla sicurezza sul luogo di lavoro e di rispettare le
norme per il diritto al lavoro dei disabili;

di essere in regola in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica;

di applicare al personale dipendente il contratto collettivo nazionale del settore e i contratti integrativi,territoriali e
aziendali vigenti, con particolare riferimento ai salari minimi contrattuali;

di essere un soggetto operante in ambito educativo, ludico, ricreativo e culturale, quale associazioni di
volontariato e di promozione sociale, cooperative, polisportive, altri soggetti che perseguano finalita
educative/ricreative e/o sportive socio culturali a favore di minori, anche attraverso I'organizzazione di attivita
estive;

di avere la sede destinata alle suddette attivita nel territorio comunale di Scicli;

di garantire la conformita delle strutture ospitante il centro estivo alle vigenti normative in materia di igiene e
sanita, prevenzione degli incendi, sicurezza degli impianti e accessibilita;

di impegnarsi ad accogliere i minori senza alcuna discriminazione in relazione a etnia, lingua, religione, nei
limiti della capienza del centro;

di impegnarsi ad accogliere, qualora possibile,minori in situazioni legate a bisogni specifici (diversamente
abili,con disagio sociale e/o economico,ecc.) segnalati dall’Ufficio Servizi Sociali del Comune di Scicli;

di non aver commesso infrazioni o avuto richiami per irregolarita gravi nella conduzione dell'attivita da parte

di Amministrazioni Pubbliche;

di accettare e obbligarsi senza condizione o riserva alcuna al rispetto di tutte le previsioni contenute nell'avviso
pubblico pubblicato a seguito della presente procedura e in particolare di assumersi gli impegni previsti

dall'art.8 dello stesso;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs.196/2003 e del regolamento UE n.679/2016 sulla prote-
zione dei dati personali, che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni variazione relativa alla titolarita, alla denominazione o ragio
ne sociale, alla rappresentanza, all'indirizzo della sede ed ogni altra rilevante variazione dei dati e/o requisiti ri
chiesti per la partecipazione all’avviso pubblico;

di essere consapevole che l'avviso pubblico pubblicato e le disposizioni in esso contenute relative a prescrizioni
organizzative,sanitarie,di tutela e garanzia dei minori e degli operatori, potranno essere oggetto di revisione in qual-
siasi momento a seguito delle normative nazionali o locali che dovessero entrare in vigore prima dell'apertura dei
centri estivi o nel corso degli stessi;

dotarsi di idonea copertura assicurativa per responsabilita civile per danni a persone o cose € per infortuni degli utenti
e dei propri operatori;

aver esperito, nelle forme previste dalla normativa vigente, tutte le formalita ed autorizzazioni necessarie per l'apertu-
ra dei centri estivi e, ove necessario, per la somministrazione dei pasti con inoltro ai competenti Servizi del territorio;
impegnarsi a:

o mettere in atto tutte le garanzie, le procedure e le prescrizioni contenute in eventuali disposizioni emanate
dagli organi competenti, comunali, regionali e/o statali, con riferimento alla situazione sanitaria da
Covid-19;

o sottoscrivere un accordo tra ente gestore, personale e genitori coinvolti per il rispetto delle re-
gole di gestione dei servizi finalizzate al contrasto della diffusione del virus ( qualora necessario);

svolgere le attivita educative e/o ricreative con personale con comprovata esperienza nel settore ludico-ricrea-
tivo e in possesso di titolo di studio idoneo;
garantire perfette condizioni igienico-sanitarie; il materiale per la pulizia e la sanificazione ¢ a carico del sog-
getto gestore;
garantire il rispetto ai sensi del Regolamento GDPR n.679/2016 in materia di protezione dei dati e in partico-
lare la riservatezza assoluta relativamente a tutte le informazioni e dai documenti acquisiti nel rapporto con
gli utenti,riservando le comunicazioni ed il trattamento di problematiche individuali con il personale incaricato del
Comune;
rispettare la normativa vigente, in particolare quella relativa alla sicurezza sul lavoro, alla privacy, alla igiene e
sicurezza degli alimenti;
essere in regola con le norme in materia di prevenzione, protezione e sicurezza del lavoro contenute nel T.U.
81/2008 con riferimento al personale impiegato;
garantire che le strutture ospitanti le attivita sono conformi alle vigenti normative in materia di igiene e sanita,
prevenzione degli incendi, sicurezza degli impianti e accessibilita;
garantire I’osservanza delle vigenti leggi ed ogni altra normativa in materia di lavoro, previdenza, assistenza, assi-
curazioni sociali e prevenzione degli infortuni;



O garantire che la proposta progettuale sia completa e conforme in ogni sua parte stabilendo indicazioni in merito
all’organizzazione degli spazi, il rapporto tra minori accolti e lo spazio disponibile, la protezione ed il controllo
dell’infezione, gli elementi di informazione per gli operatori, educatori e animatori anche volontari, la programma-
zione delle attivita, I’accesso quotidiano, le modalita di accompagnamento e di ritiro dei minori, i protocolli di ac-
coglienza, le attenzioni speciali per i minori, gli operatori, gli educatori e gli animatori con disabilita, in situazioni
di fragilita o appartenenti a minoranze.

O garantire, se richiesta, in linea con quanto esprime la Legge104/92, l'accoglienza di minori diversamente abili
e impegnarsi a realizzare, per quanto possibile, un percorso di positiva integrazione e valorizzazione dell'auto-
nomia e delle specificita di ogni bambino/ragazzo in collaborazione con la famiglia e i Servizi di rife-
rimento;

O predisporre e consegnare alle famiglie un questionario sul gradimento del servizio;

O fornire I'elenco dettagliato dei bambini frequentanti ai fini del calcolo del contributo dovuto;

O utilizzare la propria organizzazione per la realizzazione dell'intera attivita sia sul piano progettuale che am-
ministrativo e organizzativo senza alcun onere o responsabilita alcuna in capo al Comune di Scicli;

O utilizzare i criteri di prioritd d’accesso ai servizi offerti accogliendo in via prioritaria le iscrizioni delle famiglie
residenti nel Comune di Scicli, in particolare nel caso di domande superiori alla ricettivita prevista, ove si deter-
mini la situazione in cui non sia possibile accogliere tutta la domanda espressa, deve essere redatta una graduatoria
di accesso che tenga conto di alcuni criteri, quali ad esempio:

a. la condizione di disabilita del bambino o adolescente;
b. la documentata condizione di fragilita del nucleo familiare di provenienza del bambino ed adolescente;
c. il maggior grado di impegno in attivita di lavoro da parte dei genitori del bambino ed adolescente;

DICHIARA, INOLTRE

o che la data di avvio delle attivita decorre dal al 3

o di poter svolgere il progetto proposto e di disporre di sede adatta;

Oppure

o di poter svolgere il progetto descritto, ma di non disporre di sede adatta;

o di essere consapevole che le eventuali risorse economiche che potranno essere destinate alla programmazione territoriale
della Citta di Scicli, conseguenti alle norme regionali e/o statali specificatamente emanate sul tema volte ad agevolare la par-
tecipazione alle attivita dei minori potranno essere destinate solo alle famiglie residenti nel Comune di Scicli.

DICHIARA, infine
Che la/le persona/e incaricata/e di riferimento &/sono:

(Nome e Cognome) nato a , il
/ / residente in cap
via, Tel. ,e-mail
Ruolo/incarico nell’organizzazione che le comunicazioni in ordine agli esiti della
presente manifestazione d’interesse dovranno essere effettuate al seguente indirizzo pec :

I1/1a sottoscritto/a rilascia autorizzazione al trattamento dei propri dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 e ss.mm.ii e del Regolamento UE679/2016.

Luogo e data

Timbro e firma del Legale Rappresentante




Allega:

O documento di identita in corso di validita;

[0 progetto organizzativo del servizio che si intende realizzare, idoneo allo sviluppo psico-fisico e sociale dei
destinatari massimo 5 facciate interlinea 1,15 corpo 11 carattere Times new Roman) con le seguenti informa-
zioni:

e descrizione delle attivita offerte dal servizio educativo con I’indicazione dettagliata dei tempi e delle modalita di
esecuzione delle stesse.

e  Gli orari di apertura del servizio e le modalita di accoglienza dei minori.

La programmazione temporale delle attivita del servizio.
Il numero di minori che possono essere accolti distinti per fascia di eta ed evidenziando la presenza di eventuali
minori con disabilita certificata.

e Il numero di minori accolti alla data di pubblicazione del presente avviso distinti per fascia di eta, con I’indicazio-
ne di eventuale disabilita. (allegare elenco nominativo, distinto per fascia di eta, degli iscritti firmato dai genitori
specificando i bambini con disabilita)

e Il rapporto numerico fra numero di operatori presenti (educatori, animatori, ecc.) e numero di minori per le diverse
fasce di eta.

e Laretta, in concreto applicata o da applicare in funzione della tipologia di servizio offerto.

O Autocertificazione riguardante 1’organizzazione degli spazi utilizzati e le procedure igienico sanitarie attuate in modo da
prevenire qualsiasi forma di contagio, la periodicita e le modalitd di igienizzazione degli ambienti con le modalita indicate
nell’allegato 8 all’ordinanza interministeriale. (allegare la planimetria con indicati arredi e destinazione dei locali e il piano di
emergenza ed evacuazione).

O Rapporto fra i minori accolti e lo spazio disponibile e/o utilizzato.

O Elenco nominativo degli operatori impiegati specificando, per ognuno di essi, in forma tabellare, il titolo di studio,
’esperienza, il rapporto di lavoro con il gestore e I’inquadramento contrattuale. Le stesse indicazioni ad eccezione del
rapporto di lavoro valgono per i volontari.

O L’eventuale modalita di somministrazione dei pasti ove erogati.

O Conformita alla normativa sulla sicurezza e la salute nei luoghi di lavoro (allegare perizia asseverata, vedasi punto 12
dell’avviso).

O Coperture assicurative RCT, RCO ed INAIL attraverso I’indicazione dei numeri di polizza per le prime e della PAT
per la seconda (allegare la polizza assicurativa e I’ultima quietanza di pagamento);

O planimetria e foto degli spazi utilizzati per il Centro estivo con indicati gli arredi e attrezzature;
O Curriculum dell’ Associazione/ Ente timbrato e firmato dal legale rappresentante;

O Statuto e Atto Costitutivo;

O Dichiarazioni richieste Allegati 1, 2 e 3 all’istanza;

O Materiale pubblicitario dell’offerta delle attivita (locandine, brochure ecc.)




INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI CONFERITI CON ILPRESENTE MODULO, E
RESA AI SENSI DEL REG UE 679 del 2016 (GDPR)

Il Comune di Scicli, in qualita di titolare (con sede in via F.M. Penna; PEC: protocollo@pec.comune.scicli.rg.it;
Telefono: 0932839111), trattera i dati personali conferiti con il presente modulo di istanza/comunicazione con modalita
prevalentemente informatiche e telematiche (ad esempio, utilizzando procedure e supporti elettronici) o anche
manualmente (ad esempio, su supporto cartaceo). In particolare, i dati verranno trattati dal titolare per I'esecuzione dei
compiti di interesse pubblico o, comunque, connessi all'esercizio dei propri pubblici poteri, ivi incluse le finalita di
archiviazione, di ricerca storica e di analisi per scopi statistici e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la
riservatezza dei dati. Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio, e il mancato conferimento non consente al titolare di
svolgere Dattivita/servizio richiesto.

I dati saranno trattati per tutto il tempo necessario alla conclusione del procedimento-processo allo svolgimento del
servizio-attivitad richiesta e, successivamente alla conclusione del procedimento-processo o cessazione del servizio-
attivita, i dati saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa. I
dati saranno trattati esclusivamente dal personale del Comune e potranno essere comunicati ai soggetti espressamente
designati come responsabili del trattamento. Potranno inoltre essere comunicati ad altri soggetti per dare adempimento ad
obblighi di legge o regolamento. Al di fuori di queste ipotesi i dati non saranno comunicati a terzi né diffusi, se non nei
casi specificamente previsti dal diritto nazionale o dell'Unione. In qualita di interessato, ha il diritto di chiedere al titolare
l'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento o di opporsi al
trattamento medesimo (artt. 15 e seguenti del GDPR) e il diritto di proporre reclamo all’ Autorita di controllo (Garante)
secondo le procedure previste.

Il richiedente ha il diritto di non essere sottoposto a una decisione basata unicamente sul trattamento automatizzato,
compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che lo riguardano o che incidono in modo analogo
significativamente sulla persona, salvi i casi previsti dal GDPR.

I contatti del Responsabile della protezione dei dati (RPD/DPO) ¢ il Responsabile del Settore II del Comune di Scicli.

Per presa visione e accettazione:

Luogo e data

Timbro e firma del Legale Rappresentante



Allegatol

Dichiarazione sostitutiva cause di esclusione di cui all'art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016
Dichiarazione sostitutiva ex art. 53, comma 16-ter del D.Lgs. n. 165/2001

per P’acquisizione di progetti organizzativi e di promozione delle attivita concernenti anche lo studio
delle materie STEM, da svolgere presso i centri estivi, i servizi socio-educativi territoriali e i centri con
funzione educativa e ricreativa per il benessere dei minori da 3 a 17 anni  di cui all’art. 39 del DE-
CRETO-LEGGE 21 giugno 2022, n. 73 “Misure per favorire il benessere dei minorenni e per il con-
trasto alla poverta educativa”- Anno 2022

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Il sottoscritto , hato a

( Hil , residente a (__ ) in Via/Piazza
N. , nella sua qualita di e legale

rappresentante dello Ditta , con sede legale

in (_ ),Via/Piazza N.

C.F. ,LP.IVAn.

e, limitatamente alle successive lettere a), b), ¢), d), e), f), g) in nome e per conto dei seguenti
soggetti

vedere Nota (1)
(indicare i soggetti per cui si rendono le dichiarazioni)

NOME E CO-|DATA E LUOGO | CODICE FISCA- | RESIDENZA (IN- | QUALIFICA
GNOME DI NASCITA LE DIRIZZO
COMPLETO

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, nel caso di
dichiarazioni mendaci, esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu corrispondenti al vero



DICHIARA

I’inesistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione ad una procedura d’appalto o per I’affi-
damento diretto elencate nell’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., dichiarando di conoscerne le
modificazioni in corso e di cui si tiene conto nel produrre la presente dichiarazione

ed in particolare:

L.

oppure

che nei propri confronti e nei confronti dei soggetti sopra indicati non ¢ stata pronunciata sen-
tenza definitiva di condanna o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure
sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura
penale per uno dei seguenti reati:

a)

b)

delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti
commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine
di agevolare I’attivita delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché’ per i delitti,
consumati o tentati, previsti dall’articolo 74 del decreto del Presidente della Repubblica 9 ot-
tobre 1990, n. 309, dall’articolo 291-quater del decreto del Presidente della Repubblica 23
gennaio 1973, n. 43 e dall’articolo 260 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quan-
to riconducibili alla partecipazione a un’organizzazione criminale, quale definita all’articolo
2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio;

delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320,
321, 322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché

all’articolo 2635 del codice civile;

b-bis) false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;

c)

d)

g)

frode ai sensi dell’articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari
delle Comunita europee;

delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e di
eversione dell’ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristi-
che;

delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di pro-
venti di attivita criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all’articolo 1 del de-
creto legislativo 22 giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni;

sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto
legislativo 4 marzo 2014, n. 24;

ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, I’incapacita di contrattare con la pub-
blica amministrazione

di aver riportato le seguenti condanne: (indicare il/i soggetto/i specificando ruolo, imputazio-
ne, condanna)




2. che non sussiste la causa di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’articolo 67 del
decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui
all’articolo 84, comma 4, del medesimo decreto;

3. che I’operatore economico non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispet-
to agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secon-
do la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti' ed indica all’uopo i seguenti
dati:
= Ufficio Locale dell’Agenzia delle Entrate competente:

i. Indirizzo:
ii. numero di telefono:
iii. pec, fax e/o e-mail:

2

2

2

4. che I’operatore economico non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme
in materia di salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all’articolo 30, comma 3
del D.Lgs. n. 50/2016;

5. che I’operatore economico non sia stato sottoposto a fallimento o si trovi in stato di liquidazione
coatta o di concordato preventivo o sia in corso nei suoi confronti un procedimento per la di-
chiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall’articolo 110 del presen-
te codice e dall’articolo 186 -bis del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267,

6. che I’operatore economico non si ¢ reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere
dubbia la sua integrita o affidabilita’;

1Ai sensi dell’art. 80, comma 4, del D.Lgs. n. 50/2016, “costituiscono gravi violazioni quelle che comportano un omesso
pagamento di imposte e tasse superiore all’importo di cui all’articolo 48-bis, commi 1 e 2-bis del decreto del Presidente
della Repubblica 29 settembre 1973, n. 602. Costituiscono violazioni definitivamente accertate quelle contenute in sen-
tenze o atti amministrativi non pitl soggetti ad impugnazione. Costituiscono gravi violazioni in materia contributiva e
previdenziale quelle ostative al rilascio del documento unico di regolarita contributiva (DURC) del decreto del Ministero
del lavoro e delle politiche sociali 30 gennaio 2015, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 125 del 1° giugno 2015 ovvero
delle certificazioni rilasciate dagli enti previdenziali di riferimento non aderenti al sistema dello sportello unico previ-
denziale.ll presente comma non si applica quando I'operatore economico ha ottemperato ai suoi obblighi pagando o
impegnandosi in modo vincolante a pagare le imposte o i contributi previdenziali dovuti, compresi eventuali interessi o
multe, purché il pagamento o I'impegno siano stati formalizzati prima della scadenza del termine per la presentazione
delle domande”.

2 Ai sensi dell’art. 80, comma 5, lett. c), tra i gravi illeciti professionali tali da rendere dubbia la sua integrita o affidabi-
lita rientrano c) la stazione appaltante dimostri con mezzi adeguati che I'operatore economico si é reso colpevole di
gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrita o affidabilita; c-bis) I'operatore economico abbia ten-
tato di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate
a fini di proprio vantaggio oppure abbia fornito, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di in-
fluenzare le decisioni sull’esclusione, la selezione o I'aggiudicazione, ovvero abbia omesso le informazioni dovute ai fini
del corretto svolgimento della procedura di selezione; c-ter) I'operatore economico abbia dimostrato significative o
persistenti carenze nell’esecuzione di un precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato la riso-
luzione per inadempimento ovvero la condanna al risarcimento del danno o altre sanzioni comparabili; su tali circo-
stanze la stazione appaltante motiva anche con riferimento al tempo trascorso dalla violazione e alla gravita della
stessa; [ Introdotto da DL 135/2018 — Decreto semplificaz i oni ] ¢ -quater) 'operatore economico abbia commesso gra-
ve inadempimento nei confronti di uno o piu subappaltatori, riconosciuto o accertato con sentenza passata in giudica-
to.




g

10.

11.

12.

13.

14.

che la propria partecipazione non determina una situazione di conflitto di interesse ai sensi
dell’articolo 42, comma 2 del D.Lgs. n. 50/2016, non diversamente risolvibile;

che la propria partecipazione non determina una distorsione della concorrenza derivante dal pro-
prio precedente coinvolgimento nella preparazione della procedura d’appalto di cui all’artico-
1067 del D.Lgs. n. 50/2016 che non possa essere risolta con misure meno intrusive;

che I’operatore economico non ¢ stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all’articolo 9,
comma 2, lettera ¢) del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che com-
porta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdit-
tivi di cui all’articolo14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

che I’operatore economico non ¢ iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio
dell’ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio
dell’attestazione di qualificazione, per il periodo durante il quale perdura I’iscrizione;

che I’operatore economico non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all’articolo
17 della legge 19 marzo 1990, n. 55;

che, ai sensi dell’art. 17 della legge 12.03.1999, n. 68:

(Barrare la casella di interesse)

o [’operatore economico ¢ in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disa-
bili poiché ha ottemperato alle disposizioni contenute nella Legge 68/99 o

(indicare la Legge Stato estero).

0 Gli adempimenti sono stati eseguiti presso 1’Ufficio di
, Via n. fax

e-mail ;

o D’operatore economico non & soggetto agli obblighi di assunzione obbligatoria previsti dalla
Legge 68/99 per i seguenti motivi: [indicare i motivi di esenzione]

Q in (Stato estero) non esiste una normativa sull’assunzione obbliga-
toria dei disabili;

che I’operatore economico:

(Barrare la casella di interesse)

O non & stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p., aggravati ai sensi
dell’art. 7 del decreto legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla
legge 12 luglio 1991 n. 203.

o ¢ stato vittima dei suddetti reati ma hanno denunciato i fatti all’autorita giudiziaria;

o ¢ stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p., aggravati ai sensi dell’art.
7 del decreto legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 lu-
glio 1991 n. 203, e non hanno denunciato i fatti all’autorita giudiziaria, in quanto ricorrono i
casi previsti dall’art. 4, 1 comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689.

(Barrare la casella di interesse)

o che I’operatore economico non si trova in alcuna situazione di controllo di cui all'articolo
2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto con alcun soggetto, se la si-
tuazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico cen-
tro decisionale, e di aver formulato autonomamente 1'offerta.




ovvero

0 che I"operatore economico non ¢ a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di
soggetti che si trovano, rispetto ad essa, in una delle situazioni di controllo di cui all'articolo 2359
del codice civile, o in una qualsiasi relazione, anche di fatto con alcun soggetto, se la situazione di
controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale e di
aver formulato autonomamente l'offerta.
OVVero

a che I"operatore economico ¢ a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti
che si trovano, rispetto ad essa, in una delle situazioni di controllo di cui all'articolo 2359 o in una
qualsiasi relazione, anche di fatto con alcun soggetto, se la situazione di controllo o la relazione
comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale del codice civile, e di aver
formulato autonomamente 'offerta.

o di non avere posto in essere, nell'esercizio della propria attivita, atti, patti o comportamenti
discriminatori ai sensi degli articoli 25 e 26 del Decreto Legislativo n.198/2006 e ss.mm.ii.
(codice delle pari opportunita tra uomo e donna) e di non trovarsi, nel biennio antecedente la
data della lettera di invito, nel regime sanzionatorio previsto dall'art. 41; di non avere com-
piuto atti o tenuto comportamenti discriminatori ai sensi dell'articolo 43 del Decreto Legisla-
tivo n.286/1998 e successive modifiche ed integrazioni (Testo unico sull'immigrazione) e di
non trovarsi, nel biennio antecedente la data della lettera di invito, nel regime sanzionatorio
previsto dall'art. 44, comma 11;

15. indica le seguenti posizioni INPS, INAIL, CASSA EDILE:

Istituto N. identificativo Sede/i
INPS Matricola n.
INAIL Codice Ditta n. | PAT. N.
CASSA EDI- | Codice Impresa
LE n.

16. Dichiara sin da ora a rendersi immediatamente disponibile ad eseguire i lavori di cui trattasi e
comungque nel periodo richiesto dalla Stazione Appaltante.

17. di autorizzare che tutte le comunicazioni inerenti alla presente procedura, ivi comprese quelle
relative all’art. 79 ex D.Lgs. n. 196/03 e s.m.i. ivi compreso il RGPD (Regolamento Generale
sulla Protezione dei Dati) n.679/2016 e ss.mm.ii, siano inoltrate ad ogni effetto di legge al se-
guente indirizzo di posta elettronica certificata

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs.196/03 che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

i

(Firma del Legale rappresentante)

Allegata fotocopia del documento di riconoscimento




Nota (1)

Le dichiarazioni di cui alle lettere a), b), c), d), e), ), g) del presente facsimile devono essere rese
anche in nome e per conto dei seguenti soggetti:

il titolare e direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale;

tutti i soci ed i direttori tecnici, per le societa in nome collettivo;
tutti 1 soci accomandatari e i direttori tecnici, per le societa in accomandita semplice;
tutti i membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentan-
za, tutti i membri di direzione o di vigilanza, tutti i soggetti muniti di poteri di rappresentan-
za, di direzione o di controllo, il direttore tecnico, il socio unico persona fisica, ovvero il so-
cio di maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di so-
cietd o consorzio;
e soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara

o della richiesta di offerta.

Nel caso in cui le predette dichiarazioni vengano rese anche in nome e per conto dei sopracitati sog-
getti, questi ultimi NON sono tenuti ad effettuare le medesime dichiarazioni personalmente: vice-
versa. i soggetti elencati nella nota (1) dovranno provvedere autonomamente a produrre le proprie

autodichiarazioni.
Altresi PRODUCE

Dichiarazione sostitutiva ex art. 53, comma 16-ter del D.Lgs. n. 165/2001 (resa nelle forme di cui
agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

11 sottoscritto , nato

( ) il , residente a

( ) in Via/Piazza N.

, nella sua qualita di e legale rappresentante dello

Ditta s con sede legale in
( ),Via/Piazza

N. , C.F. : P.IVA n.

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, nel caso di
dichiarazioni mendaci, esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu corrispondenti al vero

DICHIARA

o di non trovarsi nelle condizioni di cui al comma 16-ter dell’art. 53 del D.lgs. 165/2001 e
s.m.i., il quale cosi recita: “I dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno
esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui
all’articolo 1, comma 2, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del
rapporto di pubblico impiego, attivita lavorativa o professionale presso i soggetti privati
destinatari dell’attivita della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri. |
contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di quanto previsto dal presente
comma sono nulli ed ¢ fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di
contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di
restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti”.

o di essere consapevole che qualora emerga la predetta situazione, sara disposta 1’esclusione



dalla procedura di affidamento del predetto operatore economico.

sl

luogo (data)

Firma del Legale rappresentante

Allegata fotocopia del documento di riconoscimento.



Allegato n.2

PATTO DI INTEGRITA’
DICHIARAZIONE Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.), approvato dall’Autoritd Nazionale

Anticorruzione con delibera n. 72/2013, e adottato dal Comune di Scicli con Deliberazione della
Giunta Comunale n. 38 del 22.04.2022.

Avviso Pubblico per I'acquisizione di progetti organizzativi e di promozione delle attivita concernenti anche lo
studio delle materie STEM, da svolgere presso i centri estivi, i servizi socio-educativi territoriali e i centri con
funzione educativa e ricreativa per il benessere dei minori da 3 a 17 anni di cui all’art. 39 del DECRETO-
LEGGE 21 giugno 2022, n. 73 “Misure per favorire il benessere dei minorenni e per il contrasto alla poverta
educativa”- Anno 2022

Con la presente dichiarazione, il SOttOSCIITO/A .. .v.uent ettt e et e eee e e ,hato a
............................. 1l soamsnons 55 18 TESIETIEE B +» sannmmes 1155 voiinns s o § ammenone o 35 o § 5 3 ST 2 § 5 550
I ViB  cssereneremmmmeesenseins i onsmmmnns see nella  qualita di  legale  rappresentante
dell’ente/impresa/cooperativa SOCIALE .........c.vvivuiriniiiiiiiiiiiieiieeeieaeaen,

con sede N ...oovvnviiiiiiiiiiiiie DUV wonersrombibing fsasnmn smessaspespsmpsm sy e partecipante alla

procedura indicata in oggetto, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, previa

ammonizione di cui all’articolo 76 del citato decreto, assumendosene la piena responsabilita, dichiara:

di obbligarsi espressamente nel caso di ammissibilita alla procedura de qua:

e a conformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e correttezza, a non
offrire, accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o
beneficio, sia direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del
contratto o al fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione;

e a segnalare all’Amministrazione qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita o distorsione nelle
fasi di svolgimento della procedura di affidamento e/o durante I’esecuzione della convenzione,
da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla
procedura in oggetto;

e di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento formale o sostanziale con altri
concorrenti e che non si & accordato e non si accordera con altri partecipanti alla procedura di
appalto;

e ai fini dell’applicazione dell’art.53, comma 16 ter, del decreto legislativo n.165/2001, di non
aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver attribuito
incarichi ad ex dipendenti dell’Amministrazione che hanno esercitato poteri autoritativi o
negoziali per conto dell’Amministrazione nei loro confronti, per il triennio successivo alla
cessazione del rapporto.

“Efficacia del patto d'integrita”

Il contenuto del patto di integritd e le relative sanzioni resteranno in vigore sino alla completa
esecuzione del contratto.

data

Firma e timbro
Firma Legale rappresentante

(allegare documento di riconoscimento valido)




Allegato n.3

Al Comune di Scicli
Pec: protocollo@pec.comune.scicli.rg.it

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

Avviso pubblico per I’acquisizione di progetti organizzativi e di promozione delle attivita concernenti
anche lo studio delle materie STEM, da svolgere presso i centri estivi, i servizi socio-educativi territoriali
e i centri con funzione educativa e ricreativa per il benessere dei minori da 3 a 17 anni di cui all’art. 39
del DECRETO-LEGGE 21 giugno 2022, n. 73 “Misure per favorire il benessere dei minorenni e per il
contrasto alla poverta educativa”- Anno 2022

11/i sottoscritto/i:

- . 1 A — ,NAT0 @ tovvveiiiieeeeceeee ,indata ...ooveeeiiiiiiiieeee,
e domiciliato agli effetti del presente atto in ......cccceccevvevveiveriennnene , in qualita di legale
rappresentante el counenmmssn s s ‘CONLSEAE 1N, srsessessmmnsisssssssssmsisisgassisin s
ViA coiveirieeiieieee e , iscritta al registro di e, , al
s TR , partecipante all’avviso pubblico per 1’acquisizione di progetti per la gestione dei Centri

Estivi ed altre attivita di socializzazione quali, centri per lo studio delle materie STEM, servizi socio
educativi territoriale e altre attivita ludico ricreative per il periodo dal 01/07/2022 — 31/12/2022 per
minori di eta compresa tra 3 e 17 anni disposta con avviso pubblico dal Comune di Scicli , ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, previa ammonizione di cui all’articolo 76 del citato

decreto, assumendosene la piena responsabilita, dichiara:

1) di avere preso visione delle norme dell’ Avviso Pubblico e di accettare incondizionatamente le
prescrizioni in esso contenute;

2) di possedere, quale requisito di qualitd ed elemento minimale ed indefettibile per I’iscrizione
nell’ Albo, struttura organizzativa idonea, adeguata e funzionale al servizio da espletare;

3) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi della
legge n. 68/99, impegnandosi altresi al pieno al rispetto delle stesse;

4) I’'impegno a dotarsi di operatori che abbiano le qualifiche professionali richieste e siano in
possesso di esperienza ed opportuna formazione riferita alla tipologia dei soggetti da assistere;

5) Pimpegno a rispettare, per tutti gli addetti al servizio, gli standard di trattamento salariale e
normativo previsto dai CCNL di settore o dalle tariffe professionali per gli incarichi e da altre
norme che disciplinano i rapporti di lavoro;

6) I’'impegno ad osservare le norme in materia di prevenzione, protezione e sicurezza del lavoro;

7) I'impegno a garantire la copertura assicurativa e previdenziale degli operatori in dipendenza del
servizio prestato, esonerando 1’A.C. da ogni responsabilita;




8) I'impegno a realizzare i servizi nel rispetto delle indicazioni e delle normative di settore;

9) 'impegno ad assolvere a tutti gli obblighi previsti dall’art. 3 della Legge 13/08/2010 n. 136 al
fine di assicurare la tracciabilitd dei movimenti finanziari relativi al servizio nell’ipotesi di
affidamento dello stesso, prendendo atto che, nell’ipotesi di non assolvimento dei detti obblighi, il
contratto si risolvera di diritto ai sensi dell’art. 3, comma 8, della suddetta Legge n. 136/2010;

10) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 10 della legge 675/96, che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

11) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed
assistenziali a favore dei lavoratori secondo la legislazione vigente.

Firma del Legale rappresentante

Allegare documento di riconoscimento del dichiarante in corso di validita.




CONVENZIONE
TRA IL COMUNE DI SCICLI
E

SOCIETA’ /COOPERATIVA/ ASSOCIAZIONE

PER LA CONCESSIONE DI CONTRIBUTI AGLI ENTI GESTORI
Finalizzati all’organizzazione e realizzazione di attivita educative non formali ed informali, e ricreative, per
favorire il benessere dei minorenni e per il contrasto alla poverta educativa (Art. 39 decreto-legge 21

giugno 2022, n. 73)

L'anno duemilaventidue BIOIN0: . «..ussummssvssssswssnss sz vessss delmesedi........oeeuvviinininnin. presso
la sede del Settore II Benessere di Comunita — Cultura e Istruzione

TRA
il Comne 4 SCICEL = CRJR.INR, uanmomsummsesssssmsssmesmmss sy i s s skt appresentato dal

Responsabiledel ..............cooooiii - nataa , la quale

interviene nel presente atto per nome e per conto del Comune di Scicli, in virtl del Determina Sindacale

n. __ del
E
Soc/coop/associaz sede legalea ................... Via
n° , nella persona del Legale Rappresentante
nato a il
Gestore del sito a Scicli
presso

Premesso che il periodo di vita dell’infanzia e dell’adolescenza ¢ una fase in cui le attivita ludiche, ricreative
e di socializzazione rappresentano momenti importanti di crescita personale e collettiva;

Visto il decreto-legge 21 giugno 2022, n. 73, che prevede, all’articolo 39 (Misure per favorire il
benessere dei minorenni e per il contrasto alla poverta educativa), I'istituzione presso lo stato di
previsione del Ministero dell’economia e delle finanze, per il successivo trasferimento al bilancio
autonomo della Presidenza del Consiglio dei ministri, di un Fondo con una dotazione di 58 milioni di
euro per ’anno 2022, destinato al finanziamento di iniziative dei comuni da attuare nel periodo 1° giugno
- 31 dicembre 2022, anche in collaborazione con enti pubblici e privati, finalizzate alla:

e promozione e potenziamento di attivita - incluse quelle rivolte a contrastare e favorire il recupero
rispetto alle criticita emerse per I’impatto dello stress pandemico sul benessere psico-fisico e sui
percorsi di sviluppo e crescita dei minori - da svolgere presso i centri estivi, i servizi
socioeducativi territoriali e i centri con funzione educativa e ricreativa per i minori;

e promozione, tra i bambini e le bambine, di attivita concernenti lo studio delle materie STEM, da
svolgere presso i centri estivi, i servizi socioeducativi territoriali e i centri con funzione educativa
e ricreativa per i minori.



Vista la delibera di G.C. n. 71 del 07.07.2022 con la quale la Giunta Comunale ha stabilito di
promuovere la realizzazione dei Centri Estivi ed altre attivita di socializzazione quali, centri per lo studio
delle materie STEM, servizi socio educativi territoriale e altre attivita ludico ricreative per il periodo
01.07.2022 - 31.12.2022, come previsto dall’art. 39 del decreto legge 21 giugno 2022, n. 73, attraverso
I’adesione di soggetti interessati ad accogliere minori di eta, compresa fra 3 e 17 anni secondo i termini
e le modalita previste dalle disposizioni legislative vigenti;

Vista la determina del Responsabile del Settore 11 Benessere di Comunita,Cultura e Istruzione - n...... del
.......................... - R.G. n. del con la quale ¢ stato approvato I’avviso comunale, la
relativa modulistica e lo schema di convenzione con gli enti gestori;

Ritenuto opportuno provvedere alla stipula di apposita convenzione gli enti gestori che hanno partecipato
alla manifestazione di interesse del Comune e hanno espresso I’adesione per la concessione di contributi per
il potenziamento dei centri estivi, dei servizi socioeducativi territoriali e dei centri con funzione educativa e
ricreativa destinati alle attivita dei minori;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
ART. 1 — Oggetto e finalita della convenzione

La presente convenzione regola i rapporti tra il Comune di Scicli e I’ente gestore per la frequenza di minori
di eta compresa tra i3 e i 17 anni nel periodo dal
I1 rappresentante della societa gestore si impegna a presentare mensilmente al Comune 1’elenco nominativo
dei minori iscritti (con i relativi ISEE 2022 di ciascuno) al fine di permettere all’Ufficio Competente di
monitorare la situazione e quantificare I’importo del contributo erogabile.

Per ciascun bambino partecipante alle attivitd verra riconosciuto un contributo nella misura massima pari a €
.................. (considerando I’importo effettivo della retta applicata dall’ente gestore), e in proporzione
all’ISEE posseduto dal nucleo familiare del bambino.

L’Ente gestore si impegna a:

e svolgere attivita educative e/o ricreative con personale con comprovata esperienza nel settore ludico-
ricreativo e in possesso di titolo di studio idoneo ed in numero adeguato in relazione al numero di minori
coinvolti secondo le vigenti disposizioni regionali e nazionali.

e garantire perfette condizioni igienico-sanitarie; il materiale per la pulizia e la sanificazione ¢ a carico del
soggetto gestore.

e dotarsi di idonea copertura assicurativa per responsabilita civile, per danni a persone o cose, per infortuni
degli utenti e dei propri operatori.

e esperire, nelle forme previste dalla normativa vigente, tutte le formalita ed autorizzazioni necessarie per
I’apertura di attivita educative, dei Centri estivi diurni e, ove necessario, per la somministrazione dei
pasti con inoltro ai competenti Servizi del territorio.

e mettere in atto tutte le garanzie, le procedure e le prescrizioni contenute in eventuali disposizioni
emanate dagli Organi competenti, comunali, regionali e/o statali, con riferimento all’emergenza sanitaria
Covid-19.

e garantire il rispetto ai sensi del Regolamento GDPR n. 679/2016 in materia di protezione dei dati e in
particolare la riservatezza assoluta relativamente di tutte le informazioni e di tutti i documenti acquisiti
nel rapporto con gli utenti, tenendo riservate le comunicazioni e il trattamento di problematiche
individuali con il personale incaricato del Comune.

e essere in regola con le norme in materia di prevenzione, protezione e sicurezza del lavoro contenute nel
T.U. 81/2008 con riferimento al personale impiegato.

e carantire, se richiesta, in linea con quanto esprime la Legge 104/92, 1’accoglienza di minori
diversamente abili e impegnarsi a realizzare, per quanto possibile, un percorso di positiva integrazione e
valorizzazione dell’autonomia e delle specificita di ogni bambino/ragazzo.



® iscrivere tutti i minori senza discriminazione di sesso, razza o religione e in particolare i minori inviati
dal servizio sociale professionale del comune per i quali la retta & a completo carico
dell’amministrazione comunale.

e predisporre e consegnare alle famiglie un questionario di gradimento del servizio.
e fornire I’elenco dettagliato dei bambini frequentanti e dei registri di presenza giornaliera ai fini del
calcolo del contributo effettivamente dovuto.

e utilizzare la propria organizzazione per la realizzazione dell’intera attivita sia sul piano progettuale che
amministrativo e organizzativo senza alcun onere o responsabilita alcuna in capo al Comune di Scicli.

e assumere in toto la responsabilitd derivante dai rapporti con il personale impiegato e tutte le
responsabilita derivanti dall’organizzazione delle attivita, in particolare il rispetto delle norme di
prevenzione igienico-sanitaria, sicurezza sul lavoro sollevando il Comune di Scicli da qualsiasi
responsabilita.

ART.2 — Pagamenti

La liquidazione del finanziamento avverra con bonifico su conto corrente dedicato e intestato alla

soc./coop/ass.

Banca

IBAN

L’ente gestore dovra presentare il registro presenze contenente I’elenco dei bambini partecipanti con
indicazione per ciascuno dell’importo della retta con o senza pasto, numero delle settimane frequentate
nonché ISEE 2022 del nucleo familiare.

ART. 3 Durata della Convenzione

La presente convenzione avra decorrenza per il periodo di svolgimento delle attivita e precisamente

svolte dal al

ART. 4 — Disposizione in materia di ”Protezione dei dati Personali”

I documenti, i dati relativi alla convenzione e qualsiasi informazione deve essere mantenuta riservata dal
Responsabile dell’ente gestore ..............ocoeviiiiiiiiiinnnnn che non puo divulgarla a terzi estranei ovvero
impiegarla in modo diverso da quello corrente per realizzare qualsivoglia attivitd contemplata nella stessa
convenzione che non sia resa nota direttamente all’Amministrazione Comunale. L’ente gestore
.................................................................................................... , con la sottoscrizione
della convenzione, si impegna altresi a non utilizzare a fini propri o comunque non connessi con
I’espletamento del servizio oggetto della convenzione, i dati personali venuti in suo possesso nel corso
dell’esecuzione della convenzione. Inoltre trattera i dati personali di cui verra in possesso nell’esecuzione
della convenzione in qualita di “titolare” ai sensi del D.lgs. 196/2003 e del Regolamento UE n.679/2016
sulla protezione dei dati personali, assicurandone il rispetto di tutte le prescrizioni con gli obblighi civili e
penali conseguenti.



ART. 5 — Risoluzione della convenzione

Il Comune si riserva di recedere dalla convenzione nel caso siano accertate, previo contraddittorio, gravi
inadempienze della societa, rispetto agli impegni assunti con la presente convenzione.

Letto, confermato e sottoscritto.

Per il Comune di Scicli

Per la societa/ associazione SIG.




