Libero Consorzio Comunale di Ragusa

SETTORE I AFFARI GENERALI
SERVIZIO RISORSE UMANE
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. DETERMINAZIONE N. 69 DEL 07/04/2022 | ‘

REGISTROGENERALE N. _ 5%  DEL_{4-4-720//

OGGETTO: Impegno di spesa per il pagamento all'NPS degli importi corrisposti per benefici di
legge, a seguito dei provvedimenti di liquidazione dell'indennita Premio di Servizio,
in favore di n. 3 ex dipendenti comunali. -

IL CAPO SETTORE

Viste le note di debito di seguito indicate con cui I'INPS comunica, per il recupero a carico
dell'Ente, di aver provveduto all'accertamento degli oneri finanziari per benefici di legge riconosciuti in
sede di liquidazione dell'indennita Premio di Servizio, in applicazione della legge n. 336/70 Art. 2, in
favore di n. 3 ex dipendenti comunali:

- prot. n. INPS 6500.16/02/2022.0032364 del 16/02/2022, acquisita al prot. gen. n. 7192 del
17/02/2022, in favore dell'ex dipendente M.S. collocata a riposo il 30/09/2019 per l'importo di €
2.738,31,

- prot. INPS 6500.16/02/2022.0032389 del 16/02/2022, acquisita al nostro prot. gen. n. 7194 del
17/02/2022, in favore degli ex dipendenti:

- L.C. collocato a riposo il 31/12/2011 per I'importo di € 78,46
- L.D. collocato a riposo il 30/04/2011 per I'importo di € 70,70;

Ritenuto, per quanto sopra, di provvedere ad impegnare la complessiva somma di € 2.887,47
sostenuta dall'Istituto, ai fini del pagamento;

Visti gli artt. 183 ¢ 163 del TU.E.L.;

Visto il vigente regolamento di contabilitd, approvato con delibera della Commissione Straordinaria
con i poteri del Consiglio Comunale n. 10 del 30.07.2015;

Visto il Codice di Comportamento del Comune di Scicli, approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 10 del 31/01/2014;

Visto il Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione e Piano Triennale per trasparenza e
Vintegritd 2021-2023 del Comune di Scicli, approvato con deliberazione G.C. n. 62 del 08/06/2021;

Vista la Delibera di C.C. n 63 del 29/12/2021 di  Approvazione Documento Unico di
Programmazione e bilancio di previsione finanziario 2021-2023;

Vista la determina sindacale n. 21 del 30/11/2021 con la quale sono stati conferiti gli incarichi ai
titolari di Posizione Organizzativa;

Visto I'0O.R.E.L.e le LL.RR.nn. 48/91,7/92, 23/98 e 30/2000 e s.m.i.;

Visto il vigente regolamento di contabilita, approvato con delibera della Commissione Straordinaria,
con i poteri del Consiglio Comunale n. 10 del 30/07/2015;

Visto I'art. 48 dello Statuto Comunale;



DETERMINA
Per le motivazioni in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

1. di prendere atto delle richieste dell'INPS di recupero a carico dell'Ente degli importi corrisposti
per benefici di legge, a seguito dei provvedimenti di riliquidazione dell'IPS in favore di n. 3 ex
dipendenti comunali, per il complessivo importo di € 2.887,47:

- prot. 6500.16/02/2022.0032364 acquisita al prot. gen. n.7192 del 17/02/2022 di euro 2.738,31;
- prot. 6500.16/02/2022.0032389 acquisita al prot. gen. n. 7194 del 17/02/2022 di euro 149,16;

2. di impegnare la complessiva somma di € 2.887,47 agli appositi stanziamenti del bilancio 2021-
2023, annualita 2022, esercizio provvisorio art. 163 del D. Lgs. 267/2000 come segue:

- quanto ad € 149,16 alla Missione 1 — Progr. 6 — Titolo 1 — Macroaggregato 1 - Cap. 0012,
- quanto ad € 2.738,31 alla Missione 1 — Progr. 4 — Titolo 1 — Macroaggregato 1 — Cap. 0012;

3. di approvare il seguente cronoprogramma di spesa sulla base delle norme e dei principi contabili
di cui al D.Lgs 23/06/2011, n. 118 (armonizzazione sistemi contabili), del DPCM 28/12/2011 &
delle disposizioni correttive e integrative del D.1gs 126/2014:

ANNO REGISTRAZIONE 2022 TOTALE REGISTRAZIONE € 2.887,47
NUMERO IMPEGNO DATA IMPEGNO
ANNO IMPUTAZIONE IMPORTO IMPUTAZIONE |CONTROLLO CASSA
2022 € 2.887.47
TOTALE 5 €2.887,47

4. di dare atto che il 7pre's'e'r'1te pfdvvedﬁnento risulta compatibile con la misura interdittiva di cui alla
delib. n.7/2017 PRSP della Corte del Conti, Sezione di Controllo per la Regione Siciliana;
5. di dare atto che vengono rispettate le previsioni dell'art. 163 del D.Lgs. 267/2000;

6. di dare atto che la spesa oggetto del provvedimento & compatibile con gli stanziamenti di bilancio
(art. 191 TUEL) e che in base a quanto stabilito dall'art. 183, comma 8) del TUEL, il programma
dei conseguenti pagamenti ¢ compatibile con 1 relativi stanziamenti di cassa e con il conseguimento
del saldo di cui all'art.1, comma 710 della legge n. 208/2015;

7. di dare atto dell'assenza di conflitto di interesse anche potenziale in merito all'adozione del presente
provvedimento da parte della scrivente e del Responsabile del Procedimento e di situazioni che
possono dare luogo ad obbligo di astensione ai sensi del D.PR. 62/2013 e del Codice di
Comportamento interno;

8. di dare atto che i dati personali vengono riportati nell'Allegato A) che nel rispetto dei principi di

tutela della privacy non viene pubblicato.

9. di trasmettere copia della presente determinazione al Settore Finanze per i conseguenti
adempimenti di sua competenza. T
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IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO IL CAPO SETTORE
(Istr. Amm. M. Gigliola Causarano) ( Doft.ssa Maria Sgarlata )
Moo b Quispeaniy) ~

IMPEGNO

Visto: Si attesta le regolarita contabile ¢ la relativa copertura finanziaria
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