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COMUNE DI SCICLI

(Libero Consorzio Comunale di Ragusa)
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

n34 OGGETTO: Conferimento incarico a titolo gratuito ad ex dipendente in
del registro quiescenza, ai sensi dell’art. 5 c. 9 D.L. 95/2012, come novellato

data 08/04/2022

dall’art. 6 D.L. 90/2014.

L’anno duemilaventidue addi otto del mese di Aprile alle ore | ©5 e ss. nella sala delle
adunanze del Comune, convocata ai sensi di legge, si € riunita

LA GIUNTACOMUNALE

con la presenza dei Signori:

COMPONENTI Carica Presente Assente
/\
GIANNONE Vincenzo Sindaco k v
Mo
MIRABELLA Ignazio Bruno V. Sindaco \ ) \
0 |
SCIMONELLO Guglielmo Assessore %
il i = =y
GIAMBANCO Francesca Assessore )
:?€1L~\_~ C:Lr(/égz Qﬂ/{-__
PITINO Simona Assessore

Partecipa il Segretario Generale Dott. Michelangelo Lo Monaco

Assume la presidenza della seduta il Sindaco, il quale, accertato che 1'odierna seduta ¢ valida per il

numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la discussione ed invita i convocati a procedere alla

trattazione della proposta di cui all'oggetto.




LA GIUNTACOMUNALE

Vista la proposta presentata dal Capo Settore I Affari Generali, Dott.ssa Maria Sgarlata, n. 4
del 08/04/2022, avente per oggetto: “Conferimento incarico a titolo gratuito ad ex dipendente
in quiescenza, ai sensi dell’art. 5 ¢. 9 D.L. 95/2012, come novellato dall’art. 6 D.L. 90/2014.”;

Vista la legge 8/6/1990, n. 142, recepita in Sicilia con la L.R. 11/12/19991, n. 48;
Vista la legge regionale 3/12/1991, n. 44;

Dato atto che sulla proposta in esame ¢ stato acquisito il parere favorevole espresso dal
Responsabile del Settore sulla regolarita tecnica ai sensi e per gli effetti dell'art. 53 co. 1 L. n.
142/90 come recepito dalla L.R. 11.12.1991, n. 48, nel testo come modificato dall'art. 12 della
L.R. n. 30/2000 nonché ai sensi dell’art. 49 e del D.lgs. 267/2000 e s.m.i.;

Preso atto che la proposta che si mette a votazione ¢ conforme a quella per la quale ¢ stato
espresso il parere soprarichiamato;

Accertata la competenza della Giunta Comunale in ordine all'adozione del presente
provvedimento;

Ritenuto che la proposta testé esaminata sia meritevole di accoglimento con la narrativa ed il
dispositivo in essa contenuti;

Visto il D.1gs.n. 267/2000 e s.m.i.

Visto il vigente O.R.EE.1l ed il vigente Statuto Comunale;
Tutto cid premesso e considerato;

Con voti unanimi e palesi, espressi per alzata e seduta,

DELIBERA

Per la causale in premessa,

1.

Di approvare la proposta di deliberazione del Capo Settore I Affari Generali, Dott.ssa Maria
Sgarlata, n. 4 del 08/04/2022, relativa all’oggetto che qui si richiama integralmente “per
relationem” e che si allega alla presente formandone parte integrante e sostanziale, demandando
alla stessa tutti gli adempimenti conseguenziali al presente provvedimento;

Di dare atto che al presente provvedimento si allega I'unito foglio, quale parte integrante ¢
sostanziale, contenente il parere citato in premessa.

Successivamente, con separata unanime votazione, espressa per alzata e seduta,

LA GIUNTA COMUNALE

considerata 1’urgenza di consentire 1’assunzione degli atti conseguenti,

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione di immediata esecutivita.
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REGISTRO DELLE PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

N° 4 DEL 08/04/2022

OGGETTO: Conferimento incarico a titolo gratuito ad ex dipendente in quiescenza, ai sensi
dell'art. 5 c. 9 D.L. 95/2012, come novellato dall'art. 6 D.L. 90/2014.

IL CAPO SETTORE

La sottoscritta Dott.ssa Maria Sgarlata, nella qualita di Capo Settore I Affari Generali, propone I’adozione
del provvedimento deliberativo sopra distinto per le motivazioni di seguito esplicitate, attestando di non
trovarsi in nessuna ipotesi di conflitto di interessi nemmeno potenziale, né in situazioni che danno luogo ad
obbligo di astensione ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del Codice di comportamento interno e di aver
verificato che i soggetti intervenuti nella istruttoria che segue non incorrono in analoghe situazioni:

ATTESO:

-che l'art. 6 del D.L. 90/2014 sancisce il divieto per le pubbliche amministrazioni di conferire a
personale in quiescenza incarichi dirigenziali o direttivi, o cariche in organi di governo delle
pubbliche amministrazioni, ad eccezione di incarichi e cariche conferiti a titolo gratuito;

-che il predetto art. 6 del decreto legge n. 90/2014, convertito dalla legge n. 114/2014,
ha modificato l'art. 5, comma 9, del decreto legge n. 95/2012 in materia di conferimento di
incarichi a soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza;

-che, pertanto, per effetto dell'entrata in vigore dell'art. 6 del citato D.L.90/2014 coordinato con la
Legge di conversione 114/2014, ¢ ammesso il lavoro volontario e gratuito a personale in
quiescenza, e per gli incarichi dirigenziali e direttivi, la durata non puo essere superiore ad un
anno;

VISTA la circolare n. 6/2014 del 04.12.2014 del Dipartimento della Funzione Pubblica — Ministro
per la semplificazione e la pubblica amministrazione ad oggetto: "Interpretazione e applicazione
dell'art. 5, comma 9, del decreto-legge n. 95/2012, come modificato dall'art. 6 del D.L. 24 giugno
2014" sulle eccezioni ai divieti che la nuova disciplina impone su tali incarichi e collaborazioni,
con la quale si chiarisce, fra l'altro, che 1'ambito della eccezione, dal punto di vista oggettivo,
coincide con quello dei divieti: di conseguenza, potranno essere attribuiti, nei limiti
indicati, incarichi e cariche gratuiti di ciascuno dei tipi vietati. Le amministrazioni dovranno,
peraltro, valutare la compatibilita dell'incarico o carica con la gratuita ¢ la durata limitata;

RITENUTO che la ratio della predetta eccezione normativa si muova nell'ottica di consentire da un
lato il cosiddetto "ricambio generazionale" nell'ambito delle pubbliche amministrazioni e dall'altro
di evitare di perdere la possibilita di utilizzare le conoscenze tecniche e le elevate e consolidate
professionalita, di livello dirigenziale e non, dei soggetti in quiescenza, a supporto delle strutture
della P.A., senza rinunciare agli obiettivi di ricambio e ringiovanimento, per assicurarne, mediante



un periodo di affiancamento a personale di nuova assunzione o gia esistente, il trasferimento delle
competenze e delle esperienze da esso maturate;

VISTA la comunicazione acquisita a mezzo email prot. n. 15025 del 08/04/2022, con la quale 1'ex
dipendente Romano Cristina in quiescenza dal 01/12/2021, gia responsabile dell’Ufficio Elettorale e
Leva, comunica la propria disponibilita a titolo gratuito di collaborazione e supporto all'Ufficio
Elettorale;

RITENUTO opportuno avvalersi all'occorrenza, della professionalita e dell'esperienza maturata
dalla stessa nelle attivita connesse alle operazioni elettorali, al fine di affiancare il personale assegnato
alla gestione dell’ufficio inerente il funzionamento del servizio elettorale, anche alla luce del vigente
contesto ordinamentale ed istituzionale per gli Enti, che permette di riorganizzare le proprie funzioni
fondamentali ispirandosi ai principi di razionalita, efficacia ed efficienza dell’azione amministrativa;

CONSIDERATO che, I’attribuzione dell’incarico a titolo gratuito, rientra nell’alveo delle prerogative
datoriali di cui all’art. 5 comma 2 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., e che il conferimento del suddetto
incarico ¢ strettamente funzionale all’interesse dell’amministrazione comunale;

DATO ATTO della necessita di questo Ente di avvalersi del supporto, tenuto conto dell'imminente
svolgimento delle elezioni amministrative e referendum;

RAVVISATA la necessita di dover provvedere in merito;

VISTO T'art. 48 del D.L.gs. 267/2000;

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il Decreto Legislativo n. 267/2000, con specifico riguardo all’art. 107;
VISTO il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Per quanto sopra propone alla Giunta Comunale 1'adozione della presente deliberazione:

1. Di attribuire ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, comma 9, del decreto legge n. 95 del 2012, come mo-
dificato dall’art. 6 del decreto legge 24 giugno 2014, n. 90, alla Sig.ra Romano Cristina ex dipendente
in quiescenza, l'incarico a titolo gratuito, inerente 'affiancamento del personale assegnato alla gestione
dell’ufficio elettorale;

2. Didisporre che il suddetto incarico gratuito sara espletato secondo le modalita indicate nel foglio pat-
ti e condizioni che verra sottoscritto dal Capo Settore Affari Generali e dall'interessata;

3. Didare atto che:

+ la dipendente dovra attenersi nell’espletamento dell’incarico, a quanto disposto nell’ambito
del codice di comportamento interno del Comune di Scicli;

« nell’espletamento dell’incarico de quo, I’incaricata potra utilizzare tutte le strumentazioni in
dotazione del Comune di Scicli necessarie per il corretto espletamento delle attivita di com-
petenza, senza obbligo di rilevazione della presenza in ufficio;

* 1'Amministrazione provvedera alle copertura assicurativa contro infortuni e malattie connes-
se allo svolgimento dell'attivita stessa;

e che allo stato attuale, il presente provvedimento non comporta alcuna spesa per il Bilancio
dell'Ente;

4. Di demandare al Capo Settore Affari Generali di porre in essere gli adempimenti conseguenziali.

IL CAPO SETTORE
(Dott.ssa Maria Sgarlata)
Vistg: IL SINDAC ot 2ol

(Prof. Vincenzo Gjannone)




L'anno  duemilaventidue, il giorno del mese di presso
con il presente foglio patti e condizioni, da valere a tutti gli effetti di legge ex art.
5 comma 9 del DL 95/2012 come novellato dall’art. 6 comma 2 del DL n. 90/2014

TRA
il , nato a , (Prov,) , il , C.F.
, nella qualita di , di seguito denominato “Comune di
Scicli”
E
Il Sig./Sig.ra , nato/a (Prov.) il ;
C.E. , residente in Via di

seguito denominato “Incaricato”. o -

PREMESSO:

— che il Comune di Scicli ha interesse a conferire un incarico gratuito nei termini di cui al combinato
disposto degli artt. 5 comma 2 del D.Lgs 165/2001 e art. 5 comma 9 del DL 95/2012 come novellato
dall'art. 6 comma 2 del DL 90/2014, specificamente rivolto ad evitare possibili disservizi nella
gestione dell'Ufficio Elettorale in tutto il periodo elettorale;

— l'incaricata dichiara di essere disponibile allo svolgimento del suddetto incarico, accettandone le

relative condizioni negoziali;
TUTTO CIO PREMESSO, SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1) Utilizzo delle strutture comunali

L'incaricata prestera la propria attivita di affiancamento e supporto al personale in servizio presso 1'Ufficio
Elettorale Comunale, pertanto potra utilizzare tutte le strumentazioni necessarie per il corretto espletamento
dell'incarico in oggetto.

Art. 2) Presenza in ufficio e modalita di prestazione lavorativa

L'incaricata si impegna a collaborare con il Servizio di competenza secondo modi e tempi che saranno
concordati con il Capo Settore 1 Affari Generali. A tal fine non vi € obbligo di rilevazione della presenza in
ufficio.

Art. 3) Obblighi per I' Amministrazione

E' onere dell'Amministrazione Comunale provvedere alla copertura assicurativa contro infortuni e malattie
connesse allo svolgimento dell'attivita stessa.



Art. 4) Durata della prestazione
L'incarico avra durata di un anno decorrente dalla data di sottoscrizione del presente foglio patti e condizioni e
potra essere revocato da entrambe le parti, con un preavviso di almeno 7 giorni.

Art. 5) Diritti e obblighi
L'incaricata deve conformare la sua condotta alle leggi. Nei rapporti con I'Amministrazione deve ispirarsi ai
principi di collaborazione ed adoperarsi per assicurare il migliore espletamento dell'incarico assegnatogli.
E' inoltre tenuta: \
a) a mantenere il segreto d’ufficio, in conformita alle norme di legge e regolamenti vigenti;
b) ad osservare la disciplina sulle incompatibilita e le norme del codice di comportamento.

Art. 6) Responsabilita
L’incaricata € responsabile dei danni arrecati nell’esercizio delle sue attivita con dolo o colpa grave
all’ Amministrazione o ai terzi verso i quali I’Amministrazione deve rispondere.

Art. 7) Gratuita dell’incarico

Le parti si danno reciprocamente atto che l'incarico sara svolto a titolo gratuito. L’incaricata dichiara la
disponibilita a mettere la propria professionalita a supporto degli uffici in cui l'attivita dovra estrinsecarsi.

Art. 8) Norma finale
L’incaricata dichiara di non trovarsi, per I’espletamento dell’incarico, in alcuna condizione di incompatibilita

ai sensi delle disposizioni di legge.

Per quanto non espressamente previsto, le parti fanno riferimento alle -vigehti leggi, al codice di
comportamento in tema di conflitto di interesse.

Redatto e sottoscritto in doppio originale il

I1 Capo Settore I Affari Generali L’Incaricata
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SETTORE I AFFARI GENERALI

Allegato alla proposta di delibera di G.C. n° 4~ del 9.8 0y .2520

OGGETTO: : Conferimento incarico a titolo gratuito ad ex dipendente in quiescenza, ai sensi
dell'art. 5 ¢. 9 D.L. 95/2012, come novellato dall'art. 6 D.L. 90/2014.

PARERE ART. 1, COMMA 1, LETT. i) L.R. N. 48/91 E ART. 53 L. 142/1990 ED Al
SENSI DELL'ART. 49 DEL D.LGS N° 267/2000 E SS.MM.II..

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
Per quanto concerne la regolarita tecnica si esprime PARERE FAVOREVOLE
Scicli,i 08 0\-909 9

Il Capo Settore
sa Maria Sgarlata)

.e*f RVISES

.




Letto, confermato e sottoscritto:

L'ASSESSORE ANZIANO I SEGRETARIO GENERALE

Wi Dott.Michelangel Monaco
5/
- C O — « C o

\g\lERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(Art. ITL.R. 3/12/1991, n. 44 e s.m.i. e art. 32 Legge 69/2009)

I sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di ufficio e su conforme attestazione dell’addetto alla
pubblicazione sull'albo on-line,

attesta

che il presente provvedimento, € stato pubblicato per quindici giorni consecutivi all'Albo Pretorio on-line
istituito ai sensi e per gli effetti di cui all'art.11 della L.R. n. 44/1991 nonché dell'articolo 32 della legge 18
giugno 2009, n. 69 nell’albo pretorio on line dell’Ente prot. n. dal al

Dalla residenza municipale, li

L’ Addetto alla Pubblicazione dell'Albo on line
(Sig.ra Arrabito Carmela)

I1 SEGRETARIO GENERALE

Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d'ufficio,

attesta
che la presente deliberazione:
¢ diventata esecutiva il Oﬁg 4 ZZo 2
K perché dichiarata di immediata esecutivita (art. {2, comma 2, della L.R. 44/91)

]  decorsi dieci giorni dalla data della pubblicazione (art. 12, comma 1, L.R. 44/91)

IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Michelangelo Le-Monaco
S ( O «« C~»

Ac. N. ____Con.inc.ex dip.



