COMUNEDISCICLI

Provincia di Ragusa

SETTORE AFFARI GENERALIJ

REGISTRO DELLE DETERMINAZIONI
N° 88 DEL 21/07/2011

OGGETTO: Determinazione “risorse decentrate” ex art. 31 del C.C.N.L. del 22/01/2004. Anno
2011.

IL CAPO SETTORE

Visto I’art.31 del C.C.N.L. del 22/01/2004 a norma del quale “le risorse finanziarie destinate alla
incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produitivita (di seguito citate come:
risorse decentrate) vengono determinate annualmente dagli enti, con effetto dal 31/12/2003 ed a valere
per I'anno 2004, secondo le modalitd definite dal presente articolo™;

Considerato che i commi 2 e 3 del predetto art.31 individuano le fonti contrattuali per la
determinazione delle risorse decentrate aventi, rispettivamente, carattere di certezza, stabilitd e continuita
e caratteristiche di eventualita e di variabilita;

Atteso che a norma dell’art.32, comma 1, del citato C.C.N.L., “le risorse decentrate previste
dall’art.31, comma 2, sono incrementate dall’anno 2003, di un importo pari allo 0,62% del monte salari,
esclusa la dirigenza, riferito ali’anno 20017 _

Considerato che l'art. 9, comma 2 bis, del D.L. 31/05/2010 n. 78, convertito nella legge
30/07/2010, n. 122, prevede che “A decorrere dal 1° gemnnaio 2011 e sino al 31 dicenbre 2013
Yammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale,
anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni di cwi all'art, 1, comma 2, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non pud superare il corrispondente importo dell'anno 2010 ed ¢,
comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio.”;

Preso atto degli indirizzi applicativi, relativi alle disposizioni di legge di cui al precedente
capoverso, formulati con la circolare del Ministero dell'Economia e delle Finanze n. 12 del 15 aprile
2011;

Atteso che occorre ridurre le “risorse decentrate” per I'anno 2011, e ¢16 In misura proporzionale
alla riduzione del personale in servizio;

Considerato che la riduzione in argomento viene effettuata con il presente provvedimento nel
modo seguente: incidenza media di un dipendente sull'ammeontare delle risorse decentrate per 1'anno 2010
moltiplicato per il numero dei dipendenti cessati nello stesso anno (€ 1.501.049,78 : 330,5 = €4.541,75 x
11 =€ 49.959,25); )

Visto il resoconto del Servizio Gestione Economica del Personale — Ufficio Stipendi - del
17/02/2011 dal quale risultanc gli importi relativi alle economie del fondo ex art. 15 del CCNL
dell’1/04/1999, per 1’anno 2010, ad esclusione di quelli che si riferiscono ai piani di attivita;



Vista la nota del Capo Settore Finanze prot. n. 180 UR. del 05/07/2001 con 1a quale si comunica
che la quantificazione del fondo di cui all’art.7 della L.R. 15 maggio 1991 n.21, per I’anno 2011, ¢ pari
ad€0; : '
Visto ’'OREL e le LL.RR. 23/98 ¢ 30/2000;
Visto lo Statuto Comunale;

DETERMINA
Per la causale in premessa:

1. Di determinare, per I’anno 2011, le risorse decentrate ex art.31 del C.C.N.L. del 22/01/2004, secondo
le risultanze di cui all’allegato prospetto (AllLA), parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento.

2. Di trasmettere copia della presente al Capo Settore Finanze, per i provvedimenti di competenza, alle

R.S.U. ed alie 00.S8. .

IL CAPO SETTORE

(Avv. Wicone)




ALLEGATO A)

Quantificazione delle risorse decentrate ex art. 31 del CCNL del 22/01/2004 - Anno 2011.

- Fondi art.31 ¢.2 Jett. b), ©), d) ed &) CCNL del 6/7/95 (art.15,c.1,lett.a), CCNL 01/04/99} € 71543122
- Risarse art. 31, ¢.2, lett.a CCNL del 6/7/95 (art.15 lett 2) 2° cpv. CCNL 1/04/99) € B61708
- Risorse LED {art, 15, c.1, lett.g) CCNL 1/04/99) € 63.287,66

- 0,52% del monte salari 97 (art.15, .1, lett. j) CCNL 1/04/99) € 3310840
- Riduzjone 3% fondo straordinario 1999 {(art.14, c.4, CCNL 1‘;’04:’99)' . € 2.365,35
- Fondo ex art.4, comma 1 CCNL del 5/10/2001 € 77.082,98
- Fondo ex art.4, comma 2 CCNL del 5/10/2001{Fino all'anno 2009) (R.1.A.) € 51.285,69
- 0,62% del monte salari 2001 (art.32,c.1,CCNL 22/01/04) € 4748490
- Economie progressioni economiche orizzontali (Fino all'anno 2009){art. 34, c.4, CCNL 22/0 1;’04)' €295.744,01
- Indennita di coinparto personale cessato (Fino all'anno 2009) (art.33,¢.5,CCNL 22/01/04) € 34.804,08
- Economie anno 2010 _ € 126.500,70
- Riduzione fondo ai sensi dell'art. 9, comma 2 bis, D.L. n. 78/2010 _ - €49.959,25
 Totale € 1.405.752.,82

Risorse a specifica destinazione:
-Fes Regione 2008 (art. 7, LR. n. 21/91) € 120500
-Fes Regione 2009 {art. 7, L.R. n. 21/91) € 922,57



.

Ty

ORIVIZNYNIA OIZIAY3AS 130 IHIVSNOdSIN I

86'018'658'} 3

OAISSTTdNOD 3TVLIOL

RUSMSIULLEA  156'Q0% 6L | 3 %0G'g 4Vl ’
AUSmSIUILEA 1) L ‘696 EC 3 %08'ce Issaliiy LauQ
282660Vl 3 FIV.LOL
[ £} 1080101 22 PLEGRE 3 ElAINR 1P 1UBId
08 10'80°L0'L J00'000°062 3 SYYIpow SAISS800NS 8 Q00C/L0/61 IBR 1'A' DD G 9 Y
1 ¥z 10'80°10'L J00°000°0S) 3 lojeA “Bbeuew “Houyse; oueio tedey oiyosry ‘ouin || ._
ondea uen  00°000°G ) 3 OPlU JjiSe oAReoNpa sjeuosiad sjeuoissajoid eyuuspulf
tionded veA [90°000°GlL 3 SJUSO0P 0OSE|00S S 0AJEONPS SjeuosJad eyuuspul| ,
loydesven | 8z %SO Vel 3 | 102 Ouuy — olledwod |p gyuuspul]
..... - iondes e 17/ e/ Gop 3 | 110z ouuy - "3 °d}
oubadw| [des| ojusalay opoduw|

‘T I0T O uvpiq opussIpas [3p GuoPuIoNos Ruanizpug 13ns vrvrzuviyf vamtados vagvlas vy 2 apgoines pR4v10Sa4 3] VISID 1§ L03S1A




ORIVIZNVNIA OIZIAYT VSNOdS3N I

60/908 K7 0L/Z080 10 | el ~Js0s'8 dvul V

B0/LLL Ge 0HLO80 1O Y 15'6L23 0408 7 ISSOlY UsuQ _

60/LLL ge 01/1080 L0 | 152263 (L6/Lc U ¥ 2 He)e00Z Suoiboy so|
oubBadw {-den| ojusaielu] opoduw| |

80/¢¥9 1z 01/20 80 10 } £7'20) 3 1%05'8 dvl

80/1¥9 Ge 0171080 10 | 62982 3 ks0g'cz Issapiy WauO

80/219 8¢ 0L/L080 L0 L 006024 3 (L6/bz U 91 Z VE) 800¢ euoiboy so4
oubadwy |'des|] ojusaalaju| ouoduwy|

T 107 012uD)Iq OpudSIPaL [P UPIIPUIONOS UL SNS DIDIZUD UL DANLad0d VANV]IL D] 2 F[GINOD VRID]OSIL 2] ISV 1S 10ISIA




