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REGISTRO DEGLI ATTI DELLA GIUNTA COMUNALE
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
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N° 214 DEL 13/10/2011

OGGETTO: Approvazione schema convenzione quadro di tirocinio tra I'Universita degli Studi di Messina, la
Scuola Siciliana di Servizio Sociale ENAIP di Messina ed il Comune di Scicli. Autorizzazione al
Sindaco alla sottoscrizione.

L’anno duemilaundici addi tredici del mese di ottobre alle ore 10,20 nella sala delle adunanze del Comune, si
¢ riunita la Giunta Comunale convocata con apposito avviso.
Sono presenti:
SINDACO: Giovanni Venticinque
ASSESSORI: Vincenzo Giannone — Angelo Giallongo - Vincenzo Iurato.

Con I’assistenza del Segretario Comunale, Dott.ssa Francesca Sinatra, il Sindaco constatato il numero legale
degli intervenuti dichiara aperta la seduta.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione n° 17 del 11/10/2011, relativa all’oggetto;
Richiamata integralmente “per relationem” la parte motiva della proposta suddetta e ravvisatane la
fondatezza;
Ritenuto opportuno, oltreché necessario, provvedere in merito;
Visto il foglio allegato del parere espresso dal capo settore;
Visto 1’Ordinamento Amministrativo degli Enti Locali nella Regione Siciliana vigente ¢ la L.R.
11/12/1991 n® 48, ed a voti unanimi espressi nelle forme di legge.

DELIBERA

Per la causale in premessa:

1. Di approvare la proposta n® 17 del 11/10/2011 relativa all’oggetto che qui si richiama integralmente
“per relationem” e che si allega alla presente formandone parte integrante ¢ sostanziale.

2. Di dichiarare all'unanimita, con separata votazione, la presente delibera immediatamente esecutiva ai
sensi della L.R. n°® 44/91, art. 12, e successive modifiche ed integrazioni.

3. Di dare atto che al presente provvedimento si allega 1’unito foglio, quale parte integrante e sostanziale,
contenente il parere citato in premessa.
Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

Firmato all’originale
L’Assessore Anziano Il Sindaco
f-to (Geom. Vincenzo Giannone) f-to (Sig. Giovanni Venticinque)
I1 Segretario Comunale
f-to (Dott.ssa Francesca Sinatra)

Ac.
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OGGETTO: Approvazione schema convenzione quadro di firocinio tra 1'Universita degli
Studi di Messina, la Scuola Siciliana di Servizio Sociale ENAIP di Messina cd
il Comune di Scicli. Autorizzazione al Sindaco alla sottoscrizione.

" IL CAPO SETTORE

Premesse che questa Amministrazione Comunale  intende stipularc una codvenzione con
PUniversitd degli Studi di Messina e la Scuola Sieiliana di Servizio Sociaie FNAIP di Messina, al sensi
dellart. 18 della legge 24/06/1997, n. 196, al fine di accoglier: le richieste di tirocinio di formazione ed
arienfamento che provergonoe dal mondo degli studenti miversitar):

Considerato che fo attivitd di tirocinio di formazione ed orientamento rappresentano ur importante
raccordo tra il meondo deila formazione ed il mondo del lavoro, finalizzati a realizzare momenti di alternanza
tra studio e lavoro nell"ambito dei processi formativi;

Valutato, inolire, che la promozione di percorsi formativi sia presupposto indispensabile per
Facqeisizione di eompetenze adeguate alie esigenze def mondo del lavoro;

Consideruto che, af fine di avviare attivild di tirocinio in argomento, occorre stipulare apposita
cotivenzione con "Universita degli Studi i Messina e la Scuola Siciliana di Servizio Sociale ENAIP di
Messina, sccondo la schema ailegato alla presente che ne costituisce parte integrante ¢ sostanziale:

Atteso che la predetia stipula non comporta per questo Ente nessun onere finanziario;

Visto 'OREL vigentc e fe L.R. NN, 4801, 7/92, 23/98, 30/2000 ¢ successive smodifiche ed
integrazioni;

Per quasto sopra propoese alla Giunta Comunale I'adoxione della prescnie deliberazipne.

1. Di approvare lo schema di convenzione quadro di tirocinio tra I'Universita degli Studi di Messina, la
Scucla Siciliana di Scrvizio Sociale ENAIF di Messina cd il Comune di Scicli, che alla presente si allega
e ne forma parte integrante ¢ sostanziale.

2. Di awtorizzare il Sindaco alla sotiscrizione della convenzione di cui s0pra,

Di prendere atio che la stipula della supcriore convenzionc non comporta per queste Ente nessun onere

finanziario.

4. D trasmetlere copia delfa prescnte af Segretario Comunale ed ai Capi Settore.

Lt

I1CAPO SETTORE
{Avy. Picone}

AL enevilsey Urterrite Enenma
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OGGETTO: Approvazione schema convenzionc quadro di tiroeinio tra 1"Universita deghi
Stndi 4 Messina, la Sceola Sidliana di Servizio Soctale ENATP di Messing ed
il Comune di Scicli. Autorizzazione al Sindaco alla sottoserizione.

" PARERE ART. 1, COMMA 1, LETT. i) L.R. N. 4891 E ART. 53 L. 142/1996
PARERE REGOLARITA® TECNICA '

Per quanto conceme la regolarita tecnica si esprime PARERE FAVOREVOLE

Scicli, i {1-{o-20f{
I CAPO SETTORE
(Avy, Picone)




Universita degl Studi di Messina

CONVENZIONE QUADRO Di TIROCINIO TRA L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI Di MESSINA, LA
SCUOLA SICILIANA DI SERVIZIO SOCIALE ENAIP DI MESSINA E
IL COMUNE DI SCICLI (RG})

PREMESSO

- Che il D.M. del 4 agosto 2001 istituisce #! Corso di Laurea in Servizio Sociate;

- Che l'Universita di Messina ha atlivato presso la Facolta di Scienze Polifiche il Corso di Laurea
Trennale in Servizic Sociale e it Corso di Laurea Magistrale Interclasse in Servizio Sociale,
Politiche Sociali & Studi Sociclogici e Ricerca Sociale;

- Che al fine di agevolare le scelte professionali mediante Ja coroscenza direfta de! maondo del
lavoro e realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nel'ambito dei processi formativi i
soggetti richiamali all'art. 18, comma 1, letiera a) della legge 24 giugno 1997, n.196, possono
promuovere firocini di formazione ed orientamento in impresa a beneficio di colore che
abbfano gia assolto I'obbligo scolastico a) sensi delfafegge 31 dicembre 1962, n.1859;

- Che |l firocinio professionale, presente nel plano di studi degli studenti dei Corsi di Laurea
Triennalt in Servizio Sociale e det Corgi di Laurea Magistrale Inferclasse in Servizio Sociala,
Politiche Sociali e Studi Sociologici e Ricerca Sociale, costituisce, per i rispettivi Tivelli d
approfondimente, momento fondamentale e qualificante per la formazione deli'assistente
socfale in quanto finalizzato, da un fato, a riflettere come le teofie apprese possano trovare
significato neflagire del contesto operativo, e dall'altro, a conoscere e ad apprendere come gii
elementi essenziali della conoscenza e competenza di ruolo deli'assistente sociale vengano
declinati in un confesto istifuzionale - organizzativo:

- Che fUniversitd di Messina ha stipulaio apposita convenzione con la Scucla Sicilfana df
Seivizio Sociale ENAIP di Messina per Porganizzazione ed il coerdinamento dei tirocini del
Corso di Laurea in Servizio Sociale e del Corso di Laurea Magistrale in Servizio Sociale.
Politiche Sociali & Studi Sociolagici e Ricerca Sociala:

TRA
L'Universita degli Stud di Messina (soggetio promotore) con sede in Messina, Piazza Pugliath n.
1. codice fiscale n. 80004070837, d'ora in poi denominato “soggetto promotore”, rappresentata dai
Magrifico Rettore, Prof. Francesco Tomasello, nato a Messina ¥ 04.07.1948, o dal suc delegato.
E

ll Gomune di Scicli {RG) , codice fiscale n. 00080070821, con sede legale in Scicli (RG) Via
Francesco Mormino Penna n. 2, rappresentata dal Sindaco pro tempere Sig. Giovanni
Venlicingue, nato a Scidi il 20/11/1951

E
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La Scuola Siciliana di Servizio Sociale ENAIP ACL! di Messina codice fiscale 80045210582, con
sede legale i Messina - Via Eustochia 13 - 98100 Messina rappresantata dal dott. Parisi Stefano,
nato a Caltanissetta i 0207/63 e domicifiato per la carica in via Eustochia, 13, Messina.

Si conviene quanto segue:
Art. 1

Al sensi deli'art. 18 della iegge 24 giugno 1997, n. 196, il Comune di Scicli e la Scuolz Siciliana dj
Servizic Sociale ENAIP di Messina si impegnane ad accogliere presso le loro strufture soggetti in
tiracinio di formazione ed crientamento, e definiscono con a presente convenzione le modality di
collabiorazione reciproche per {'effetiuazione dei tirocini profeasiond degh studenti del Corso di
Laure2 in Servizio Sociale e del Corso di Laurea Magistrale in Servizio Sociale, Politiche Sociali e
Studi Sociolagici € Ricerca Sociale, al fine di garantire if loro correfto svolgimento dal punto di vista
didatfica,

Art. 2

il Comune di Scicli si impegna a:

a) far svolgere i tirocini per gli studenti del Corso Triennale in Laurea in Servizio Sociale e
per gli studenti del Corso di Laurea Magistrale inferclasse in Servizio Sociale, Politiche
Sociali e Studi Sociclegici e Ricerca Sociale, senza alcun onere a carico dell'Universita
degl Studi di Messina, fatto salvo quanto previsto daiar. 4,

b} autorizzare | propri dipendent! {assisienti sociall o altri professionisti secondo guanto
stabilito dal regolament) a svoigere, in orano df iavoro, la funzione di coordinamento
deil'attivita di tirocinfo e di supervisorf dei tirocinanti;

¢) favorire la partecipazione del coordinatori e del supervisori ad appositi momenti formativi,
organizzati in collegamento e con if contributo dell'Universiia degh Studi:

d) favorire la partecipazione degli assistenti sociali supervisori ad ativit3 di aggiomamaenta,
seminan, convegni organizzati dalla sede universitaria ¢ dalla Scuda Siciiana di Senvizio
Sociale ENAIP di Messina,

Art. 3

La Sevola Siciliana di Servizio Sociale ENAIP di Messina s impegna a:

a) definire all'inizic di ciascun anno accademico con 1| Comune di Scidi 11 numero dei
tirocinanti, 1 tempi e le modalith df attuazione del firocinio degli studenti el rispetio
gell'organizzazione dei servizi e defle finalita didatiiche;

b) fornire supporti culturali e didattici per le atfivita di tirocinio degll studenti ed a rendere
disponibiie fa biblicleca ed il materfale didatlico della Scuola Siclliana di Servizio Sociale
ENAIP di Messina ai coordinafori e ai superviseri del Cornune di Scich

¢} prevedere la partecipazione def coordinatori, dei futor e dei supervisori di tirociin alle
attivita didaftiche-culturali che la Scuda e I'Universita promuove in ordine al tirocinio.

Art 4
1. L'Universita di Messina assicura i tirocinanti contro gli infortuni sul lavoro presso Tinail
medignte la "gestione per conto” {Legge B08/70), nonché per la responsabilita civile presso
compagnie asslcurative operanti nel seftore. In caso di incidente durante lo svolgimento del

tiracinie, 1 Comune df Scicli si impegna a segnalare l'evento, enfro i tempi previsti daila
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normativa vigente, aglt istitui assicurativi (facendo riferimento al numero della polizza
soltoscritta deli'Universita);

2. L'Universita si impegna a far pervenire alla regione ¢ alla provincia delegata, alle strutture
provinciali del Ministero def lavoro e delfa previdenza sociale competenti per territorio in
materia di ispezione, nonché alle rappresentanze sindacali copia della Convenzione di ciascun
progetto formativo & di orientamento.

Art. 5

1. Le modalith di svolgimento dei tirocini sono definite concordemente tra i} Comune di Scicli e |a
Scuola Siclliana df Servizio Sociale ENAIP di Messina al fine di consentire un corretio
Inserimento degli studenti nei servizi ¢ di garantire un coardinamento tra gl aspetti teorici e gl
aspetti pratici del percorso formative individuale. E' competenza delia Scuola Siciliana di
Senvizioc Sociale EMNAIP di Messina, [impostazione, la progeftazione generale e Ia
partecipazione alfa valutazione complessiva def tirgcinio.

2. Per clascun tirocinante nsento nell'ente ospitante in basg alla presente Convenzione viene
predisposto un progetto formativo e di ofientamento contenente:

- il nominativo del tirocinante;

- Inominalivi def tutore & del responsabile aziendale;

- ohieftivi e modalita di svolgimento del tirocinio, con l'indicazione dei tempi di presenza
in aziends;

- e strutture aziendali (stabifimenti, sedi, repart, uffici) presso cui si svolge l tirocinio:

- gl estremi entificativi delle assicurazion perla responsabiiita civiie,

Art. 6

Al sensi defi'ari. 18, comma 1 letiera d, deila legge 196/97 il tirocinio svolfo dagii studenti assistenti
sociall non costituisce premessa per un rapparto di lavoro con if Comune di Scicli, in quanto non
rentra ne nel rapporto di apprendistato, regolato dalfart. 2130 e segg. del codice civile, né nel
rapporto di favoro dipendente o autonomo, in guanto espressamente previsio dal DPR 162/82 art.
0.

Art, 7

Durante lo svolgimento del tirocinio formative e di orientaments il tirocinante & tenuto a:
- svolgere le attivita previste dal progetto formativo e di arientamenio;
- rispettare le nosme in materia di igiene, sicurezza e salute suf luoghi di lavoro:,
- Mmantenere la necessaria riservalezza per quanio attiene ai dad, informazioni su
elementt conoscitivi personali degli utendi e dei servizi offerti dal Comune di Scichi.

A 8
In caso di inosservanza di quanto previsto dal precedente art. 7, nonché qualora 'esperienza di
tirocinio dello studente contrasti con fe necessita organizzative del Comune di Scicli, lo stessa in
qualsiasi momento, previa comunicazione, pud revocare i'autonzzazione a svolgere Fativita di
tirocinio.

Art, O

La presente convenzione decorre dalla data della firma, ha ta durata di un anno e viene rinnovata
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tacitamente di anno in anno, saivo distletta da comunicarsi da una delia parti entro fre mesi dalla
scadenza a mezzo raccomandata a.r

Al 10

La presente convenzione & esente da LV A. ai sensi delfart. 20 de! DPR 833/72. Le spese d
eventuale regisirazione sono a carico delPUniversita degh Studi di Messina.

Messing ...........oooviiviiian,

.............................................

......................................

...........................................
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