
C O M U N E  D I  S C I C L I
Provincia di Ragusa

SETTORE AFFARI GENERALI
Servizio Gestione Giuridica del Personale

_____________________________
 

REGISTRO DELLE DETERMINAZIONI

N°   62  DEL   19/05/2011

OGGETTO: Proroga Contratti di lavoro Muratori (Cat. B1) a tempo determinato,
                       utilizzati nei cantieri regionali di lavoro. 

IL CAPO SETTORE

     Vista la determinazione del Settore Affari Generali n° 32 del 24/02/2011 con la quale sono stati
invitati  i  primi  7  (sette)  candidati  collocati  nella  graduatoria  concorsuale,  approvata  con
determinazione  dello  scrivente  n°  33  del  02/04/2010  e  con  determinazione  del  Capo  Settore
Manutenzioni  ed Ecologia  n.  58 del  18/02/2011,  al  fine  di  procedere  alla  stipula  di  altrettanti
contratti individuali  di lavoro, a tempo pieno e determinato, per lo svolgimento delle  mansioni di
Muratore, Cat. B1, ai sensi dell’art. 49, comma 4, della L.R. N° 15/2004, nell'ambito dei cantieri
regionali di lavoro avviati ai sensi della L.R. n. 6 del 14/05/2009;      

Vista la nota prot. n. 2150/Man-Eco  del 18/05/2011 con la quale il Capo Settore Manutenzioni
ed Ecologia chiede di prorogare il contratto a tempo pieno e determinato di n. 3 (tre) Muratori, Cat.
B1,  in  scadenza  giorno  26/05/2011  per  poter  ultimare  i  lavori  di  alcuni  di  detti  cantieri,  e
precisamente dei seguenti lavoratori:

• Lorefice Giuseppe, nato a Scicli il 03/05/1962, assegnato al cantiere n. 1001431/RG-64,
con scadenza il  09/06/2011;

• Pitrolo Salvatore, nato a Scicli  l'11/02/1962,  assegnato al cantiere n.  1001432/RG-65,
con scadenza il 14/06/2011;

• Candiano Carmelo, nato a Scicli il 30/10/1952, assegnato al cantiere n. 1001435/RG-68,
con scadenza il 09/06/2011;

 Visti i  contratti individuali  di lavoro a tempo pieno – periodo determinato,  stipulati in data
3/03/2011 con i predetti lavoratori, aventi rispettivamente prot. n. 52, 53 e 54 del 03/03/2011;

Visto l'art. 4 del D. lgs. 6 settembre 2001, n. 368;
Visto l’OREL e le L.R. nn. 48/91, 7/92, 23/98 e 30/2000 e s.m.i.;
Ritenuto di dover provvedere in merito;

DETERMINA

Per la causale in premessa:

1. Di prorogare fino  al  09/06/2011 il  contratto individuale  di lavoro a tempo  pieno  – periodo
determinato,  in  scadenza  giorno  26/05/2011 ed  avente  prot.  n.  52 del  03/03/2011,  ai  sensi

 



dell’art. 4 del D. lgs. 6 settembre 2001 n. 368, stipulato con il Sig. Lorefice Giuseppe, nato a
Scicli il 03/05/1962;

2. Di prorogare fino  al  14/06/2011 il  contratto individuale  di lavoro a tempo  pieno  – periodo
determinato,  in  scadenza  giorno  26/05/2011 ed  avente  prot.  n.  53 del  03/03/2011,  ai  sensi
dell’art. 4 del D. lgs.  6 settembre 2001 n.  368, stipulato con il Sig.  Pitrolo Salvatore, nato a
Scicli l'11/02/1962;

3. Di prorogare fino  al  09/06/2011 il  contratto individuale  di lavoro a tempo  pieno  – periodo
determinato,  in  scadenza  giorno  26/05/2011 ed  avente  prot.  n.  54 del  03/03/2011,  ai  sensi
dell’art. 4 del D. lgs. 6 settembre 2001 n. 368, stipulato con il Sig. Candiano Carmelo, nato a
Scicli il 30/10/1952;

4. Di impegnare la spesa discendente dal presente provvedimento, pari ad € 4.184,48, comprensiva
di  oneri  riflessi  ed  IRAP,  a  partita  di  giro,  spesa  per  servizi  per  conto  terzi,  all'intervento
4000005 del redigendo bilancio 2011;

5. Di  trasmettere  la  presente  al  Servizio  Finanziario  per  i  conseguenziali  provvedimenti  di
competenza; 

6. Di  trasmettere  copia  della  presente  al  Servizio  Gestione   Giuridica  del  Personale  per  i
consequenziali provvedimenti di competenza.

                                                                                             IL CAPO SETTORE  
                                                 (Avv. Mario Picone)

                                                                                                          
                                                                                    _________________________________

-SERVIZIO FINANZIARIO-

IMPEGNO    N.  ________

       

Visto: Si attesta le regolarità contabile e la relativa copertura finanziaria

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

 ______________________________________________


