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COMUNE DI SCICLI

Provincia di Ragusa

SERVIZIO SEGRETERIA
REGISTRO DELLE DETERMINAZIONI

N SE Del 4 7- 82015

OGGETTO: Rimborso oneri per permessi retribuiti ad Amministratori — Consigliere Comunale Sig.
Pellegrino Salvatore. Anno 2014,

IL SEGRETARIO COMUNALE :

Vista la nota,acquisita al protocollo generale dell'Ente al numero 7918 del 02/04/2015, presentata
dal Consorzio di Bonifica N. 8 di Ragusa di rimborso oneri per i permessi fruiti nelfanno 2014, dal Sig.
Pellegrino|Salvatore per un importo complessivo di € 1.274,71;

Visto lart. 20 comma 5 della L.R. n. 30/2000, come modificato dalla L.R. n. 2 del 26/03/2003 ed in-
tegrato dalla L.R. 22/2008 ¢ successive modifiche ed integrazioni che disciplina l'istituto dei permessi degli
Amministratori Locali,

Rilevato che dai controlli effettuati d'ufficio la documentazione presentata & conforme a quanto pre-
scritto dalla citata L.R. 30/2000;

Ritenuto di dover provvedere in merito;

Visto 'art. 80 del T.U.E.L. approvato con D.Lgs 18 Agosto 2000 n. 267,

Visto l'art. 107, comma 3 lett. D del D.Lgs. 267/2000 che attribuisce ai dirigenti la competenza di as-
sumere i;ﬂpegni di spesa per i principi contabili di cui all'art. 151 del medesimo D.Lgs. 267/200 e de! D.Lgs.
118/2011
Viste il D.Lgs 446/97
Visto l'art. 20 comma 5 della L.R. 13 Dicembre 2000 n. 30 e successive modifiche ed integrazioni;
Visto lo Statuto Comunale;

DETERMINA

Per la causale in premessa:

i, Di rimborsare al Consorzio di Bonifica N.8 di Ragusa , come risulta dall'allegato prospetto(All.A) che
costituisce parte integrante € sostanziale del presente provvedimento, la complessiva somma di €
12741,71, per il pagamento degli oneri per permessi fruiti nell'anno 2014, dal Sig.Pellegrino Salvatore
per llespletamento della carica di Consigliere Comunale presso il Comune di Scicli , ai sensi dell'art. 20
comma 5 della L.R. n. 30/2000 e successive modifiche ed integrazioni;

2. Di liquidare la superiore somma di € 1274,71, imputandola all'intervenio 1.01.01.03/10 cap.28 del
redigendo bilancio 2015; '

3. Di approvare il seguente cronoprogramma di spesa suila base delle norme e dei principi contabili di cui

al DLgs. 23/06/2011, n. 118(armonizzazione sistemi contabili), del DPCM 28/12/2011 e delle

dispPsizioni correttive ed integrative del D:Lgs. 126/2014; ANNO DI IMPUTAZIONE: 2015,

IMPORTO DI IMPUTAZIONE €:1274,71;

Di dare atto che la somma rimborsata ¢ esente IVA ai sensi dell'art. 8 comma 35, L. 11/03/1988, n. 67;

Di dare mandato al servizio Finanziario di provvedere a liquidare la superiore somma mediante bonifico

bandario a : Consorzio di Bonifica N.8 di Ragusa presso Banca Agricola Popolare di Ragusa, Agenzia

N.2 Ragusa, codice Iban: IT86H050 3617 002C C002 1041073 .

6. Di trasmettere copia della presente al Servizio Finanziario per i provvedimenti di propria competenza.
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SERVIZIO FINANZIARIO

IMPEGNO N.
LIQUIPAZIONE N.
Visto: si attesta la regolarita contabile e la relativa copertura finanziaria.

IL CAPO SETTORE FINANZE
(Dott.ssa M.G. Galanti)
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CONSORZIO DI BONIFICA N.8 - RAGUSA

(Costituito con D.P.R.S. 23 Maggio 1997 pubblicato nella G.U.RS.n49 del 6 Settembre 1997)
97100 — RAGUSA — Via Stesicoro n.54-56
Telefono e Fax: ( 0932) — 686233 — 62 7282 — 653228 — 684430
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RACC.A/R

OGGETTO: Richiesta somme per le ore di assenza del Sig. Pellegrino Salvatore dipendente
del Consorzio di Bonifica n. 8 Ragusa per Pespletamento della carica istituzionale di
Consigliere Comunale, presso il Comune di Scicli nell’ anno 2014.
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Con la presente si comunica che il dipendente del Consorzio di Bonifica Sig.
Pellegrino Salvatore, per Pespletamento della propria carica istituzionale, giusta istanza e

documentazione giustificativa agli atti dello scrivente Consorzio, nel corso dell’anno 2014 si €
assentato dall’Ufficio nei seguenti giorni:

GENNAIO
Giorno 9 intera giornata

FEBBRAIO
Giorno 6 dalle 16:30 alle 20:00

MARZiO
Giom? 6 dalle 16:30 alle 20:00
Giorno 31 intera giornata

APRILE

Giorn‘o 3 intera giornata
Giorno 7 dalle 17:00 alle 21:00
Giorno 14 intera giornata
Giorno 28 dalle 17:00 alle 21:00

MAGGIO
Giorﬂo 29 dalle 17:00 alle 21:00



GIUGNO

Giorno 5 dalle 17:00 alle 21:00
Giorno 12 dalle 17:00 alle 21:00
Giorno 16 dalle 17 :00 alle 21:00
Giorno 19 dalle 17:00 alle 21:00
Giorno 26 dalle 17:00 alle 21:00
Giorno 30 dalle 17:00 alle 21:00

LUGLIO
Giorno 3 intera giornata

AGOSTQ

Giorno 14 dalle 17:00 alle 21:00
Giorno 2} dalle 17:00 alle 21:00
Giorno 25 dalle 17:00 alle 21:00

Giorno 25 dalle 17:00 alle 21:00

SETTEMBRE
Giorno 29 intera giornata

OTTOBBE
Giorno 9 intera giornata
Giorno 17 dalle 16:30 alle 20:00

NOVEMBRE
Giorno 20 dalle 17:00 alle 18:00

_Giorno 28 dalle 16:30.alle 20:00 - -~ - T e e

DICEMBRE
Giorno 18 intera giornata
Giorne 29 intera giornata

per un totale complessivo di giorni 9 e ore 67.

Tale assenza comporta una retribuzione complessiva, comprensiva dei contributi a carico del

Consorzio pari ad € 1.274.71 calcolata nel modo seguente:

Retribuzione €822,20 +
Contributi a carico del Consorzio €452.51 =
TOT. €1.274,71

leggi vigenti, ’accredito del superiore importo in favore della scrivente Amministrazione.
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Si prega pertanto codesto Spettle Comune di volere disporre, giuste disposizioni di



