COMUNEDI SCICLI

Provincia di Ragusa

SETTORE AFFARI GENERALI
Servizio Gestione Economica del Personale

REGISTRO DELLE DETERMINAZIONI

N° 140 DEL 04/09/2013

OGGETTO: Determinazione “risorse decentrate” ex art 31 del C.C.N.L. del 22/01/2004. Anno
2013.

IL CAPO SETTORE

Visto I'art.31 del C.C.N.L. del 22/01/2004 a norma dealgu‘le risorse finanziarie destinate alla
incentivazione delle politiche di sviluppo dellsaise umane e della produttivita (di seguito citaae:
risorse decentrate) vengono determinate annualntagi enti, con effetto dal 31/12/2003 ed a valere
per 'anno 2004, secondo le modalita definite dakpnte articolo”;

Considerato che i commi 2 e 3 del predetto art.31 individuaeofonti contrattuali per la
determinazione delle risorse decenti@atenti, rispettivamente, carattere di certezzéajlgéae continuita
e caratteristiche di eventualita e di variabilita,;

Atteso che a norma dell'art.32, comma 1, del citato C.C.Nle risorse decentrate previste
dall'art.31, comma 2, sono incrementate dallanf63, di un importo pari allo 0,62% del monte salari
esclusa la dirigenza, riferito all’anno 2001”;

Considerato che l'art. 9, comma 2 bis, del D.L. 31/05/2010 n. 78nwertito nella legge
30/07/2010, n. 122, prevede che “A decorrere dalgéfnaio 2011 e sino al 31 dicembre 2013
lammontare complessivo delle risorse destinatau@nmente al trattamento accessorio del personale,
anche di livello dirigenziale, di ciascuna delleamistrazioni di cui all'art. 1, comma 2, del deore
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non puo supeilamdrrispondente importo delllanno 2010 ed €,
comunque, automaticamente ridotto in misura prapoate alla riduzione del personale in servizio.”;

Atteso che occorre ridurre le “risorse decentrate” pamrlo 2013, e ci0 in misura proporzionale
alla riduzione del personale in servizio;

Preso atto degli indirizzi applicativi, relativi alle dispagbni di legge di cui al precedente
capoverso, formulati con la circolare del Ministetel'Economia e delle Finanze n. 12 del 15 aprile
2011;

Visto il resoconto del Servizio Gestione Economica dels®®le del 17/06/2013 dal quale
risultano gli importi relativi alle economie delnido ex art. 15 del CCNL dell’1/04/1999, per l'anno
2012, ad esclusione di quello che si riferiscéndénnita di produttivita,;

Atteso che l'importo di € 245.737,22, destinato dal C@el 31/01/2013 per la corresponsione
dell'indennita di produttivita, non é stato utikta;

Vista la nota del Capo Settore Finanze e Tributi prot43b del 04/09/2013 con la quale, in
riscontro alla nota dello scrivente prot. n. 62 28l07/2013, sono stati indicati gli interventildiancio
relativi alla spesa discendente dal presente prhmento e si € comunicato che la quantificazione de
fondo di cui all'art.7 della L.R. 15 maggio 19921, per I'anno 2013, e pari ad € 0;

Visto 'OREL e le LL.RR. 23/98 e 30/2000 e ss.mm.ii.;



Visto lo Statuto Comunale;

DETERMINA
Per la causale in premessa:

1. Dideterminare, per I'anno 2013, le risorse daedm ex art.31 del C.C.N.L. del 22/01/2004, second
le risultanze di cui all’allegato prospetto (All Aparte integrante e sostanziale del presente
provvedimento.

2. Di dare atto che la spesa discendente dal peegwotvedimento trova copertura finanziaria nel
redigendo bilancio di previsione 2013 secondo quan¢visto nell'allegata attestazione di regolarita
contabile e di copertura finanziaria resa dal C&matore Finanze e Tributi, parte integrante e
sostanziale della presente.

3. Di trasmettere copia della presente al Capo feetkonanze e Tributi, per i provvedimenti di
competenza, alle R.S.U. ed alle OO.SS..

IL CAPO SETTORE
(Avv. Mario Picone)




ALLEGATO A)

Quantificazione delle risorse decentrate ex art. 3del CCNL del 22/01/2004 - Anno 2013.

- Fondi art.31 c.2 lett. b), ¢), d) ed €) CCNL 6&1/95 (art.15,c.1,lett.a), CCNL 01/04/99) € 715.431,22
- Risorse art. 31, c.2, lett.a CCNL del 857(art.15 lett a) 2° cpv. CCNL 1/04/99) € 8.617,08
- Risorse LED (art. 15, c.1, lett.g) CCND4/99) € .B37,66

- 0,52% del monte salari 97 (art.15, c.1, letC@NL 1/04/99) € 33.108,40

- Riduzione 3% fondo straordinario 1999 (art.14, cCCNL 1/04/99) € 2.35,

- Fondo ex art.4, comma 1 CCNL del 5/10/2001 € 77.082,98

- Fondo ex art.4, comma 2 CCNL del 5/10/2001(Fiiarano 2009) (R.I.A.) € 51.285,69

- 0,62% del monte salari 2001 (art.32,c.1,CCNL 228} € 47.48%9

- Economie progressioni economiche orizzontali ¢Fal'anno 2009)(art. 34, c.4, CCNL 22/01/04) € 295.744,01

- Indennita di comparto personale cessato (Firanalb 2009) (art.33,c.5,CCNL 22/01/04) € 34.804,08

- Economie anno 2012 £44035,48

- Riduzione fondo ai sensi dell'art. 9, comma 2 bit. n. 78/2010 -€211.223,41

Totale €542.023,44
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