COMUNE DI SCICLI

(Libero Consorzio Comunale di Ragusa)
SETTORE I AFFARI GENERALI

DETERMINAZIONE N. 362 DEL 31/12/2021
REGISTRO GENERALE N. 784£ DEL 37-/2 Z; /

Oggetto: Impegno di spesa sentenza n. 108/2021 resa dal Tribunale di Ragusa- Giudice del
Lavoro — nell'ambito del procedimento R.G. n. 1406/2014 promosso dal
dipendente Sig. M.F. c/Comune di Scicli.

IL CAPO SETTORE

Premesso che con ricorso R.G. n. 1406/2014 avente ad oggetto “avviamento obbligatorio”, il
dipendente Sig. M.F. ha convenuto in giudizio innanzi il Tribunale di Ragusa, Giudice del Lavoro, il
Comune di Scicli;

Vista |a sentenza n. 108/2021 del 04/02/2021 agli atti d'ufficio, con la quale il Tribunale di Ragusa
- Giudice del Lavoro - ha definito il giudizio in argomento sfavorevolmente per 'Ente, condannando
il Comune di Scicli al pagamento in favore del Sig. M.F. della somma di € 5.500,00 a titolo di
risarcimento per la tardiva assunzione, oltre interessi fino al soddisfo, compensando integralmente
le spese di lite;

Vista la nota acquisita al prot. n. 34447 del 13/09/2021, con la quale il procuratore del Sig. M.F,,
Avy, Paola Giannone, notifica copia della sentenza n. 108/2021 resa nei confronti del Comune;
Ritenuto di procedere ad impegnare la somma di € 5.500,00 oltre agli interessi, al fine di non
incorrere in aggravi di spesa per ritardato pagamento;

Vista la deliberazione della Sezione di Controllo per la Regione Siciliana della Corte dei Conti
n.7/2017/PRSP che ha disposto, quale misura interdittiva e inibitoria, il divieto di effettuare spese
per i servizi non espressamente previsti per legge nella misura e nei termini di cui all'art. 188,
comma 1 quater del TUEL,;

Visto l'art. 183 del TU.E.L;

Dato atto de! rispetto delle disposizioni di cui all'art. 159 comma 2 del TUE.L., e del D.M.
28/05/1993 — Interventi connessi a servizi indispensabili;

Visto ii vigente regolamento di contabilita, approvato con delibera della Commissione Straordinaria
con i poteri del Consiglio Comunale n. 10 del 30.07.2015;

Visto il Codice di Comportamento de! Comune di Scicli, approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 10 del 31/01/2014;

Visto iI Piano Triennale di prevenzione delia Corruzione 2021-2023 del Comune di Scicli,
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 62 del 08/06/2021;

Vista la Delibera di C.C. n. 63 del 29/12/2021 di Approvazione Documento Unico di
Programmazione e bilancio di previsione finanziario 2021-2023;

Vista la determina Sindacale n. 21 del 30/11/2021, di nomina dei Titolari delle Posizioni
Organizzative;

Visto 'O.R.E.L. e le LL.RR.nn. 48/91, 7/92, 23/98 e 30/2000 € s.m.i;

Visto ['arf.48 dello Statuto Comunale,

DETERMINA

Per la causale di cui in premessa:
1) Di impegnare la complessiva somma di € 564657 (di cui € 5500,00 a ftitolo di
risarcimento per fa tardiva assunzione ed € 146,57 per interessi), come liquidata dal
Tribunale Civile di Ragusa, Sezione Lavoro, con sentenza n. 108/2021 emessa nel



procedimento R.G. n. 1406/2014 con imputazione della superiore spesa alla Missione 01
— Programma 10 - Titolo 1 = Macroaggregato 10 — Cap. 380 de! Bilancio di previsione
2021-2023, Annualita 2021;

2) Di approvare il seguente cronoprogramma di spesa sulla base delle norme e dei principi
contabili di cui al D.Lgs 23/06/2011, n. 118 (armonizzazione sistemi contabili), del DPCM
28/12/2011 e delle disposizioni correttive e integrative del D.lgs 126/2014:

ANNO IMPUTAZIONE 2021 TOTALE REGISTRAZIONE € 5.646,57
N. IMPEGNO DATA IMPEGNO
ANNO IMPUTAZIONE IMPORTO IMPUTAZIONE CONTROLLO CASSA
2021 €. 5.646,57
TOTALE €. 5.646,57

3) di dare atto che il presente provvedimento risulta compatibile con la misura interdittiva di
cui alla deliberazione n. 7/2017/PRSP della Corte dei Conti, Sezione di Controllo per la
Regione Siciliana.

4) Di dare atto che |la spesa oggetto del provvedimento & compatibile con gli stanziamenti di
bilancio (art.191 TUEL) e che in base a quanto stabilito dail'art. 183, comma 8} del TUEL, i
programma dei conseguenti pagamenti & compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e
con il conseguimento del saldo di cui all'art.1, comma 710 delia legge n.208/2015 (legge di
stabilita).

5) Di dare atto che si provvedera alla liquidazione con successivo provvedimento in favore
de! dipendente M.F,, i cui dati sensibili, in oftemperanza a quanto disposto dalia Legge n°®
196/2003 smi, vengono omessi e riportati nell Allegato A, che pur costituendo parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, non sara pubblicato.

6) Di dare atto dell'assenza di conflitto di interesse anche potenziale in merito all'adozione del
presente provvedimento da parte della scrivente e di situazioni che possano dare luogo ad
obbligo di astensione ai sensi del D.P.R. 62/2013 e de! Codice di Comportamento Interno.

7) Di dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato allAlbo Pretorio on line
dellEnte per 15 gg. consecutivi, nonché nella sezione “Amministrazione Trasparente’, ai
sensi del D.Lgs. n. 33/2013.

8) Di trasmettere il presente provvedimento al Capo Settore Finanze per i conseguenziali
adempimenti di competenza.

Il Capo Settore

(Dottssa Maria Sgariatafg
\ QP\C}@\-

-SERVIZIO FINANZIARIO-
IMPEGNO: N. :M(i/mu

Visto: Si attesta la regolarita contabile e la relativa copertura finanziaria.

Scicli, Ii
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i Capo Settore Finanze

(Dott.ssa Grazig Maria Galant)




