@BRIGINALE
COMUNE DI SCICLI

(Libero Consorzio Comunale di Ragusa)
Settore Affari Generali
Servizio Risorse Umane

f DETERMINAZIONE N. 352 DEL 30/12/2021 ]

[ REGISTRO GENERALE N. 1232, veL_ 31 DG mr

Oggetto: Impegno spesa INAIL e oneri assicurativi R.C.T. per n. 5 lavoratori ASU—.

CIG: ZF934ACT9C.
IL CAPO SETTORE

Vista la delibera di G.C. n. 162 del 30/12/2021 con la quale si & provveduto alla proroga dell'attivita
Javorativa per le annualitd 2022-2023 din® 5 unita di personale ASU , da utilizzare in attivitd di supporto
ai compiti istituzionali dell'Ente;

Considerato che T'effettivo utilizzo dei lavoratori & subordinato al pagamento a carico dell'Ente,
dell'assicurazione INAIL ed RCT, quantificato in presuntivi € 350,00 per ciascun lavoratore;

Preso atto che la Soc. Unipol Sai Assicurazioni Agenzia UniRagusa — Via Archimede 15— con sede
legale in Via Stalingrado, 45 — Bologna - C.F.: 00818570012, appositamente interpellata, si & dichiarata
disponibile a rinnovare I'assicurazione RCT di 5 lavoratori ASU fino al 31/12/2022, alle medesime
condizioni gia offerte con preventivo prot. n. 21371/2021, per il corrispettivo annuo di euro 400,00, ritenuto
congruo;

Visto I’art. 36 ¢. 2 lett. a) del D. Lgs n. 50/2016 che prevede per l'acquisizione di lavori, forniture e
servizi di importo inferiore a € 40.000,00, la facolid per le amministrazioni di procedere mediante
affidamento diretto;

Visto Iart. 1, comma 130 della Legge 30 dicembre 2018, n. 145 con la quale & stato modificato 1art.
1, comma 450 della Legge 27 dicembre 2006, n. 206 che innalza a 5.000 euro la soglia per non incorrere
nell’obbligo di ricorrere al MEPA e la possibilita di deroga al criterio della rotazione;

Visto il D.L. n. 76/2020 “Decteto semplificazioni” convertito con modificazioni nella Legge
120/2020;

Ritenuto, pertanto di affidare all’Unipol Sai Assicurazioni Agenzia UniRagusa I’attivazione della
polizza RCT per n° 5 ASU per ’importo complessivo di €. 400,00 provvedere altresi all’impegno
dell’importo di €. 1.350,00 per spesa Ass. INAIL ;

Visto I'art. 192 del TUEL, in base al quale la determinazione a contrattare deve indicare: il fine che
con il contratto si intende perseguire, Foggetto del contratto, la sua forma, nonché le modalitd di scelta del
contraente,

Dato atto che ai fini degli adempimenti di cui all'art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n. 136, il
presente provvedimento & identificato con il CIG: ZF934AC79C,

Viste il DURC con esito regolare, con scadenza il 13/02/2022;

Vista la deliberazione della Sezione di Controllo per la Regione Siciliana deila Corte dei Conti
1n.7/2017/PRSP che ha disposto, quale misura interdittiva e inibitoria, il divieto di effettuare spese per i
servizi non espressamente previsti per legge nella misura e nei termini di cui all'art. 188, comma 1 quater del
TUEL;

Visti gli artt.183 ¢ 163 del TU.E.L.;

Dato atto del rispetto delle disposizioni di cui alf'art. 159 comma 2 det TUEL., e del D.M.
28/05/1993 — Interventi connessi a servizi indispensabili;

Visto il vigente regolamento di contabilita, approvato con delibera della Commissione Straordinaria
con i poteri del Consiglio Comunale n. 10 del 30.07.2015;




Visto il Codice di Comportamento del Comune di Scicli, approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 10 del 31/01/2014;

Visto il Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione e Piano Triennale per trasparenza ©
Iintegrita 2021-2023 del Comune di Scicli, approvato con deliberazione G.C. N° 62 del 08/06/2021;

Vista la Delibera di C.C. n. 63 del 29/12/2021 di Approvazione Documento Unico di
Programmagzione e bilancio di previsione finanziario 2021 -2023;

Vista la determina sindacale n. 21 del 30/11/2021 con la quale sono stati conferiti gli incarichi ai
titolari di Posizione Organizzativa;

Visto 'O.R.E.L. e le LL.RR.nn. 48/91, 7/92, 23/98 e 30/2000 e s.m.i;

Visto l'art.48 dello Statuto Comunale;

DETERMINA

Per la causale in premessa:

1) di dare atto che la proroga di n° 5 unita di personale ASU, da utilizzare in attivita di supporto ai
compiti istituzionali dell'Ente , giusta deliberazione G.C. n. 162/2021, comporta una spesa annua a
carico dell'Ente, per assicurazione INAIL ed RCT, quantificata in presuntivi € 350,00 per ciascun
Javoratore (€ 1.350,00 assicurazione INAIL ed € 400,00 assicurazione RCT);

2) di stipulare con la Soc. Unipol Sai Assicurazioni — Agenzia Generale UniRagusa srl con sede in Via
Archimede n. 15 (RG) -C.F.: 00818570012 — V'assicurazione RCT dei 5 Javoratori ASU assegnati al
Comune di Scicli, per anni uno;

3) di impegnare la complessiva somma di € 1.750,00, (comprensiva di RCT/INAIL} imputandola nei
seguenti stanziamenti del bilancio 2021-2023, annualita 2022, come segue:

quanto ad € 400,00 per RCT alla Missione 1 — Programma 3 — Titolo 1 — Macroaggregato 3 -
Cap. 18;
quanto ad € 1.350,00 per INAIL alla Missione 1 — Programma 11 — Titolo 1 — Macroaggregato 1
— Cap. 85;

4) di approvare il seguente cronoprogramma di spesa sulla base delle norme e dei principi contabili di

cui al D.Lgs 23/06/2011, n. 118 (armonizzazione sistemi contabili), del DPCM 28/12/2011 e delle
disposizioni correttive e integrative del D.1gs 126/2014:

ANNO REGISTRAZIONE 2022 TOTALE REGISTRAZIONE € 1.750,00
NUMERO IMPEGNO DATA IMPEGNO

ANNO IMPUTAZIONE IMPORTO IMPUTAZIONE CONTROLLO CASSA

2022 € 1.750,00

TOTALE € 1.750,00 J

5) di dare atte che il presente provvedimento risulta compatibile con la misura interdiitiva di cui alla
deliberazione 1.7/2017/PRSP della Corte dei Conti, Sezione di Controllo per la Regione Siciliana;

6) di dare atto che la spesa oggetto del provvedimento & compatibile con gli stanziamenti di bilancio
(art.191 TUEL) e che in base a quanto stabilito dall'art.183, comma 8) del TUEL, il programma dei
conseguenti pagamenti & compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con il conseguimento del
saldo di cui all'art.1, comma 710 della legge n. 208/2015;

7) di dare atto dell'assenza di conflitto di interesse anche potenziale in merito all'adozione del presente
provvedimento da parte della scrivente e del Responsabile del procedimento e di situazioni che
possano dare luogo ad obbligo di astensione ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del Codice di
Comportamento interno;

8) di dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato all'Albo Pretorio on line dell'Ente per 15
gg. consecutivi.




9) di trasmettere copia della presente determinazione al Settore Finanze per i conseguenti
adempimenti di competenza.

T1 Responsabile dell'Ufficio 11 Capo Settore
Istr. Contabile Manenti Concetta Dott.ssa Maria Sgarlata

- SERVIZIO FINANZIARIO -

IMPEGNO: N. 1042,/20,21 %

Visto: Si aftesta la regolarita contabile e la relativa copertura finanziaria.

Scicli, i 3 1 bic. 201

IL CAPO SETTORE FINANZE
(Dott.ssa Grazia Maria Galanti)
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