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COMUNE DI SCICLI A
Libero Consorzio Comunale di Ragusa E\ §
SETTORE II BENESSERE DI COMUNITA’ - e
CULTURAE ISTRUZIONE ’
DETERMINAZIONE N. 306 DEL 03.12.2021

REGISTRO GENERALE N. /5 pEL 3-/2- 2/

OGGETTO: Individuazione di una Cooperativa sociale di tipo “B” in regola con le prescrizioni di cui al
D.Lgs 117/2017 disponibile alla coprogettazione e successiva gestione in partnership di interventi nel
settore Sociale, Culturale e del Turismo legati alla fruizione e valorizzazione dei siti culturali di
proprieta comunale per la durata di anni due - PERIODO 01 gennaio 2022 — 31 dicembre 2023. - CIG:
9010763CD9 — Approvazione avviso e relativa modulistica -

IL RESPONSABILE DI P.O.

Vista la delibera di G.C. n. 126 del 26/10/2021 con la quale ¢ stato impartito alla scrivente, apposito atto di indi-
rizzo al fine di porre in essere tutti gli atti gestionali consequenziali, per I'affidamento del servizio di “Gestio-
ne, fruizione e valorizzazione dei siti culturali di proprietd del Comune di Scicli” a Cooperativa Sociale di tipo
“B”, per la durata anni due a decorrere dalla stipula della convenzione, previo espletamento di apposita procedu-
ra selettiva e previa verifica delle condizioni legittimanti e del rispetto del limite delle soglie comunitarie, secon-
do quanto previsto dall’ex art. 5, comma 4 della Legge 8 novembre 1991, n. 381;

Dato atto che:

e con la Legge n. 381 dell’08/11/1991 “Disciplina delle Cooperative Sociali” e ss.mm.ii. & stata
disciplinata nell’ordinamento giuridico italiano la nuova figura della cooperativa sociale la cui finalita
consiste nel perseguire ’interesse generale della comunita alla promozione umana ed all’integrazione
sociale attraverso: a) la gestione di servizi sanitari ed educativi; b) lo svolgimento di attivita diverse
(agricole, industriali, commerciali o di servizi) finalizzata all’inserimento lavorativo di persone
svantaggiate;

e ¢ consentito ex art.5 Legge n. 381/1991 stipulare convenzioni con Cooperative Sociali per la gestione dei
servizi socio/sanitari ed educativi (cooperative di tipo “A”) e di agire in deroga alla disciplina in materia
di contratti pubblici per cid che riguarda la fornitura di beni e servizi diversi da quelli socio/sanitari ed
educativi (cooperative di tipo “B™) il cui importo stimato al netto dell’IVA sia inferiore agli importi
stabiliti dalle direttive comunitarie in materia di appalti pubblici, purché tali convenzioni siano
finalizzate a creare opportunita di lavoro per le persone svantaggiate di cui all’art. 4, comma 1” della
legge medesima;

o lalegge 08/11/1991 n. 381 all’art.1 stabilisce che le cooperative sociali di tipo “B* hanno lo scopo di
“perseguire 1’interesse generale della comunitd alla promozione umana e all’integrazione sociale dei
cittadini attraverso lo svolgimento di attivita finalizzate all’inserimento lavorativo di persone
svantaggiate™;



l'art. 9 della medesima Legge 381/1991 demanda alle Regioni il compito di adottare convenzioni tipo per
la disciplina dei rapporti tra le cooperative sociali iscritte all'Albo Regionale e le Amministrazioni
pubbliche;

Che il Comune di Scicli nell’esercizio delle proprie funzioni socio/assistenziali cui ¢ istituzionalmente preposto,
intende proseguire nella politica di creazione di opportunitd di lavoro per persone disoccupate o escluse dal
lavoro proprio a causa della loro situazione di svantaggio sociale, offrendo loro 1’opportunita di svolgere
un’attivita lavorativa, specificamente finalizzata, nell’ambito di un pil complesso intervento di promozione
umana, al loro recupero e reinserimento sociale;

Considerato che:

le attivitd di gestione, fruizione e valorizzazione dei siti culturali del Comune e le progettualita di
inserimento lavorativo e inclusione delle persone fragili in esse, sono interventi a pieno titolo ascrivibili
tra le Attivita di interesse generale che possono prevedere il coinvolgimento degli Enti del terzo settore
ai sensi dell’art. 5 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e dell’art. 2, comma 1 del Decreto
legislativo 3 luglio 2017, n. 112 e ss.mm.ii;

il ricorso all’istituto della coprogettazione di cui all’art. 55 del Dlgs. 117/2017 risulta piu favorevole del
ricorso al mercato in quanto prevede una gestione congiunta dei progetti e degli interventi promossi dal
Comune mediante un coinvolgimento attivo e un apporto del Terzo Settore nell’amministrazione del
territorio e nella condivisione di comuni obiettivi, escludendo la corresponsione di un utile in favore del
soggetto partner;

il rapporto di collaborazione non si basa sulla corresponsione di prezzi e corrispettivi dalla parte
pubblica a quella privata, ma sulla convergenza di obiettivi e sull’aggregazione di risorse pubbliche e
private per la progettazione, in comune, di servizi e interventi diretti a elevare i livelli di cittadinanza
attiva e di valorizzazione e tutela dei beni culturali, secondo una sfera relazionale che si colloca al di 1a
del mero scambio utilitaristico;

Considerato che:

Visti:

il Comune di Scicli, ritiene necessario attivare, stante ’esigenza di realizzare le attivita progettuali, una
procedura selettiva al fine di assicurare la massima trasparenza, cosi come previsto dalla normativa, con
approvazione di un avviso pubblico per l'individuazione di una cooperativa di tipo “B” disponibile alla
coprogettazione di cui al D.Lgs 117/2017 per il servizio di gestione, fruizione e valorizzazione dei siti
culturali di proprieta comunale per la durata di anni due;

la procedura di co-progettazione, cosi come delineata dalla normativa sopra richiamata, prevede
l'approvazione di un avviso pubblico per individuare il soggetto partner con cui co-progettare le attivita;
la co-progettazione rappresenta modalita alternativa all’appalto e riconducibile ai procedimenti di cui
art. 119 D.Lgs 267/2000 e rappresenta una forma di coinvolgimento delle cooperative sociali non piu
come mero erogatore di servizi ma con un ruolo attivo nella progettazione e gestione dei servizi
medesimi, consentendo di unire esperienze e risorse — non strettamente economiche ma anche logistiche
e/o organizzative e professionali - per I’innovazione degli stessi;

il D.L. n. 117 del 3 luglio 2017 G.U. 02/08/2017 “Codice del Terzo Settore” che completa I’attuazione
della Legge n. 106/2016 per la riforma del settore associativo nazionale;

la Legge n. 120 del 11/09/2020 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 16 luglio
2020, n. 76, recante misure urgenti per la semplificazione e I’innovazione digitale” che chiarifica
ulteriormente il rapporto tra il codice dei contratti pubblici e il codice del terzo settore in materia di
affidamento di servizi agli enti del Terzo settore;

il decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 72 del 31/03/2021 con il quale sono state
dettate apposite Linee Guida sul rapporto tra le Pubbliche Amministrazioni ed Enti del Terzo Settore,
finalizzate a supportare gli Enti Pubblici nella concreta applicazione degli istituti previsti dal D.LGS
n.117/2017;

il Codice dei Beni Culturali (D.Lgs. n. 42 del 22/04/2004) fa espressa previsione dei piani strategici di
valorizzazione culturale (art.112, c.4) come strumento fondamentale nel quadro del processo di
valorizzazione del patrimonio. Tali piani prevedono la possibilitd di accordi fra Stato, Regioni ed altri




enti pubblici territoriali al fine di realizzare gli obiettivi istituzionali di fondo contemplati dalla
normativa mediante 1’integrazione, nel processo di valorizzazione concordato, delle infrastrutture e dei
settori produttivi collegati. Gli accordi possono riguardare anche beni di proprietd privata, previo
consenso degli interessati. Per traguardare I’obiettivo di valorizzazione dei beni culturali che la legge
prevede e gli operatori auspicano & pertanto indispensabile una visione strategica che si fondi
efficacemente sul partenariato pubblico-privato;

Ritenuto conseguentemente di approvare l'avviso che sotto la lett. A) nonché la relativa modulistica

che si allegano alla presente formandone parte integrante e sostanziale;

Visto V'art. 107 del decreto legislativo 267/2000 e lart. 4, comma 2 del D. Lgs n. 165/2001 e s.m.i., che
disciplinano gli adempimenti di competenza dei dirigenti responsabili dei settori;

Vista la legge 8.11.1991 n. 381 ;

Visto ’art. 74 L.r. 32/00;

Visto il D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;

Visto D.L. n. 117 del 3 luglio 2017,

Visto il vigente statuto comunale;

Visto il TU delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali approvato con D. L.vo 18/08/2000 n.267 e la L.R.
23/12/2000 n. 30 e ss.mm.ii.;

DETERMINA

le premesse in narrativa costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;

1. di approvare, per le motivazioni e con le modalita indicate in narrativa, I' avviso pubblico per
I’individuazione di una Cooperativa sociale di tipo “B” in regola con le prescrizioni di cui al D.Lgs
117/2017 disponibile alla coprogettazione e successiva gestione in partnership di interventi nel settore
Sociale, Culturale e del Turismo legati alla fruizione e valorizzazione dei siti culturali di proprieta
comunale per la durata di anni due - PERIODO 01 gennaio 2022 — 31 dicembre 2023 CIG:
9010763CD9 - (allegato A) nonché la modulistica di seguito trascritta: Allegato B Istanza - Allegato C
Dichiarazione disponibilitd eventuale assorbimento del personale -Allegato D Dichiarazione art.80
sostitutiva cause di esclusione di cui all'art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 - Allegato E Protocollo di legalita
- Allegato F Schema di Convenzione - Allegato n.1 “Allegato progettuale” - Allegato n. 2 “Personale” -
Allegato n. 3 “Dichiarazione offerta economica”;

2. di dare atto che con successivi provvedimenti, si provvedera ad approvare gli esiti della procedura,
necessaria per la fase successiva di coprogettazione;

3. di dare atto, altresi, dell'assenza di conflitto di interessi, anche potenziale, in merito all'adozione del
presente provvedimento, da parte dei soggetti di cui all’art. 6 bis della L. 241/1990, come introdotto
dall’art. 1, comma 41, della L. 6 novembre 2012, n. 190 e che la presente determinazione & conforme
alle norme regolamentari vigenti, con particolare riferimento a quelle per la trasparenza e la prevenzione
della corruzione.

4. di provvedere ad una adeguata diffusione del citato avviso attraverso la pubblicazione all'Albo Pretorio
on line del sito istituzionale dell’Ente per 15 gg. Consecutivi - sezione Avvisi, bandi e gara, nonché
nella sezione “Amministrazione Trasparente ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013, cosi come modificato ed
integrato dal D.Lgs 97/2016;

5. di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa, trattandosi di iniziativa che

non prevede oneri economici a carico dell'Ente. _
IL RESPONSAB ﬁ P.O.
Angeld NVerdirame

/



Allegato A)
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COMUNE DI SCICLI W)
Libero Consorzio Comunale di Ragusa R
SETTORE II BENESSERE DI COMUNITA’ — CULTURA E
ISTRUZIONE
AVVISO PUBBLICO

per lindividuazione di una Cooperativa sociale di tipo “B” in regola con le
prescrizioni di cui al D.Lgs 117/2017 disponibile alla coprogettazione e successiva
gestione in partnership di interventi nel settore Sociale, Culturale e del Turismo legati
alla fruizione e valorizzazione dei siti culturali di proprieta comunale per la durata di
anni due - PERIODO 01 gennaio 2022 — 31 dicembre 2023. - CIG: 9010763CD9

Premesso che il Comune di Scicli:

e come previsto nel proprio statuto (in particolare si richiamano ’art. 2 “compiti del Comune” e ’art.
5 “obiettivi fondamentali”) promuove lo sviluppo e il progresso civile, sociale, culturale ed
economico della propria comunitd, nonché lo sviluppo del turismo e il razionale utilizzo delle
risorse naturali, paesaggistiche e del patrimonio naturale, storico e artistico ispirandosi ai valori ¢ ai
principi della Costituzione Italiana;

e con delibera di G.C. n. 126 del 26/10/2021 ¢ stato impartito al Responsabile di P.O. del Settore 11
Benessere di Comunita Cultura e Istruzione, apposito atto di indirizzo al fine di porre in essere tutti
gli atti gestionali consequenziali, per l'affidamento del servizio di “Gestione, fruizione e valorizza-
zione dei siti culturali di proprietd del Comune di Scicli” a Cooperativa Sociale di tipo “B”, per la
durata anni due a decorrere dalla stipula della convenzione, previo espletamento di apposita proce-
dura selettiva e previa verifica delle condizioni legittimanti e del rispetto del limite delle soglie co-
munitarie, secondo quanto previsto dall’ex art. 5, comma 4 della Legge 8 novembre 1991, n. 381;

Richiamate a tal fine le seguenti norme:

e la Costituzione Italiana e in particolare I’art. 2: “L.a Repubblica riconosce e garantisce i diritti inviolabili
dell’'uomo, sia come singolo sia nelle formazioni sociali ove si svolge la sua personalita, e richiede
I’adempimento dei doveri inderogabili di solidarieta politica, economica e sociale” e I’art. 118 comma 4
che ha riconosciuto il principio di sussidiarieta orizzontale, accanto a quello di sussidiarieta verticale ai
fini dell’esercizio delle funzioni amministrative: “Stato, Regioni, Citta metropolitane, Province e
Comuni favoriscono 1’autonoma iniziativa dei cittadini, singoli e associati, per lo svolgimento di attivita
di interesse generale, sulla base del principio di sussidiarietd”;

e la Legge n. 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali” che richiama, nel principio di sussidiaricta orizzontale, i soggetti del Terzo Settore a partecipare
attivamente alla progettazione e alla realizzazione concertata degli interventi e servizi sociali in capo agli
Enti Locali;

e [Part. 119 del D.Lgs. 267/2000 che, in applicazione dell’art. 43 della legge 27 dicembre 1997 n. 449,
prevede che, “.....dl fine di favorire una migliore qualita dei servizi prestati, i Comuni, le Province e gli
altri Enti Locali possono stipulare contratti di sponsorizzazione ed accordi di collaborazione, nonché
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convenzioni con soggetti pubblici o privati diretti a fornire consulenze o servizi aggiuntivi... ... i




e il D.P.CM. del 30 marzo 2001 “Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di affidamento dei
servizi alla persona” che, ai sensi della citata legge, recita all’art. 7 (“Istruttorie pubbliche per la
coprogettazione con i soggetti del Terzo Settore”): al fine di affrontare specifiche problematiche sociali,
valorizzando e coinvolgendo attivamente i soggetti del Terzo Settore, i Comuni possono indire istruttorie
pubbliche per la coprogettazione di interventi innovativi e sperimentali su cui i soggetti del Terzo Settore
esprimono disponibilita a collaborare con il Comune per la realizzazione degli obiettivi;

¢ la comunicazione del 26 aprile 2006 COM (2006) 177 e le decisioni del 28 novembre 2005 Dec.
2005/2673/CE e del 20 dicembre 2011 (C/2011 9389 — 2012/21/UE) con le quali la Commissione CE
ha affermato che gli aiuti di Stato concessi sotto forma di compensazione degli obblighi di servizio
pubblico ad imprese incaricate di servizi di interesse economico generale rispondenti ad esigenze sociali
in materia di assistenza sanitaria, assistenza di lunga durata, servizi per P’infanzia, accesso e
reintegrazione nel mercato del lavoro, edilizia sociale e assistenza e inclusione sociale di gruppi
vulnerabili sono compatibili con il mercato, interno ed escludono I’applicazione delle norme dell’Unione
sugli appalti pubblici;

e le Linee guida per I’affidamento di servizi a enti del Terzo Settore e alle cooperative sociali,
delibera ANAC n. 32 del 20 gennaio 2016, atto interpretativo e ricognitivo della normativa in vigore in
materia di erogazione di servizi sociali, che ai sensi dell’art. 7 del d.p.c.m. 30 marzo 2001, recita all’art.
5 Co-progettazione: “La coprogettazione si sostanzia in un accordo procedimentale di collaborazione
che ha per oggetto la definizione di progetti innovativi e sperimentali di servizi, interventi e attivita
complesse da realizzare in termini di partenariato tra amministrazioni e privato sociale e che trova il
proprio fondamento nei principi di sussidiarieta, trasparenza, partecipazione e sostegno dell’impegno
privato nella funzione sociale”. tale strumento pud quindi essere utilizzato per promuovere la
realizzazione degli interventi previsti nei Piani di Zona attraverso la concertazione, con i soggetti del
Terzo Settore, di forme e modalitd di: inclusione degli stessi nella rete integrata dei servizi sociali;
collaborazione fra P.A. e soggetti del Terzo Settore; messa in comune di risorse per ’attuazione di
progetti e obiettivi condivisi.

Al fine di garantire la correttezza e la legalitd dell’azione amministrativa, le Amministrazioni, nel

favorire la massima partecipazione dei soggetti privati alle procedure di co-progettazione, devono

mantenere in capo a se stesse la titolarita delle scelte; In particolare, devono predeterminare gli obiettivi

generali e specifici degli interventi, definire le aree di intervento, stabilire la durata del progetto e

individuarne le caratteristiche essenziali, redigendo un progetto di massima che serve anche a orientare i
concorrenti nella predisposizione della proposta progettuale. Le Amministrazioni devono adottare

metodi di selezione che prevedano I’accertamento del possesso dei requisiti di affidabilita morale e

professionale in capo ai partecipanti e ’adeguata valutazione delle caratteristiche e dei costi del progetto

presentato.

e la Nota ANCI “La coprogettazione e il codice degli appalti nell'affidamento dei servizi sociali” - maggio
2017.

e il D.L. n. 117 del 3 luglio 2017 G.U. 02/08/2017 “Codice del Terzo Settore” che completa 1’attuazione
della Legge n. 106/2016 per la riforma del settore associativo nazionale:

- Art.2 (principi generali): E riconosciuto il valore e la funzione sociale degli enti del Terzo settore,
dell’associazionismo, dell’attivitd di volontariato e della cultura e pratica del dono quali espressione di
partecipazione, solidarieta e pluralismo, ne ¢ promosso lo sviluppo salvaguardandone la spontaneitd ed
autonomia, e ne & favorito *apporto originale per il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, anche mediante forme di collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Province autonome e gli enti
locali.

- Art. 5 (attivita di interesse generale): Gli enti del Terzo Settore, diversi dalle imprese sociali incluse le
cooperative sociali, esercitano in via esclusiva o principale una o pil attivita di interesse generale per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. Le attivita di cui
sopra possono avere ad oggetto, tra gli altri:




a) interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, ¢
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, ¢ alla
legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42 e successive modificazioni;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivit,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

p) servizi finalizzati all’inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone
di cui all’articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina in materia di
impresa sociale, di cui all’art. 1, comma 2,lettera c), della legge 6 giugno 2016 n. 106;

- Art 55 (Titolo VH dei rapporti con gli Enti Pubblici):

1) in attuazione dei principi di sussidiarieta, cooperazione, efficacia, efficienza ed economicita, omogeneita,

copertura finanziaria e patrimoniale, responsabilita ed unicita dell’amministrazione, autonomia organizzativa

e regolamentare, le amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del d.l. 30 marzo 2001 n. 165,

nell’esercizio delle proprie funzioni di programmazione e organizzazione a livello territoriale degli interventi

e dei servizi nei settori di attivita di cui all’art. S5, assicurano il coinvolgimento attivo degli enti del Terzo

Settore, attraverso forme di co-programmazione e coprogettazione e accreditamento, poste in essere nel

rispetto dei principi della legge 7 agosto 1990 n. 241, nonché delle norme che disciplinano specifici

procedimenti ed in particolare di quelle relative alla programmazione sociale di zona;

2) la co-programmazione ¢& finalizzata all’individuazione, da parte della pubblica amministrazione

procedente, dei bisogni da soddisfare, degli interventi a tal fine necessari, delle modalita di realizzazione

degli stessi e delle risorse disponibili;

3) la co-progettazione & finalizzata alla definizione ed eventualmente alla realizzazione di specifici progetti

di servizio o di intervento finalizzati a soddisfare bisogni definiti, alla luce degli strumenti di

programmazione di cui comma 2;

4) ai fini di cui al comma 3, Pindividuazione degli enti del Terzo Settore con cui attivare il partenariato

avviene anche mediante forme di accreditamento nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialita,

partecipazione e paritd di trattamento, previa definizione, da parte della pubblica amministrazione
procedente, degli obiettivi generali e specifici dell’intervento, della durata e delle caratteristiche essenziali
dello stesso nonché dei criteri e delle modalita per I’individuazione degli enti partner.

e La sentenza della Corte Costituzionale n.131 del 20/05/2020, pubblicata il 26 giugno 2020 — che ha
fornito un importante approfondimento e chiarimento sull’articolo 55 del Codice del Terzo settore in
materia di co-programmazione e co-progettazione tra la Pubblica amministrazione e gli Enti di Terzo
settore, confermando la piena liceitd di quanto previsto dalla norma e cio¢ che attraverso gli strumenti
della co-programmazione e co-progettazione viene definita una prassi collaborativa tra istituzioni
pubbliche ed enti di Terzo settore, nel riconoscimento di una comune finalitd volta al perseguimento
dell’interesse generale della comunita, in piena attuazione al principio costituzionale di sussidiarieta;

e La Legge n. 120 del 11/09/2020 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 16
luglio 2020, n. 76, recante misure urgenti per la semplificazione e P’innovazione digitale” che
chiarifica ulteriormente il rapporto tra il codice dei contratti pubblici e il codice del terzo settore in
materia di affidamento di servizi agli enti del Terzo settore;

e 1l decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 72 del 31/03/2021 con il quale sono
state dettate apposite Linee Guida sul rapporto tra le Pubbliche Amministrazioni ed Enti del Terzo
Settore, finalizzate a supportare gli Enti Pubblici nella concreta applicazione dehli istituti previsti dal
D.LGS n.117/2017,



Il Codice dei Beni Culturali (D.Lgs. n. 42 del 22/04/2004) fa espressa previsione dei piani strategici di
valorizzazione culturale (art.112, c.4) come strumento fondamentale nel quadro del processo di
valorizzazione del patrimonio. Tali piani prevedono la possibilita di accordi fra Stato, Regioni ed altri
enti pubblici territoriali al fine di realizzare gli obiettivi istituzionali di fondo contemplati dalla
normativa mediante I’integrazione, nel processo di valorizzazione concordato, delle infrastrutture e dei
settori produttivi collegati. Gli accordi possono riguardare anche beni di proprieta privata, previo
consenso degli interessati. Per traguardare 1’obiettivo di valorizzazione dei beni culturali che la legge
prevede e gli operatori auspicano & pertanto indispensabile una visione strategica che si fondi
efficacemente sul partenariato pubblico-privato.%

Rilevato che la co-progettazione:

ha per oggetto la definizione progettuale d'iniziative, interventi e attivitd complesse, tenendo conto delle
priorita strategiche evidenziate e condivise dall'Ente Locale, da realizzare in termini di partnership con i
soggetti del Terzo Settore individuati in conformita a una procedura di selezione pubblica;

fonda la sua funzione economico/sociale sui principi di trasparenza, partecipazione e sostegno
all'adeguatezza dell'impegno privato nella funzione sociale;

non ¢ riconducibile all'appalto di servizi e agli affidamenti in genere, ma alla logica dell’accordo
procedimentale, sostitutivo del provvedimento amministrativo ai sensi dell’art.11 della legge 241/1990 e
successive modificazioni, in quanto il procedimento relativo all’istruttoria pubblica di coprogettazione &
destinato a concludersi con un accordo procedimentale di collaborazione tra ente procedente e soggetto
selezionato, che sostituisce il provvedimento finale di concessione di risorse finanziarie e altre utilita
economiche, finalizzato all’attivazione di una partnership per ’esercizio condiviso della funzione di
produzione ed erogazione di servizi ed interventi sociali;

si attua con un accordo di diritto pubblico, con il quale & destinato a concludersi il tavolo di co-
progettazione attivato in seguito alla conclusione dell’istruttoria pubblica per I’individuazione degli enti
del terzo settore da coinvolgere, & ’accordo di collaborazione, previsto dall’art. 119 del T.U. n. 267/2000,
da stipularsi in forma di Convenzione, attraverso il quale tra ’ente procedente e il soggetto individuato
viene costituito e regolato un rapporto di partenariato pubblico/privato per la realizzazione dei
servizi/interventi oggetto di coprogettazione

prevede che il concetto di partenariato stabilisce un modo di assumere decisioni vincolanti come esito di
un dialogo negoziale e regolato tra partner pubblici e privati — i quali riconoscono nella loro integrazione
il modo migliore per produrre interventi di eccellenza nella convinzione che la pluralita di attori coinvolti
e Dinterazione tra anime ed esperienze diverse (pubblico/privato) sono un patrimonio originale e
prezioso;

prevede quale elemento distintivo la compartecipazione del partner con risorse proprie in termini di messa
a disposizione di risorse umane, professionali, finanziarie e di beni aggiuntivi rispetto alle risorse messe a
disposizione dall’ Amministrazione;

in presenza del presupposto della compartecipazione economica e sociale, con carattere innovativo, del
privato alla coprogettazione, la procedura per la scelta del partner ¢ svincolata dal Codice degli appalti,
pur nel rispetto dei principi generali di trasparenza e buona amministrazione.

Richiamate in ultimo:

la legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi” e ss. mm.;

il D. Lgs. n. 267/2000 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali" e ss.mm.;

la legge n. 136/2010 (sulla tracciabilita dei flussi finanziari),

il Codice Civile.

Considerato che:

e le attivita di gestione, fruizione e valorizzazione dei siti culturali del Comune di Scicli e le
progettualita di inserimento lavorativo e inclusione sociale delle persone fragili nella gestione di tali
interventi e servizi, sono a pieno titolo ascrivibili tra le Attivita di interesse generale che possono



prevedere il coinvolgimento degli Enti del terzo settore ai sensi dell’art. 5 del Decreto Legislativo 3
luglio 2017 n. 117 e dell’art. 2, comma 1 del Decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 112 e ss.mm.ii

e il ricorso all’istituto della coprogettazione di cui all’art. 55 del Dlgs. 117/2017 risulta piu favorevole
del ricorso al mercato in quanto prevede una gestione congiunta dei progetti e degli interventi
promossi dal Comune mediante un coinvolgimento attivo e un apporto del Terzo Settore
nell’amministrazione del territorio € nella condivisione di comuni obiettivi, escludendo la
corresponsione di un utile in favore del soggetto partner;

e il rapporto di collaborazione non si basa sulla corresponsione di prezzi e corrispettivi dalla parte
pubblica a quella privata, ma sulla convergenza di obiettivi e sull’aggregazione di risorse pubbliche
e private per la progettazione, in comune, di servizi e interventi diretti a elevare i livelli di
cittadinanza attiva e di valorizzazione e tutela dei beni culturali, secondo una sfera relazionale che si
colloca al di la del mero scambio utilitaristico.

Tenuto conto che:

e il quadro dei costi e dei ricavi relativi alla gestione dei siti culturali del Comune di Scicli attesta che
il servizio si configura come un servizio pubblico locale privo di rilevanza economica;

e le entrate derivanti dalla vendita dei biglietti per 1’accesso ai siti culturali del Comune e qualsiasi
eventuale ulteriore incasso, sono destinati all'incremento ed alla valorizzazione del patrimonio
culturale ai sensi dell’art. 110, comma 4 del Digs. 42/2004 (codice dei beni culturali).

TUTTO QUANTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO
il COMUNE DI SCICLI
nell’ambito delle proprie funzioni sociali, culturali e turistiche

EMANA UN AVVISO PUBBLICO

per I’individuazione di una Cooperativa sociale di tipo “B” in regola con le prescrizioni di cui al D.Lgs
117/2017 disponibile alla coprogettazione e successiva gestione in partnership di interventi nel settore
Sociale, Culturale e del Turismo legati alla fruizione e valorizzazione dei siti culturali di proprieta
comunale per la durata di anni due - PERIODO 01 gennaio 2022 — 31 dicembre 2023.

La Cooperativa sociale individuata per partecipare al Tavolo di cooprogettazione manifestera la propria
disponibilita alla compartecipazione al progetto con risorse proprie in termini di messa a disposizione di
risorse umane, professionali, finanziarie e di beni aggiuntivi.

ART. 1 - LINEE GUIDA PER LA COPROGETTAZIONE

Nell’elaborazione delle proposte progettuali il soggetto interessato dovra fare riferimento all’analisi del
territorio, alle sue caratteristiche e alla situazione dei servizi in esso presenti legati al comparto sociale,
turistico e culturale, in esso attualmente presenti, nonché alle modalita previste per il coinvolgimento attivo
della cittadinanza. Si ritiene infatti fondamentale che la proposta progettuale trovi reale fattibilita nel
territorio del Comune di Scicli - con le sue peculiarita sociali, demografiche, artistiche e geografiche - e
riesca a garantire un impianto unitario per la gestione ed attuazione degli interventi e dei servizi.

Le finalitd della presente procedura per la co-progettazione di interventi e la co-gestione di servizi
relativamente ai siti culturali di cui all’art 2, sono quelle di:

e garantire a tutti i cittadini 1’accesso ad ogni tipo di espressione e consumo culturale,
promuovendo la conoscenza, I’utilizzo e la fruizione della cultura in tutte le sue varie sfaccettate
espressioni: la consapevolezza dell’eredita culturale, la valorizzazione delle radici storiche, la
conoscenza e 1’apprezzamento delle arti;

e offrire opportunita per lo sviluppo creativo e culturale della persona;

e favorire I’inserimento sociale e lavorativo di persone con disabilita o in situazione di



svantaggio/fragilita fornendo risposte innovative, flessibili e appropriate alle persone fragili.
Attraverso la coprogettazione e la cogestione in partnership degli interventi di cui alla presente procedura, si
mira alla qualificazione dell’offerta territoriale, alla pianificazione e programmazione di attivita ed iniziative
di informazione e accoglienza turistica e di animazione territoriale, accrescendo di fatto la qualita dei servizi
territoriali, attraverso un dialogo costante con I’Amministrazione comunale e i Responsabili dei Servizi,
concordando e pianificando in tal senso le attivitd, cercando altresi un coinvolgimento costante della
cittadinanza, in un’ottica di amministrazione condivisa.
Si intende favorire la propensione alla partecipazione attiva alle attivitd di interesse generale, nonché
promuovere modelli innovativi di impresa sociale. L’obiettivo del procedimento sara quello di considerare,
esplicitare e analizzare il contesto territoriale in ogni suo aspetto, da quello gestionale e funzionale, fino alla
progettazione di attivitd specifiche a supporto della governance dei siti culturali del Comune, delle attivita di
gestione e coordinamento e sviluppo dell’informazione e dell’accoglienza turistica, nonché della e
costruzione di un ambiente sociale inclusivo in cui sia favorito il protagonismo attivo della persona con
disabilita.
Costituiscono vincoli progettuali e gestionali, quelli derivanti da Protocolli, Intese, Accordi di Programma,
Convenzioni, ecc. intervenuti tra il Comune di Scicli in qualita di Ente titolare delle funzioni sociali e
culturali e altri soggetti, in quanto attraverso questi strumenti il Comune realizza gli orientamenti esplicitati
nel presente bando.
In particolare si richiama integralmente la Convenzione tra il Comune di Scicli e la Palomar Spa per la
gestione del “Commissariato di Vigata” - stipulata con il Comune di Scicli, giusta delibera di G.C. n. 88 del
14.07.2021 per la durata di anni 5 (cinque).
Per la definizione della proposta progettuale si deve fare riferimento alle linee guida del progetto contenute
nell’“Allegato Progettuale” (Allegato n° 1) parte integrante del presente avviso pubblico.

ART. 2 - OGGETTO DELLA COPROGETTAZIONE, OBIETTIVI E DURATA DELLA COPROGETTAZIONE

La coprogettazione ha per oggetto la definizione di un piano di iniziative, interventi e attivita nell’area dei
Settori Sociale, Cultura e Turismo del Comune di Scicli, da realizzarsi attraverso una partnership tra il
Comune di Scicli e I’ente del terzo settore a tale scopo individuato, con la messa in comune di risorse o la
condivisione di risorse aggiuntive provenienti da finanziamenti regionali, statali ed europei.
La coprogettazione dovra uniformarsi alle linee guida generali di cui al precedente art.1 e dovra tenere in
considerazione le attivitd in essere e le linee guida descritte nell’“Allegato Progettuale” (Allegato n. 1) che
costituisce parte integrante del presente Avviso pubblico e, a partire da queste, presentare:
® una proposta di assetto organizzativo tra il Comune e il partner progettuale nella gestione dei servizi
e degli interventi, in grado di garantire un impianto unitario, indicante le modalitd operative e
gestionali degli interventi e dei servizi oggetto di coprogettazione, caratterizzata da elementi di
consolidamento e di ulteriore miglioramento del livello qualitativo raggiunto dai servizi e da
elementi di innovazione;
e gli ambiti e gli strumenti di presidio e di controllo della coprogettazione e della gestione degli
interventi e dei servizi, nonché una proposta di presidio strategico e di modalita di collaborazione e
di collegamento con i soggetti coinvolti nella realizzazione di un modello di welfare locale
partecipato e innovativo.
Qualora nel corso della coprogettazione dovessero essere richiesti o proposti eventuali nuovi servizi e
interventi, ad oggi non previsti in quanto menzionato nella presente procedura, essi saranno oggetto di
riapertura della co-progettazione. Il costo di tali interventi e servizi aggiuntivi non potrd comunque superare
il quinto del valore economico complessivo della coprogettazione originariamente previsto dalla
convenzione/accordo di collaborazione.

2.1 OGGETTO DELLA COPROGETTAZIONE — OBIETTIVI E LUOGO DI ESECUZIONE DEI SERVIZI




Oggetto della procedura di co-progettazione con la Cooperativa Sociale da individuare ¢ la gestione,
fruizione, valorizzazione dei siti culturali di proprietd comunale con attenzione all’inclusione sociale e
professionale delle persone in situazione di fragiliti, nonché la promozione e sviluppo di progetti innovativi
in ambito sociale, culturale e turistico del Comune di Scicli da realizzare con i Servizi: Sociale, alla Cultura e
al Turismo dell’Ente, come descritto nell’ Allegato 1 “Allegato Progettuale” e di seguito richiamato:

v AREA CULTURALE /TURISTICA:
I siti culturali di proprieta del Comune di Scicli oggetto di coprogettazione sono i seguenti:

» Palazzo Spadaro;

e Commissariato di Vigata (bassi Palazzo Comunale)

Gabinetto del Sindaco;

Chiesa di S.Teresa

11 Comune nel caso in cui sia in grado di rendere fruibili ulteriori siti di interesse culturale di sua

proprietd o in convenzione con altri enti e/o_istituzioni, si riserva di richiedere alla cooperativa
I’estensione del servizio ai medesimi patti e condizioni di cui all’appalto aggiudicato.

1l servizio di gestione, fruizione, valorizzazione e visite dei siti culturali di proprieta comunale
riguardera le seguenti prestazioni:

apertura e chiusura dei siti;
apertura, custodia, vigilanza e chiusura durante eventi e/o manifestazioni organizzati dal Comune in

AN

collaborazione con Associazioni o altri Enti;

sorveglianza e custodia degli spazi con gestione degli eventuali sistemi d’allarme ove esistenti;
biglietteria;

informazioni e accoglienza ai turisti;

attivita di valorizzazione, promozione, mostre ed eventi culturali;

pulizia dei locali, degli spazi aperti, degli arredi e delle attrezzature dei siti culturali;

manutenzione ordinaria dei locali, degli impianti e delle attrezzature;
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stampa, progettazione e gestione del materiale informativo e promozionale da esporre, consegnare ai
visitatori € mantenere aggiornato.

L’attuazione del progetto dovra avvenire con le modalita e secondo le finalita di cui al presente avviso e in
ogni caso, con l'osservanza delle indicazioni che saranno fornite dal Servizio comunale competente. In
particolare le iniziative di promozione dei siti culturali, didattiche e turistiche e ’organizzazione di attivita
culturali all’interno degli stessi, dovranno essere programmate di concerto con il Comune, al fine di
rispettare le prescrizioni relative la destinazione d’uso e la capienza dei siti stessi. La stampa del materiale
promozionale e informativo dovra avvenire esclusivamente dopo I’approvazione delle bozze da parte del
Servizio competente e dovra basarsi sulle linee guida fornite dallo stesso.

I citati servizi dovranno essere garantiti durante 1’orario di apertura dei siti con 1’impiego di operatori
qualificati e di comprovata professionalita come definito nell’art 3 della presente procedura.

La Cooperativa si occupera dell’incasso diretto della vendita dei biglietti di accesso ai siti culturali (che si
ricorda non sono soggetti a IVA ai sensi dell’art.10 ¢.22 del D.P.R. 633/1971 e s.m.i.) e alle iniziative
promosse, trasferendo poi al Comune la quota — di cui al successivo art. 5 - che sara definita nella
convenzione in relazione all’offerta economica presentata dal soggetto. Si evidenzia infatti come importante
la_definizione di una funzione amministrativa centralizzata in capo al partner progettuale per facilitare il

raccordo con P’Ente Locale. ottimizzare i processi di controllo nell’erogazione dei servizi e favorire il
presidio unitario del budget ¢ degli adempimenti economici e amministrativi.

v AREA SOCIALE
I Comune di Scicli intende sostenere, attraverso la promozione delle attivita culturali e turistiche,
I’inserimento socio lavorativo di persone adulte (uomini e donne) in condizione di fragilita cronica in carico
ai Servizi Sociali che, per cause diverse hanno scarse possibilitd/capacitd di gestire la propria vita al di




fuori del circuito assistenziale, e anche di persone adulte/o nuclei familiari, anche non in carico ai Servizi
Sociali, con problemi socio-economici derivanti dalla perdita di lavoro e acuiti da altri fattori.
11 Comune si propone di perseguire i seguenti obiettivi trasversali:
- Contenere il rischio per i propri cittadini di scivolare in condizioni di poverta socio-economica
(persone/nuclei familiari valnerabili).
- Migliorare I’autonomia personale e sociale dei propri cittadini piu fragili, rafforzando la loro identita
lavorativa come presupposto per il miglioramento complessivo della percezione di sé€;
- Aumentare il patrimonio relazionale personale e familiare delle persone in situazione di svantaggio,
offrendo loro la possibilita di inserimento in esperienze
- Contenere il rischio di isolamento ed esclusione sociale delle persone in carico ai Servizi.
La Cooperativa dovra pertanto garantire I’impiego nelle proprie attivita di persone in condizione di disabilita
o fragilitd personale segnalate dai servizi sociali del Comune. Dovra essere prevista una modalita di presa in
carico delle persone, accompagnamento e tutoraggio, anche attraverso il ricorso a progetti di inclusione
lavorativa e/o sociale da attivare con la programmazione distrettuale posta in essere dall’Ufficio Piano del
Distretto Socio Sanitario n. 45 di cui il Comune di Scicli fa parte.

2.2 LUOGO DI ESECUZIONE DEI SERVIZI
Gli interventi e i servizi di cui all’art 2.1. dovranno espletarsi nei siti sopra individuati di proprieta del
Comune di Scicli.

2.3 DURATA DELLA COPROGETTAZIONE

L’accordo di collaborazione relativo alla coprogettazione per i servizi e gli interventi di cui all’art. 2.1, da
stipularsi in forma di convenzione tra il Comune di Scicli e il soggetto selezionato, avra decorrenza dalla
firma della convenzione ed avra la durata di anni due, salvo risoluzione anticipata per gravi inadempienza del
partner nei casi previsti dalla convenzione allegata.

La validita dell’accordo di collaborazione potra essere prorogata, nel rispetto delle normative in materia, per
il tempo strettamente necessario al fine di poter svolgere tutti gli adempimenti necessari per avviare la
successiva procedura selettiva.

ART. 3 - DISPOSIZIONI GENERALI RIGUARDANTI IL. PERSONALE

Come descritto nell’ “Allegato Progettuale” (Allegato 1) si chiede di indicare un responsabile in qualita di
riferimento generale per le comunicazioni con 1’Ente e quale coordinatore dei servizi/interventi oggetto del
presente bando.

Per lo svolgimento dei servizi previsti dovra essere impiegato personale qualificato e di comprovata
esperienza e professionalita, adeguato al ruolo ricoperto; inoltre dovranno essere garantite adeguate modalita
organizzative nel lavoro e un’idonea gestione dell’intervento proposto. Il personale deve tenere un
comportamento improntato alla massima correttezza, educazione, collaborazione e professionalitd. L’Ente
puo richiedere la sostituzione del personale ritenuto non idoneo alle mansioni cui & preposto o che non
mantenga un comportamento corretto.

La Cooperativa Sociale dovra garantire la sostituzione del personale per qualsiasi causa assente con altro
personale idoneo e parimenti qualificato e in tempi congrui alle necessita del servizio.

Dovra essere effettuata a cura del partner la rilevazione puntuale dell’orario di servizio del personale
impiegato che dovra risultare da apposito foglio firma da esibire all’Ente per eventuali controlli che
dovessero essere effettuati. Il personale in servizio dovra indossare una divisa, essere dotato di cartellino di
riconoscimento, che dovra essere reso ben visibile agli utenti e al personale di controllo del Comune.

Gli operatori devono essere adeguatamente preparati, capaci di lavorare con il sistema dei Servizi (sociale,
turistico, ecc) e la comunita locale. I servizi e progetti oggetto della presente istruttoria devono essere svolti
nel rispetto delle persone, dei fondamentali principi di tutela della privacy, nel sostegno alle necessita
dell’individuo, concorrendo alla risposta ai bisogni da questo espressi.




La Cooperativa Sociale ¢ tenuta, nei confronti del personale dipendente, al rispetto del contratto collettivo di
lavoro e della normativa previdenziale, assicurativa e infortunistica, assumendo completa responsabilita nei
confronti dei lavoratori dipendenti. Sono a carico del soggetto partner tutte le spese, gli oneri, i contributi e le
indennitd previsti per la gestione del personale nonché tutte le spese ed oneri attinenti I’assunzione, la
formazione e I’amministrazione del personale necessario.

La Cooperativa Sociale, si obbliga al rispetto di quanto previsto nella Legge n. 142 del 3 aprile 2001
“Revisione della legislazione in materia cooperativistica” e nella successiva Circolare n.10 del 18 marzo
2004 “Modifica alla disciplina del lavoro cooperativo” con particolare riferimento alla posizione del socio
lavoratore e alla corresponsione di un adeguato trattamento economico complessivo.

La Cooperativa Sociale si obbliga ad assumere, per motivi di continuitd occupazionale il personale operante
a momento della pubblicazione del presente avviso come previsto dall’articolo 50 del decreto legislativo 18
aprile 2016, n. 50 e s.m.i. e nel rispetto dei principi dell’Unione Europea per la promozione della stabilita
occupazionale. Nell’ambito dell’offerta tecnica deve essere presentata la dichiarazione di disponibilita
all’eventuale “assorbimento” (Allegato C) del personale del gestore uscente; modalita e termini
dell’eventuale assorbimento saranno definiti nella fase di coprogettazione condivisa.

ART. 4 - SOGGETTI INVITATI A MANIFESTARE DISPONIBILITA ALLA COPROGETTAZIONE

Sono invitati a manifestare la loro disponibilitd alla coprogettazione le cooperative sociali di tipo “B” in
forma singola o di raggruppamento temporaneo, che siano interessati a operare con e per il Comune di Scicli
per lo sviluppo delle finalita e degli obiettivi indicati nei paragrafi precedenti.

ART. 5 - COSTI E RISORSE DELLA COPROGETTAZIONE
11 valore complessivo per la coprogettazione, I’organizzazione e la gestione degli interventi e dei servizi del
Comune di Scicli stimato per i due anni ¢ pari ad € 549.731,20 cosi ripartito:

a) da risorse monetarie derivanti dalle attivitd stesse di progetto e di promozione dei siti culturali
(vendita dei biglietti) per un importo presunto annuo di € 199.872,00;

b) da risorse finanziarie, proprie o autonomamente reperite, € non monetarie aggiuntive messe a
disposizione dalla Cooperativa per un importo pari al 5% del valore monetario di cui al punto a)
che si stima pertanto in € 9.993,60 (annuo);

¢) da risorse non monetarie (risorse logistiche, strumentali, organizzative, umane e professionali) messe

a disposizione dal Comune di Scicli, per un importo di € 65.000,00 desunte dalla spesa annua

del personale di Cat. C e D del Comune di Scicli.
Le quote provenienti dalla vendita dei biglietti di cui alla lettera a), assumono natura di finanziamento
pubblico rappresentano le risorse che il Comune di Scicli mette a disposizione quale importo massimo
concedibile per la gestione in partnership dei servizi e interventi oggetto di coprogettazione e costituiscono
concessione di collaborazione pubblica per consentire al partner selezionato un’adeguata e sostenibile
partecipazione, priva di scopi di lucro o profitto, alla funzione sociale e di promozione turistico-culturale.
In particolare I’importo di cui alla lettera b) assume natura e funzione esclusivamente compensativa degli
oneri e responsabilitd del partner progettuale per la condivisione della funzione pubblica di produzione ed
erogazione di servizi (Commissione UE comunicazione 26/04/2006 COM (2006) 177 e decisioni 28/11/2005
Dec. 2005/2673/CE e 20/12/2011 C/2011 9389 — 2012/21/UE). Per la sua natura compensativa e non
corrispettiva, tale importo sard erogato, alle condizioni e con le modalita stabilite dall’accordo di
collaborazione di cui all’art. 6 fase c) solo a titolo di copertura dei costi effettivamente sostenuti e
rendicontati dal partner progettuale per la sua partecipazione alla realizzazione dei servizi e degli interventi
co-progettati. Il finanziamento pubblico, a consuntivo, potra subire (e il partner sara tenuto alla restituzione
di quanto eventualmente percepito in pitt) le riduzioni corrispondenti alle minori risorse economiche,
organizzative o finanziarie che il partner progettuale si era impegnato, con 1’accordo di collaborazione, a
mettere a disposizione.




L’attivitd non comporta rischi di interferenza (ai sensi dell’articolo 26 del D.Lgs. 81/2008 e dalla
Determinazione n°3 del 05/03/2008 dell’Autorita di Vigilanza sui contratti pubblici di lavoro, servizi e
forniture) pertanto non sono dovuti oneri per la sicurezza.

ART. 6 - MODALITA DI SVILUPPO DELL’ISTRUTTORIA PUBBLICA
La procedura si svolgera in tre fasi distinte di seguito illustrate:

" Nella fase a) Selezione del partner progettuale si procedera alla selezione del soggetto con cui
sviluppare le attivita di coprogettazione e di realizzazione nel territorio di interventi innovativi, che integrino
mission sociali e culturali e che garantiscano una diversificazione dei servizi come previsti dal presente
bando. Il servizio sara affidato al concorrente che avra ottenuto il punteggio complessivo piu elevato
derivante dalla somma dei punteggi ottenuti nell’area qualita e nell’area costi. La selezione si considera
valida anche in presenza di un solo soggetto qualora dotato delle caratteristiche richieste. Detta fase della
procedura si concludera presumibilmente entro il 15.12.2021.

* Nella fase b) Coprogettazione condivisa si procedera alla coprogettazione condivisa tra i
responsabili tecnici del soggetto selezionato e i responsabili del Comune di Scicli. L’istruttoria prende a
riferimento il progetto presentato dal soggetto selezionato e procede alla sua discussione critica, alla
definizione di variazioni e integrazioni coerenti con i programmi di questo Ente e alla definizione degli
aspetti esecutivi, in particolare:

- definizione analitica e di dettaglio degli obiettivi da conseguire;

- definizione degli elementi e delle caratteristiche di innovativita, sperimentalita e miglioramento della

qualita degli interventi e dei servizi coprogettati;

- definizione del costo delle diverse prestazioni e tempi di attivazione;

- individuazione delle prestazioni migliorative e dei relativi costi ed economie.

La fase b) della procedura sara avviata successivamente alla conclusione della fase a) e si concludera
presumibilmente entro il 21.12.2021.

In questa fase di coprogettazione condivisa verranno effettuate le verifiche circa i requisiti dichiarati,
mediante 'acquisizione dei certificati attestanti il possesso di fatti, stati e qualitd dei soggetti dichiaranti.
Qualora dal controllo emerga la non veridicita delle stesse s’intendono applicabili gli artt. 75 e 76 del D.P.R.
445/2000 e al soggetto individuato nella fase a) non sara concesso nessun finanziamento per le attivita e
progettualitd avviate nella fase di coprogettazione condivisa e nulla il soggetto medesimo potra rivalere.

= Nella fase c) Stipula convenzione si procede alla stipula di una Convenzione tra il Comune di Scicli
e il soggetto selezionato. La stipulazione della convenzione — come da modello allegato - di cui alla fase c)
avverra presumibilmente entro il 27.12.2021. Il Comune si riserva, in caso di urgenza /0 necessita, di
richiedere I’avvio della prestazione anche in pendenza della stipula della convenzione.

Tutte le spese inerenti e conseguenti la stipulazione della convenzione sono a carico del soggetto partner,
cosi come il pagamento di tutte le imposte e tasse relative all’esecuzione del servizio in oggetto, dovute per
legge.

1l Comune di Scicli si riserva di chiedere al soggetto partner, in qualsiasi momento, la ripresa del tavolo di
coprogettazione per procedere all’integrazione e alla diversificazione delle tipologie di intervento, del
ventaglio delle offerte alla luce di modifiche/integrazioni della programmazione o della normativa di
riferimento. Parimenti, il Comune di Scicli si riserva di disporre_la cessazione di servizi e interventi, con
preavviso di almeno tre mesi, a fronte di nuove e sopravvenute esigenze dettate anche dalla normativa, o di
diverse scelte dipendenti da atti o accordi territoriali di programmazione dei servizi, senza che il partner
possa per questo pretendere alcunché a titolo di indennizzo o risarcimento.

ART. 7 - GARANZIE

La Cooperativa Sociale al momento dell’avvio del Servizio presenta apposita garanzia fideiussoria per la
durata di anni due a garanzia della copertura del 25% dei ricavi presunti provenienti dalla vendita dei
biglietti. La polizza fideiussoria dovra essere emessa da banche, imprese di assicurazione autorizzate
all’esercizio del ramo cauzionale oppure dagli intermediari finanziari iscritti nell’apposito albo della Banca




d’Italia ex art. 16 del vigente TUB e dovra essere emessa a favore del Comune di Scicli per la restituzione
allo stesso Comune degli importi spettanti.

La garanzia ha efficacia dalla data del rilascio fino a sei mesi dal termine del servizio e della rendicontazione
dei ricavi prodotti.

ART. 8 — RESPONSABILITA E COPERTURA ASSICURATIVA

L’affidatario ¢ responsabile della corretta esecuzione delle disposizioni e prescrizioni contenute nel presente
bando, nonché dell’ottemperanza a tutte le norme di legge e regolamenti in materia di appalto di servizi e
diritto del lavoro. E altresi direttamente responsabile di tutti gli eventuali danni di qualunque natura e per
qualsiasi motivo arrecati a persone, opere, affreschi, arredi e attrezzature che, a giudizio
dell’ Amministrazione, risultassero causati dal personale dipendente del Concessionario medesimo, anche nel
caso di danni prodotti da negligenza e da un non corretto espletamento dei servizi oggetto della presente
concessione.

A copertura dei rischi per eventuali infortuni o incidenti che potrebbero accadere al personale impiegato,
nonché contro incendio, furto e atti vandalici, I’affidatario si impegna a stipulare idonea polizza assicurativa.
Tale polizza assicurativa deve prevedere anche una garanzia di responsabilita civile per danni verso gli utenti
e a terzi nel corso dell’esecuzione del servizio il cui massimale dovra essere pari ad Euro € 2.500.000,00
esonerando il Comune di Scicli da ogni responsabilita al riguardo. La copertura assicurativa decorre dalla
data di inizio del servizio e cessa alla data di conclusione dello stesso.

Qualora nel corso della concessione si verifichino irregolarita, problemi o altri inconvenienti di qualsiasi
natura, il partner deve darne tempestiva comunicazione al Comune e comunque prestarsi a tutti gli
accertamenti del caso. Nel caso di verifica di responsabilita, con dolo o colpa, a carico dell’affidatario per
danni e/o furti al patrimonio dei siti, il Comune si riserva la facolta di recedere dalla concessione.

ART. 9 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE PROPOSTE — OFFERTE
L’istanza, redatta secondo il Modello “Allegato B”, dovra essere presentata all’Ufficio Protocollo del
Comune di Scicli, sito in Via Nazionale n. 33, entro ¢ non oltre le ore 12,00 del 15.12. 2021.
Non sara ritenuta valida e non sard accettata alcuna istanza pervenuta oltre tale termine, anche per causa non
imputabile al concorrente. E responsabilita dei concorrenti I’invio tempestivo e completo dei documenti e
delle informazioni richieste pena 1’esclusione dalla presente procedura.
La redazione dell’offerta dovra avvenire con la seguente modalita:

- “una busta” contenente la Documentazione amministrativa per 'ammissione all'istruttoria pubblica;

- “una busta” contenente 1’Offerta Tecnica: proposta progettuale;

- “una busta” contenente 1’Offerta Economica: costi e risorse della coprogettazione.
La presentazione dell’offerta non vincola ’amministrazione appaltante all’aggiudicazione del servizio e non
¢ costitutiva di diritti dei concorrenti all’espletamento della procedura di aggiudicazione. L’amministrazione
si riserva la facolta di non dar luogo alla gara stessa o di rinviare la data senza che i concorrenti, preavvisati,
possano accampare pretese € risarcimenti. L'Amministrazione si riserva, in caso di aggiudicazione, di
verificare i requisiti dichiarati, mediante l'acquisizione dei certificati attestanti il possesso di fatti, stati e
qualita dei soggetti dichiaranti. L'Ente si riserva la facolta di effettuare verifiche in ordine al possesso dei
requisiti di partecipazione anche in capo a soggetti non aggiudicatari.
Dopo I’aggiudicazione verra redatto accordo procedimentale di collaborazione tra Ente procedente e
soggetto selezionato, stipulato in forma di Convenzione.

9.1 “DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA”
11 concorrente, a pena di esclusione, dovra allegare la documentazione amministrativa di seguito elencata,
ciascuna debitamente compilata e firmata: ogni singolo documento dovra essere sottoscritto:

e Istanza corredata da Fotocopia documento di identita o riconoscimento in corso di validita del/i
sottoscrittore/i. Modello Allegato B




* Dichiarazione di impegno al rispetto della clausola sociale come previsto all’art 3 del presente
documento - Modello Allegato C.
¢ Dichiarazione sostitutiva cause di esclusione di cui all'art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 -
Modello Allegato D;
¢ Dichiarazione per il Protocollo di legalita “Carlo Alberto Dalla Chiesa” redatta come da modello
Modello Allegato E

9.2 - “PROPOSTA PROGETTUALE”
Nell’offerta tecnica, a pena di esclusione, devono essere contenuti i seguenti documenti ciascuno dei quali
debitamente compilato ¢ firmato:

A.1) Elaborato progettuale relativo ai servizi e interventi per cui il soggetto intenda presentarsi che

contenga:

e la proposta dell’assetto organizzativo (modalitd di rapporto e confronto continuativo) tra il Comune di
Scicli e il partner progettuale che permetta un presidio strategico e un controllo della coprogettazione e
della gestione degli interventi e dei servizi;

e il riferimento alle linee guida generali del presente bando di cui all’allegato n. 1 “Allegato Progettuale”
e alle normative di riferimento;

e il collegamento della proposta progettuale in relazione alla storia, alla specificita dei servizi alle
caratteristiche del Comune;

e la proposta organizzativa indicante gli obiettivi, le azioni, gli strumenti le risorse umane (numero degli
addetti impiegati a tempo pieno e a tempo parziale, qualifiche e titoli scolastici/professionali posseduti,
anzianita media di servizio nella mansione per il personale interessato dai servizi, progetti o interventi di
coprogettazione, modalitd di tutoraggio/coinvolgimento lavorativo disabili...) che si intendono
impiegare per realizzare la coprogettazione;

o Allegato n. 2 - “Personale”. L’allegato deve essere compilato in ogni sua parte e corredato da
curriculum di ogni operatore coinvolto nel progetto;

e e ipotesi relative alla creazione di attivita innovative, sperimentali, integrate e diversificate nelle aree
oggetto del presente bando;

e lamessa a disposizione di apporti aggiuntivi atti a migliorare complessivamente la qualita dei servizi e
le forme di ottimizzazione dell’organizzazione delle attivita progettuali;

e la descrizione delle risorse aggiuntive (senza indicazione del valore economico che dovra comparire
solo nell’offerta economica) che il soggetto candidato & capace di reperire e raccogliere, derivanti dalle
collaborazioni con i soggetti della rete, da contributi e finanziamenti da parte di enti e organizzazioni
non pubblici e degli accreditamenti e certificazioni in possesso del soggetto;

e la descrizione della proposta del candidato partner di realizzare interazioni progettuali e collaborazioni
stabili con soggetti della rete locale, finalizzate alla costruzione di un welfare locale sostenibile e
innovativo, con indicazione di quali soggetti intende coinvolgere, del loro ruolo e del valore aggiunto
che si presume possano portare ai servizi oggetto del bando, distinguendo tra enti con cui collabora gia
stabilmente (al fine di dimostrare la concreta attitudine a operare in rete) ed enti attualmente esterni alla
rete del candidato stesso (al fine di un innalzamento qualitativo dei servizi e interventi oggetto del
bando).

La proposta progettuale deve essere costituita da una relazione in lingua italiana, che faccia riferimento in

modo chiaro e specifico agli elementi sopra indicati, assunti a valutazione in base ai criteri previsti dall'art.

10 del presente bando. La relazione deve essere articolata in modo tale che ogni punto sia esauriente per se

stesso, senza richiami non contenuti nella documentazione presentata. La relazione con cui il concorrente

formula la propria proposta progettuale, deve avere un indice analitico, ogni pagina deve essere numerata e




ogni paragrafo deve riportare la numerazione progressiva. La relazione non deve essere complessivamente
superiore a 20 pagine (formato A4 — Arial Corpo 11 — Interlinea 1,5). La relazione deve essere sottoscritta
dal legale rappresentante.

In caso di raggruppamenti temporanei o consorzi ordinari di concorrenti, sia costituiti sia costituendi, la
relazione dovra essere presentata dall'lmpresa capogruppo e sottoscritta da tutte le Imprese raggruppate o
raggruppande. La relazione, in questo caso, dovra contenere tutte le informazioni richieste riferite al
complesso delle Imprese raggruppate o raggruppande.

9.3 - “PROPOSTA ECONOMICA”
Il concorrente, a pena di esclusione, dovra indicare la propria offerta economica attraverso il seguente
documento, debitamente compilato e firmato:

= Elaborato economico contente per tutti i servizi:

- identificazione delle tipologie di attivitd e prestazione che si intende porre a disposizione, con
P’indicazione dello specifico costo;

- risorse monetarie aggiuntive, propric o autonomamente reperite, a copertura dei costi di
coprogettazione e coproduzione dei servizi e/o risorse aggiuntive non monetarie (beni strumentali,
risorse umane, professionali, volontariato, attivita e prestazioni) messe a disposizione per la
coprogettazione e per la coproduzione del servizio. Saranno ammessi solamente beni ritenuti
funzionali al perseguimento degli obiettivi del progetto.

* Dichiarazione redatta utilizzando il modello dell’offerta economica (Allegato n. 3) predisposto

dalPEnte, firmato dal legale rappresentante, contenente, le seguenti indicazioni:

- Valore economico complessivo della coprogettazione (in cifre e in lettere);

- Importo monetario complessivo richiesto all’Ente a titolo di compensazione degli oneri della
coprogettazione (in cifre e in lettere) e indicazione della percentuale a cui I’importo corrisponde sul
costo complessivo proposto — N.b. la percentuale non potra essere superiore al 75% dell’importo
stimato dal Comune come fatturato complessivo.

- Importo complessivo delle risorse aggiuntive del partner destinate alla coprogettazione (in cifre e in
lettere) e indicazione della percentuale a cui I’importo corrisponde sul costo complessivo. — N.b. la
percentuale non potra_essere inferiore al 5 %_dell’importo stimato dal Comune quale valore
monetario di cui all’art 5.b).

ART. 10 — CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE OFFERTE

La valutazione delle offerte presentate dai concorrenti per le azioni progettuali di cui alle aree del presente
bando, in ottemperanza a quanto disposto dall’art. 95, comma 2 del D. Lgs. 50/2016, verra effettuata
utilizzando il criterio dell’offerta economicamente pil vantaggiosa, sulla base di criteri oggettivi e trasparenti
prendendo in considerazione i criteri ed i relativi fattori ponderali, come di seguito specificato.

Verra attribuito un punteggio massimo complessivo pari a 100 punti, di cui 85 per l'offerta tecnica e 15 per
I'offerta economica. Si precisa che per essere ammessi alla valutazione della busta economica, i concorrenti
dovranno aver raggiunto in sede di valutazione dell’offerta tecnica un punteggio minimo di 75 su 100
attribuibili.

10.1 VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA
La valutazione delle offerte tecniche & effettuata sulla base di criteri oggettivi e trasparenti. Si ritiene utile

riportare la tabella con la quale verranno assegnati i punteggi tecnici relativi ai servizi sopra esposti, che
devono far riferimento al quadro normativo e alle linee guida specifiche e devono avere aderenza con i
risultati attesi e con le attivita richieste dal bando:
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Efficacia della proposta organizzativa tra il Comune di Scicli e il partner progettuale,
che consenta il governo, il presidio strategico e il controllo e della coprogettazione e
della gestione degli interventi e dei servizi
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L % G

Precisione e rigorosita nella definizione del fabbisogno, conoscenza e capacita di analisi
e lettura delle pit ampie dinamiche territoriali:

- il riferimento della proposta progettuale alle linee guida del presente bando

il collegamento della proposta

rogettuale con la specificita dei servizi comunali
MENTI C] ENDONO IMP
- proposta organizzativa comprendente
realizzare,

- gli strumenti che si propone di utilizzare e le tempistiche di attivazione/sviluppo,

- standard di qualita, relativi indicatori, modalita di verifica interna; procedure che si
intendono impiegare e modalita di reporting in merito ai servizi, progetti e interventi
-strumentazione per la rendicontazione anche economica dei servizi

- Area culturale/turistica:
Realizzazione di attivita di valorizzazione dei siti
Organizzazione eventi
Realizzazione attivitd promozionali

- Area sociale
N. persone svantaggiate che si intende inserire nelle attivita
Modalita di raccordo del partner con i Servizi Sociali del Comune
Modalita di accompagnamento/tutoraggio della persona.....

- Numero addetti che si intende impiegare per 1’attuazione dei servizi

- Qualificazione del team preposto: professionalita del personale che si intende mettere a
disposizione per 1’esecuzione del servizio, con riferimento a esperienze analoghe ed alla
formazione specifica (ruolo, funzioni, tempo incarico). Valutazione dei curriculum vitae
secondo i seguenti criteri:
e Figure di coordinamento: 1 punto ogni anno di attivita (max 4 punti)
e Operatori professionali: 1 punto ogni anno di attivita (max 6 punti) quale media
del punteggio del personale complessivo delle professionalitd espresse.

- Organizzazione e funzionamento: articolazione del modello organizzativo con
declinazione dei compiti e delle responsabilita dei diversi operatori. Coerenza,
corrispondenza e adeguatezza delle scelte organizzative in relazione al fabbisogno
individuato e agli obiettivi di progetto

Max 2

"Max 4

Max 2

Max 4

Max 4

Max 6

Max 10

Max 10

MaxS

Max 10

Max 6




- Modalita di aggiornamento, formazione e supervisione degli operatori
Max 2,5

- Numero operatori con regolare contratto a tempo indeterminato, impiegato nel
progetto, maggiore del numero di operatori a tempo determinato (0,5 punti per
percentuale personale impiegato a tempo indeterminato inferiore al 50% del totale del | Max 1,5
personale impiegato e 1,5 punti per percentuale uguale o superiore al 50%).

- grado di innovazione, spetimentalitd e miglioramento dei servizi Max 2

- capacitd di proporre nuovi servizi/progetti Max 2

- varianti migliorative (a mero titolo di esempio: ampliamento orari apertura, utilizzo
di sistemi multimediali, ecc).

Max 2

- 1ntera21on1 progettuah e collaboraz1on1 con soggett1 del Terzo Settore e della rete | Max 2
locale finalizzate alla costruzione di un welfare di comunita partecipato;

- la natura e le principali caratteristiche degli accordi/partnership avviate o da
realizzare e le relative forme di presidio e di raccordo con 1’assetto organizzativo

della coprogettazione

Max 2

- valutazione della qualita e dell’adeguatezza di ulteriori apporti aggiuntivi (intesi come | Max 1
messa a disposizione di progettualita e attivitd aggiuntive, attrezzature/strumentazioni,
beni immobili, automezzi, ecc..) che si intende attivare per migliorare i servizi e per
ottimizzare le attivitd progettuali;

- valutazione della messa a disposizione da parte del partner di risorse umane per il | Max 2
coordinamento e 1’organizzazione delle attivita, la cura dei rapporti con I’Ente, il
presidio delle politiche di qualita;

- capacita del soggetto candidato di reperire contributi e/o finanziamenti ulteriori e | Max 1
indicazione delle strategie da mettere in atto per aumentare le possibilita di ottenere
contributi ed eventuali ulteriori forme di finanziamento attinenti il progetto

TOTALE PUNTI 85 max

10.2 VALUTAZIONE COSTI E RISORSE DELLA COPROGETTAZIONE

Fino a punti 15 attribuiti all’unico parametro di valutazione che consente di valutare congiuntamente il
minore importo dei costi delle prestazioni in termini di ottimizzazione e innovazione del progetto (quale
importo richiesto all'Ente dal partner a titolo di compensazione degli oneri di coprogettazione e coproduzione
del servizio, che non potra comunque essere superiore all’importo massimo erogabile messo a disposizione
di cui all’art. 5) e il maggior importo complessivo in termini di risorse monetarie, proprie o autonomamente

reperite, € non monetarie aggiuntive messe a disposizione dal partner a titolo di compartecipazione agli oneri
della coprogettazione (Allegato n. 3 "Dichiarazione offerta economica"). Non sono ammesse, a pena di
esclusione, offerte in aumento sull’importo monetario messo a disposizione dall’Ente.

ART. 11 - PROCEDURE DI SELEZIONE DEI CONCORRENTI

La presente procedura finalizzata all’individuazione della Cooperativa Sociale disponibile alla
coprogettazione e alla gestione in partnership di interventi nel settore sociale, culturale e del turismo del
Comune di Scicli, con le schede e la documentazione ad esso allegate, verra pubblicato sul sito internet
http://www.comune.scicli.rg.it nella sezione Albo Pretorio/consultazione atti/avvisi Bandi e Gare,




15.12.2021, al fine di garantire un’adeguata informazione .

11.1 -RICHIESTA DI CHIARIMENTI

E possibile formulare alla stazione appaltante quesiti scritti in merito alla procedura entro le ore 13.00 del
10.12. 2021 prima della scadenza del termine fissato per la presentazione delle offerte, da all’indirizzo di
posta elettronica scuola@comune.scicli.rg.it Non saranno fornite risposte ai quesiti pervenuti
successivamente al termine indicato.

Le richieste di chiarimenti dovranno essere formulate esclusivamente in lingua italiana.

Le risposte alle richieste di chiarimento e/o eventuali ulteriori informazioni sostanziali in merito alla presente
procedura, saranno pubblicate in forma anonima all’indirizzo internet http://www.comune.scicli.rg.it nella
sezione Albo Pretorio/consultazione atti/avvisi Bandi e Gare, anche in un’unica soluzione entro le ore 12.00
del 13.12.2021.

E fatta raccomandazione ai concorrenti di controllare regolarmente la citata pagina web per acquisire
informazioni complementari relative alla procedura in oggetto.

11.2 — FASI DELLA PROCEDURA
La procedura di selezione dei soggetti concorrenti ¢ svolta da una Commissione tecnica appositamente
nominata con determinazione dopo la data di scadenza del termine per la presentazione delle offerte.

1. I lavori della Commissione inizieranno, in seduta pubblica il giorno 17.12.2021 presso la sede del

Settore Benessere di Comunita Cultura e Istruzione sita in Corso Mazzini — Scicli.
All’espletamento delle procedure di affidamento ¢ ammessa ad assistere un solo rappresentante di
ciascun concorrente; solo i legali rappresentanti delle imprese concorrenti o propri delegati potranno
verbalizzare eventuali osservazioni; chi volesse partecipare alla seduta pubblica dovrd inviare
comunicazione scritta all’indirizzo di posta elettronica certificata dell’ente, entro 2 giorni dalla data
di svolgimento delle procedure di gara; si precisa che il limite di partecipanti verra stabilito, in
funzione delle disposizione vigenti, in materia di contenimento della diffusione del virus COVID-19,
al momento di espletamento delle procedure di gara, con riserva da parte del Responsabile Unico del
Procedimento di svolgere le procedure di gara mediante sistema di videoconferenza per garantire il
rispetto delle norme vigenti, al momento di svolgimento della gara, in relazione all’emergenza
sanitaria in corso.

2. Nel giorno e nell’ora fissata, la Commissione, dopo le verifiche preliminari, procedera in seduta
pubblica ad accertare la correttezza formale delle offerte e della “Documentazione amministrativa
per l'ammissione all'istruttoria pubblica” ed in caso negativo ad escludere dalla procedura i
concorrenti cui esse si riferiscono. Sono escluse le offerte presentate dopo il termine perentorio gia
precisato, e le offerte non pervenute secondo le modalita indicate. La procedura di affidamento si
aprira con l’esame della documentazione presente nella “Busta amministrativa” dei singoli
concorrenti con ’eventuale attivazione del principio del soccorso istruttorio previsto dall’art. 83 co.
9 del D.Lgs. n. 50/2016. Al termine delle predette verifiche saranno ammessi alla successiva fase
della procedura di affidamento i concorrenti che non presentino cause di esclusione, mentre le altre,
giudicate irregolari, saranno escluse dalla procedura di affidamento.

Applicazione del principio C.D. “SOCCORSO ISTRUTTORIO”:

In caso di mancanza, incompletezza e di ogni irregolarita essenziale delle dichiarazioni sostitutive
richieste, il concorrente, in ottemperanza a quanto disposto dall’art. 83, comma 9 del D. Lgs.
50/2016, produrra la documentazione richiesta secondo le modalitd che verranno indicate. Al
concorrente &, altresi, assegnato un termine non superiore a 10 giorni per le opportune integrazioni,
pena I’esclusione dalla procedura di affidamento. Sono esclusi, dopo 1’apertura della “Busta
amministrativa”, le offerte che, a seguito anche dell’eventuale svolgimento della procedura di
“soccorso istruttorio”, risultino carenti/ mancanti/incomplete/insufficienti rispetto agli elementi
essenziali della documentazione di gara.




3. Si procederd quindi sempre in seduta pubblica, in relazione ai soggetti ammessi, all’apertura
dell’offerta tecnica “Proposta progettuale” al fine di verificare che contenga la documentazione
richiesta. Ultimate tali operazioni si procedera, in seduta riservata, alla valutazione degli elementi in
essa contenuti, assegnando il relativo punteggio sulla base dei parametri indicati all’art.10. La
Commissione si avvale della facolta di aggiornarsi in una o piu sedute non aperte al pubblico per la
valutazione dei suddetti elementi e la conseguente attribuzione dei relativi punteggi.

4. Dei predetti lavori la Commissione redigera specifici verbali dei quali sara data lettura in seduta
pubblica, appositamente convocata, comunicando il punteggio assegnato a ciascuna offerta tecnica.
Nella medesima seduta pubblica si procederd anche all’apertura della busta “Costi e risorse della
coprogettazione” all’esame e alla valutazione delle offerte economiche e all’attribuzione del relativo
punteggio. Sono esclusi, dopo 1’apertura della “Busta economica”, le offerte: mancanti della firma
del titolare o del soggetto munito del potere di rappresentanza sul/i foglio/i dell’offerta o di uno dei
predetti soggetti; che rechino I’indicazione di offerta alla pari o in aumento; che contengano, oltre al
ribasso offerto, condizioni, precondizioni o richieste a cui 1’offerta risulti subordinata; che siano
carenti di una o piu delle dichiarazioni previste a corredo dell’offerta.

5. Ultimata la valutazione, la Commissione procedera, nella medesima seduta pubblica, alla
dichiarazione dei punteggi complessivamente attribuiti e relative motivazioni e alla dichiarazione
della graduatoria di merito (data dalla somma dei punteggi tecnici ed economici) in base alla quale si
definisce I’individuazione del soggetto per lo svolgimento della coprogettazione. A tutti i soggetti
ammessi alla procedura sard data comunicazione della data, ora e luogo di svolgimento delle
operazioni di cui ai punti 3) e 4).

6. 11 Comune di Scicli si riserva la facolta di:

a. procedere all’individuazione del soggetto anche in presenza di una sola offerta, purché essa sia
ritenuta valida e congruente con I’interesse pubblico;

b. ai sensi dell’art 95 comma 12 del Codice non procedere all’espletamento della fase b) dell’art. 6
qualora le offerte pervenute siano ritenute non adeguate sotto il profilo qualitativo e della
garanzia dell’interesse pubblico, ossia non abbiano ottenuto il punteggio minimo previsto nella
fase a);

C. a parita di punteggio complessivo, sara scelta la proposta che avra ottenuto il punteggio maggiore
nell’area “di intervento con indicazione delle macro-azioni e degli strumenti che si intendono
impiegare — Area Sociale” (di cui all’art. 10.1).

ART, 12 - STIPULA DELLA CONVENZIONE

All’esito della fase di coprogettazione dei servizi si procede alla stipula di una Convenzione tra il Comune di
Scicli e il soggetto selezionato con definizione dell’accordo procedimentale e dello schema economico di cui
alla coprogettazione condivisa.

Il Comune di Scicli potra chiedere alla Cooperativa Sociale , in qualsiasi momento, la ripresa del tavolo di
coprogettazione per procedere all’integrazione e alla diversificazione delle tipologie di intervento, del
ventaglio delle offerte alla luce di modifiche/integrazioni della programmazione o della normativa di
riferimento, che saranno definite attraverso apposita convenzione integrativa.

ART. 13 - MONITORAGGIO E CONTROLLO

E’ fatto obbligo all’affidatario di provvedere periodicamente ad aggiornare I’Ente sull’andamento degli
interventi e servizi svolti, nei tempi e nei modi che saranno definitivi nella fase di coprogettazione condivisa.
Il Comune di Scicli si riserva il diritto di effettuare, in qualsiasi momento, ispezioni tramite proprio
personale per accertare tutto quanto attiene il corretto svolgimento delle attivitd progettuali — anche in merito
alla vendita dei biglietti e all’applicazione delle tariffe stabilite dal Comune (con apposita delibera della
Giunta) — il generale buon funzionamento del servizio e lo stato di manutenzione delle strutture, degli
impianti e delle attrezzature.




A tal fine sara cura del soggetto conservare ogni utile documentazione idonea a dimostrare I’effettiva
erogazione del servizio. L’aggiudicatario assicura la collaborazione necessaria per lo svolgimento
dell’attivita di controllo e di monitoraggio di cui al presente bando secondo le indicazioni fornite dall’Ente
Locale. A tal fine, mette a disposizione tutta la documentazione utile, compresa quella contabile relativa agli
interventi e servizi svolti anche al fine dei pagamenti.

ART. 14 - PRESCRIZIONI

I servizi previsti nel presente bando devono deve essere eseguiti con ’osservanza di tutti i patti e oneri
previsti dallo stesso e dalle norme di legge. In caso di mancato rispetto di tali norme, fatta salva la facoita
della Comune di Scicli di interrompere ’affidamento, ’affidatario ¢ soggetto a penalita. Eventuali danni a
beni mobili ed immobili derivanti dall’'uso da parte degli operatori impiegati nei servizi saranno a totale
carico del soggetto affidatario.

A copertura dei rischi per eventuali infortuni o incidenti che potrebbero verificarsi nei confronti dei
beneficiari dei servizi e verso terzi o che possono accadere al personale impiegato, nonché a copertura dei
rischi per eventuali danni a cose e/o persone, la Cooperativa si impegna a stipulare idonea polizza
assicurativa come previsto all’art 8.

ART. 15 - OBBLIGHI DELLA COOPERATIVA SOCIALE

La Cooperativa ha 1’obbligo di applicare quanto previsto nella Convenzione, eseguire tutti i servizi oggetto
della procedura nella scrupolosa osservanza delle disposizioni di legge e regolamenti vigenti per la gestione
dei siti culturali nonché secondo le modalita e finalitd di cui alla presente; ha I’obbligo di rispettare la
puntualita nella gestione dei servizi e di garantire la massima qualita del servizio.

Ha inoltre ’obbligo di assicurare che il personale impiegato nelle attivita sia specificatamente preparato,
congruentemente con le indicazioni fornite dal Comune in merito alle qualifiche richieste, dando atto che il
Comune di Scicli potra richiedere la sostituzione del personale ritenuto non idoneo alle mansioni cui ¢ stato
preposto o che non mantenga un comportamento corretto. Si obbliga inoltre ad operare con un numero
adeguato di operatori, comunicando i nominativi del personale impiegato per ogni servizio, completi di
qualifica, livello e titolo di studio.

Rimane a carico dell’affidatario ogni obbligo di vigilanza e controllo in ordine all’operato del proprio
personale. Il Comune di Scicli & esonerato da ogni responsabilita derivante da eventuali danni alle persone ed
alle cose che dovessero verificarsi durante ’esecuzione delle prestazioni oggetto del bando. L’aggiudicatario
ha I’obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni, ivi compresi quelli che transitano per le
apparecchiature di elaborazione dati, di cui venga in possesso e, comunque, a conoscenza, di non divulgarli
in alcun modo e in qualsiasi forma e di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi
da quelli strettamente necessari alla realizzazione del progetto. Gli obblighi in materia di riservatezza sono
rispettati anche in caso di cessazione dei rapporti in essere con il Comune di Scicli. L’aggiudicatario €
responsabile per ’esatta osservanza da parte dei propri dipendenti e consulenti degli obblighi di segretezza
anzidetti.

La Cooperativa ha 1’obbligo di prestare la massima sorveglianza sulla sicurezza della struttura, degli
impianti, delle attrezzature, degli arredi e di ogni oggetto contenuto e conservato nei siti interessati,
assumendo a proprio carico il totale ripristino di quanto venisse danneggiato dal personale nell’espletamento

dei servizi.

Dovra garantire la massima collaborazione con il Comune in tutti gli aspetti relativi alla diffusione delle
informazioni inerenti le varie manifestazioni culturali, turistiche, ecc. e alla distribuzione del materiale
cartaceo. Nella gestione del servizio di biglietteria e materiale informativo realizzato dal Comune applichera
le tariffe all’uopo determinate annualmente dalla Giunta Comunale con apposita delibera, impegnandosi a
effettuare il versamento della parte spettante al Comune, entro il 5 del mese successivo, alla Tesoreria
Comunale.

La Cooperativa ha 1’obbligo di garantire I’impiego di persone con disabilita o disagio, segnalate dai Servizi
Sociali del Comune, garantendo la loro inclusione sociale.




15.1 OBBLIGHI PARTICOLARI
La Cooperativa ¢ obbligata espressamente e in modo solenne:

- a segnalare al Comune qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita o distorsione durante ’esecuzione
del contratto da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla
concessione in oggetto;

- a collaborare con le forze di polizia, denunciando ogni tentativo di estorsione, intimidazione o
condizionamento di natura criminale (richieste di tangenti, pressioni per indirizzare I’assunzione di personale
o I’affidamento di subappalti a determinate imprese, danneggiamenti, furti di beni personali o in cantiere,
ecc).

ART. 16 — TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 Reg UE n. 2016/679 e della normativa nazionale in materia di protezione dei dati
personali, si informa che i dati personali forniti dal concorrente verranno trattati esclusivamente le finalita
strettamente connesse e strumentali alla gestione dei rapporti, all’adempimento di obblighi previsti da leggi,
regolamenti, normativa comunitaria, nonché da disposizioni impartite da Autoritd a cio legittimate dalla
legge e da organi di vigilanza e controllo.

11 conferimento di dati ha natura obbligatoria connessa all’inderogabilita degli adempimenti da svolgere; il
trattamento dei dati avverra con I’ausilio di supporti cartacei e informatici secondo i principi di correttezza e
massima riservatezza previsti dalla legge da parte di personale autorizzato ed istruito a tal fine.

ART. 17 - OBBLIGHI IN MATERIA DI TRASPARENZA
Agli atti ed ai provvedimenti relativi alla presente procedura si applicano, in quanto compatibili, le
disposizioni in materia di trasparenza, previste dalla disciplina vigente.

ART. 18 — RESPONSARILE DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile del Procedimento ¢ il Responsabile di P.O . del Settore Il Angela Verdirame

ART. 19 - NORME DI RINVIO
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando di gara si applicano, in quanto compatibili, le

norme richiamate in premessa.
Data.............. 2021

IL RESPONSABILE di P.O.
Angela Verdirame

Elenco allegati:
e Allegato B Istanza
e Allegato C: Dichiarazione disponibilita eventuale assorbimento del personale
e Allegato D: Dichiarazione art.80 sostitutiva cause di esclusione di cui all'art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016
e Allegato E Protocollo di legalita
e AllegatoF  Schema di Convenzione
o Allegato n.1: “Allegato progettuale”
e Allegato n. 2: “Personale”
e Allegato n. 3: “Dichiarazione offerta economica”



MODELLO “ALLEGATO B” — da inserire nella “busta amministrativa”

Spett.le
Comune di Scicli

Individuazione di una Cooperativa sociale di tipo “B” in regola con le prescrizioni di
cui al D.Lgs 117/2017 disponibile alla coprogettazione e successiva gestione in
partnership di interventi nel settore Sociale, Culturale e del Turismo legati alla
fruizione e valorizzazione dei siti culturali di proprieta comunale per la durata di
anni due - PERIODO 01 gennaio 2022 — 31 dicembre 2023. - CIG: 9010763CD9

N QUATTIEA di oo b della Cooperativa Sociale di tipo “B”:
NOMIE /D ENOMINAZIONE. ... vtieiteeeiieeectteeetteeeireesteassteearresasee s seeaseaasessasee s beessesesssesasesassaessressaseenssaenssenasasnansaseasnan

VI8 € NMUMEIO CIVICO .1 ttettuieiiirertmiiiiiiserettseresinisiseseseraessnessnsnssisesersesssnnssnsnsnssasessessnsessnsasnsssesessassaesnessnssnsesassasessennns

INAIFiZZO INTEINEL (SIHO WD) .eiiireiiees et eb s e s a e b st s e s bn et

e-mail (posta elettronica OrdiNaria). ... e e st e et e s bae e e r e rne e s e
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DICHIARA

di partecipare alla coprogettazione in oggetto come Cooperativa sociale di tipo “B”

[ ]in forma singola D raggruppamento temporaneo,

In caso di raggruppamento specificare:
a) Specificare il ruolo della cooperativa sociale nel raggruppamento (capofila, responsabile di
compiti specifici ...):
[ | Mandatario/Capogruppo
[ ](altro)

b) Individuare gli operatori economici che compartecipano alla procedura di coprogettazione:




MODELLO “ALLEGATO B” — da inserire nella “busta amministrativa”

c) Se pertinente, indicare la denominazione degli operatori economici facenti parte di un consorzio
di professionisti e di societd di cui all’art. 46, comma 1, lett. f) che eseguono le prestazioni
oggetto del contratto:

DeNOMINAZIONE I CONSOIZIO ..u.ieiiieeieeerteeieeieeeeeeseetteeessesessesesesessss e ssssseensbenesssnntsnsasesssenntssnnsnes

L] di accettare pienamente le condizioni e prescrizioni stabilite con VAvviso Pubblico del

Ll diimpegnarsi al rispetto delle clausole contenute nella Legge 190/2021 e delle norme del sistema
anticorruzione, ivi compreso il Piano triennale di prevenzione della corruzione per il triennio 2021-2023

adottato dal Comune di Scicli con delibera n. 62 del 08.06.2021

DICHIARA

altresi, di eleggere il seguente domicilio, laddove diverso dalla sede legale, in:

Comune di ( ) Via
Tel. Fax e—mail
PEC

Data

(firma de! legale rappresentante)



MODELLO “ALLEGATO C” —da inserire nella “busta amministrativa”

Spett.le
Comune di Scicli

Individuazione di una Cooperativa sociale di tipo “B” in regola con le prescrizioni di
cui al D.Lgs 117/2017 disponibile alla coprogettazione e successiva gestione in
partnership di interventi nel settore Sociale, Culturale e del Turismo legati alla
fruizione e valorizzazione dei siti culturali di proprieta comunale per la durata di
anni due - PERIODO 01 gennaio 2022 — 31 dicembre 2023. - CIG: 9010763CD9

Dichiarazione d’impegno al rispetto della clausola sociale

11 sottoscritto

C.F. in qualita di
dell’operatore economico
partita IVA CF. ,

Al fine di dimostrare il proprio impegno al rispetto della clausola sociale, indicata all’art. 3 del
bando di gara, ai sensi del DPR 28.12.2000 n. 445 e consapevole della responsabilita penale in cui
incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del
DPR 445/2000 nonché delle conseguenze amministrative di decadenza dai benefici eventualmente
conseguiti al provvedimento emanati,

DICHIARA:
il proprio impegno all’assunzione del personale attualmente in servizio ed impiegato dall’operatore

economico uscente, con le modalitd e i termini che saranno condivisi nella fase di coprogettazione
condivisa.

Data

Firma digitale




Modello Allegato D

Individuazione di una Cooperativa sociale di tipo “B” in regola con le prescrizioni di
cui al D.Lgs 117/2017 disponibile alla coprogettazione e successiva gestione in
partnership di interventi nel settore Sociale, Culturale ¢ del Turismo legati alla
fruizione e valorizzazione dei siti culturali di proprieta comunale per la durata di
anni due - PERIODO 01 gennaio 2022 — 31 dicembre 2023. - CIG: 9010763CD9

Dichiarazione sostitutiva cause di esclusione di cui all'art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016
Dichiarazione sostitutiva ex art. 53, comma 16-ter del D.Lgs. n. 165/2001

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

11 sottoscritto , hato a
( Hil , residente a (__ ) in Via/Piazza

N. , nella sua qualita di ¢ legale
rappresentante della Ditta , con sede legale
in (__).,Via/Piazza N.
C.F. , P.IVA n.

e, limitatamente alle successive lettere a), b), ¢), d), e), f), g) in nome e per conto dei seguenti

soggetti

(indicare i soggetti per cui si rendono le dichiarazioni)

NOME E DATAE CODICE RESIDENZA QUALIFICA
COGNOME LUOGO FISCALE (INDIRIZZO
DINASCITA COMPLETO

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, nel caso di
dichiarazioni mendaci, esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu corrispondenti al vero
Vinesistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione ad una procedura d’appalto o per
Paffidamento diretto elencate nell’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., dichiarando di




conoscerne le modificazioni in corso e di cui si tiene conto nel produrre la presente
dichiarazione

DICHIARA

1. che nei propri confronti e nei confronti dei soggetti sopra indicati non & stata pronunciata
sentenza definitiva di condanna o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure
sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura
penale per uno dei seguenti reati:

a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti
commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di
agevolare I’attivita delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché’ per i delitti, consumati
o tentati, previsti dall’articolo 74 del decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309,
dall’articolo 291-quater del decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e
dall’articolo 260 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla
partecipazione a un’organizzazione criminale, quale definita all’articolo 2 della decisione quadro
2008/841/GAI del Consiglio;

b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322,
322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’articolo 2635 del codice
civile;

b-bis) false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;

¢) frode ai sensi dell’articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle
Comunita europee;

d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalitad di terrorismo, anche internazionale, e di
eversione dell’ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche;

e) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di
attivitd criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all’articolo 1 del decreto legislativo
22 giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni;

f) sfruttamento del lavoro minorile ¢ altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto
legislativo 4 marzo 2014, n. 24;

g) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, I’incapacita di contrattare con la pubblica
amministrazione

oppure

di aver riportato le seguenti condanne: (indicare il/i soggetto/i specificando ruolo, imputazione,
condanna)




2. che non sussiste la causa di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’articolo 67 del
decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui
all’articolo 84, comma 4, del medesimo decreto;

3. che I’operatore economico non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto
agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la
legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabilitil

0 Ufficio Locale dell’ Agenzia delle Entrate competente:
ed indica all’uopo i seguenti dati:

i. Indirizzo:

ii. numero di telefono:

iii.pec, fax e/o e-mail:

>

4. che I’operatore economico non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in
materia di salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all’articolo 30, comma 3 del

D.Lgs. n. 50/2016;

5. che I’operatore economico non sia stato sottoposto a fallimento o si trovi in stato di liquidazione
coatta o di concordato preventivo o sia in corso nei suoi confronti un procedimento per la
dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall’articolo 110 del presente
codice e dall’articolo 186 -bis del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267;

6. che I’operatore economico non si & reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere
dubbia la sua integrita o affidabilita

7. che la propria partecipazione non determina una situazione di conflitto di interesse ai sensi
dell’articolo 42, comma 2 del D.Lgs. n. 50/2016, non diversamente risolvibile;

8. che la propria partecipazione non determina una distorsione della concorrenza derivante dal
proprio precedente coinvolgimento nella preparazione della procedura d’appalto di cui
all’articolo67 del D.Lgs. n. 50/2016 che non possa essere risolta con misure meno intrusive;

9. che I’operatore economico non ¢ stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all’articolo 9,
comma 2, lettera ¢) del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il
divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui
all’articolo14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

10. che Poperatore economico non ¢ iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio
dell’ ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio
dell’attestazione di qualificazione, per il periodo durante il quale perdura I’iscrizione;

11. che I’operatore economico non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all’articolo
17 della legge 19 marzo 1990, n. 55;

12. che, ai sensi dell’art. 17 della legge 12.03.1999, n. 68:

(Barrare la casella di interesse)




O I’operatore economico ¢ in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili
poiché ha  ottemperato alle  disposizioni contenute nella Legge 68/99 o
(indicare la Legge Stato estero). Gli adempimenti sono stati eseguiti

presso I’Ufficio di
n. fax e-mail

. Via

b

0 Poperatore economico non ¢ soggetto agli obblighi di assunzione obbligatoria previsti dalla

Legge 68/99 per i seguenti motivi: [indicare i motivi di esenzione]

O in (Stato estero) non esiste una normativa sull’assunzione obbligatoria
dei disabili;

13. che ’operatore economico:
(Barrare la casella di interesse)

O non ¢ stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p., aggravati ai sensi dell’art. 7
del decreto legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991
n. 203.

O ¢ stato vittima dei suddetti reati ma hanno denunciato i fatti all’autorita giudiziaria;

0 & stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p., aggravati ai sensi dell’art. 7 del
decreto legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991 n.
203, e non hanno denunciato i fatti all’autorita giudiziaria, in quanto ricorrono i casi previsti
dall’art. 4, 1 comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689.

14. (Barrare la casella di interesse)

0 che I’operatore economico non si trova in alcuna situazione di controllo di cui all'articolo 2359
del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto con alcun soggetto, se la situazione di
controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale, e di
aver formulato autonomamente 'offerta.

ovvero

0 che ’operatore economico non & a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di
soggetti che si trovano, rispetto ad essa, in una delle situazioni di controllo di cui all'articolo 2359
del codice civile, o in una qualsiasi relazione, anche di fatto con alcun soggetto, se la situazione di
controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale e di
aver formulato autonomamente 1'offerta.

OovVVvero

O che ’operatore economico & a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di
soggetti che si trovano, rispetto ad essa, in una delle situazioni di controllo di cui all'articolo 2359 o
in una qualsiasi relazione, anche di fatto con alcun soggetto, se la situazione di controllo o la
relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale del codice civile, e
di aver formulato autonomamente !'offerta.



U di non avere posto in essere, nell'esercizio della propria attivita, atti, patti o comportamenti
discriminatori ai sensi degli articoli 25 e 26 del Decreto Legislativo n.198/2006 e ss.mm.ii. (codice
delle pari opportunita tra uomo e donna) e di non trovarsi, nel biennio antecedente la data della
lettera di invito, nel regime sanzionatorio previsto dall'art. 41; di non avere compiuto atti o tenuto
comportamenti discriminatori ai sensi dell'articolo 43 del Decreto Legislativo n.286/1998 e
successive modifiche ed integrazioni (Testo unico sull'immigrazione) e di non trovarsi, nel biennio
antecedente la data della lettera di invito, nel regime sanzionatorio previsto dall'art. 44, comma 11;

15. indica le seguenti posizioni INPS, INAIL, CASSA EDILE:
Istituto N. identificativo Sede/i

INPS Matricola n.

INAIL Codice Dittan. PAT. N.

CASSA EDILE

Codice Impresa n.

16. Dichiara sin da ora a rendersi immediatamente disponibile ad eseguire i lavori di cui trattasi e
comunque nel periodo richiesto dalla Stazione Appaltante.

17. di autorizzare che tutte le comunicazioni inerenti alla presente procedura di gara, ivi comprese
quelle relative all’art. 79 ex D.Lgs. n. 196/03 e s.m.i. ivi compreso il RGPD (Regolamento Generale
sulla Protezione dei Dati) n.2016/679 e ss.mm.ii, siano inoltrate ad ogni effetto di legge al seguente
indirizzo di posta elettronica certificata..............oooooiiiiii (indicare indirizzo PEC);

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs.196/03 e s.m.i. che
i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

luogo 1

(Firma del dichiarante)

Allega fotocopia del documento di riconoscimento




PROTOCOLLO DI LEGALITA’

AL COMUNE DI

MODELLO DI DICHIARAZIONE RESA A1 SENSI DEL PROTOCOLLO DI LEGALITA E DELLA CIRCOLARE N. 593
DEL 31 GENNAIO 2006 DELL’ ASSESSORE REGIONALE PER I LAVORI PUBBLICI

Oggetto: dichiarazione resa ai sensi del protocollo di legalith “Accordo quadro Carlo Alberto Dalla Chiesa® stipulato il 12

luglio 2005 fra la Regione siciliana, il Ministero dell’interne, le Prefetture dell’Isols, I’Autorita di vigilanza sui lavori pubblici,
PINPS e PINAIL (circolare Assessore regionale LL.PP, n. 593 del 31/01/2006).

AFFIDAMENTO “ ”,
Con la presente dichiarazione, il sottoscritto/

.....................

..............................

della ditta ...

iscritta nel registro delle imprese tenuto presso la Camera di commercio . .- -
partecipante alla procedura sopra indicata, si obbliga espressamente nel caso d1 aggludmazmnc
- a comunicare, tramite il RUP, quale titolare deli’ufficio di direzione lavori, alla stazione appaltante ¢ all’Osservatorio regionale lavori
pubblici, lo stato di avanzamento dei lavori, Poggetto, I’importo e [a titolaritd dei contratti di subappalto e derivati, quali il nolo ¢ le
forniture, nonché le modalit di scelta det contraenti e il numero e le qualifiche dei lavoratori da occupare;

- a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi di svolgimento della gara e/o
durante I’esecuzione del contratio, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alia gara in
oggetto;

- a collaborare con le forze di polizia, denunciando ogni tentativo di estorsione, intimidazione o condizionamento di natura criminale
(richieste di tangenti, pressioni per indirizzare ’assunzione di personale o Paffidamento di subappalti a determinate imprese,
danneggiamenti/furti di beni personali o in cantiere etc.);

- a insetire identiche clausole nei contratti di subappalto, nolo, cottimo etc, ed & consapevole che, in caso contrario, le eventuali
autorizzazioni non saranno concesse.

DICHIARA ESPRESSAMENTE ED IN MODO SOLENNE

- di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri concorrenti' ¢ che non si ¢ accordato €
non si accordera con altri partecipanti alla gara.

- che non subappaitera lavorazioni di alcun tipo ad altre imprese partecipanti alla gara —in forma singola od associata — ed & consapevole
che, in caso contrario, tali subappalti non saranno autorizzati;

- che Vofferta ¢ improntata a setietd, integritd, indipendenza e segretezza, e si impegna a conformare il propric comportamento ai
principi di lealtd, trasparenza e correttezza; ¢ che non si & accordato e non si accorderd con altri partecipant alla gara per limitare od
eludere in aleun modo Ia concorrenza;

- che nel caso di aggiudicazione si obbliga espressamente a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita
o distorsione nelle fasi di svolgimento della gara efo durante I'esecuzione del contratto, da parte di ogni interessato o addetto o di
chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto:

- di obbligarsi a collaborare con le forze di polizia, denunciando ogni tentativo di estorsione, intimidazione o condizionamento di natura
criminale (richieste di tangenti, pressioni per indirizzare 1"assunzione di personale o I'affidamento di subappalti a determinate imprese,
danneggiamenti/furti di beni personali o in cantiere etc..);

- di obbligarsi ancora espressamente a inserire identiche clausole nei contratti di subappalto, nolo, cottimo etc. ed ¢ consapevole che, in
caso contrario, le eventuali antorizzazioni non saranno concesse.

Dichiara, altresi, espressamente di essere consapevole che le superiori obbligazioni e dichiarazioni sone condizioni rilevanti per la
partecipazione alla gara sicché, qualora la stazione appaltante accerti, nel corso del procedimento di gara, una situazione di collegamento
sostanziale, attraverso indizi gravi, precisi e concordanti, I’impresa verra esclusa,

li / /

stttcecrrerenrtenaenttsccarrar tnant

Firma per esteso del dichiarante

3l allega fotocopia del documento riconoscimento

Incaso di A.T.1. Consorzi 0 Aggregazioni di rete aderenti 2l contratto di rete, 1a presente autadichiarazione dovra sssere prodotia da ogni singola impresa.

NOTE PER LA COMPHL AZIONE DELLA RICHIESTA

La dichigrazione dovrd essere sottoscritia dal Rappr Legale allegando al sensi dell'art.38 del sopra citate D.P.R. 445 2000, copia fc ica di un do di
identitdy, n corso di validita, dei i softescrittore.i o daf Procurgiore allegando ai sensi dell'art. 38 del sopra citato D.P.R. 445 2000, copia folostatica di un documetito di
Identitd, in corso di vallditd, del i sottoscrittare i ed copia dell’dilo di conferimento delia procura.

! 1a presente dichiarazione ¢ assorbita in presenza di dichiarazioni ad essa alternative individuate nel disciplinare di gara ai sensi dellart. 80, comma 5, iett. m), D. Lgs n.
50/2016 e gs.mm. i,
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REPUBBLICA ITALIANA
COMUNE DI SCICLI - SEDE. .............. — (PROVINCIA DI ................... )

CONVENZIONE
con Cooperativa sociale di tipo “B” in regola con le prescrizioni di

cui al D.Lgs 117/2017 disponibile alla coprogettazione e
successiva gestione in partnership di interventi nel settore Sociale,
Culturale e del Turismo legati alla fruizione e valorizzazione dei
siti culturali di proprieta comunale per la durata di anni due -
PERIODO 01 gennaio 2022 — 31 dicembre 2023. - CIG:

9010763CD9

L’anno duemilaventunoaddi .... del mese di................ presso la sede del

Comune di Scicli avanti a me, .................... Segretario del Comune di

Scicli autorizzato per legge a rogare contratti nell’interesse dell’Ente, si

sono presentati e personalmente costituiti i Signori:

T e la quale interviene nella sua qualitd di Responsabile del
Settore ........c..... e dichiara di agire nel nome e nell’interesse dell’Ente

medesimo.

I predetti comparenti, della cui identitd personale sono io, Segretario
rogante, personalmente certo ¢ di cui ho accertato la validitd e la
conformitd dei certificati di firma utilizzati, ricorrendo i requisiti di
legge rinunciano di comune accordo e con il mio consenso all’assistenza
dei testimoni e mi chiedono di ricevere il presente atto, in modalita

elettronica, mediante il quale convengono e stipulano quanto segue.




PREMESSO CHE:

con delibera di G.C. n. del ¢ stato ¢& stato impartito al

Responsabile di P.O. del Settore II Benessere di Comunitd Cultura e
Istruzione, apposito atto di indirizzo al fine di porre in essere tutti gli atti
gestionali consequenziali, per l'affidamento del servizio di  “Gestione,
fruizione e valorizzazione dei siti culturali di proprietd del Comune di Scicli” a
Cooperativa Sociale di tipo “B”, per la durata anni due a decorrere dalla stipula
della convenzione, previo espletamento di apposita procedura selettiva e
previa verifica delle condizioni legittimanti e del rispetto del limite delle soglie
comunitarie, secondo quanto previsto dall’ex art. 5, comma 4 della Legge 8
novembre 1991, n. 381;

con determinazione n. ........ del ........ ¢ stata indetta istruttoria pubblica
per ’individuazione di una Cooperativa sociale di tipo “B” in regola
con le prescrizioni di cui al D.Lgs 117/2017 disponibile alla
coprogettazione e successiva gestione in Cooperativa Socialeship
di interventi nel settore Sociale, Culturale e del Turismo legati
alla fruizione e wvalorizzazione dei siti culturali di proprieta
comunale per la durata di anni due - PERIODO 01 gennaio 2022
— 31 dicembre 2023. - CIG: 9010763CD9

con determinazione n. ............ , esecutiva, sono stati approvati i
verbali della procedura di istruttoria pubblica di coprogettazione svolta;
con lo stesso provvedimento, sulla base delle risultanze dei predetti
report, ¢ stato individuato, in via provvisoria, la cooperativa sociale ,
quale soggetto con il quale sviluppare la coprogettazione dei servizi

oggetto dell’istruttoria pubblica;




in conformita a quanto previsto dall’art....... dell’avviso si & quindi
proceduto alle attivitd di coprogettazione condivisa dei servizi tra la
responsabile ..... del Comune di Scicli, ........ccccoevnenn... , ed i
responsabili della Cooperativa che si & conclusa con predisposizione del
progetto definitivo costituito dai seguenti elaborati:

a) Accordo procedimentale

b) Schema economico

¢) Organigramma

a conclusione del processo di coprogettazione, tra il Comune di Scicli e
il soggetto disponibile alla cooprogettazione ¢ stato definito uno schema
di accordo di collaborazione per la realizzazione del progetto ¢ la
disciplina dei rapporti in ordine alla gestione in partnership dei servizi
coprogettati;

nei confronti della cooperativa sono state completate positivamente le
procedure di verifica attivate ai sensi del D.Lgs. 50/2016 dei requisiti
autodichiarati in sede ed & pertanto possibile procedere alla
formalizzazione dell’accordo di collaborazione mediante stipula di
convenzione;

con determinazione n. .... del ...... , sono state approvate in via
definitiva le risultanze della procedura di istruttoria pubblica di
coprogettazione svolta, aggiudicando definitivamente 1 servizi di che
trattasi;

si & disposto di formalizzare I’accordo di collaborazione intervenuto tra
Comune di Scicli e la Cooperativa Sociale progettuale mediante stipula

di convenzione in forma pubblica amministrativa;



TUTTO CIO’ PREMESSO
tra le parti come sopra costituite e rappresentate si conviene e stipula quanto
segue:
Articolo 1 - (Premesse)

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto.

Articolo 2 — (Oggetto della convenzione)

La presente convenzione ha per oggetto 1’accordo procedimentale
intervenuto tra il Comune di Scicli e la Cooperativa Sociale di tipo “B”
.................................................. per la coprogettazione e la gestione
in partnership di interventi innovativi e sperimentali nel settore Sociale,
Culturale e del Turismo legati alla fruizione e valorizzazione dei siti
culturali di proprietd comunale per la durata di anni due - PERIODO
01 gennaio 2022 — 31 dicembre 2023. - CIG: 9010763CD9

La Convenzione ha lo scopo di disciplinare rapporti tra il Comune di Scicli

e la Cooperativa Sociale relativamente:

alle modalita di sviluppo della coprogettazione e gestione in

partnership dei servizi oggetto della presente convenzione;

]

agli aspetti amministrativi connessi ai servizi gestiti;

ai rapporti finanziari tra le parti.

Articolo 3 — (Progettazione condivisa)
Il Comune di Scicli riconosce nei progetti presentati dalla Cooperativa,
come specificati nell’allegato 1, gli elementi fondamentali dell’alleanza
tipica della coprogettazione. Di tali progetti ¢ stato condiviso, in accordo tra

le parti, il livello di responsabilitd di indirizzo, di governo e di gestione




operativa (di cui all’allegato 3).

La Cooperativa si impegna a non attivare progetti sul territorio in contrasto
0 sovrapposizione con i servizi comunitari e comunque a sottoporre
preventivamente tali progetti al Comune di Scicli per un’eventuale
condivisione.

La Cooperativa si impegna alla compartecipazione economica al progetto,
attraverso risorse monetarie (proprie o autonomamente reperite) o non
monetarie (beni strumentali, risorse umane, professionali, volontariato,
attivita e prestazioni) messe a disposizione per la coprogettazione e per la
coproduzione del servizio, negli importi e nelle quote percentuali come
indicati nello schema economico allegato (allegato 3).

La Cooperativa si impegna altresi a ricercare nuove forme di reperimento di
risorse finanziarie esterne e a presentare, con la co-titolarita del Comune di
Scicli, progetti innovativi per ottenere tali finanziamenti.

Il Comune di Scicli ha facoltd di chiedere al Cooperativa , in qualsiasi
momento, la ripresa del tavolo di coprogettazione per procedere alla
integrazione ed alla diversificazione delle tipologie di intervento alla luce di

modifiche/integrazioni della programmazione.

Articolo 4 — (Durata della convenzione)
La durata della convenzione relativa alla coprogettazione ha decorrenza
Il Comune di Scicli si riserva di disporre la cessazione di servizi e
interventi, con preavviso di almeno tre mesi, a fronte di nuove e

sopravvenute esigenze dettate anche dalla normativa o di diverse scelte




dipendenti da atti o accordi territoriali di programmazione dei servizi, senza
che la Cooperativa Sociale possa per questo pretendere alcunché a titolo di
indennizzo o risarcimento.

Parimenti, trattandosi di servizi a forte valenza sociale, la validita della
convenzione potra essere prorogata, nel rispetto delle normative in materia,
per il tempo necessario a definire ’attuazione degli interventi cosi come
stabiliti nella programmazione al fine di poter svolgere tutti gli adempimenti

necessari per avviare la successiva procedura di gara.

Articolo 5 — (Luogo di esecuzione dei servizi)

La Cooperativa dovra attuare gli interventi e i servizi nel comune

.............................

Articolo 6 — (Organizzazione e gestione)

La Cooperativa Sociale, quale “ente Cooperativa Sociale” del Comune di
Scicli nella coprogettazione degli interventi, ¢ parte attiva nella
concretizzazione del modello  organizzativo individuato  nella
coprogettazione.

Il sistema di governo della coprogettazione avviene attraverso organismi
collegiali come definiti nell’accordo di cui all’allegato n.

I referenti del Comune di Scicli e della Cooperativa Sociale devono
rispondere delle prassi dei servizi, della definizione delle linee strategiche
operative, dell'efficacia ed efficienza della connessione tra gli ambiti, della
gestione economica e della individuazione e strutturazione delle

collaborazioni stabili con i soggetti esterni.



Al Responsabile del Comune competono, per tutti i servizi oggetto di
coprogettazione, i poteri di indirizzo, coordinamento, integrazione e
controllo, ivi compresi quelli di verifica della congruita e corrispondenza tra
gli orientamenti del settore e le indicazioni operative attuate presso i servizi
gestiti.

Il Comune di Scicli e la Cooperativa Sociale condividono la direzione
tecnico/organizzativa, amministrativa/finanziaria e gestionale, provvedendo
alla relativa organizzazione, con risorse proprie e con le risorse e
professionalitd messe a disposizione dalla Cooperativa Sociale.

Per tutti i servizi e attivita la Cooperativa Sociale, nell’ambito del processo
di coprogettazione, garantisce il pieno coinvolgimento nei progetti e negli
interventi che fanno capo ai servizi stessi, tramite la messa a disposizione di
coordinatori che operano nei servizi con specifiche funzioni di referenza e
responsabilita di precisi ambiti d’intervento. La Cooperativa Sociale si
impegna a facilitare un rapporto stabile tra i propri coordinatori e operatori
ed 1 responsabili dei servizi interessati, al fine di una puntuale integrazione
nella programmazione e verifica degli interventi, anche attraverso la messa a
disposizione di un Responsabile di progetto.

La Cooperativa Sociale per i servizi e le attivitd definite, assume la
responsabilitd del monitoraggio, attraverso un Tavolo di Lavoro interno,

della coerenza degli apporti con il progetto unitario definito.

Articolo 7 — (Formazione)
A tutela della qualita dei servizi erogati, la Cooperativa Sociale si impegna a

mantenere alto il livello formativo dei propri operatori.




La Cooperativa Sociale si impegna altresi all’informazione, formazione ed
addestramento dei propri operatori in materia di sicurezza come prevista dal
D. Lgs. n. 81/2008.
Articolo 8 — (Impegni del Comune di Scicli)
I Comune di Scicli riconosce alla Cooperativa Sociale come soggetto
Cooperativa Sociale per la progettazione, realizzazione e gestione degli
interventi previsti nell’accordo e descritti nell’allegato
Il Comune di Scicli mette a disposizione della Cooperativa Sociale tutte le
strutture e le attrezzature relative ai servizi di cui all’accordo per tutta la sua
durata.
Resta a carico del Comune la manutenzione straordinaria dei siti.
Articolo 9 — (Impegni del soggetto coprogettante)
La Cooperativa Sociale si impegna:
- arispettare per il personale impiegato nella gestione dei servizi tutte le
norme e gli obblighi economici, previdenziali, assistenziali, pensionistici
e assicurativi previsti dai C.C.N.L. del settore a cui la Cooperativa
Sociale in termini contrattuali fa riferimento. In particolare dovra
garantire la piena applicazione degli istituti previdenziali ed assistenziali
dello stesso, con esclusione dell’applicazione di regolamenti, norme
interne o quanto altro determini sostanzialmente una minore tutela
contrattuale del lavoratore o del socio-lavoratore;
- ad osservare, per tutti i servizi e le attivita da esso gestite in forza della
presente convenzione, la vigente normativa in materia della sicurezza e

della salute dei lavoratori durante il lavoro e ad adempiere a tutti gli

obblighi derivanti dal D. Lgs. n. 81/2008;




a stipulare in via diretta o per tramite di altri assegnatari dei servizi
oggetto della convenzione, un'apposita polizza per la copertura
assicurativa in ipotesi di responsabilita civile verso gli utenti e verso
terzi, nonché un'idonea copertura assicurativa per lesioni o incidenti che
possono accadere al personale impiegato o a causa del personale
impiegato a cose, comunque verificatisi nello svolgimento del servizio,
esonerando la Comune di Scicli da ogni responsabilita al riguardo;

a stipulare un'apposita polizza per la copertura assicurativa per eventuali
danni ai siti oggetto della coprogettazione.

ad assumersi qualsiasi responsabilita ed oneri nei confronti del Comune
di Scicli e di terzi nei casi di mancata adozione di quei provvedimenti
utili alla salvaguardia delle persone e degli strumenti coinvolti e non
nella gestione dei servizi;

a comunicare immediatamente in caso di danni arrecati e terzi durante
l'esecuzione dei servizi, la notizia al Comune di Scicli, fornendo i
necessari dettagli;

ad assicurare che il personale sia specificatamente preparato
congruentemente con le tipologie delle figure professionali presenti nei
servizi gestiti dando atto che il Comune di Scicli potra richiedere la
sostituzione del personale ritenuto non idoneo alle mansioni cui € stato
preposto o che non mantenga un comportamento corretto;

ad operare con un numero adeguato di operatori ed a evitare la rotazione
dei singoli operatori per non compromettere la funzionalita del servizio
e a comunicare i nominativi del personale impiegato per ogni servizio,

completi di qualifica, livello e titolo di studio;




La

ad assumere la gestione economica connessa alle attivita in oggetto con
incasso diretto del costo dei biglietti, della vendita di libri, per
concessioni particolari, ecc...Le somme introitate dalla Cooperativa
Sociale a qualunque titolo nello svolgimento dei servizi e delle attivita di
coprogettazione definite nell’accordo procedimentale dovranno
confluire nel conto corrente dedicato e comunicato al Comune prima
dell’inizio del servizio;

a garantire la riservatezza dell'informazione riferite ai servizi in oggetto,
da qualsiasi fonte provengono e ad osservare, per tutti i servizi e le
attivita da esso gestite in forza della presente convenzione, la vigente
normativa in materia di tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al
trattamento dei dati personali ed alle attivita connesse e ad adempiere a
tutti gli obblighi derivanti dal D.Lgs. 30/06/2003, n. 196 e dai
regolamenti comunitari vigenti in materia;

a produrre, su richiesta del Comune di Scicli, copia autenticata del Libro
Unico del Lavoro (limitatamente alle pagine comprendenti i nominativi
del personale indicato nell’elenco di cui al punto precedente) € copia del
modello DM 10 cumulativo.

Cooperativa Sociale si obbliga:

al rispetto di quanto previsto nella Legge n. 142 del 3 aprile 2001
“Revisione della legislazione in materia cooperativistica” e nella
successiva Circolare n.10 del 18 marzo 2004 “Modifica alla disciplina
del lavoro cooperativo” con particolare riferimento alla posizione del
socio lavoratore e alla corresponsione di un adeguato trattamento

economico complessivo.;
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- in prima istanza ad assumere, per motivi di continuitd assistenziale ed
educativa (rilevante ai fini della qualita dei servizi e delle prestazioni da
svolgere) il personale attualmente operante nel momentd della
pubblicazione del bando come previsto dall’articolo 50 del decreto
legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e s.m.i. e nel rispetto dei principi

dell’Unione Europea per la promozione della stabilita occupazionale.

Articolo 10 — (Impegni economico-finanziari)

I Comune di Scicli riconosce che il costo complessivo stimato per la
coprogettazione, 1’organizzazione e la gestione in partnership degli
interventi e dei servizi nell’area sociale, culturale e turistica definiti
nell’accordo procedimentale € paria€ ..............

L’importo monetario massimo erogabile dal Comune di Scicli a solo titolo
di compensazione degli oneri e responsabilita del Cooperativa Sociale
progettuale per la condivisione della funzione pubblica di produzione ed

erogazione di servizi ¢ definito nella percentuale del .......sull’importo

totale degli incassi diretti della Cooperativa Sociale derivanti dalle attivita
connesse all’utilizzo dei siti culturali messi a disposizione da parte del
Comune (tra cui: vendita dei biglietti, o altro materiale, manifestazioni,
ecc..). Per la sua natura compensativa e non corrispettiva, tale importo viene
riconosciuto al Cooperativa Sociale alle condizioni e con le modalita
stabilite dall’accordo, solo a titolo di copertura dei costi effettivamente
sostenuti, rendicontati e documentati dalla Cooperativa Sociale progettuale.

L’importo dovuto a compensazione degli oneri sostenuti dalla Cooperativa

Sociale per la coprogettazione e produzione dei servizi, sard erogato come

11




definito nell’articolo ....cuvernees
Il finanziamento pubblico, a consuntivo, potra subire le riduzioni
corrispondenti alle minori risorse economiche, organizzative e finanziarie
che la Cooperativa Sociale si € impegnata, con 1’accordo di collaborazione,
a mettere a disposizione, ¢ la Cooperativa Sociale sara tenuto alla
restituzione di quanto eventualmente percepito in pit.
Qualora nel corso della coprogettazione dovessero essere richiesti o proposti
eventuali nuovi servizi e interventi ad oggi non previsti, essi saranno
oggetto di riapertura del tavolo di coprogettazione, come previsto all’art. 3.
In tal caso il costo di questi nuovi interventi e servizi aggiuntivi non potra
superare il quinto del valore economico complessivo della coprogettazione
previsto dalla presente convenzione e dovra comunque essere rispettato il
criterio della compartecipazione nelle misure percentuali minime indicate
nello schema economico allegato (allegato ).

11 — (Pagamenti)
Il pagamento degli importi previsti dall’art. 10 dovra avvenire entro il
...................... con versamento da parte della Cooperativa Sociale, sul
conto della Tesoreria del Comune, della percentuale pari al ..... (come da
offerta economica presentata in sede di gara) degli incassi ottenuti nello
svolgimento dei servizi e delle attivita di coprogettazione definite
nell’accordo procedimentale.
Il ritardo nel pagamento di oltre 30 giorni rispetto alle scadenze previste

comporta ’applicazione degli interessi di legge sulle somme dovute.

12




Articolo 12 — (Tracciabilita dei pagamenti)
Le parti danno atto che la Cooperativa Sociale ha comunicato gli estremi
identificativi dei conti correnti dedicati, unitamente alle generalitd ed al
codice fiscale delle persone delegate ad operare su di essi, in ottemperanza
al disposto dell’art. 3 della Legge n. 136 del 2010. Ogni variazione o
modifica di tali dati che dovesse intervenire nel corso dell’esecuzione del
presente accordo dovra essere tempestivamente comunicata per iscritto al
Comune di Scicli, ritrasmettendo nuova dichiarazione con 1’indicazione
degli estremi dei conti correnti su cui vengono effettuati i pagamenti e delle
generalitd anagrafiche, complete di codice fiscale, delle persone fisiche
abilitate ad operare sui suddetti conti, pena la mancata ordinazione dei
pagamenti derivanti dalle obbligazioni assunte. I1 presente accordo ¢ risolto
di diritto in tutti 1 casi in cui le transazioni relative allo stesso vengano
eseguite senza avvalersi di banche o della societa Poste Italiane S.p.a. Si
applica inoltre il disposto di cui all’art. 3, comma 8, ultimo capoverso, della
medesima Legge n. 136/2010.
11 codice CIG di cui alla presente convenzione € ............coevvvvnininen.
La Cooperativa Sociale si impegna alla scrupolosa osservanza del disposto
di cui all'articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n.136, come modificato dal
decreto legge n.187 del 12.11.2010, convertito, con modificazioni ed
integrazioni, nella legge n. 217 del 17.12.2010, in materia di tracciabilita dei
flussi finanziari.

Articolo 13 — (Controllo di gestione)

Allo scopo di assicurare il raccordo e 1’integrazione del sistema di controllo

della coprogettazione con il sistema dei controlli interni del Comune di

13




Scicli € definito un sistema di indici di quantita, di tempo e di spesa, di
indicatori di performance (efficacia, efficacia temporale, efficienza
econdmica e qualitd) e di indicatori di risultato e di impatto che vengono
assunti anche a strumento dei controlli interni del Comune di Scicli
attraverso il recepimento nel piano dettagliato degli obiettivi e del piano
della performance.

I progetti delle relative aree di intervento sono oggetto di verifiche secondo i
criteri determinati preventivamente dal Responsabile del Settore .....

A tal fine il coordinatore del progetto, indicato dalla Cooperativa Sociale,
presentera apposita relazione semestrale sull’andamento, anche economico,
della gestione dei servizi, sulle attivita svolte ed i risultati raggiunti.

I referenti del Comune e della Cooperativa Sociale si incontreranno
periodicamente, su convocazione del Responsabile del Settore per
monitorare anche la situazione economica.

Verra prodotta semestralmente una relazione sull’andamento complessivo

della coprogettazione di cui sard informata I’ Amministrazione.

Articolo 14 — (Cessione del contratto e dei crediti)
Fatto salvo quanto previsto dall’articolo 106, comma 1, lett. d) n. 2, del
decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, ¢ vietata la cessione del contratto, a
pena di nullita della cessione stessa. Per tutto quanto non previsto, si
applicano le disposizioni in materia, di cui all’art. 106 del medesimo decreto
legislativo 18 aprile 2016, n. 50.

La cessione dei crediti € ammessa nei termini di legge.
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Articolo 15 — (Sospensione del servizio)
I servizi gestiti in base alla presente Convenzione non potranno essere
sospesi se non per cause di forza maggiore non imputabili alla responsabilita
della Cooperativa Sociale. E* comunque fatto obbligo alla Cooperativa
Sociale comunicare con lettera raccomandata A.R. i casi fortuiti o di forza

maggiore che rendono incomplete e/o impossibili tali prestazioni.

Articolo 16 — (Responsabilita civile per danni)

La Cooperativa Sociale risponde direttamente dei danni alle persone ¢ alle

cose verso la Comune di Scicli, i terzi, i prestatori di lavoro, comunque

provocati nell’esecuzione dei servizi, restando a suo completo ed esclusivo
carico qualsiasi risarcimento, senza diritto di rivalsa o di compensi nei
confronti del Comune di Scicli, salvo gli interventi da parte delle societa
assicuratrici.

Articolo 17 — (Penalita)

La Cooperativa Sociale, senza esclusione di eventuali conseguenze penali,

puo risultare oggetto di penalitd quando:

- si rende colpevole di manchevolezze e deficienze nella qualita del
servizio e della prestazione;

- effettua in ritardo gli adempimenti prescritti nel caso di rilievo nelle
ispezioni, nel caso di invito al miglioramento ed all’eliminazione di
difetti o imperfezioni del servizio;

- non ottempera alle prescrizioni della presente convenzione in ordine alla
documentazione da presentare, agli orari ed ai tempi da osservare per il

servizio prestato.

15




I Comune di Scicli ha facolta di applicare le penalitd qualora in occasione
dei controlli effettuati vengano rilevate inadempienze riguardanti
negligenze, disservizi e non adempimento di quanto prescritto nella presente
convenzione.

Fermo restando i casi che determinano la risoluzione o la rescissione della
convenzione, il Responsabile del Settore procede immediatamente alla
contestazione formale dei fatti rilevati invitando la Cooperativa Sociale a
formulare le proprie controdeduzioni entro sette (7) giorni.

Nel caso la Cooperativa Sociale non adempia a tali incombenze nel termine
prefissato o fornisca elementi giudicati inidonei a giustificare quanto
contestato, il Responsabile del Settore competente disporra 1’applicazione di
una penale determinata, in relazione al grado della inadempienza,
nell’importo tra un minimo di 500 ad un massimo di 2.500 euro. La suddetta
penale & prevista per ogni contestazione non ritenuta giustificata,
complessivamente intesa, riferita cio¢ ad uno o pitt motivi o utenti.
L’eventuale contestazione, ritenuta non sufficientemente giustificata,
successiva alla terza nel corso della validita della convenzione, determina la
risoluzione della convenzione stessa e I’immediata sospensione
dell’erogazione degli importi a compensazione dei servizi resi.

Nel caso di applicazione delle penali, il Comune di Scicli provvede a
recuperare 1’importo in sede di liquidazione delle relative fatture, ovvero in
alternativa ad incamerare la cauzione per la quota parte relativa all’importo
della penale. In tali casi dovra avvenire I’integrazione dell’importo della
cauzione. Le penalitd sono notificate alla Cooperativa Sociale in via

amministrativa, restando escluso qualsiasi avviso di costituzione in mora e
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ogni atto o procedimento giudiziale.

Articolo 18 — (Inadempimenti, risoluzione da parte del Comune di Scicli)
E’ inadempimento alla presente convenzione la mancata o irregolare effet-
tuazione da parte della Cooperativa Sociale dei servizi, interventi e
prestazioni di cui alla coprogettazione, nonché la ripetuta insolvenza agli
impegni assunti dal Cooperativa Sociale dalla presente convenzione.
Qualora I’'inadempimento si protragga per oltre dieci giorni & facolta della
Comune di Scicli, ai sensi dell’art. 1456 del C.C., risolvere la convenzione
per inadempimento, fatto salvo il risarcimento dei danni conseguenti
all’interruzione del servizio.
Indipendentemente dall’applicazione delle penali previste, il Comune di
Scicli ¢ autorizzato a dichiarare la risoluzione della convenzione in base alla
mancata o non puntuale o incompleta esibizione della documentazione
richiesta. E’ parimenti causa di risoluzione, che potra essere direttamente
intimata dal Comune di Scicli, il venire meno all’obbligo di informazione.
In caso di inadempimento, il Comune di Scicli procede alla risoluzione della
Convenzione ai sensi degli articoli 1453 e seguenti del codice civile.
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 cc, la Comune di Scicli ha la facolta
di procedere alla risoluzione immediata dell’affidamento sottoscritto, per
grave inadempienza e mancata messa a disposizione dei servizi di cui
all’art.2 della presente convenzione e specificatamente nei seguenti casi:

1) sospensione del servizio senza giustificato motivo;

2) violazione dei diritti fondamentali delle persone seguite attraverso i

servizi e gli interventi svolti;
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3) inottemperanza alle disposizioni riguardanti i servizi affidati;

4) omessa segnalazione di fatti e circostanze, anche indipendenti dalla

propria volontd, dai quali siano derivati danni alle persone o ingenti

danni alla struttura o alle apparecchiature;

5) ammontare complessivo delle penali di cui all’articolo 16 superiore

al 15%, su base annuale, del valore dell’importo mensile dello stesso;

6) inosservanza degli obblighi di cui al presente capitolato.
Nelle ipotesi indicate nei punti da 1 a 6 del precedente periodo, la
Convenzione €& risolta di diritto con effetto immediato a seguito della
dichiarazione dell’ Amministrazione, in forma di lettera raccomandata o
tramite PEC, di volersi avvalere della clausola risolutiva. Il Comune di
Scicli ha la facolta di incamerare la cauzione definitiva, nonché di procedere
all’esecuzione in danno dell’aggiudicatario. Resta salvo il diritto al
risarcimento dell’eventuale maggior danno.
L’Ente procede altresi alla risoluzione della Convenzione in qualsiasi
momento ai sensi e per gli effetti dell’articolo 108 del decreto legislativo 18
aprile 2016, n. 50 e se viene meno ogni altro requisito morale richiesto
dall’art. 80 del medesimo decreto legislativo. In caso di modifiche
normative sopravvenute che hanno incidenza sull’esecuzione del contratto,
ovvero per sopravvenuti motivi di pubblico interesse o nel caso di
mutamento della situazione di fatto non prevedibile al momento della
stipula della Convenzione, ovvero per cessate esigenze, la stessa
Amministrazione puo recedere, per giusta causa, in tutto o in parte, dal
contratto, con un preavviso di almeno trenta giorni solari, da comunicarsi

all’aggiudicatario tramite posta elettronica certificata
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In caso di risoluzione, la Comune di Scicli, ai sensi dell’articolo 110 del D.
Lgs. 50/2016, si riserva la facolta di interpellare progressivamente i soggetti
che hanno partecipato alla gara, risultanti dalla relativa graduatoria, al fine
di stipulare un nuovo contratto per il completamento del servizio oggetto
dell’appalto. L’affidamento avviene alle medesime condizioni gia proposte
dall’originario aggiudicatario in sede di offerta.

In caso di recesso, I’aggiudicatario ha diritto al pagamento di quanto
correttamente eseguito a regola d’arte secondo i corrispettivi e le condizioni
di contratto e rinuncia, ora per allora, a qualsiasi pretesa risarcitoria, ad ogni
ulteriore compenso o indennizzo e/o rimborso delle spese, anche in deroga a

quanto stabilito all’art. 1671 codice civile.

Articolo 19 — (Rifusione danni e spese)
Per ottenere la rifusione dei danni, il Comune di Scicli potra rivalersi
mediante trattenute sui crediti della Cooperativa Sociale e sulla eventuale

cauzione che dovra in tal caso essere immediatamente integrata.

Articolo 20 — (Esecuzione in danno)
Considerata la particolare natura delle prestazioni, il Comune di Scicli si
riserva la facoltd di affidare ai terzi D’effettuazione delle prestazioni per
qualsiasi motivo non rese in alcun modo dalla Cooperativa Sociale, anche
dopo I'assegnazione di un termine perentorio commisurato all'urgenza del
servizio stesso, con addebito dell’intero costo sopportato e degli eventuali
danni, e cid senza pregiudizio, ove ne ricorrano gli estremi, per

I’applicazione di quanto previsto dalla presente convenzione.
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Articolo 21 — (Cauzione definitiva)

A garanzia dell’esatto e puntuale adempimento degli obblighi tutti assunti
con la presente convenzione, la Cooperativa Sociale ha costituito deposito
cauzionale fino alla concorrenza dell’importo di € ............ (euro),
mediante ..................

In caso di inadempienze il Comune di Scicli avra diritto di valersi di propria
~ autorita della cauzione suddetta e il Cooperativa Sociale avra 1’obbligo di
reintegrarla nei termini che saranno prefissati dal Comune di Scicli.

La suddetta garanzia non potra comunque essere svincolata da parte della
Comune di Scicli prima dell’avvenuto ed approvato certificato di regolare

esecuzione del servizio oggetto della presente convenzione, mediante

apposito provvedimento e comunque nei termini di legge.

Articolo 22 — (Spese)
Tutte le spese, imposte e tasse derivanti dalla stipula del presente atto sono a

carico della Cooperativa Sociale. Il presente atto ¢ redatto in carta libera, ai

sensi dell’articolo 82 comma 5 del D.Lgs. 117 del 03.07.2017.

Articolo 23 — (Controversie)
In caso di controversie nascenti dalla interpretazione, esecuzione,
risoluzione e comunque connesse ai servizi ¢ esclusivamente competente il
Foro di Ragusa. Eventuali controversie relative all’applicazione
dell’accordo di coprogettazione sono subordinate all’esperimento di un

tentativo di conciliazione tra le parti, da effettuarsi nella sede ...................
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entro il termine di 10 giorni dall’avvenuta contestazione

dell’inadempimento.

Articolo 24 — (Rinvio a norme vigenti)
Il presente rapporto convenzionale ¢ regolato dalle clausole di disposizione
della presente convenzione e dei relativi allegati. Per quanto non
espressamente contemplato nei precedenti articoli, si fa rinvio alle norme

del Codice Civile, alle leggi ed ai regolamenti in vigore.

Articolo 25 — (Trattamento dei dati personali)

Ai sensi dell’art. 13 Reg UE n. 2016/679 e della normativa nazionale in
materia di protezione dei dati personali, si informa che i dati personali
forniti dal Cooperativa Sociale verranno trattati esclusivamente le finalita
strettamente connesse ¢ strumentali alla gestione dei rapporti,
all’adempimento di obblighi previsti da leggi, regolamenti, normativav
comunitaria, nonché da disposizioni impartite da Autorita a cid legittimate
dalla legge e da organi di vigilanza e controllo.

Il conferimento di dati ha natura obbligatoria connessa all’inderogabilita
degli adempimenti da svolgere; il trattamento dei dati avverra con ’ausilio
di supporti cartacei e informatici secondo i principi di correttezza € massima
riservatezza previsti dalla legge da parte di personale autorizzato ed istruito
a tal fine. Per Desercizio dei diritti di accesso, rettifica, cancellazione,

limitazione o per opporsi al trattamento ¢ possibile contattare direttamente il
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Titolare del trattamento o il DPO, ............ rerreeeeren - l’informativa
completa ¢ disponibile nella sezione Privacy del sito........c.ccceveeen.

E richiesto, io Segretario rogante, ho ricevuto il presente atto del quale ho
dato lettura alle parti che lo hanno dichiarato conforme alla loro volonta
espressami, dispensandomi dalla lettura degli allegati e dei documenti
richiamati, dei quali hanno preso visione.

Questo atto, scritto da persona di mia fiducia, formato e stipulato in
modalita elettronica mediante 1’utilizzo ed il controllo personale degli
strumenti informatici, occupa venti facciate intere.....

Il presente atto viene da me, Segretario rogante, letto alle parti contraenti
che, riconosciutolo conforme alla loro volonta, con me ed alla mia presenza
lo sottoscrivono con firma digitale, ai sensi dell’art.1 lettera s) del D.Lgs. n.
82/2005.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

...................................

..............................

............................

Il presente atto & firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs.vo n. 82/2005 e

s.m.i.
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Allegato n.1 “Allegato progettuale”

COMUNE DI SCICLI 3

& 3
§ i
Libero Consorzio Comunale di Ragusa %%% M&;

SETTORE i BENESSERE DI COMUNITA’ - CULTURA E
ISTRUZIONE

PREMESSA

Scicli ¢ la citta del Tardo Barocco UNESCO nota per il suo Paesaggio Urbane e per I'elevata concentrazione
di beni monumentali e rimane tutt'oggi una delle poche citta nella quale i monumenti comunali disponibili
rimangono aperti ininterrottamente fino a tardi, offrendo negli ultimi anni un soddisfacente servizio ai
numerosi visitatori.

Il Come di Scicli intende ora sviluppare la gestione, fruizione, valorizzazione e le visite dei propri siti
culturali, rafforzando la sperimentazione avviata ell’anno 2018 con la collaborazione di cooperative sociali
per Pinclusione di persone in condizione di svantaggio, attraverso I’introduzione del modello della
“Coprogettazione”.

In particolare, il Comune riconosce nella coprogettazione uno “strumento fondamentale per promuovere e
integrare la massima collaborazione fra i diversi attori del sistema, al fine di rispondere adeguatamente ai
bisogni della persona e della comunitd e come strumento potenzialmente capace di innovarne interventi e
progetti”. L’Ente riconosce ciog il ruolo che le cooperative sociali possono esercitare nella definizione e
realizzazione di un sistema integrato di servizi: la convergenza di obiettivi e ’aggregazione di risorse
pubbliche e private, per la programmazione e la progettazione in comune di servizi e interventi, possono
permettere di elevare i livelli di cittadinanza attiva, di coesione e protezione sociale, secondo una sfera
relazionale che si colloca al di 1a del mero scambio utilitaristico.

L’aspettativa del Comune nei confronti della coprogettazione ¢ molteplice: innovazione organizzativa;
sviluppo della capacita progettuale e di risposta dei servizi; tutela e miglioramento della qualita dell’offerta
turistica e culturale della Citta attraverso la ricomposizione di risorse e interventi; economicita, efficienza ed
efficacia nella gestione dei servizi; cura della professionalita del personale; capacita di affrontare i problemi
e 1 bisogni emergenti; attenzione ai temi sociali e all’inclusione lavorativa.

LINEE GUIDA PER LA COPROGETTAZIONE
Al fine di garantire omogeneitd qualitativa ed organizzativa dei servizi territoriali, in una logica di

ottimizzazione, di coordinamento e di condivisione di criteri per ’erogazione dei servizi e data I’esigenza di
implementare il carattere programmatorio e organizzativo dei servizi per migliorare I’accesso e la fruibilita
dell’utenza, si definiscono le seguenti linee guida per la nuova coprogettazione:

1) deve essere posta attenzione alla qualita dei servizi offerti;

2) deve essere sviluppato ’aspetto quantitativo dei servizi da garantire;

3) deve essere garantire la rispondenza sociale per gli interventi proposti.
Si evidenzia I’importanza di “fare sistema” dentro al territorio, sviluppando relazioni, reti sociali e
territoriali. L’avviso vuole sviluppare la forma della coprogettazione dei servizi con cooperative di tipo “B”
per andare nella direzione dello sviluppo di una maggiore capacitd di coesione sociale nella comunita locale
attraverso politiche strategiche che sappiano rispondere ai bisogni di inclusivita dei cittadini e accrescere il
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valore creativo e culturale delle persone.

La capacita di risposta dei servizi ai bisogni dei cittadini, ai bisogni delle persone e una loro diversificazione
attraverso D’attivazione di nuovi progetti e di sperimentazioni innovative; la valorizzazione delle
collaborazioni interne alle organizzazioni coinvolte nella gestione dei servizi e la propensione a sviluppare
interventi di rete con i soggetti del territorio nell’ottica di un welfare partecipato.

Si sottolinea I’introduzione di un coordinamento generale e costante del progetto, funzionale a garantire un
reale confronto, monitoraggio/verifica delle attivita in atto e la loro ridefinizione nel tempo in relazione ai
bisogni emergenti che ¢& stato pit immediato rilevare e affrontare.

Altro elemento ¢ relativo alla rendicontazione economica in itinere degli interventi attuati in coprogettazione,
al fine di una miglior gestione dei finanziamenti.

Si vuole avviare un importante processo di riorganizzazione dei servizi, nuove progettualitd con un focus
specifico sulla tutela e valorizzazione dei beni culturali, favorendo al contempo I’integrazione sociale e
professionale delle persone con disabilitd/svantaggio.

Un tema di particolare attenzione per ’Ente ¢ la presenza di un numero sufficiente di operatori per lo
svolgimento e lo sviluppo degli interventi e delle progettazioni che si intende realizzare.

La condivisione progettuale tra Ente e partner della coprogettazione dovra permettere di far fronte in modo
rapido e qualificato a nuovi bisogni e anche a situazioni improvvise di estrema emergenza.

Si richiamano di seguito gli obiettivi generali:

e garantire un assetto unitario nella gestione dei servizi ottimizzando gli interventi attraverso un
presidio unitario, con una ricomposizione delle informazioni, dei servizi e delle risorse configurando
un modello organizzativo adeguato alla tipologia di servizi;

e realizzare un progetto costruito sui bisogni del Comune, valorizzando le risorse del territorio, per
sviluppare sinergie con gli attori attivi in campo sociale, culturale e turistico;

e promuovere interventi di welfare aperto, diffuso ¢ sostenibile, valorizzando il rapporto pubblico-
privato e costruire una governance partecipata per innovare, nelle sue modalita, 1’erogazione e
I’ organizzazione dei servizi;

e garantire un adeguato livello qualitativo e sviluppare I’innovazione dei Servizi e degli interventi
anche attraverso sperimentazioni per favorire la fruibilitd dei servizi offerti ai cittadini e offrire
nuove risposte adeguate ai bisogni della persona e della comunita;

e offrire opportunita per lo sviluppo creativo e culturale della persona;

e garantire a tutti i cittadini I’accesso ad ogni tipo di espressione e consumo culturale, promuovendo la
conoscenza, 1’utilizzo e la fruizione della cultura in tutte le sue varie sfaccettate espressioni: la
consapevolezza dell’ereditd culturale, la valorizzazione delle radici storiche, la conoscenza e
I’apprezzamento delle arti.

Si richiamano di seguito gli obiettivi specifici:

a) a una proposta organizzativa del Servizio, in quanto capace di superare e migliorare la fruizione
dei siti anche attraverso percorsi di accessibilitd museale;

b) una proposta progettuale innovativa, contenente elementi capaci di reinterpretare le risposte
tradizionali in ambito di tutela e valorizzazione dei siti culturali;

c) una proposta che permetta di realizzare, progetti che integrino risorse tra loro complementari
presenti nella rete territoriale in ambito sociale, culturale e turistico;

d) una proposta per la raccolta, tenuta e analisi della documentazione, rendicontazione delle
attivitd svolte e raccolta delle informazioni utili al comune per la programmazione e
rivalutazione dei Servizi all’esito delle stesse.




GLI ORIENTAMENTI
Nel Codice dei Beni Culturali (d.lgs. n.42 del 22 gennaio 2004) sono previsti i piani strategici di

valorizzazione culturale (art.112, c.4) come strumento fondamentale nel quadro del processo di
valorizzazione del patrimonio. Tali piani prevedono la possibilita di accordi fra Stato, Regioni ed altri enti
pubblici territoriali al fine di realizzare gli obiettivi istituzionali di fondo previsti dalla normativa attraverso
l'integrazione, nel processo di valorizzazione concordato, delle infrastrutture e dei settori produttivi collegati.
Per raggiungere l'obiettivo di valorizzazione dei beni culturali che la legge prevede ¢ indispensabile una
visione strategica che si basi efficacemente sul partenariato pubblico-privato.

La scelta di avvalersi della coprogettazione si fonda proprio sul principio del paradigma collaborativo,
dando vita ad un lavoro comune tra Ente pubblico e la Cooperativa Sociale di tipo B per condividere la
lettura dei bisogni, definire obiettivi prioritari, individuare risposte efficaci, condividere risorse e realizzare
interventi concreti, combinando le energie di tutti i soggetti disponibili. La coprogettazione & una leva per un
welfare locale sostenibile e innovativo, un welfare aperto alla partecipazione di tutti i soggetti presenti nella
Comunita, capace quindi di ricomporre efficacemente interventi e risorse e di garantire risposte innovative,
integrate e multidimensionali.

La coprogettazione tra il Comune e la Cooperativa di tipo “B” deve avere la capacita di generare valore:

- valore strutturale = promuovere una lettura unitaria e integrata dei bisogni, ottimizzazioni,
condivisione di idee/risposte; competenze, attraverso la messa in rete di idee progettuali innovative a
favore dei Servizi.

- valore relazionale = reti di relazioni costruite;

- valore economico = capacita ricettiva e di attrarre risorse, messa in comune di risorse.
L’orientamento, dunque, ¢ innanzitutto verso un sistema di welfare locale capace di leggere in modo
integrato i bisogni sociali e culturali delle persone.

La coprogettazione deve favorire il superamento della frammentarietd degli interventi-promuovendo lo
sviluppo di una rete capace di fornire un’appropriatezza di risposte, un adeguato utilizzo delle risorse,
un’innovazione dei servizi per affrontare i bisogni emergenti (innovazione sociale come strumento strategico
per il potenziamento del sistema di welfare).
Il Comune di Scicli intende sostenere, attraverso la promozione delle attivitd culturali e turistiche,
I’inserimento socio lavorativo di persone adulte (uomini e donne) in condizione di fragilita cronica in carico
ai Servizi Sociali che, per cause diverse hanno scarse possibilitd/capacita di gestire la propria vita al di
fuori del circuito assistenziale, e anche di persone adulte/o nuclei familiari, anche non in carico ai Servizi
Sociali, con problemi socio-economici derivanti dalla perdita di lavoro e acuiti da altri fattori.
Il Comune si propone di perseguire i seguenti obiettivi trasversali:
- Contenere il rischio per i propri cittadini di scivolare in condizioni di povertd socio-economica
(persone/nuclei familiari vulnerabili).
- Migliorare I’autonomia personale e sociale dei propri cittadini pin fragili, rafforzando la loro identita
lavorativa come presupposto per il miglioramento complessivo della percezione di sé;
- Aumentare il patrimonio relazionale personale ¢ familiare delle persone in situazione di svantaggio,
offrendo loro la possibilita di inserimento in esperienze
- Contenere il rischio di isolamento ed esclusione sociale delle persone in carico ai Servizi.
*  Le realta del territorio
Nella gestione dei servizi e dei progetti, il collegamento con le realta del territorio deve essere un elemento
chiave; cio infatti rappresenta un’importante scelta culturale e metodologica, che cerca di superare il solo
livello prestazionale con il fine di sostenere le abilitd di una comunita e di generare risorse nella comunita
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stessa.
Occorre un approccio basato sulla corresponsabilita, sull’interdipendenza e sull’ integrazione tra istituzioni e
soggetti comunitari al fine di potenziare un modello di welfare.
Si tratta di integrare le politiche di intervento, gli approcci culturali, le sensibilita sociali, le competenze, le
diverse rappresentazioni con cui si risponde ai problemi della comunitd. In questa direzione il Comune
intende sviluppare ulteriormente la capacita di coesione sociale, ossia la capacita di costruire legami e di
connettere le risorse e le competenze dei diversi attori presenti nelle comunitd per affrontare pil
efficacemente i bisogni delle persone.
* L’innovazione

Il potenziale di innovazione della coprogettazione dovra esprimersi attraverso:

- I’introduzione di elementi nuovi nella gestione dei servizi e I’avvio di nuove progettualitd;

- P'implementazione ideativa, applicativa ma anche economica delle progettualita;

- TPefficacia degli interventi innovativi promossi e la loro sostenibilita;

- la soddisfazione del bisogno del cittadino e la generazione di valore per la realta locale;

- il coinvolgimento delle comunita locali, la valorizzazione delle risorse umane del territorio e la
collaborazione con i diversi attori.

Per assicurare la qualita dei processi organizzativi ¢ fondamentale la presenza di un sistema di
verifica/valutazione dei servizi e di un sistema per il controllo di gestione che consentano di raccogliere in
modo preciso e puntuale i dati oggettivi e di rilevare i dati qualitativi mettendoli in connessione tra di loro. A
questo scopo la convenzione prevedera la stesura di linee guida operative annuali che fissano le priorita, di
report semestrali che diano conto dello stato di avanzamento delle attivitd, e di una relazione di
rendicontazione a cura del/i partner che presenti il bilancio annuale dell’intera operativita dei Servizi,
evidenziando gli specifici contributi e le risorse aggiuntive economiche, professionali, strumentali e
strutturali messe a disposizione.

IL PERSONALE

La cooperativa dovra espletare le prestazioni previste dal presente capitolato con personale proprio, sotto la
sua esclusiva responsabilita.

L’incarico di cui al presente provvedimento non comporta vincolo di subordinazione verso il Comune né da
parte della cooperativa né da parte dei suoi addetti che pertanto, non potranno vantare diritti verso il
Comune per essere assunti alle dipendenze dello stesso.

Le figure professionali richieste dovranno essere operatori qualificati e devono possedere:

e adeguato titolo di studio, comunque non inferiore al diploma di scuola media superiore;

e conoscenza dell’inglese (parlato e scritto) e/o di almeno un’altra lingua estera (francese - spagnolo
tedesco) oltre che dell’italiano;
e possesso di ottime capacita relazionali e spiccata predisposizione al contatto con il pubblico;

approfondita conoscenza dei Beni Culturali del territorio e delle nozioni della storia della citta ed in
particolare dei siti culturali oggetto di visita.
11 personale adibito al servizio deve essere a conoscenza delle modalita di espletamento dello stesso e dovra
essere consapevole dell’ambiente in cui & chiamato ad operare. La cooperativa deve incaricare del servizio
persone di provata capacitd, onestd e moralita e in grado di mantenere un contegno decoroso ed
irreprensibile, riservato, corretto e disponibile alla collaborazione.
11 personale in servizio, a spese della cooperativa, dovra indossare una divisa, essere dotato di cartellino di
riconoscimento, che dovra essere reso ben visibile agli utenti e al personale di controllo del comune.
Il personale ha I’obbligo di riservatezza sui dati personali e/o sensibili relativi all’utenza e di rispetto delle
prescrizioni in materia di protezione dei dati ai sensi della vigente normativa in materia; inoltre ¢ tenuto al
riserbo sui fatti e circostanze di cui sia venuto a conoscenza nell’espletamento dei propri compiti.




E’ facolta dell’ Amministrazione chiedere alla cooperativa di allontanare dal servizio i propri dipendenti che
durante lo svolgimento del servizio abbiano dato motivo di lagnanza od abbiano tenuto un comportamento
non consono all’ambiente di lavoro.

La cooperativa ¢ obbligata ad osservare tutte le misure prescritte a tutela della salute e della sicurezza dei
lavoratori come disposto dalla normativa vigente in materia. Inoltre, dovra ottemperare e farsi carico del
rispetto di tutti gli obblighi infortunistici, assicurativi, previdenziali e assistenziali previsti dalla normativa
vigente nei confronti del proprio personale ed applicare i trattamenti normativi e retributivi del C.C.N.L. di
settore e/o categoria.

Prima dell’inizio del servizio, la cooperativa dovra trasmettere I’elenco nominativo degli operatori impiegati
ed i curricula professionali di ognuno al Settore competente. Tale elenco dovra essere tenuto costantemente
aggiornato.

LUOGO DI ESECUZIONE DEL SERVIZIO
Gli interventi e i servizi che dovranno espletarsi riguardano la valorizzazione e visite dei seguenti siti

culturali di proprieta del Comune di Scicli:
e Palazzo Spadaro;
e Commissariato di Vigata (bassi Palazzo Comunale)
e Gabinetto del Sindaco;

e Chiesa di S.Teresa

11 Comune nel caso in cui sia in grado di rendere fruibili ulteriori siti di interesse culturale di sua proprieta o
in convenzione con altri enti e/o istituzioni, si riserva di richiedere alla cooperativa 1’estensione del servizio
ai medesimi patti e condizioni di cui all’appalto aggiudicato.

Presentazione servizi e interventi
1 servizio di gestione, fruizione, valorizzazione e visite dei siti culturali di proprieta comunale riguardera le

seguenti prestazioni:
e apertura e chiusura dei siti;
e apertura, custodia, vigilanza e chiusura durante eventi e/o manifestazioni organizzati dal Comune in
collaborazione con Associazioni o altri Enti;
e sorveglianza e custodia degli spazi con gestione degli eventuali sistemi d’allarme ove esistenti;
e Dbiglietteria;
e informazioni e accoglienza ai turisti;
e attivita di valorizzazione, promozione, mostre ed eventi culturali;
e pulizia dei locali, degli spazi aperti, degli arredi e delle attrezzature dei siti culturali;
e manutenzione ordinaria dei locali, degli impianti e delle attrezzature;
e stampa, progettazione e gestione del materiale informativo e promozionale da esporre, consegnare ai

visitatori € mantenere aggiornato;

L’erogazione delle citate prestazioni dovra avvenire con le modalita e secondo le finalita di cui al
presente avviso e, in ogni caso, con ’osservanza delle indicazioni che saranno fornite dal Servizio
competente.




Le iniziative di promozione dei siti culturali, didattiche e turistiche ¢ I’organizzazione di attivita
culturali all’interno degli stessi, dovranno essere programmate di concerto con il Comune, al fine di
rispettare le prescrizioni relative la destinazione d’uso e la capienza dei siti stessi.

La stampa del materiale promozionale e informativo dovra avvenire esclusivamente dopo
I’approvazione delle bozze da parte del Servizio competente e dovra basarsi sulle linee guida fornite
dallo stesso.

I citati servizi dovranno essere garantiti durante 1’orario di apertura dei siti con I’impiego di operatori
qualificati e di comprovata professionalitd. La cooperativa si impegna a sostituire il personale per
qualsiasi causa assente con altro personale idoneo e parimenti qualificato. La rilevazione dell’orario

di servizio del personale dovra risultare da apposito foglio firma che dovra essere esibito per
eventuali controlli che dovessero essere effettuati dal Servizio Competente.

Il Comune si riserva il diritto di effettuare periodiche ispezioni tramite personale proprio per
accertare tutto quanto attiene lo svolgimento delle citate prestazioni ed in particolare la regolare
vendita dei biglietti e Papplicazione delle tariffe stabilite dal Comunme, il generale buon
funzionamento dei servizi e lo stato di manutenzione delle strutture, degli impianti e attrezzature.

Apertura e chiusura

La cooperativa dovra garantire ’apertura dei beni culturali oggetto dell’avviso tutti i giorni, festivi compresi,
secondo i seguenti orari:

Periodo nei mesi di gennaio, febbraio, novembre e dicembre:

Apertura: tutti i giorni

Orario dalle ore 10.00 alle ore 12.30 e dalle ore 15.00 alle ore 18.30;

Periodo nei mesi di marzo, aprile, maggio, settembre e ottobre:

Apertura:tutti i giorni;

Orario: dalle ore 10.00 alle ore 13.00;

dalle ore 16.00 alle ore 20.00;

Periodo: dal mese di giugno al mese di agosto:

Apertura: tutti i giorni;

Orario: dalle ore 10.00 alle ore 22.00;
Il Comune, in caso di necessitd e in relazione alle proprie esigenze, si riserva la facolta di articolare

diversamente 1’orario. 1l partner dovra adeguarsi conseguentemente a dette variazioni che saranno
comunicate con almeno 7 gg. di anticipo e dovranno essere rese note al pubblico con idonei cartelli.

Il Comune, si riserva il diritto di estendere I’apertura degli immobili in occasione di particolari eventi,
importanti per la promozione della citta. Inoltre deve essere garantita I’ apertura, e chiusura durante
eventi e/o manifestazioni organizzate dal Comune in collaborazione con Associazioni o altri Enti.

Sorveglianza e custodia

La cooperativa dovra garantire:

e tutte le operazioni di apertura e chiusura delle strutture dei siti culturali eventualmente con
disinserimento/inserimento del sistema di allarme, ove esistente, e immediata segnalazione di eventuali
intrusioni e danni ad opera di terzi al Comune e agli organi competenti;

e vigilanza e custodia degli allestimenti, degli impianti, delle attrezzature e delle opere d’arte (ove
presenti) nelle sale nell’orario di apertura;

e custodia e vigilanza durante eventi e/o manifestazioni organizzate dal Comune in collaborazione con
Associazioni o altri Enti;

e controllo del comportamento del pubblico ¢ di tutte le misure urgenti e obbligatorie vigenti in materia
di contenimento e gestione epidemiologica da COVID -19.

Servizio di biglietteria

11 sistema di emissione, distribuzione e vendita dei biglietti d’ingresso ( teleticketing ) dei siti culturali dovra
essere assicurato dalla cooperativa aggiudicataria che dovra fornire tale servizio mediante una applicazione
informatica (software) accessibile via internet a singoli utenti o gruppi di utenti.




Per il funzionamento delle biglietterie la cooperativa ¢ tenuta a fornire:
e postazioni di biglietteria (computer, video, e stampanti laser) nella sede dei siti culturali;
e ['attivazione di n. 1 accessi al software presso il Settore Benessere di Comunita-Cultura e Istruzione
attivata con funzioni di rendiconto incassi, statistiche e di verifica/controllo;
o I materiali di consumo per la funzionalita delle apparecchiature, oltre alle matrici dei biglietti
numerati progressivamente; A
e Tutte le variazioni ed integrazioni che saranno richieste per risolvere le esigenze evidenziate in sede
di dimostrazione pratica;
I biglietti devono essere emessi su supporti dotati di soluzioni informatiche sufficientemente sicure, conformi
ai corrispondenti standard ISO.
I biglietti d’ingresso saranno identificati in modo univoco dalla sequenza costituita dall’anno solare di

emissione ¢ da un numero progressivo unico, indipendente dalla tipologia del biglietto e della classe
tariffaria.

Sui biglietti devono comparire i seguenti elementi:

e logo del Comune di Scicli;
sequenza di identificazione univoca;
tipologia del biglietto;
classe tariffaria;
prezzo del biglietto;
data e ora di emissione (sia per i biglietti venduti nella biglietteria, sia per quelli prevenduti);
o per quelli prevenduti con prenotazione: data e ora di ingresso.
Gli importi dei biglietti d’ingresso sono quelli fissati dalla Giunta Comunale con apposita delibera.
Oltre al biglietto d’ingresso non ¢ consentito alla cooperativa istituire altri biglietti o maggiorare il prezzo dei
biglietti, se non previa formale autorizzazione da parte della Giunta Comunale.
I prezzi dei biglietti, i periodi di apertura nonché gli orari di visita dovranno essere collocati in modo visibile
al pubblico.
Hanno diritto all’ingresso gratuito i bambini fino a sei anni, i soggetti diversamente abili, le forze dell’ordine,
i soggetti ai quali il Sindaco fornira un biglietto omaggio in occasione di visita di rappresentanza e simili.
La cooperativa dovra fornire al Comune, anche a fini statistici mese per mese, entro il quinto giorno non
festivo del mese successivo a quello di riferimento, I'andamento della propria attivita di biglietteria con la
indicazione del numero dei visitatori, della loro nazionalita, della tipologia dei biglietti emessi a titolo
oneroso o gratuiti, degli incassi giornalieri, dell’incasso totale come risultante dai registri e dail'estratto del
conto corrente dedicato.
I costi dei biglietti, le riduzioni e le agevolazioni potranno essere modificati dal Comune, senza che la
cooperativa possa vantare alcuna pretesa.
Ogni concessione dei siti che la cooperativa vorra fare per manifestazioni diverse dalla semplice visita
dovra sempre prevedere un canone a favore del Comune, nella percentuale risultante dalle operazioni
di coprogettazione, e versata all’ Ente entro quindici giorni.
La cooperativa si impegna a comunicare prima dell’affidamento del servizio I’apertura di un conto corrente
dedicato cui dovranno confluire tutti i suddetti incassi.

Informazioni e accoglienza ai turisti

La cooperativa garantira un servizio di informazioni sui siti culturali e informazioni turistiche della citta e
del territorio, mnon solo in presenza, ma anche per via telefonica e/o informatica, nonché assistenza
qualificata ai visitatori, in diverse lingue oltre ’italiano, per organizzare al meglio il soggiorno in citta.
Dovra, inoltre, monitorare e coordinare i flussi turistici, avviare attivita di promozione del territorio,
valorizzare i siti culturali presenti nel territorio. Il Comune si riserva di effettuare ricerche e valutazioni su
flussi turistici, customer satisfaction, ecc. In tali occasione la cooperativa dovra fornire tutti i dati necessari e
collaborare per la parte riguardante I’eventuale somministrazione di questionari ai visitatori.

Modalita di valorizzazione dei siti — mostre ed eventi culturali

La cooperativa dovra predisporre a proprie spese la soluzione distributiva e allestitiva che meglio puo
soddisfare le esigenze di valorizzazione del servizio, fermo restando 1’approvazione formale da parte del
Comune. Per I’allestimento dovra essere garantita da parte della cooperativa la manutenzione ordinaria.




Nelle sedi sprovviste degli arredi il progetto esecutivo redatto dalla cooperativa, riguardante 1’arredamento
dovra essere preventivamente approvato dal Comune e realizzato in conformita alle normative vigenti in
materia di sicurezza.

Relativamente alla valorizzazione dei siti, quali a titolo esemplificativo: programmi di conferenze,
presentazioni di libri, concerti, aperture straordinarie a tema, e ogni altra manifestazione o evento aperti al
pubblico, tutte le attivita proposte dovranno essere sottoposte con congruo anticipo al previo apprezzamento
ed autorizzazione del Comune.

Contestualmente potrd essere proposto dalla cooperativa al Comune I’eventuale aumento del costo del
biglietto ordinario d’ingresso in concomitanza con [’allestimento di eventi, ovvero il costo di biglietto
specifico per le manifestazioni culturali o altre iniziative .

Al termine di ogni evento, la cooperativa dovra rendicontare le spese sostenute, corredate dalle fatture
quietanzate. Resta salva la facolta del Comune di realizzare, anche fuori della progettazione concordate con

la_cooperativa, mostre, manifestazioni culturali o di espletare attivitd di valorizzazione anche gratuiti nei
medesimi siti oggetto dell’ appalto.

Manutenzione e pulizia ordinaria dei locali, degli impianti e delle attrezzature;

Tale prestazione prevede da parte della cooperativa 1’attuazione di tutte le operazioni manutentive e di
pulizia necessarie per mantenere lo stato di conservazione e di funzionalitd dei beni presenti, senza
modificarne le funzioni (es. sostituzione lampadine non funzionanti, manutenzione ordinaria e pulizia servizi
igienici e ambienti, manutenzione apparecchiature informatiche, sostituzione batteria sistema di allarme ove
esistente ecc.).

La manutenzione degli impianti tecnologici dovra essere effettuata da personale qualificato e in possesso di
tutte le certificazioni necessarie. Salvo casi eccezionali e solo al fine di evitare disagi agli utenti, le attivita di
manutenzione e di pulizia dovranno, di norma, essere effettuate al di fuori dell’orario di apertura dei siti.

E’ compito della cooperativa segnalare eventuali pericoli per ’incolumita delle persone. E’ fatto divieto alla
cooperativa di attuare interventi tecnici, ristrutturazioni di diversa natura non autorizzati dal Comune.

Pulizie minime richieste:

Pulizia ordinaria giomaliera prevista per ogni giornata di apertura:servizi igienici, smaltimento rifiuti,
pulizia del pavimento, rimozione della polvere, ecc.

Pulizia periodica: lavaggio pavimenti, spolveratura allestimenti, spolveratura di corrimano e ringhiere delle
scale, arredi vari, lavaggio vetri, specchiere, infissi e davanzali, spolveratura mediante aspirapolvere di
tendaggi, mantovane, tappezzerie,eliminazione ragnatele. Pulizia degli spazi esterni o quant’aliro si rendesse
utile durante lo svolgimento del servizio.

Rapporti con il Comune

La Cooperativa preventivamente all’attivazione del servizio dovra sottoporre all’approvazione da parte del
Comune un preciso modello organizzativo che descriva le risorse impiegate distinte per competenza ¢
qualifica, per numero, per responsabilitd, per collocazione, per tipologia di rapporto, e dovra attenersi alle
indicazioni e/o correzioni che perverranno dal Comune.

La Cooperativa dovra fornire al Comune, anche a fini statistici mese per mese, entro il quinto giorno non
festivo del mese successivo a quello di riferimento, I’andamento della propria attivita di biglietteria con la
indicazione del numero dei visitatori, della loro nazionalita ed eta, della tipologia dei biglietti emessi a titolo
oneroso o gratuiti, degli incassi giornalieri, dell’incasso totale.

1l Comune designera un referente con il quale la Cooperativa dovra interfacciarsi per la migliore conduzione
dei servizi.

La Cooperativa dovra indicare la momento dell’attivazione del servizio, la persona che svolgera le funzioni
di responsabile dei servizi dati in concessione e la persona che dovra sostituirla nel periodo di assenza.

Locali, impianti e attrezzature

Il Comune affidera in custodia alla Cooperativa i locali, gli impianti e le attrezzature di proprietd comunale
presenti presso i siti culturali per tutta la durata del servizio.

Il Comune mantiene il diritto di accesso nei locali e negli spazi affidati per svolgere azioni di controllo, oltre
che per concessione a terzi per iniziative proprie o di terzi.

La consegna degli impianti e delle attrezzature avverra a seguito della stipula della convenzione.



Della consegna verra redatto e sottoscritto dalle parti verbale dal quale risulti lo stato di funzionamento e di
conservazione degli stessi, la documentazione fotografica attestante lo stato dei luoghi e se disponibile
I’inventario, anche fotografico o video dei beni mobili.

Della consegna degli impianti e delle attrezzature e fino al termine del contratto la Cooperativa assume
qualsiasi civile e penale derivante dall’utilizzo dei locali, degli impianti e delle attrezzature. I locali dovranno
essere utilizzati per i soli fini indicati nel presente capitolato ed & fatto divieto di consentire una
concentrazione superiore a quanto prescritto dal Comune.

La Cooperativa risponde direttamente ed indirettamente di ogni danno che per fatto proprio o del suo
personale possa derivare al Comune sollevato ed indenne da ogni responsabilita sia civile che penale.
Eventuali danni derivanti da un uso non corretto dei locali, degli impianti e delle attrezzature, imputabili alla
Cooperativa e/0 anche a terzi ma da esso non segnalati o rilevati al momento, saranno ad esso stesso
addebitati avvalendosi delle somme cauzionali.

I danni arrecati dal personale impiegato nell’espletamento del servizio saranno contestati per iscritto.
Qualora le giustificazioni non siano accolte e la Cooperativa non abbia provveduto al ripristino nel termine
prefissato di 5 giorni saranno applicate le penali previste nel presente capitolato.

Oneri e competenze del Comune
Restano a carico del Comune:

® lamessa a disposizione dei siti in oggetto a favore della cooperativa per tutta la durata dello stesso;
¢ la manutenzione straordinaria degli stessi.

Per ’azione relativa all’area sociale il target di utenti di riferimento per gli interventi proposti si caratterizza
per la presenza di disagi complessi e cronici, che rendono scarsamente perseguibile 'autonomia attraverso
l'inserimento lavorativo. Per queste persone & evidente la necessita di costruire interventi articolati, che
contemplino un reddito minimo,attivita attraverso le quali mantenere e/o sviluppare capacita e
competenze residue, contesti relazionali, accompagnamenti individuali a supporto delle autonomie
presenti o potenziali. La costruzione di progetti individuali da parte dell’Assistente Sociale del
Servizio competente & la cornice nella quale si inserisce l'accompagnamento socio-lavorativo e socio-
occupazionale. La presa in carico da parte del Servizio consente un'approfondita conoscenza dei bisogni e
delle risorse della persona e l'orientamento al servizio/intervento/dispositivo di accompagnamento socio-
lavorativo o socio-occupazionale pitl adeguato, in un'ottica non statica, ma dinamica e trasformativa.



Allegato n. 2 — Personale - da inserire nella busta tecnica

Individuazione di una Cooperativa sociale di tipo “B” in regola con le prescrizioni di
cui al D.Lgs 117/2017 disponibile alla coprogettazione e successiva gestione in
partnership di interventi nel settore Sociale, Culturale e del Turismo legati alla
fruizione e valorizzazione dei siti culturali di proprietd comunale per la durata di
anni due - PERIODO 01 gennaio 2022 — 31 dicembre 2023. - CIG: 9010763CD9

- REQUISITI DI PERSONALE -

1 - Numero totale degli operatori professionali del progetto

di cui: Numero totale degli operatori professionali del progetto assunti a tempo
indeterminato

e di cui: Numero totale degli operatori professionali del progetto assunti a tempo
determinato

Nome, ente di appartenenza, titolo professionale, formazione conseguita, anni di
esperienza nel settore, ore settimanali di lavoro sul progetto, tipo di contratto:

Nome Ente Formazione/ Anni Orel set_t|mana Ruolo nel
Titolo esperienza Contratto progetto
Data
FIRMA

La domanda deve essere corredata da curriculum degli operatori



Allegato n° 3 — Offerta economica — da inserire nella busta economica

DICHIARAZIONE
OFFERTA ECONOMICA

Individuazione di una Cooperativa sociale di tipo “B” in regola con le prescrizioni di
cui al D.Lgs 117/2017 disponibile alla coprogettazione e successiva gestione in
partnership di interventi nel settore Sociale, Culturale e del Turismo legati alla
fruizione e valorizzazione dei siti culturali di proprieta comunale per la durata di
anni due - PERIODO 01 gennaio 2022 — 31 dicembre 2023. - CIG: 9010763CD9

Con riferimento alla coprogettazione in oggetto:

.............................................................................................................

1 eV E: 117 I | PO PSP
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CONSEde @ .o 11 R A U

Importo monetario complessivo
richiesto all’Ente a titolo di
compensazione degli oneri della
coprogettazione e coproduzione dei
servizi (in cifre e in lettere)

Valore economico
complessivo della
coprogettazione (in cifre
e in lettere)

Parial ......... % del fatturato
complessivo stimato

Importo complessivo delle risorse
aggiuntive del partner destinate alla
coprogettazione e coproduzione dei

servizi (in cifre e in lettere)

Parial ......... % del costo complessivo

Apporre firma digitale




Allegato n° 3 — Offerta economica — da inserire nella busta economica

Poiché la presente dichiarazione contiene o pud contenere dati sensibili, individuati tali dalle vigenti
disposizioni di legge, per quanto occorra, ferme restando le esenzioni dagli obblighi di notifica e di
acquisizione del consenso, il sottoscritto autorizza I’utilizzazione dei dati personali ai soli fini della
partecipazione alla gara d’appalto per la quale la dichiarazione stessa ¢ presentata e per gli eventuali
procedimenti amministrativi e giurisdizionali conseguenti; ne autorizza, inoltre, la comunicazione
esclusivamente ai funzionari e agli incaricati della stazione appaltante e/o ad altri soggetti pubblici e agli
eventuali contro interessati ai predetti procedimenti che ne faranno richiesta motivata, fermo restando
I’obbligo che dovranno comunque trattare i dati nel pieno rispetto della legge e per le sole finalita richieste
riguardo al procedimento.

Data Apporre firma digitale

La dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento di identitd del
sottoscrittore.

La dichiarazione deve essere resa dai soggetti previsti dall’articolo 38, comma 1, lettere b) e c) del D.Lgs.
163/2006.




