BHIGINALE
COMUNE DI SCICLI

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA
SETTORE II BENESSERE DI COMUNITA'-CULTURA E ISTRUZIONE
SERVIZIO POLITICHE SOCIALI-DISTRETTUALI -ASSISTENZA ANZIANLE DISABILI
UFFICIQ ASSISTENZA E SERVIZI ALLA PERSONA

DETERMINAZIONE N.241 DEL 12/10/2021
REGISTRO GENERALE N. /i 33h DEL {19 OTT. L2

Oggetto:Liquidazione fattura n. 40/PA. del 21/06/2021 alla Societa “Ergon Ambiente e Lavoro”
s.r.1. di Palermo per il corso di formazione dei soggetti avviati nei cantieri di servizi
di cui all'art. 15 comma 1 della L.R. n.3/2016. CIG: ZBE31CE466 '

Il RESPONSABILE DI P.O.

Vista la propria determina n.127 del 20/05/2021 - R.G. n.660 del 24/05/2021 con la quale, fra
I'altro,¢ stata affidata alla Societa “ Ergon Ambiente ¢ Lavoro” s.r.l. di Palermo con sede in via
Duca delle Verdure n.63, P.104328020823, ai sensi dell'art.36 co.2 lett.a) del Decreto
Legislativo 50/2016, cosi come modificato dal Decreto Legislativo 56/2017, il servizio per lo
svolgimento del corso di formazione per n. 21 lavoratori da avviare nei cantieri di servizi, ai
sensi dell'art.37 del D.Lgs 81/2008, dell'importo di € 950,00 Iva esente, con il seguente codice
identificativo ZBE31CE466;
Che la somma di € 950,00 IVA esente, scaturente dal sopracitato provvedimento, risulta
impegnata per effetto delle proprie determine n.304 del 31/ 12/2020-R.G. n. 1667 del 31/12/2020
e 1. 305 del 31/12/2020- R.G. n.1668 del 31/12/2020, alla Missione 12-Programma 04, Titolo 1,
Macroaggregato 04-Cap.183 del bilancio di previsione 2020/2022, annualita 2021,gestione
provvisoria ai sensi dell'art. 163 comma 2 del TU.O.E.L.;
Vista la fattura n. 40/PA del 21/06/2021, acquisita al protocollo generale generale dell’Ente al
n. 25543 del 28/06/2021, emessa dalla Societd “ Ergon Ambiente e Lavoro “ s.r.l di Palermo,
dell'importo di € 950,00 Iva esente ai sensi dell'art. 10 n.18/19, relativa al servizio sopradescritto:
Verificato che: :

« il servizio & stato effettuato nel rispetto dei termini e delle condizioni pattuite;

« il prezzo richiesto in fattura corrisponde a quello previsto e dovuto;
Preso atto che :

« la succitata Ditta risulta in regola con gli adempimenti contributivi ed assicurativi come

risulta dal DURC On-line in corso di validita (scadenza 15/10//2021);
Vista la delibera n.7/2017/PRSP della Sezione di Controllo per la Regione Siciliana della Corte
dei Conti, trasmessa con nota prot. n. 1233 del 12/01/2017, con la quale ¢ stato disposto, quale
misura misura interdittiva e inibitoria, il divieto di effettuare spese per servizi non espressamente
previsti per legge nella misura e nei termini di cui all'art. 188-comma 1 - quater del Tuel;
Che il presente provvedimento rienira nella fattispecie di cui all'art. 188-comma 1-quater del
Tuel;
Ritenuto pertanto, provvedere alla liquidazione e al chiesto pagamento della somma di € 950,00
{va esente, ai sensi dell'art.10 n.18/19, a favore della Societa “ Frgon Ambiente e Lavoro” s.r.l.
di Palermo a saldo della sopracitata fattura,
Verificato
« che la presente liquidazione & compatibile con gli obiettivi di finanza pubblica ai sensi
dell'art. 183 — comma 8 del T.u.0.el;
» il rispetto delle disposizioni di cui all'art. 159 — comma 2 del piu volte citato T.u.o.el e
del D.M. 28/05/1993-Interventi connessi a servizi indispensabili;

Richiamata:




. la Legge 190/2012 “ Disposizioni per la prevenzione ¢ la repressione della corruzione
nella Pubblica Amministrazione™;

« la deliberazione della G.C. n. 62 del 08/06/2021 con la quale & stato approvato il piano
triennale per la prevenzione della corruzione ¢ della trasparenza per il triennio
2021/2023;

Dato atto che non sussistono situazioni, neppure potenziali, di conflitto di interesse in capo ai
soggetti di cui all'art.6 bis della 1.241/1990, come introdotto dall'art. 1, comma 41, della L.6
novembre 2012, n.190;

Vista la delibera di G.C. n.10 del 31/10/2014 con la quale & stato approvato il Codice di
Comportamento dei dipendenti de! Comune di Scicli;

Visto il vigente Regolamento di contabilita approvato con delibera della Commisione
Straordinaria n.10 del 30/07/20135, adottato con i poteri del Consiglio Comunale;

Vista la delibera del C.C. n. 73 del 31/12/2020 con la quale & stato approvato il bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2020/2022;

Visti gli artt.163 comma 2 ¢ 184 del D.Lgs 18/08/2000 n.267,

Visto l'art. 48 dello Statuto Comunale;

Vista la determina sindacale n.2 del 29/01/2021 ad oggetto: “ Conferimento incarichi ai titolari
di Posizione Organizzativa ed individuazione dei loro sostituti.Proroga dal 01/02/2021 al
30/11/2021, successivamente modificata con determinazione del sindaco n.15 del 14/09/20217;
Visto il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali approvato con D. L.vo 18/08/2000 n.
267 e la L.R. 23/12/2000 n. 30 e ss.mm.il.;

DETERMINA

Per la causale in premessa;

1. di liquidare, a favore della Societa “Ergon Ambiente e Lavoro “ s.r.l. ” con sede in via Duca
delle Verdure n. 63- Palermo, la somma complessiva di € 930,00, Iva esente ai sensi dell'art.10 n.
18/19, a saldo della fattura n. 40/PA del 21/06/2021, acquisita al protocollo generale dell'Ente il
08/06/2021 al n. 25543, per avere effettuato il corso di Formazione, ai sensi dell'art. 37 del
D.Lgs 81/2008, per n. 21 lavoratori avviati nei cantieri di servizi;

2. di provvedere al pagamento della suddetta somma mediante accredito bancario, come indica-
to nella fattura; '

3. di prelevare la superiore somma di € 950,00 dall' apposito capitolo del Bilancio di Previsione

1 2020/2022, annualita 2021,res. 2020, gestione provvisoria ai sensi dell'art.163 comma 2 del Tuel,

come segue:

« quanto ad € 500,00 dalla Missione 12- Programma 04-Titolo 1-Macroaggregato 04 —
Cap. 183, ove risulia impegnata con propria determina n.304 del 31/12/2020-R.G.n.1667
del 31/12/2020 Imp.n.1273/2020;

+ quanto ad € 450,00 dalla Missione 12- Programma 04- Titolo 1-Macroaggregato 04-
Cap.183, ove risulta impegnata con propria determina n. 305 del 31/12/2020-R.G.n. 1668
del 31/12/2020, Imp. n.1274/2020;

4, di dare atto:

« che vengono rispettate le previsioni dell'art. 163 comma-l del D.1gs n.267/2000;

« che il presente provvedimento sard pubblicato all'Albo Pretorio on line dell'’Ente per 15
giorni consecutivi, nonché nella sezione “ Amministrazione Trasparente  , ai sensi del
D.Lgs. n. 33/2013, cosi come modificato ed integrato dal D.Lgs n. 97/16;

« che la presente risuita compatibile con la misura interdittiva di cui alla deliberazione
n.7/2017/PRSP della Corte dei Conti, Sezione di Controllo per la Regione Siciliana,

. dell'assenza di conflitto di interessi, anche potenziale, in merito all'adozione del presente
provvedimento; da parte dei soggetti di cui all'art.6 bis della 1..241/1990, come introdotto
dall'art.1, comma 41, della L.6 novembre 2012 n. 190, e che la presente determinazione ¢




conforme alle norme regolamentari vigenti, con particolare riferimento a quelle per la
trasparenza ¢ la prevenzione della corruzione;
5 di trasmettere il presente provvedimento al Responsabile del Servizio Finanze, unitamente
alla fattura per le procedure di contabilita ed i controlli e riscontri amministrativi, contabili
e fiscali, ai sensi dell'art. 184-comma 4-del T.U. approvato con DLgs. n. 267/2000 e del
vigente regolamento di contabilita.

Il Responsabile dell'Ufficio I Responsal:mervizio
Carméhi Giurato Dott.ssa Anto annizzarc

Il Responsqgbile i P.O.
Angela Virdirame

SERVIZIO FINANZIARIO
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Visto attestante I'effettuazione dei controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali
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Acldi.A6 Ao\ 20 Il Responsabile di P.O. Settore LIl Entrate e Finanze

Visto per il riscontro di compatibilita di cui all'art. 183-comma 8 del T.U E.L.

Addi T Responsabile di P.O. Settore IIl-Entrate ¢ Finanze

Dotit ssa Grazia Maria Galanti




