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COMUNE DI SCICLI | ;"@"‘%
Libero Consorzio Comunale di Ragusa | "k_w‘j
|
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
n_o 6
del registro OGGETTO: Approvazione progetti di utilita collettiva (PUC) - Legge 28 marzo
2019 n.26 “Disposizioni in materia di Reddito di Cittadinanza e di pensioni”.

data 20/01/2020

L’anno duemilaventuno addi venti del mese di Gennaio alle ore /%3:40 e ss. nella sala delle adunanze
del Comune, convocata ai sensi di legge, si ¢ riunita

LA GIUNTACOMUNALE

con la presenza dei Signori:

COMPONENTI Carica Presente Assente

GIANNONE Vincenzo Sindaco s

RICCOTTI Caterina V. Sindaco W&u p&\/
y 9

PITROLO Viviana Assessore
ALECCI Antonino Assessore
MIRABELLA Ignazio Bruno Assessore
SCIMONELLO Guglielmo Assessore

Partecipa il Vicesegretarioc Comunale Dott.ssa Maria Sgarlata.
Assume la presidenza della seduta il Sindaco, il quale, accertato che l'odierna seduta & valida per il
numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la discussione ed invita i convocati a procedere alla

trattazione dell'argomento di cui all'oggetto.



LA GIUNTACOMUNALE

Premesso che con decreto-legge 28 gennaio 2019, n.4, recante “Disposizioni urgenti in materia di reddito di
cittadinanza e di pensioni” convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26, ¢ stato istituito il
Reddito di Cittadinanza (RdC), quale nuova misura di politica attiva del lavoro e di contrasto alla poverta
(che sostituisce il REI), definita come livello essenziale delle prestazioni;

Visto larticolo 4 del suddetto decreto che:

al comma 1, dispone che I'erogazione del beneficio RAC & condizionata alla dichiarazione di immediata
disponibilita al lavoro e all'adesione ad un percorso personalizzato di accompagnamento all'inserimento
lavorativo ¢ all'inclusione sociale che prevede attivita al servizio detla comunita, di riqualificazione
professionale, di completamento degli studi, nonché altri impegni individuati dai servizi competenti
finalizzati all'inserimento nel mercato del lavoro e all'inclusione sociale;

al comma 2, definisce le modalitd di tale adesione individuando i beneficiari tenuti agli obblighi, tra
coloro che devono essere convocati dai Centri per l'impiego per la sottoscrizione dei Patti per il lavoro e
coloro che devono essere convocati dal Servizio Sociale Professionale dei Comuni competenti in materia
di contrasto alla poverta per la sottoscrizione dei Patti per I'inclusione sociale;

al comma 15, stabilisce che il beneficiario & tenuto ad offrire nell'ambito del Patto per il lavoro e del Patto
per l'inclusione sociale la propria disponibilitd per la partecipazione a progetti a titolarita dei comuni
(PUC- Progetti di utilita collettiva) utili alla collettivita, in ambito culturale, sociale, artistico, ambientale,
formativo e di tutela dei beni comuni, da svolgere presso il medesimo comune di residenza, mettendo a
disposizione un numero di ore compatibile con le altre attivitd ¢ comungue non inferiore al numero di
otto ore settimanali, aumentabili fino ad un numero massimo di sedici ore complessive settimanali con il
consenso di entrambe le parti. Stabilisce altresi che i Comuni comunicano le informazioni relative ai
progetti su una apposita sezione della Piattaforma per il coordinamento dei Comuni;

Yisto che:

con Decreto del Ministero del Lavoro ¢ delle Politiche Sociali n.149 del 22/10/2019, entrato in vigore con
la pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale dell’8 gennaio 2020 n.5, sono stati definiti i confini attuativi dei
PUC specificandone forme, caratteristiche e modalita di attuazione, le attivita di verifica e monitoraggio
dei progetti e le caratteristiche dei beneficiari e la loro assegnazione;

i progetti sono a titolaritd dei Comuni, fermo restando la possibilitd di svolgerli in gestione associata
avvalendosi deila collaborazione di enti del Terzo Settore o di altri enti pubblici;

i Comuni, quindi, singoli o associati e raccordandosi a livello di Ambito Territoriale sono responsabili
dell’approvazione, attuazione, coordinamento e monitoraggio dei progetti, anche con I’apporto di altri
Soggetti. In tale contesto, le procedure amministrative da porre in essere dovranno prevedere un atto di
approvazione, con l'indicazione delle attivita, delle tempistiche, delle risorse necessarie e dei soggetti da
coinvolgere;

Considerato che;

il principio cardine dei PUC ¢ che le attivita previste nell’ambito dei prcgetti non sono in alcun modo
assimilabili ad attivita di lavoro subordinato o parasubordinato o autoromo, trattandosi di attivita —
contemplate nello specifico del Patto per il Lavoro o del Patto per I'Inclusione Sociale — che il
beneficiario del Reddito di cittadinanza & tenuto a prestare ai sensi dell’articolo 4, comma 15, del D.L.
4/2019, e che, pertanto, non danno luogo ad alcun ulteriore diritto;

i PUC dovranno essere individuati a partire dai bisogni e dalle esigenze della comunita, tenuto conto
anche delle opportunita che le risposte a tali bisogni offrono in termini di crescita delle persone coinvolte;
i PUC costituiscono una occasione di arricchimento per la comunita in quanto le attivitd progettuali
vanno intese come complementari, di supporto e di integrazione rispetto alle attivita ordinariamente
svolte dai Comuni e dagli Enti pubblici coinvolti;

i percettori di RAC, infatti, non possono svolgere attivita in sostituzione di personale dipendente dall’ente
pubblico proponente o dall’ente gestore nel caso di esternalizzazione di servizi o dal soggetto de! privato
sociale; non possono altresi ricoprire ruoli o posizioni nell’organizzazione del soggetto proponente il
progetto e non possono sostituire lavoratori assenti a causa di malattia, congedi parentali, ferie e altri
istituti, né possono essere utilizzati per sopperire a temporanee esigenze di organico in determinati periodi
di particolare intensita di lavoro;



® i PUC per i beneficiari RAC rappresentano oltre ad un obbligo anche una occasione di inclusione e
crescita in quanto i progetti saranno strutturati in coerenza con le competenze professionali del
beneficiario, con quelle acquisite in altri contesti e in base agli interessi e alle propensioni emerse nel
corso dei colloqui sostenuti presso il Centro per I'impiego o presso il Servizio Sociale Professionale del
Comune;

Dato atto che:

» [I’obbligo det beneficiari all’esecuzione delle attivita risulta subordinato alla pubblicazione comunale del
catalogo dei PUC da effettuarsi nell’apposita sezione della Piattaforma GEPI tramite i propri
Responsabiti dei PUC;

o il Responsabile dei PUC nella piattaforma GEPI ha i seguenti ruoli:
¢ caricare e gestire i PUC;
¢ assegnare i beneficiari del RDC ai PUC sia in modalita singola (associando PUC e beneficiari su base

individuale) o massiva (caricando un file precompilato contenente gli zlenchi di beneficiari e relativo
PUCY);

* ai beneficiari del reddito di Cittadinanza — RdC — impegnati nei PUC si applicano gli obblighi in
materia di salute e sicurezza previsti in relazione ai soggetti di cui all'articolo 3, comma 12-bis, del
decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 ¢ successive modificazioni, nonché le previsioni di cui al
decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1965, n. 1124;

* i comuni attivano in favore dei soggetti coinvolti nei progetti idonee coperture assicurative presso
I'Istituto Nazionale per I'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro (INAIL) contro gli infortuni e
le malattie professionali connesse allo svolgimento delle attivitd previste dal PUC, nonché per la
Responsabilita Civile verso Terzi (RCT);

Considerato che:
¢ I’Amministrazione Comunale intende perseguire la promozione dell’integrazione sociale e lavorativa

dei soggetti beneficiari di RdC e I'interesse generale della comunita locale con il potenziamento di
servizi gia attivi,

* e attivita, i tempi le risorse necessarie ¢ i soggetti da coinvolgere sono individuate in base ai bisogni
e alle esigenze del territorio;

Ritenuto prioritario per questo Ente attivarsi per la predisposizione ed atiuazione di Progetti Utili alla

Collettivita costituendo gli stessi un’importante opportunita per la comunita lozale;

Atteso che i PUC possono essere svolti in ambito culturale, sociale, artistico, ambientale, formativo e di

tutela dei beni comuni, contribuendo alla costruzione di una comunita migliore;

Preso atto che il Settore I Benessere di Comunita, Cultura e Istruzione, ha redatto i primi n. 08 Progetti di

Utilita Collettiva (PUC), cosi come di seguito elencati ed allegati alla presente per farne parte integrante e

sostanziale:

e Progetto PUC - codice progetto 01 - “Spazio......in Biblioteca” - Ambito Culturale;

¢ Progetto PUC — codice progetto 02 - “Manutenzione Spazi ed edifici pubblici comunali” - Ambito Tutela

dei Beni Comuni;

Progetto PUC — codice progetto 03 - “A Scuola Insieme!” - Ambito Sociale;

Progetto PUC — codice progetto 04 - “Supportiamo il nostro Comune™ - Ambito Tutela dei Beni Comuni;

Progetto PUC — codice progetto 05 - “ Noi ... Insieme per i siti artistici comunali” - Ambito Artistico;

Progetto PUC — codice progetto 06 - “I CARE” - Ambito Sociale;

Progetto PUC — codice progetto 07 - “Ecologica...Mente” - Ambito Ambienite;

Progetto PUC — codice progetto 08 - “ Custode della Citta” - Ambito Sociale;

Ritennto di approvarli in quanto pienamente rispondenti alle finaliti da perseguire;

Dato atto che il presente provvedimento non comporta oneri riflessi diretti o indiretti sulla situazione

economica-finanziaria o sul patrimonio dell’ente;

Acquisiti i pareri previsti dall’art.49 - 1 comma - del D.L.gs n. 267/2000;

Visto lo statuto comunale;

Visto il D.1gs 18/08/2000, n.267 ¢ le LL.RR. nn.48/91, 7/92, 23/98, 30/2000;

Visto 'O.R.EE.LL.

Tutto cid premesso e considerato,

Con voti unanimi e palesi, espressi per alzata e seduta,



DELIBERA

per i motivi espressi in premessa e che di seguito si intendono integralmente riportati

1. di prendere atto:

e del decreto-legge 28 gennaio 2019, n.4, recante “Disposizioni urgenti in materia di reddito di
cittadinanza e di pensioni” convertito, con modificazioni dalla legge 28 marzo 2019, n. 26, con il
quale ¢ stato istituito il Reddito di Cittadinanza (RdC), quale nuova misura di politica attiva del
lavoro e di contrasto alla poverta;

s del Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.149 del 22/10/2019, entrato in vigore
con la pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale dell’8 gennaio 2020 n.5, con il quale sono stati definiti
i confini attuativi dei PUC specificandone forme, caratteristiche ¢ modalita di attuazione, le attivita di
verifica e monitoraggio dei progetti ¢ le caratteristiche dei beneficiari e la loro assegnazione a
titolaritd comunale;

2. di approvare, i sotto elencati Progetti Utili alla Collettivita (PUC), da inserire nella piattaforma GEPI,
per costituire un “Catalogo dei PUC” del Comune di Scicli, al fine di rendere possibile I’abbinamento
del beneficiario con il progetto piti consono alle sue abilita e competenze, nonché la modulistica relativa
al Progetto individuale del beneficiario del Reddito di Cittadinanza — Adesione PUC (all. A} che si
allegano al presente provvedimento per fare parte integrante e sostanziale:

» Progetto PUC — codice progetto 01 - “Spazio. .....in Biblioteca™ - Ambito Culturale;

s Progetto PUC — codice progetto 02 - “Manutenzione Spazi ed edifici pubblici comunali” - Ambito
Tutela dei Beni Comuni;

¢ Progetto PUC - codice progetto 03 - “A Scuola Insieme!” - Ambito Sociale;

e Progetto PUC — codice progetto 04 - “Supportiamo il nostro Comune” - Ambito Tutela dei Beni
Comuni;

» Progetto PUC — codice progetto 05 - “ Noi .... Insieme per i siti artistici comunali” - Ambito
Artistico;

e Progetto PUC — codice progetio 06 - “I CARE” - Ambito Sociale;

Progetto PUC - codice progetto 07 - “Ecologica...Mente” - Ambito Ambiente;

¢ Progetto PUC — codice progetto 08 - “ Custode della Citta” - Ambito Sociale;

3. di stabilire che gli oneri diretti (copertura assicurativa, formazione sicurezza, fornitura dotazione e
quant’altro necessario) per l'attivazione e la realizzazione dei PUC, inclusi quelli derivanti dalle
assicurazioni presso I'INAIL e per Responsabilita Civile dei partecipanti, come meglio specificati
nell'Allegato | del Decreto n. 149/2019, sono posti a carico della Quota Servizi Fondo Povertad ¢ PON
Inclusione — Avviso 1/2019 PalS, previo trasferimento delle risorse, assegnate al Comune di Scicli, per
il tramite dell’Ente capofila del Distretto Socio Sanitario n. 45;

4. di demandare ai Responsabili dei PUC di adottare i conseguenti afti gestionali in particolare di
approntare il piano della spesa relativo al progetto di proprio riferimento;

5. di demandare, altresi, al Responsabile di P.O. del Settore II Benessere di Comunita Cultura e Istruzione

del Comune di Scicli di provvedere al compimento degli atti e degli adempimenti connessi e conseguenti

al presente provvedimento, anche per I’acquisizione di eventuali progetti mediante procedura pubblica

per I'individuazione degli Enti di Terzo Settore con i requisiti di cui all’art. 4 del D.lgs. 3 luglio 2017, n.

117, per la predisposizione e D’attuazione, secondo la normativa vigente, dei Progetti Utili alla

Collettivita, attraverso I’approvazione di apposito Avviso pubblico ¢ scherna di progetto;

di nominare la Dott.ssa Antonella Cannizzaro referente PUC sulla Piattaforma GEPI;

di trasmettere i PUC al Distretto Socio Sanitario n. 45 — mail: settore.primo/@comune.modica.rg.it;

8. di dare atto che il presente provvedimento non comporta riflessi diretti ¢ indiretti sulla situazione
economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente.

~ e

Successivamente, con separata unanime votazione, espressa per alzata e seduta,
LA GIUNTA COMUNALE
considerata |’urgenza di consentire I’assunzione degli atti conseguenti,

DELIBERA
di dichiarare la presente deliberazione di immediata esecutivita.



COMUNE DI SCICLI

Libero Consorzio Comunale di Ragusa

SETTORE 11 BENESSERE DI COMUNITA'- CULTURA E el
ISTRUZIONE

Allegato alla delibera della G.C. n. 6 _da _20-{ -4

OGGETTO: Approvazione progetti di utilita collettiva (PUC) - Legge 28 marzc 2019 n.26 “Disposizioni in
materia di Reddito di Cittadinanza e di pensioni”.

PARERE ART. 1, COMMA 1, LETT. i) L.R. N, 48/91 E ART. 53 L. 142/ 1990
PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Per quanto concerne la regolarita tecnica si esprime PARERE FAVOREVOLE
Scieli 1i 20.01.2021

PARERE ART. 1, COMMA 1, LETT. i) L.R. N. 48/91 E ART. 53 L. 142/1990
PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
Per quanto concgrne la regolarita contabile si esprime PARERE FAVOREVOLE

Scicliii  20/04 2024

i?% 11 Responsabile di P.O. Settore 111 Finanze
Dott.ssa Grazia Mgria Galanti
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COMUNE DI SCICLI
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA
SETTORE Il BENESSERE DI COMUNITA' - CULTURA E
ISTRUZIONE

Codice Progetto:

PROGETTO INDIVIDUALE BENEFICIARI REDDITO DI CITTADINANZA ADESIONE PUC

L’anno 2021 addi del mese di nella sala del Comune di
1 seguenti sottoscrittori:

e il Comune di , titolare del PUC N. ......... , denominato:
con  sede  legale

in CAP Prov. {C.F.: ;

P.L ; rappresentato dal Sig./Sig.ra

nella sua qualita di referente responsabile per il PUC;

e 1l soggetto beneficiario Sig./Sig.ra nato/a a
il residente a

in Via/P.zza n. ; CF.

Premesso che

e il beneficiario del Reddito di Cittadinanza é tenuto ad offrire la propria disponibilita per la
partecipazione a progetti utili alla collettivita da svolgere presso il medesimo comune di residenza,
pena la decadenza dal beneficio;

e la partecipazione al predetto PUC NON configura alcun rapporto di lavoro;

CONSIDERATA

s La situazione emersa in fase istruttoria, nonché nella valutazione da parte dell’ Assistente Sociale del
soggetto beneficiario, con specifico riferimento alle sue esigenze ed alle preferenze espresse;
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ELEMENTI IDENTIFICATIVI DELLE MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA?

PERIODO DI Data avvio / /
SVOLGIMENTO
Data conclusione / /
ARTICOLAZIONE DEL Lun dalle alle dalle alle
PERCORSO PERCORSO PER ...... Mar dalle alle dalle alle
ORE A SETTIMANA | Mer dalle alle dalle alle
Giodalle  alle  dalle_ alle_
Ven dalle alle__ dalle___alle L
Sab dalle alle dalle alle
Dom dalle _ alle ‘dalle  alle

ELEMENTI IDENTIFICATIVI
ATTIVITA’ DA SVOLGERE

SEDE SVOLGIMENTO
ATTIVITA’

ELEMENTI IDENTIFICATIVI DELLE GARANZIE ASSICURATIVE OBBLIGATORIE

INAIL

N° P.A.T. (inserire il numero | N°
delta Posizione assicurativa
Territoriale di riferimento)

Responsabilita civile verso terzi | Assicurazione (inserire 1}

nominativo della compagnia
di assicurazione che ha
emesso la polizza)

NOTE

N° Polizza

DIRITTI E DOVERI DEL BENEFICIARIO

Durante o svolgimento dell’attivita il beneficiario ha il dovere di:

svolgere le attivita previste dal progetto, osservando gli orari e le giornate concordate;
recuperare l¢ assenze, non giustificate o opportunamente documentate, enfro il mese di riferimento o
al massimo nel mese successivo;

seguire le indicazioni dei tutor e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo
o altre evenienze,

rispettare le norme in materia di igiene, salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;

rispettare il segreto d’ufficio nei casi ¢ nei modi previsti dalle norme dei smgoh ordinamenti e non
utilizzare a fini privati le informazioni di cui si venga a conoscenza per ragioni d’ ufficio;

registrare quotidianamente ore e attivitd svolte (registro presenze, scheda delle attivita, ecc.);
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COMPITI E RESPONSABILITA DEL RESPONSABILE DEL CASO, INCARICATA PON

e Garantire supporto ¢ assistenza al beneficiario, favorendone {’inserimento nel progetto;

e monitorare ’andamento del progetto, seconde un programma concordato e mediante un confronto
periodico con il beneficiario e con il tutor del soggetto ospitante, ¢ intervenire tempestivamente per
risolvere eventuali criticita;

e garantire il rispetto di quanto previsto nel progetto al fine di assicurare la qualita del percorso e la
soddisfazione del soggetto ospitante e del beneficiario;

COMPIT! E RESPONSABILITA’ DEL TUTOR DEL SOGGETTO PROMOTORE

e Favorire I’inserimento del beneficiario nelle attivita previste dal progetto;

e informare e formare il beneficiario sui regolamenti aziendali e sulle norme in materia di igiene ¢
sicurezza sui luoghi di lavoro;

e garantire la qualita ¢ la trasparenza del percorso previsto dal progetto;

e accompagnare e supervisionare il percorso del beneficiario, confrontandosi periodicamente con 1l
tutor del soggetto promotore;

» aggiomare la documentazione relativa al percorso del progetto (registri presenze o altri, schede,
gce.);

o richiamare il beneficiario, dopo un’assenza ingiustificata di 8 ore; se a seguito di un ulteriore
richiamo per analogo evento, si verifica un nuovo episodio di assenza ingiustificata {quindi per
complessive 24 ore di assenza non giustificata), verra inviata comunicazione all’interessato della
necessita che 1’assenza sia giustificata entro un congruo termine, pena la segnalazione all’INPS
della mancata adesione al progetto.

Firma per presa visione e accettazione del Soggetto Responsabile del Progetto

Firma per presa visione e accettazione del beneficiario

Firma per presa visione e accettazione dell’ Assistente Sociale incaricata PON

Luogo e data
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Fondo Sociale Furcpec [INCLUSIONE e delle POLITICHE SOCIALI
codice progetto n. 01

COMUNE DI SCiCLI

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA
SETTORE |i BENESSERE Dt COMUNITA' - CULTURA E
ISTRUZIONE

PROGRAMMAZIONE DEI PROGETTI UTILI ALLA COLLETIVITA’ (P.U.C.) Al SENSI
DEL D.M. 22 OTTOBRE 2019

SCHEDA PROGETTO PUC - REDDITO DI CITTADINANZA

TITOLO
at. “SPAZIO ....... IN BIBLIOTECA”
SOGGETTO COMUNE DI SCICLI
PROMOTORE
AMBITO CULTURALE
LUOGO DI SEDE BIBLIOTECA COMUNALE “C. LA ROCCA”
SVOLGIMENTO

DURATA DEL Durata pari al periodo di percezione del beneficio da parte di ciascun cittadino e
PROGETTO comungque non oltre i 18 mesi

RESPONSABILE E SUPERVISORE DEL PROGETTO

COGNOME E Dott.ssa Nadia Scardino
NOME
RUOLO Direttore Biblioteca Comunale
TELEFONO 0932842468
DESCRIZIONE ATTIVITA’

Supporto nell’apertura della biblioteca con un potenziamento dell’orario di apertura, delle attivita di prestito
dei documenti. Riordino patrimonio librario. Ricopertura libri/materiale destinati al prestito. Assistenza
informativa agli utenti. Supporto all’organizzazione di momenti di aggregazione ed animazione. Supporto alla
segreteria organizzativa degli eventi. Predisposizione materiale informativo. Pulizia degli uffici.

FINALITA’ E OBIETTIVI
Si ritiene fondamentale 1’inserimento dei beneficiari di RDC in un progetto di servizi alla comunita, perché
rappresenta anche un’occasione di inclusione e crescita contestuale per i beneficiari ¢ per la collettivita, al
fine di consolidare il senso della responsabilita civica ed etica.

NUMERO ABILITA’ E COMPETENZE DELLE PERSONE COINVOLTE
Lo svolgimento di questo progetto non richiede il possesso di titoli specifici. | beneficiari verranno
selezionati e collocati in base alle predisposizioni e competenze personali emerse in fase di valutazione
preliminare con I’Assistente Sociale. Nello specifico saper comunicare in modo adeguato, avere discrete
competenze informatiche e linguistiche; capacita di lavoro di squadra, senso di responsabilita. Numero
previsto: 8 di cui 4 addetti alla pulizia dei locali, con diploma di scuola superiore di primo grado (Scuola
media) ¢ n.4 con diploma di scuola media di secondo grado o titolo universitario. Di cui 4 per il CPL
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MATERIALI E STRUMENTI Dt USO PERSONALE E COLLETTIVO

Materiali di tipo personale: materiale per le pulizie e dispositivi di sicurezza (mascherine ecc.)
Materiali di uso collettivo: Strumentazione propria degli Uffici.

TEMPISTICA E MODALITA’ DI SVOLGIMENTQ

| percorsi da attivare prevedono un impegno non inferiore a n.8 ore fino a¢ un massimo di n.16 ore
settimanali da svilupparsi sia su uno o pit giorni a settimana sia su uno o piti periodi del mese; le eventuali
ore settimanali perse devono essere recuperate nel mese di riferimento o in alternativa nel mese successivo,
fatte salve le assenze opportunamente giustificate e documentate.

L’orario di svelgimento del percorso sard modulato in base alle esigenze delle zttivita da realizzare; fermo
restando che I’orario giornaliero previsto non puo in alcun modo superare le n.8 ore.
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codice progetto n. 04

SOGGETTO COMUNE DI SCICLI
PROMOTORE
AMBITO CULTURALE
TITOLO 0l. “SPAZIO ....... IN BIBLIOTECA”
PIANO DEI1 COSTI
TIPOLOGIA N. COSTI1

MATERIALI E STRUMENTI DI
USO PERSONALE E DOTAZIONE

materiale per le pulizie e
dispositivi di sicurezza

ANTINFORTUNISTICA { (mascherine ecc.) €

MATERIALI E STRUMENTI DI

USO COLLETTIVO
Strumentazione gia in dotazione | € ======
dell’Ufficio Comunale

FORMAZIONE DI BASE - €

SICUREZZA

ALTRO MATERIALE 8 utenti € ==

COSTI STIMATI PER INAIL/RCT

Copertura assicurativa per n. 8
utenti

COME PER LEGGE

VISITE MEDICHE EX 1..GS. 81/08

B utenti

COME PER LEGGE

SPESE DI COORDINAMENTO

TOTALE COSTO STIMATO

€
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codice progetto n. 02

COMUNE DI SCICLI @
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA
) SETTORE 11 BENESSERE DI COMUNITA' - CULTURA E
ISTRUZIONE

PROGRAMMAZIONE DEI PROGETTI UTIL1 ALLA COLLETIVITA’ (P.U.C.) Al SENSI
DEIL. D.M. 22 OTTOBRE 2019

SCHEDA PROGETTO PUC - REDDITO DI CITTADINANZA

TITOLO

02. MANUTENZIONE SPAZI ED EDIFICI PUBBLICI COMUNALI
SOGGETTO COMUNE DI SCICLI
PROMOTORE
AMBITO TUTELA DEI BENI COMUNI
LUOGO DI SPAZI ED EDIFICI PUBBLICI COMUNALI
SVOLGIMENTO
DURATA DEL Durata pari al periodo di percezione del beneficio da parte di ciascun cittadino €
PROGETTO comunque non oltre i 18 mesi

RESPONSABILE E SUPERVISORE DEL PROGETTO

COGNOMEE ing. Andrea Pisani — Responsabile di P.O. Settore V Tecnico
NOME
RUOLO Responsabile del progetto
TELEFONO 0932839293

DESCRIZIONE ATTIVITA’

| beneficiari saranno impegnati nelle seguenti attivita: Manutenzione giochi per bambini (Bambinopoli)
riparazione, verniciatura, ecc. Manutenzione restauro e mantenimento arredo urbano (riparazione, verniciatura
ecc.). Piccole manutenzioni negli edifici di proprieta comunale, inclusi gli edifici scolastici. Ripristino

intonaci, tinteggiatura ecc.

FINALITA' E OBIETTIVI
11 presente progetto, attraverso la vicinanza e I'impegno prestato dal beneficiario consente, lo sviluppo delle
competenze e dell’acquisizione di nuove conoscenze mediante esperienze formative sul campo ¢ punta a
migliorare il decoro urbano attraverso attivita che rendano piu accoglienti, ospitali e decorosi gli spazi urbani,
gli immobili pubblici e ghi spazi comuni.
11 supporto ai servizi gid presenti andra a produrre un valore aggiunto per tutta la comunitd aumentando la
qualita dei servizi stessi e la sensibilizzazione dei cittadini nel rispetto dell’ambiente.
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NUMERO ABILITA’ E COMPETENZE DELLE PERSONE COINVOLTE

Lo svolgimento di questo progetto non richiede il possesso di titoli specifici, ma si tentera di valorizzare le
abilita e le competenze di coloro i quali hanno esperienza nelle piccole manutenzioni. 1 benefician verranno
selezionati e collocati nelle diverse aree in base alle predisposizioni e competenze personali emerse in fase di
valutazione preliminare con I’ Assistente Sociale.

Numero previsto: 08 di cui 4 per il CPL

MATERIALI E STRUMENTI DI USO PERSONALE E COLLETTIVO

Fornitura di dotazioni anti-infortunistiche e presidi assegnati in base alle normative sulla sicurezza ¢ DPL.
Fomitura di materiali ¢ strumenti necessari per |’attuazione del progetto.

TEMPISTICA E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO

i servizio verra svolto per un totale di circa 16 ore settimanali suddivise in turni di 4 ore al giorno dal lunedi
al venerdi.
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codice progetto n. 02

PIANO DEI COSTI

SOGGETTO COMUNE DI SCICLI
PROMOTORE
AMBITO TUTELA DEI BENI COMUNI
TITOLO MANUTENZIONE SPAZI ED EDIFICI PUBBLICI COMUNALI
PIANO DEI COSTI
TIPOLOGIA | N. t COSTI

USO PERSONALE E DOTAZIONE
ANTINFORTUNISTICA

{
MATERIALI E STRUMENTI DIa titolo di esempio)

IN. 8 Paia di guanti da lavoro
IN. 8 Paia scarpe antinfortunistiche €
N. 8 Occhiali di protezione
N. 8 Gilet alta visibilita

N. 8 Casco antinfortunistico

MATERIALI E STRUMENTI DI

USO COLLETTIVO Comunale

materiale gia in dotazione dell’ Ufficio

a titolo di esempio) c ===
scopa per spazzamento strade
badili , rastrelli , zappe, carriola

FORMAZIONE DI  BASE - 8utenti €
SICUREZZA
ALTRO MATERIALE € e

ICOSTIL STIMATI PER INAIL/RCT

Copertura  assicurativa per n.8COME PER LEGGE
utenti

VISITE MEDICHE EX L.GS. 81/08

8 utenti COME PER LEGGE

SPESE DI COORDINAMEMTO

TOTALE COSTO STlMATOf
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codice progetto n. 03
COMUNE DI SCICLI @
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA ..L..»"";-
SETTORE Il BENESSERE DI COMUNITA' - CULTURAE
ISTRUZIONE

PROGRAMMAZIONE DEI PROGETTI UTILI ALLA COLLETIVITA’ (P.U.C.) Al SENSI

DEL D.M. 22 OTTOBRE 2019

SCHEDA PROGETTO PUC - REDDITO DI CITTADINANZA

TITOLO

03. A SCUOLA INSIEME!
SOGGETTO COMUNE DI SCICLI
PROMOTORE
AMBITO SOCIALE
LUOGO DI ISTITUTO COMPRENSIVO “E. VITTORINI”
SVOLGIMENTO | ISTITUTO COMPRENSIVO “G. DANTONI”

ISTITUTO COMPRENSIVO  “ DON MILANT”
DURATA DEL Durata pari al periodo di percezione del beneficio da parte di ciascun cittadino e
PROGETTO comunque non oltre i 18 mesi

RESPONSABILE E SUPERVISORE DEL PROGETTO

COGNOMEE DOTT.SSA DANIELA GIACCHINO
NOME
RUOLO ASSISTENTE SOCIALE
TELEFONO 0932841663

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Supportare il personale ausiliario nelle attivita di vigilanza degli alunni, pulizia sanificazione dei locali,
degli arredi e spazi esterni di pertinenza degli Istituti (cortili, aree giardinate ecc. }

FINALITA’ E OBIETTIVI

Si ritiene fondamentale Pinserimento dei beneficiari di RDC in un progetto di servizi alla comunita, perché
rappresenta anche un’occasione di inclusione e crescita contestuale per i beneficiari e per la collettivita, al
fine di consolidare il senso della responsabilitd civica ed etica.

NUMERO ABILITA’ E COMPETENZE DELLE PERSONE COINVOLTE

Lo svolgimento di questo progetto non richiede il possesso di titoli specifici. 1 beneficiari verranno
selezionati e collocati in base alle predisposizioni e competenze personali emerse in fase di valutazione
preliminare con I’ Assistente Sociale. Numero previsto: 12 - Di cui 6 per il CPL

MATERIALI E STRUMENTI DI USO PERSONALE E COLLETTIVO

Materiali di tipo personale: materiale per le pulizie e dispositivi di sicurezza (mascherine ecc.)
Materiali di uso collettivo: materiali forniti dal Comune.
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TEMPISTICA E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO

11 servizio verra svolto per un totale di circa 16 ore settimanali suddivise in turni di 3 ore al giorno dal lunedi
al venerdi.
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codice progetto n. 03

SOGGETTO COMUNE DI SCICLI
PROMOTORE
AMBITO SOCIALE
TITOLO 03 A SCUOLA INSIEME!
PIANO DEI COSTI
TIPOLOGIA N. COSTI

MATERIALI E STRUMENTI Di
USO PERSONALE E DOTAZIONE

materiale per le pulizie ¢
dispositivi di sicurezza

€

ANTINFORTUNISTICA {mascherine ecc.)
MATERIALI E STRUMENT! DI
USO COLLETTIVO

| materiali forniti dal Comune € ===—=
FORMAZIONE DI BASE €
SICUREZZA
ALTRO MATERIALE 12 utenti € ===

COSTI STIMATI PER INAIL/RCT

utenti

Copertura assicurativa per n. 12COME PER LEGGE

VISITE MEDICHE EX L.GS. 81/08

12 utenti

COME ?ER LEGGE

SPESE DI COORDINAMENTO

TOTALE COSTO STIMATO]E




P ::.\ N

&

N,

UNIONE EUROPEA . ' g) MINISTERQ del LAVORO

Fondo Sociale Europeec INCLUSIONE e delle POLITICHE SOCIAL

codice progetto n. 04

COMUNE DI SCICLI @
LIBERQ CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA , 2
SETTORE Il BENESSERE DI COMUNITA' - CULTURA E
ISTRUZIONE

PROGRAMMAZIONE DEI PROGETTI UTILI ALLA COLLETIVITA’ (P.U.C.) Al SENSI
DEL D.M. 22 OTTOBRE 2019

SCHEDA PROGETTO PUC — REDDITO DI CITTADINANZA

TITOLO 04. SUPPORTIAMO IL NOSTRO COMUNE
SOGGETTO

PROMOTORE COMUNE D! SCICLI

AMBITO Tutela beni comuni

LUOGO DI SEDI COMUNALI

SVOLGIMENTO

DURATA DEL Durata pari al periodo di percezione del beneficio da parte di ciascun cittadino e
PROGETTO comunque non oltre i 18 mesi

RESPONSABILE E SUPERVISORE DEL PROGETTO

COGNOME E Dott.ssa Sgarlata Maria
NOME
RUOLO RESPONSABILE P.O. SETTORE AFFARI GENERALI
TELEFONO (932839252
DESCRIZIONE ATTIVITA’

| soggetti da inserire nel progetto, dovranno svolgere attivita di supporte al lavoro del personale in servizio,
nello specifico ed a titolo esemplificativo: pulizia degli ambienti, servizio di portineria ed accoglienza utenti.

FINALITA’ E OBIETTIV1

Il presente progetto, attraverso la vicinanza e P'impegno prestato dal beneficiario, intende favorire
linclusione sociale del cittadino con difficolta di inserimento socio-lavorativo e contribuire alla crescita
personale, aumentando le potenzialitd di integrazione nella comunita, sostenzndo le attivita degli Uffici
Comunali, cosi da formare una coscienza civica partecipativa e corresponsabile in direzione
dell’efficientamento della pubblica amministrazione

NUMERO ABILITA’ E COMPETENZE DELLE PERSONE COINVOLTE

| beneficiari verranno sclezionati e collocati in base alle predisposizioni e competenze personali emerse in
fase di valutazione preliminare con I’ Assistente Sociale.
Numero previsto: 8 - di cui 4 per il CPL
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MATERIALI E STRUMENTI DI USO PERSONALE E COLLETTIVO

Materiali di tipo personale: materiale per le pulizie e dispositivi di sicurezza (mascherine ecc.)
Materiali di uso collettivo: materiali forniti dal Comune

TEMPISTICA E MODALITA® DI SVOLGIMENTO

Il servizio verra svolto per un totale di ¢circa 16 ore settimanali suddivise in turni di 4 ore al giorno dal lunedi
al venerdi.
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c¢odice progetto n. 04

PIANO DEI COSTI

SOGGETTO COMUNE DI SCICLI
PROMOTORE
AMBITO Tutela beni comuni
TITOLO 04, SUPPORTIAMO IL NOSTRO COMUNE
PIANO DEI COSTI
TIPOLOGIA N. COSTI

MATERIALL E STRUMENTI DJ
USO PERSONALE E DOTAZIONE
ANTINFORTUNISTICA

D.P.1 per il personale addetto allg€
pulizie degli ambienti

MATERIALI E STRUMENTI Dk

USO COLLETTIVO

 materiali forniti dal Comune € sz=====
FORMAZIONE DI  BASE - e
SICUREZZA
ALTRO MATERIALE . 8 utenti € ——

COSTI STIMATI PER INAIL/RCT

Copertura assicurativa per n. 8COME PER LEGGE

utenti

VISITE MEDICHE EX L.GS. 81/08

§ utenti COME PER LEGGE

SPESE D1 COORDINAMENTO

TOTALE COSTO STIMATOE€
1
i
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codice progetto n. 05

COMUNE DI SCICLI ©
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA N
SETTORE Il BENESSERE DI COMUNITA' - CULTURA E
ISTRUZIONE

PROGRAMMAZIONE DEI PROGETTI UTILI ALLA COLLETIVITA’ (P.U.C.) Al SENSI
DEL D.M. 22 OTTOBRE 2019

SCHEDA PROGETTO PUC — REDDITO DI CITTACINANZA

TITOLO
05. NOI ....INSIEME PER [ SITI ARTISTICI DEL COMUNE
SOGGETTO COMUNE DI SCICLI
PROMOTORE
AMBITO ARTISTICO
LUOGO DI SITI CULTURALI COMUNALI
SVOLGIMENTO

DURATA DEL Durata pari al periodo di percezione del beneficio da parte di ciascun cittadino e
PROGETTO comunque non oltre i 18 mesi

RESPONSABILE E SUPERVISORE DEL PROGETTO

COGNOME E Angela Verdirame
NOME
RUOLO Responsabile
TELEFONO 0932841982
DESCRIZIONE ATTIVITA’

Sostenere 1'accesso € la fruizione de! patrimonio artistico del Comune. Attivita: supporto nella vigilanza,
presidio ¢ assistenza al pubblico e collaborazione nell’allestimento di iniziative pubbliche, quali: mostre,
conferenze ed eventi. Le attivita possono prevedere, oltre alla predisposizione e distribuzione di materiale
informativo anche la presenza attiva nelie giornate di apertura; catalogazione di patrimonio artistico locale;
supporto nella costruzione di piattaforme per la messa in rete di documentazione relativa al patrimonio

artistico; accompagnamento nelle visite guidate dei siti artistici comunali.

FINALITA’ E OBIETTIVI
Il presente progetto, attraverso la vicinanza e 1'impegno prestato dal beneficiario, punta ad ottimizzare la
fruizione dei luoghi pubblici, creando e sviluppando nel cittadino un senso di appartenenza alla comunita
locale e da qui up impegno attivo nel territorio. Lo sviluppo e la diffusione delle attivita si collocano al
centro degli obiettivi di crescita sociale ed economica del paese. La cooperazione tra i cittadini rappresenta
un fattore importantissimo.
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NUMERO ABILITA’ E COMPETENZE DELLE PERSONE COINVOLTE

I beneficiart verranno selezionati ¢ collocati in base alle predisposiziont e competenze personali emerse in
fase di valutazione preliminare con I’ Assistente Sociale. Nello specifico saper comunicare in modo adeguato,
avere discrete competenze informatiche e linguistiche; capacita di lavoro di squadra, senso di responsabilita.
Numero previsto: 12 con diploma di scuola media di secondo grado o titolo universitario.

Di cui 6 per il CPI.

MATERIALI E STRUMENTI DI USO PERSONALE E COLLETTIVO

Materiali di uso collettivo: Strumentazione propria degli Uffici.

TEMPISTICA E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO

| percorsi da attivare prevedono un impegno non inferiore a n.8 ore fino ad un massimo di n.16 ore
settimanali da svilupparsi sia su uno o piu giorni a settimana sia su uno o piu periodi del mese; le eventuali
ore settimanali perse devono essere recuperate net mese di riferimento o in alternativa nel mese successivo,
fatte salve le assenze opportunamente giustificate e documentate.

.’orario di svolgimento del percorso sara modulato in base alle esigenze delle attivita da realizzare; fermo
restando che |’orario giornaliero previsto non pud in alcun modo superare le n.8 ore.
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codice progetto n. 05

PIANO DEI COSTI

SOGGETTO COMUNE DI SCICLI
PROMOTORE
AMBITO ARTISTICO
TITOLO 05. NOI ....INSIEME PER 1SITI ARTISTICI COMUNALI
PIANO DEI COSTI
TIPOLOGIA N. COSTI

MATERIALI E STRUMENTI DI
USO PERSONALE E DOTAZIONE
ANTINFORTUNISTICA

D.P.I per il personale

MATERIALI E STRUMENTI DI
USO COLLETTIVO

Strumentazione gia in dotazione |€ s=====
dell’Ufficio Comunale

FORMAZIONE DI BASE - €
SICUREZZA
ALTRO MATERIALE € ===

12 utenti

COSTI STIMATI PER INAIL/RCT

Copertura assicurativa per n. 12 ! COME PER LEGGE

utenti

. VISITE MEDICHE EX L.GS. 81/08

12 utenti

COME PER LEGGE

SPESE DI COORDINAMENTO

TOTALE COSTO STIMATO |€
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codice progetto n. 06

COMUNE DI SCICLI ©
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA N
SETTORE It BENESSERE DI COMUNITA' - CULTURA E
ISTRUZIONE

PROGRAMMAZIONE DEI PROGETTI UTILI ALLA COLLETIVITA’ (P.U.C.) AI SENSI
DEL D.M. 22 OTTOBRE 2019

SCHEDA PROGETTO PUC — REDDITO DI CITTADINANZA

TITOLO
06. “ICARE*

SOGGETTO COMUNE DI SCICLI
PROMOTORE
AMBITO SOCIALE
LUOGO DI DOMICILIO DELLA PERSONA ANZIANA E/O DISABILE
SYOLGIMENTO
DURATA DEL Durata part al periodo di percezione del beneficio da parte di ciascun cittadino e
PROGETTO comungque non oltre i 18 mesi

RESPONSABILE E SUPERVISORE DEL PROGETTO
COGNOME E DOTT.SSA ANTONELLA CANNIZZARQO
NOME
RUOLO Responsabile
TELEFONO 0932932454

DESCRIZIONE ATTIVITA’

1l progetto ¢ rivolto alle persone anziane sole ¢ in difficolta e/o ai disabili prevedendo il potenziamento dei
servizi utili al loro benessere al fine di sopperire a tutte le necessita quotidiane. Le attivita individuate a titolo
esemplificativo sono: fare la spesa, ritirare richieste mediche, piccoli lavori domestici, accompagnamento in
passeggiate, attivita ludico ricreative (giochi di societd) lettura di giornali, libri e riviste, cucinare insieme.

FINALITA® E OBIETTIVI1

Si ritiene fondamentale I'inserimento dei beneficiari in un progetto di servizi alla persona, perché rappresenta
una occasione di inclusione e crescita per 1 beneficiari e per la collettivitd al fine di riscoprire € consolidare il
senso della responsabilitd civica ed etica. Questo progetto ha la finalitd di mesttere insieme persone con
bisogni diversi, nell’ottica del senso di solidarieta

NUMERO ABILITA’ E COMPETENZE DELLE PERSONE COINVOLTE

| beneficiari verranno selezionati e collocati in base alle predisposizioni ¢ competenze personali emerse in
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fase di valutazione preliminare con I’ Assistente Sociale. Nello specifico saper comunicare in modo adeguato,
avere senso di responsabilita, predisposte all’accudimento dell’altro, alla cura e all’ascolto dei bisogni della
persona . Numero previsto: 6

Di cui 3 per it CPL

MATERIALI E STRUMENTI DI USO PERSONALE E COLLETTIVO

Materiali di uso collettivo: Dispositivi di sicurezza

TEMPISTICA E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO

| percorsi da attivare prevedono un impegno non inferiore a n.8 ore fino ad un massimo di n.16 ore
settimanali da svilupparsi sia su uno o pit giorni a settimana sia su uno o pil periodi del mese; le eventuali
ore settimanali perse devono essere recuperate nel mese di riferimento o in alternativa nel mese successivo,
fatte salve le assenze opportunamente giustificate e documentate.

I’orario di svolgimento del percorso sara modulato in base alle esigenze delle attivita da realizzare; fermo
restando che 1’orario giornaliero previsto non pu¢ in atcun modo superare le n.8 ore.
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codice progetto n. 06

PROMOTORE

SOGGETTO COMUNE DI SCICLI

AMBITO SOCIALE

TITOLO N. 06 “I CARE”

PIANO DEI COSTI

TIPOLOGIA

N.

] COSTI

MATERIALY! E STRUMENTI DI
USO PERSONALE E DOTAZIONE
ANTINFORTUNISTICA

i D.P.Eper gli utenti

MATERIALI E STRUMENTI DI
UsO COLLETTIVO

€ ===

FORMAZIONE DI BASE -
SICUREZZA

ALTRO MATERIALE

€ ===

COSTI STIMATI PER INAIL/RCT (Copertura assicurativa per n,

6 utenti

COME PER LEGGE

VISITE MEDICHE EX L.GS. §1/08

6 utenti

COME FER LEGGE

SPESE DI COORDINAMENTO

TOTALE COSTO STIMATO
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codice progetto n. 07

COMUNE DI SCICLI ©
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA
: SETTORE H BENESSERE DI COMUNITA' - CULTURA [
ISTRUZIONE

PROGRAMMAZIONE DPEI PROGETTI UTILI ALLA COLLETIVITA’ (P.U.C.) Al SENS1
DEL D.M. 22 OTTOBRE 2019

SCHEDA PROGETTO PUC - REDDITO DI CITTADINANZA

TITOLO

07 “ECOLOGICA..MENTLE”
SOGGETTO COMUNE DI SCICLI
PROMOTORE
AMBITO AMBIENTE
LUOGO D} TERRITORIO COMUNALE
SVOLGIMENTO
DURATA DEL Durata pari al periodo di percezione del beneficio da parte di ciascun cittadino e
PROGETTO comungque non oltre 1 18 mesi

RESPONSABILE E SUPERVISORE DEL PROGETTO

COGNOME E GEOM. SEBASTIANO VASILE
NOME
RUOLO Responsabile
TELEFONO 0932839111

DESCRIZIONE ATTIVITA’

i beneficiari affiancheranno e collaboreranno gli operatori del Comune nells manutenzione ordinaria del
patrimonio pubblico con particolare riferimento alle aree verdi e a tutte le aree di competenza comunale in
genere, ivi comprese quelle cimiteriali — interventi di pulizia nel territorio comunale.

FINALITA’ E OBIETTIVI
Si ritiene fondamentale ’inserimento dei beneficiari in un progetto di servizi alla persona, perché rappresenta
una occasione di inclusione e crescita per i beneficiari e per la collettivita al fine di riscoprire e consolidare il

senso della responsabilita civica ed etica.

NUMERO ABILITA’ E COMPETENZE DELLE PERSONE COINVOLTE
| beneficiari verranno selezionati e collocati in base alle predisposizioni e competenze personali emerse in
fase di valutazione preliminare con 1’ Assistente Sociale. Nello specifico saper comunicare in modo adeguato,
avere senso di responsabilita, predisposte all’accudimento dell’altro, alla cura ¢ all’ascolto dei bisogni della

persona . Numero previsto: § - Di cui 4 per il CPL
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MATERIALI E STRUMENTI DI USO PERSONALE E COLLETTIVO

Fornitura di dotazioni anti-infortunistiche e presidi assegnati in base alle normative sulla sicurezza e DPI.
Fomitura di materiali e strumenti necessari per I’attuazione del progetto.

TEMPISTICA E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO

I percorsi da attivare prevedono un impegno non inferiore a n.8 ore fino ad un massimo di n.16 ore
settimanali da svilupparsi sia su uno o piu giorni a settimana sia su uno o piu periodi del mese; le eventuali
ore settimanali perse devono essere recuperate nel mese di riferimento o in alternativa nel mese successivo,
fatte salve le assenze opportunamente giustificate e documentate.

L’orario di svolgimento del percorso sard modulato in base alle esigenze delle attivita da realizzare; fermo
restando che [’orario giomaliero previsto non pud in alcun modo superare le n.8 ore.
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codice progetto n. 07

PIANO DEI COSTI
SOGGETTO COMUNE DI SCICLI
PROMOTORE
AMBITO AMBIENTE
TITOLO 07 “ECOLOGICA..MENTE”
PIANO DEI COSTI
TIPOLOGIA N. COSTI1

MATERIALI E STRUMENTI DI (a titolo di esempio)
USO PERSONALE E DOTAZION
ANTINFORTUNISTICA

ﬂN 8 Paia di guanti da lavoro

N. 8 Occhiali di protezione
N. & Gilet alta visibilita
IN. & Casco antinfortunistico

N. 8 Paia scarpe antinfortunistiche

MATERIALI E

STRUMENTI DImateriale gia in dotazione

USO COLLETTIVO

deil’Ufficio Comunale

{a titolo di esempio)

[Forbici da pota,

forbici da siepe

visiere protettive per

' decespugliatore

cuftie insonorizzanti,

scopa per spazzaniento strade
badili , rastrelli , zappe, carriola

FORMAZIONE
SICUREZZA

DI

BASE

8 utenti

1.

ALTRO MATERIALE

€ ===

|

ICOSTI STIMATI PER INAIL/RCT

Copertura assicurativa per n.

' & utenti

|

COME PER LEGGE

VISITE MEDICHE EX L.GS. 81/08 |8 utenti

COME PER LEGGE

SPESE DI COORDINAMENTO

TOTALE COSTO STIMATOE€
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codice progetto n. 08

COMUNE DI SCICLI @
{IBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA . ..fi
SETTORE 1l BENESSERE DI COMUNITA' - CULTURA E
ISTRUZIONE

PROGRAMMAZIONE DEI PROGETTI UTILI ALLLA COLLETIVITA’ (P.U.C.) AI SENSI
DEL D.M. 22 OTTOBRE 2019

SCHEDA PROGETTO PUC - REDDITO DI CITTADINANZA

TITOLO
08 Custode della citta
SOGGETTO COMUNE DI SCICLI
PROMOTORE
AMBITO SOCIALE
LUOGO DI TERRITORIO COMUNALE
SVOLGIMENTO
DURATA DEL Durata pari al periodo di percezione del beneficio da parte di ciascun cittadine e
PROGETTO comunque non oltre i 18 mesi

RESPONSABILE E SUPERVISORE DEL PROGETTO

COGNOME E Dott.ssa Maria Rosa Portelli
NOME
RUOLO Responsabile
TELEFONOQO 0932835955
DESCRIZIONE ATTIVITA’

| beneficiari collaboreranno con la Polizia Municipale nell’ambito della “cittadinanza attiva” e potranno
riguardare in particolare:

e servizio di assistenza e vigilanza per la realizzazione di iniziative cultu-ali, manifestazioni e eventi
sportivi che comportano la modifica della viabilita;
servizio di sorveglianza davanti agli istituti scolastici durante |"orario di ingresso e di uscita;

s osservazione del territorio, tutela del patrimonio pubblico e prevenzione relativamente a
comportamenti palesemente atti a turbare la pacifica convivenza, con particolare riferimento alle
bambinopoli, piazze e quartieri.

La collaborazione con la Polizia Municipale si concretizza in una tempestiva attivita di segnalazione delle
problematiche riscontrate, finalizzate al rafforzamento delle funzioni di prevenzione e controllo svolte dalla
medesima Polizia Municipale, alla quale spetta ogni decisione sull’eventuale utilizzo delle segnalazioni per i
fini d’istituto. Al beneficiario ¢ assolutamente vietato Pesercizio di ogni potere di accertamento, compreso
’accertamento dell’identita personale ¢ di contestazione delle violazioni previste dalle disposizioni di legge ¢
di regolamento.
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FINALITA’ E OBIETTIV1

Si mtende contribuire al miglioramento del decoro pubblico e della vivibilitd urbana, mediante la
realizzazione di un sistema allargato di sicurezza, con I'introduzione di una riconoscibile presenza di figure a
presidio del territorio in aggiunta alla Polizia Municipale.

NUMERO ABILITA’ E COMPETENZE DELLE PERSONE COINVOLTE

I beneficiari verranno selezionati e collocati in base alle predisposizioni e competenze personali emerse in
fase di valutazione preliminare con I’ Assistente Sociale. Nello svolgimento di ciascuna attivita il beneficiario
dovra sviluppare una adeguata capacité di osservazione del territorio per migliorare la qualita delle relazioni
e delle attivita nello spazio urbano. Nello specifico il beneficiario avra cura della propria citta, senso di
responsabilita, attivazione per il bene comune, conoscenza della propria citta, sapersi orientare sul territorio
di riferimento, comportamento improntato al rispetto e alla tolleranza, senso di responsabilitd, eseguire 1
compiti assegnati e seguire le direttive. Numero previsto: 12 - Di cui 6 per il CPI.

MATERIALI E STRUMENTI DI USO PERSONALE E COLLETTIVO

Fornitura di dotazioni anti-infortunistiche e presidi assegnati in base alle normative sulla sicurezza e DPI.
Fornitura di materiali e strumenti necessari per ’attuazione del progetto.

TEMPISTICA E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO

I percorsi da attivare prevedono un impegno non inferiore a n.§ ore fino ad un massimo di n.16 ore
settimanali da svilupparsi sia su uno o pit giorni a settimana sia su uno o piu periodi del mese; le eventuali
ore settimanali perse devono essere recuperate nel mese di riferimento o in alternativa nel mese successivo,
fatte salve le assenze opportunamente giustificate e documentate.

L’orario di svolgimento del percorso sara medulato in base alle esigenze delle attivita da realizzare; fermo
restando che Porario giornaliero previsto non puo in alcun modo superare le n.8 ore.
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codice progetto n. 08

SOGGETTO COMUNE DI SCiCLI
PROMOTORE
AMBITO SOCIALE
TITOLO
08 Custode delia citta
PIANO DE]1 COSTI

TIPOLOGIA

N.

| COSTI

MATERIALI E STRUMENTI DI
USO PERSONALE E DOTAZIONE|

ANTINFORTUNISTICA D.P.I per it personale €
MATERIALI E STRUMENTI DI
USO COLLETTIVO materiali forniti dal Comune

€ e p———
FORMAZIONE DI BASE - 12 utenti €
SICUREZZA
ALTRO MATERIALE € .

ICOSTI STIMATI PER INAIL/RCT

Copertura assicurativa per n.

12 utenti

(COME PER LEGGE

VISITE MEDICHE EX L.GS. 81/08

12 utenti

COME 2ER LEGGE

SPESE DI COORDINAMENTO

TOTALE COSTO STIMAT%




Letto, confermato e sottoscritto:

IL SINDACO

v VICESEC:RETARIO COMUNALE
R Do s& Maria Sgarlata

VAR \&m

L'ASSESSORE ANZIANO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 11 L.R. 3/12/1991, n. 44 e s.m.i. ¢ art. 32 Legge 69/2009)
|l sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di ufficio e su conforme attestazione dell’addetto alla
pubblicazione sull'albo on-line,

attesta

che il presente provvedimento, & stato pubblicato per quindici giomni consecutivi al'Albo Pretorio on-
line istituito ai sensi e per gli effetti di cui alfart.11 della L.R. n. 44/1991 nonché dell'articolo 32 della
legge 18 giugno 2009, n. 69 nell'albo pretorio on line dell’Ente prot. n. dal al

Dalla residenza municipale, Ii

L'Addetto alla Pubblicazione dell’Albo on line
(Sig.ra Arrabito Carmela)

Il SEGRETARIO GENERALE

Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d'ufficio,
attesta
che la presente deliberazione:
& diventata esecutivail __ JO-{- L :

b/\ perche dichiarata di immediata esecutivita (art. 12, comma 2, della L.R. 44/91)

[C1  decorsi dieci giorni dalla data della pubblicazione (art. 12, comma 1, L.R. 44/91)

\ lt VICESEGRI =TARIO COMUNALE
& ssa Maria Sgarlata

\’\ ~ \ s mC{;’

Y

Ae.



