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SETTORE I AFFARI GENERALI
SERVIZIO RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE N. 240 DEL 17/12/2020

REGISTRO GENERALEN. 7523 bEL 23- 12-2¢

OGGETTO: Liquidazione all'INPS delle spese legali derivanti dalla sentenza n. 700/2012
R.G. n. 605/2008, emessa dal Giudice del Lavoro del Tribunale di Ragusa.

IL CAPO SETTORE

Vista la propria determina n. 218 del 10/12/2020 — R.G. n.1459 cel 17/12/2020 - con la
guale si & provveduto ad impegnare {a somma di € 1.130,00 per il pagamento all'INPS delle
spese di giudizio derivanti dalla sentenza n.700/2012 R.G.n. 605/2008 - =messa dal Giudice del
Lavoro del Tribunale di Ragusa (Impegno n. 1080/2020):

Ritenuto doveroso provvedere alla liquidazione della supetiore somma di € 1.130,00, al fine di
adempiere a quanto stabilito in sentenza ed evitare ulteriori aggravi di spese all'Ente;

Vista la deliberazione della Sezione di Controllo per la Regione Siciliana della Corte dei Conti
1.7/2017/PRSP che ha disposto, quale misura interdittiva ¢ inibitoria, il divieto di effettuare spese per i
servizi non espressamente previsti per legge nella misura ¢ nei termini di cui all'art. 188, comma 1 quater del
TUEL;

Visto l'art.184 del TU.E.L;

Verificato. ai sensi dell’art.183 comma 8 del T.u.oel, che la presente liquidazione ¢ compatibile
con gli obiettivi di finanza pubblica;

Visto il D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e ss.mm.ii.;

Visto il vigente regolamento di contabilita, approvaio con delibera della Commissione Straordinaria
con i poteri del Consiglio Comunale n. 10 del 30.07.2015;

Visto il Codice di Comportamento del Comune di Scicli, approvato ccn deliberazione di Giunta
Comunale n. 10 del 31/01/2014;

Visto il Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione e Piano Triennale per la trasparenza ed
integrita 2020 — 2022 del Comune di Scicli, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 5 del
20/01/2020;

Vista la determina Sindacale n. 25 del 14/10/2020, di nomina dei Titolari delle Posizioni
Organizzative;

Visto 'O.R.E.L. e le LL.RR .nn. 48/91, 7/92, 23/98 € 30/2000 ¢ S.M.1;

Visto 'art. 48 dello Statuto Comunale;

DETERMINA
Per la causale in premessa,

1. di liquidare ¢ pagare la somma di € 1.130,00 (di cui € 1.000,00 per spzsse legali oltre ad € 125,00
spese forfettarie al 12,50% e spese di spedizione), per spese di giudizio da rifondere all'INPS,
derivanti dalla sentenza di condanna n. 700/2012 R.G. n.605/2008, emessa dal Tribunale di Ragusa;

di prelevare la complessiva somma di € 1.130,00 alla Missione | — Programma 01 ~ Titolo 1 -
Macroaggregato 3 Cap. 29 del Bilancio 2019-2021- Annualita 2020- gestione provvisoria ai
sensi dell'art.163, ¢.2 del T.u.o.e.l. (Impegno n. 1080/2020), ove risulta impegnata con
determinazione n. 218 del 10/12/2020 — R.G. n.1459 del 17/12/2020;

3. di provvedere al pagamento mediante accredito su conto corrente accesO Presso ]a Banca Agricola
Popolare di Ragusa — codice IBAN IT6810503617000CC0000004068 intestato a “INPS™.
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4. di dare atto che il presente provvedimento risulta compatibile con la misura interdittiva di cui alla
deliberazione n.7/2017/PRSP della Corte dei Conti, Sezione di Controllo per la Regione Siciliana;

5. di dare atto che vengono rispettate le previsioni dell'art. 163 comma 2 del T.U.E.L., al fine di evitare
ulteriore aggravio di spese all'Ente, giusta diffida del procuratore legale dell Ente convenuto;

6. di dare atto dell'assenza di conflitto di interesse anche potenziale in merito all'adozione del presente
provvedimento da parte della scrivente ¢ del responsabile del procedimento e di situazioni che
possono dare luogo ad obbligo di astensione ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del Codice di
Comportamento interno;

7. di dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato all'Albo Pretorio on line dell'Ente per 15
gg. consecutivi;

8. di trasmettere il presente provvedimento di liquidazione al Capo Settore Finanze, con allegati tutti i
documenti giustificativi elencati in narrativa per le procedure di contabilita ed i controlli e riscontri
amministrativi, contabili e fiscali, ai sensi de!l'art. 184 comma 4 del TU.E.L. ¢ del regolamento di
contabilita;

9. di demandare al Servizio Risorse Umane- Ufficio Gestione Giuridica del Personale, di inviare

comunicazione in merito all'esecuzione del bonifico allindirizzo emal: legale.ragusa@inps.it,
causale “Rif. 102/12/E”, giusta richiesta del legale acquisita al prot. delEnte al n. 38873/2020.

1l Responsabile del Servizio
(Sig. Giov#Agni Parisi)
1l CAPO SETTORE

fDatt. Mﬁa Sgarlata)
%
A

\

SERVIZIO FINANZIARIO

Visto attestante ’effettuazione dei controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali e per il riscontro di
compatibilita di cui all'art.183, comma 8 de! TU.O.E.L.

IMPEGNO: N. 1080/202@”%

LIQUIDAZIONE: N. 3592,‘&02.;»
MANDATO: N. Aokﬂ.!lo?_o

Li -
il 220 il Capo Settore Finanze

(Dott.ssa Grazia Maria Galfmti)




