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DETERMINAZIONE N. 82 DEL 06.08.2020
REGISTRO GENERALE N, 7040pr1, /5-%-2 O

OGGETTO: “Progetto Spiagge Sicure Estate 2020”- Assunzione n. 4 Istruttori di Vigilanza
' (Cat. C) con contratto a tempo determinato part time a 30 ore ‘settimanali ed

autorizzazione al lavoro straordinario al personale di Polizia Municipale - Impegno di
spesa.

IL COMANDANTE

Premesso che con delibere def Consiglio dei Ministri del 31 gennaio 2020 e del 29 luglio 2020, & stato
dichiarato lo stato di emergenza sul territorio nazionale in conseguenza del rischio sanitario connesso alia
diffusione dell'epidemia da COVID-19;
- ¢he con decreto del Ministero dell'Interno, adottato di concerto con il Ministro dell'economia e delle
finanze in data 18 dicembre 2019, sono stati fissati i criteri di ripartizione del fondo per la sicurezza urbana
istituito dall'art. 35 — quater del decreto legge 4 ottobre 2018, n. 113, convertito con modificazioni, dalla
legge 1 dicembre 2018, n. 132;
- che con nota prot. n. 29072 del 24/06/2020, acquisita al prot. dell'Ente il 25/06/2020 al n. 20540, la
Prefettura — Ufficio Territoriale del Governo di Ragusa - ha comunicato I'approvazione del progetto
denominato “Progetto Spiagge Sicure — Estate 20207, presentato dal Comune di Scicli sulla base degli
adempimenti richiesti, dando atto che il contributo concesso ammonta ad € 31.997,60;
Dato atto che il progetto:
- ha durata trimestrale dal 1° luglio al 30 settembre, : :
- ¢ finalizzato all'attivita di prevenzione e conirasto all'abusivismo commerciale e della contraffazione
durante la stagione estiva, nonché, tenuto conto della emergenza epidemiologica in atto, “per la verifica del
rispetto delle misure di distanziamento sociale nonché deile ulteriori preserizioni contenute nei protocoili o
nelle linee guida per prevenire o ridurre il rischio di contagio da Covid-19?,
- prevede il potenziamento dei controlli della Polizia Municipale con particolare riferimento alla fascia
costiera, da realizzare mediante lincremento dell'orario di lavoro ai componenti del Corpo di Polizia
Municipale, nonché 1’assunzione di n. 4 Istruttore di Vigilanza — cat, C1 —, con contratto part time a 30 ore
settimanali, a tempo determinato per mesi uno, ,
- prevede I'acquisto di attrezzature, quali telecamere, un furgone, un drone e quant’altro necessario per il
raggiungimento dell'obiettivo prefissato;

Visto il protocollo d'intesa sottoscritto dal Prefetto e dal Sindaco del Comune di Scicli in data 14 luglio
2020 per 1 suindicate motivazioni; :
Vista la deliberazione G.C. n. 88 del 24/07/2020 con la quale I'Ente ha acquisto dal.Comune di Ragusa la
disponibilitd ad utilizzare Ia graduatoria del concorso pubblico per soli titoli per la copertura di posti a tempo
determinato di “Agente di PM.“~ Cat. C1, approvata con determinazione del Settore 01 Affari Generali
n.431 del 02/08/2019, per I'assunzione di n. 4 unitd di Istruttori di Vigilanza cat. C in part time a 30 ore
settimanali per mesi uno, dando altresi indirizzo ai responsabili dei Settori competenti, di procedere con gli
adempimenti di competenza per la realizzazione del progetto nei termini concordati;
Che pertanto, sulla base delle comunicazioni del Comune dj Ragusa , si & provveduto allo scorrimento della
graduatoria degli idonei a partire dal nominativo collocato al n. 30, dando atto che, all'esito delle operazioni
alcuni aspiranti hanno comunicato la rinuncia all'accettazjone, mentre hanno comunicato la digponibilita i
Sigg.ri:- n. 34 Dovico Rosaria; - n. 38 Leone Sabrina Maria; - n. 42 Alabiso Alessia; - n. 47 Ferrigno
Valentina;




Ritenuto pertanio di procedere ad impegnare 1a spesa di € 15.998,50, assegnata e stanziata per remunerare
le spettanze dovute ai 4 Istruttori di Vigilanza part time a fronte del servizio prestato, ed altresi per il
- Pagamento del lavoro straordinario e/o lavoro aggiuntivo al personale della Polizia Municipale che ha aderito
alla realizzazione del progetto “Spiagge Sicure 20207 ' :
Vista la deliberazione della Sezione di Controllo per la Regione Siciliana della Corte dej Conti
1n.7/2017/PRSP che ha disposto, quale misura interdittiva e inibitoria, il divieto di effettuare Spese per servizi
non espressamente previsti per legge nella misura e nei termini di cui all’art.1 88, comma 1 quater del Tuel;
Considerato che il presente provvedimento risulta compatibile con la predetta misura interdittiva;
Visto il D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000 ed in particolare gli artt. 107 ¢ 109 del D. lgs. 267/2000 che
disciplinano gli adempimenti di competenza dei dirigenti, stabilendo in particolare, che spetta ai responsabili
d’area e/o settore, nel limite delle atiribuzioni delle unita organizzative a cui sono preposti, I’emanazione di -
tutti gli atti di gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa, compresa I’adozjone di tutti gli atti che
impegnano I’ amministrazione verso esterno; '
Visti: _
- il vigente regolamento di contabilita, approvato con delibérazione deila Commissione Straordinaria con i
‘poteri del Consiglio Comunale n. 10 del 30.07.2015; : '
- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 66 del 02/ 1072019 con 1a quale & stato approvato il Bilancio di
previsione 2019-2021; ' .
- il Codice di Comportamento del Comune di Scicli, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 10
del 31/01/2014; ' - :
- il Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione e Piano Triennale per la trasparenza ed integrita per
il triennio 2020-2022 approvato con deliberazione della Giunta Comunale n, 5 de] 20/01/2020;
Vista la determina sindacale n. 19 del 02/07/2020 con la quale sono stati conferiti gli incarichi relativi alle
posizioni organizzative dell'Ente e sono stati nominati i sostituti;
Vista la propria determina n, 78 del 23.07.2020 — R.G. n. 844 del 24.07.2020 di organizzazione del Settore;
Visto i1 D.Lgs. 165/2001;
Visto il D, Lgs 267/2000; :
Visto IOREL. e le LL.RR.nn.48/91, 7/92, 23/98 e 30/2000 ¢ S.1m.1;
Visto ['art, 48 dello Statuto Comunale;

DETERMINA

Per la causale in premessa che qui si intende integralmente riportata, nell'ambito del progetio “Spiagge
Sicure 20207; : ,
1)- Di procedere all'assunzione dei Sigg.ri: Dovico Rosaria, Leone Sabrina Maria, Alabiso Alessia e Ferrigno
Valentina quali Istruttori di Vigilanza cat. C con contratto a tempo determinato part time a 30 ore settimanali per
mesi uno, decorrente dalla sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, attinti mediaate scorrimento della
graduatoria del concorso pubblico per soli titoli per Ia copertura di posti-a tempo determinato di “Agente di
P.M.“~ Cat. C1”, acquisita dal Comune dj Ragusa con deliberazione G.C. N. 88 del 24/07/2020;

2)- Di autorizzare il personale della Polizia Municipale alla prestazione di lavoro straordinario e/o
aggiuntivo, per il potenziamento dei servizi e dei controlli finalizzati alia realizzazione del progetto;

3)- Di impegnare la somma di € 15.998,50 alla Missione 03, Programma 01, Titolo 1, Macroaggregato 03,
cap. 390 fondo per la sicurezza urbana (art. 35-quater DL 18/12/2018, n. 113 Spiagge Sicure)” del
bilancio 2019/2021, annualita 2020, gestione provvisoria comma 2 dell’art. 163 de] D.Lgs. 18 Agosto
2000, n. 267, dando atto che trattasi di spesa finanziata con Fondi stanziati con decreto del Ministero
dell’Interno per I’esecuzione del progetto de quo;

4) Di dare atto che il presente provvedimento risulta compatibile con la misura interdittiva di cui alla

deliberazione n. 7/2017/PRSP deila Corte dei Conti, sezione di Controllo per la Regione Siciliana;

5) Di dare atto dell’assenza di conflitto di interessi anche potenziali, in merito all’adozione del presente
provvedimerito da parte dei soggetti di oui all’art. 6 bis della Legge 241/90 come introdoito dall’art. 1,
comma 41, della Legge n. 190 del 06/11/2012 ¢ che la presente determinazione & conforme alle norme
regolamentari vigenti, con particolare riferimento a quelle per la trasparenza e Ia prevenzione della
corruzione; _

6) Di dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato all'Albo pretorio on line deli'Ente per 15 zg.
consecutivi nonché nella sezione “Amministrazione Trasparente”, ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 e $s.mm.ii.;




7) Di approvare il seguente cronoprogramma di spesa sulla base delle norme ¢ dei principi contabili di cui al D,

lgs. 23/06/2011, n. 118 (armonizzazione sistemi contabili), del DPCM 28/12/2011 e delle disposizioni
correttive e integrative del D.Igs. n. 126/2014. ' o
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ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, 1a copertura finanziaria della spesa in
relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti dj Spesa e/o in relazione alio stato di

realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante I’assunzione dej seguenti impegni contabili,
regolarmente registrati ai sensi dell’art. 191, comma 1, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Tmpegno AR fmporio
N 945 npoze | 030 14.03.03%0 € 15.998,50

Scicli, 7 7 3rT 2070

Il Titolare di P.O. Settore Finanziario

(Dott, ssa GZ;;% Maria Galanti)

Con il suddetto visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, il presente provvedimento &

esecutivo, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.




