DETERMINAZIONE N, /X de1_28 6BV 2000

REGISTRO GENERALEN._ > £ 4 DELAZ 04-102Q

OGGETTO: Servizi di igiene urbana nel territorio dell' ARO Scicli ¥ (ai sensi del Decreto del
Ministero dell' Ambiente ¢ della Tutela del Territorio ¢ del Mare, 13 febbraio 2014 “Criteri ambientali
minimi per I'affidamento del servizio di gestione dei rifiuti urbani®) Appalto realizzato in condizioni di
lavoro dignitose lungo U'intera catena di fornitura. CIG: 75393135E7. Incentivo per funzioni tecniche ex
art.113 D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. Attivita svolte anno competenza 2019. Liquidazione gruppe di lavoro.

IL TITOLARE P.O.

PREMESSO CHE:
« In data 19.09.2013 sono state pubblicate, sul sito del Dipartimento dell'acqua e dei rifiuti, le Linec
Guida per la redazione dei Piani di Intervento in attuazione dell'art.5, comma 2-ter della LR.n9/2010
e ss.mm.ii. nelle more dell'adozione dei piani d'ambito, composte da diversi allegati (linee guida,
modello bando di gara, modello capitolato speciale d'appalto e disciplinare di gara ), alle quali
occorrerd attenenersi per la redazione dei piani di intervento delle A.R.O. costituite (in forma singola o
associata) da Comuni;

+  Con Delibera G.C.n.165 del 05.11.2013 I'Amministrazione ha disposto che I’ARO da assumere a
riferimento, per la predisposizione degli atti progettuali, da porre a base di gara, ¢ da far coincidere

con il territorio del Comune di Scicli; ;
« Con Delibera G.C.n.150 del 08.08.2014 & stato approvato il Piano di intervento ARO Scieli, redatto
dal Settore Tecnico-Servizio Ecologia in data (07.08.2014;

« 1} Piano Intervenio ARO Scicli, Revisione n.1, & stato aggiornato in data 29.03.2018, e che lo stesso &
stato approvato con:

& Determina del R.U.P. n. 1 del 30/03/2018;
¢ Delibera G.C. n. 57 del 30/03/2018;
¢ Delibera C.C. n. 39 del 16/04/2018.

RICHIAMATA la propria Determina a contrarre N. 185 del 18/06/2018, R.G. N. 668 del 28/06/2018, qui da
intendere, oltre che richiamata, integralmente trascriita e riportata.

RICHIAMATA la propria Determina N. 244 del 05/09/2018, R.G. N. 875 del 06/09/2018, con la quale, per la
acquisizione della prestazione in oggetto, ¢ stata indetta la gara.

RICHIAMATA la propria Determina a contrarre N. 185 del 18/06/2018, R.G. N. 668 del 28/06/2018, con la
quale & stato nominato il D.E.C., nella persona del Geom.Tasca Giuseppe.

RICHIAMATO il Quadro Economico Finanziario, agganciato all’intervento in oggetto, approvato con pro-
pria Determina N. 244 del 05/09/2018, R.G. N. 875 del 06/09/2018, nella articolazione che segue:
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Spese del personale, macchinari, oneri dell' Impresa, ecc € 16.063.088,18
Fornitura attrezzatura € 2.499.737,30
Importo a base d' asta € 18.562.825,48
Oneri di sicurezza — Non soggetti a ribasso € 224.962,50
Sommano € 18.787.787,98
Somme a disposizione dell' Amministrazione:
1. Per IVA al 10% € 1.878.778,80
2. Incentivo ex art. 113 D. Lgs. 50/2016 pari 2%, | € 375.755,76
di cui 80% per funzioni tecniche e 20% per
innvazione
3. Pubblicazione avvisi gara ed aggiudicazione € 8.000,00
4, Commissione gara UREGA ex art. 9 LR.| € 50.000,00
12/2011 e ss.mm.ii.
5. Contributo gara Deliberazione ANAC n.| € 800,00
1377/2016
Sommano | € 2.313.334,56 2.313.334,56
€ 21.101.122,54

RILEVATO che limporto stimato per l'acquisizione del servizio di che trattasi, riferito ad un periodo di 7
(sette) anni, ammonta ad € 18.787.787,98 , di cui € 224.962,50 per oneri di sicurezza, non soggetti a ribasso,
oltre ad € 1.878.778,80 per IVA al 10%, da porre a base di gara.

VISTO il “Regolamento Comunale per la costituzione ¢ la ripartizione del fondo incentivi per le funzioni tec-

niche di cui all’art.113 del Deoreto Legislativo 50/2016, come modificato dall’art.76 dei D.Lgs 19.04,2017,
n.56”, approvato con Del.G.C.n.148 del 22.10.2018.

VISTO I’art.113 del Decreto Legislativo 50/2016, come modificato dali’art.76 del D.Lgs 19/04/2017, n.56, ar-
ticolo quest’ultimo, che ha introdotto, tra le prestazioni da incentivare, anche i servizi e le forniture.
RICHIAMATO [I’art.32, comma 1, del Regolamento Comunale, che riconosce la possibilita di liquidare, alle
condizioni e con le modalita riportate nello stesso, attivita svolte dalla data di entrata del Codice e fino alla
data di approvazione del Regolamento Comunale.

RICHIAMATO il Comunicato del Presidente dell’AN.A.C. del 06.09.2017 laddove ha precisato che cid che
rileva ai fini dell’individuazione della disciplina normativa applicabile ¢ il compimento delle attivita oggetto di
incentivazione.

RITENUTO sussistere i presupposti per procedere alla liquidazione dell’incentivo maturato per le attivitd
svolte a tutto il 31/12/2019.

RITENUTO conducente alla Jogica sottesa al Regolamento Comunale di ripartizione dell’incentivo, procede-
re, con separati e successivi provvedimenti, alla liquidazione dell’incentivo agganciato alle fasi successive
VISTI gli atti di liquidazione predisposti dal R.U.P. in data 27.01.202, e costituiti da:

ALLEGATO A: Gruppo di lavoro

ALLEGATO B: Determinazione incentivo.Fase:Intero appalto.

ALLEGATO C: Ripartizione incentivo ai componenti del gruppo di lavoro-Fase:Intero appalto
ALLEGATO D: Tabella di liquidazione ai componenti del gruppo di lavoro Anno competenza 2019

a - L]
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DETERMINA

Per la causale in premessa, che qui é da intendersi, oltre che richiamata, integralmente riportata:

1) Condividere, e quindi approvare, gii atti di liquidazione predisposti dal R.U.P. in data 27.01.2020,

elencati in premessa e qui da intendere, oltre che richiamati, integralmente trascritti e riportati. |

2) Dare atto che la composizione del gruppo di lavoro & riportata nell’ ALLEGATO “A” alla presente,
per farne parte integrante e sostanziale, con la specifica delle funzioni a ciascun componente delegate,
e le quote di rispettiva attribuzione. _

3) Dare atto che I’incentive da riconoscere ai componenti del gruppo di lavoro, per I'anno di competenza
2019, ammonta ad € 17.438,34.

4) Accantonare, ai sensi dell’art.1, comma 2, del Regolamento Comunale di ripartizione del fondo per
funzioni tecniche del Comune di Scicli, adottato dalia G.M. con atto n.148 del 22.10.2018, € 7.360,25,
nel fondo per I’innovazione da destinare all’acquisto di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a
progetti d’innovazione e/o attivazione di tirocini formativi e di orientamento di cui all’art.18 della leg-
ge 24 giugno 1997 n.196 e/o Dottorati di ricerca di alta qualificazione nel settore dei contratti pubblici.

5) Liquidare, a ciascun componente del gruppo di lavoro, I’incentivo per funzioni tenciche, da riferire all®
anno di competenza 2019, nell’importo indicato nel’ ALLEGATO B alla presente, per farne parte
integrante e sostanziale.

6) Dare atto che la somma complessiva di € 24.798,59, pari alla somma delle liquidazioni con la presente
disposte e degli accantonamenti nel fondo per I’innovazione, trova copertura nel pertinente impegno n.
808/2019, assunto con propria Determina n. 459 del 24.12.2019, R.G.n. 1617 del 31.12.2019 , alla ~/
Missione 09 Programma 03 Titolo 1 Macroaggregato 03, Cap.60, del Bilancio di previsione finanzia-
rio 2019/2021, in Shtoro provvisoria, esigibilita 2020,05 A4Ws SO0t 163 Gommo.2, ohTtU:as L

7} Dare atto che il presente provvedimento ¢ coerente con I’art.163, commi /%/5’ D.Lgs.267/00, che di-
sciplina la attivity dell’Ente nel periodo di\mo rovvisoriq del bilancio ovamda £

ﬁug ) 3..:-3 E\—o Pt?m@vawpeu_ q%gﬁ&' AL DA

are atto che il preggnte pt%r\%vedlmento risulta compatibi

—

e coft la misur# interdettiva di cui alla deli-
berazione n.7/2017/PRSP della Corte dei Conti, Sezione di Controllo per la Regione Siciliana.

9) Dare atto di non trovarsi in nessuna ipotesi di conflitto d’interesse nemmeno potenziale né in situazio-
ni che danno luogo ad obbligo di astensione ai sensi dell'art.6 del D.P.R. 62/2013 ¢ del Codice di
Comportamento interno del Comune di Scicli , approvato con Delibera G.M. 1n.10 del 31/01/2014 ¢
del PT.P.C. approvato con Delibera G.C. n. 5 del 20/01/2020.

10) Dare atto che il presente provvedimento sard pubblicato all’Albo pretorio on /ine dell’Ente per 15 gg.
consecutivi nonché nella sezione “Amministrazione Trasparente™, ai sensi del D, Lgs. n,33/2013.
11) Trasmettere la presente determinazione al Settore Finanze per i conseguenti adempimenti di compe-

8

tenza.

./Settore VII
efmo Spand)

Il Titolare B
(Ing. Gu
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* ATTESTAZIONE resa dal RUP, in data 27.01.2020 ex artt.23-25-27 del regolamento di ripartizione
dell’incentivo; :

atti, tutti, qui da intendere, oltre che richiamati, integralmente trascritti e riportati.

RITENUTO che, per la tipicita della spesa, che trova coerente previsione nel PEF, e conseguente copertura
con la TARI, modulare, gli impegni spesa da assumere, a copertura dell’ incentivo maturato e degli accantona-
menti sul fondo per I’ innovazione, sulle annualita a cui le attivita svolte si riferiscono.

RITENUTA coerente al quadro normativo sotteso la proposta di liquidazione formulata dal RUP in data
27.01.2020.

ACCERTATO che in capo a nessuno dei componenti il gruppo di lavoro, nella composizione desumibile
dall’ ALLEGATO “A” alla presente, non sussistono i casi di esclusione indicati all’art.3, comma 7, del Rego-
lamento Comunale, giusta dichiarazione resa dagli stessi e acquisita in atti.
ACCERTATO che i componenti il gruppo di lavoro, nella composizione desumibile dal’ ALLEGATO “A”
alla presente, con riferimento agli anni di competenza ove & maturato il diritto di liquidazione dell’incentivo,
oggi con la presente liquidato, non hanno percepito somme, per incentivo, eccedenti il 50% del trattamento
economico complessivo annuo lordo goduto da ciascuno, giusta dichiarazione resa dagli stessi e acquisita in
atti, . :
RILEVATO che I’ incentivo per funzioni tecniche complessivo da liquidare ai componenti il gruppo di lavoro,
riferito alle attivitd gia condotte al 31/12/2019, ammonta ad € 17.438,34.
RILEVATO che la quota di incentivo da accantonare sul fondo per la innovazione, proporzionato alle fasi
oggi in liquidazione, ammonta ad € 7.360,25.
RICHIAMATA la propria Determina n. 459 del 24.12.2019, R.G.n. 1617 del 31.12.2019, con la quale & stata
impegnata, con Impegno spesa n. 808/2019, la complessiva somma di € 6.008.251,73, per la acquisizione del
servizio relativamente agli anni 2020, 2021 e quota residua riferita all’anno 2019, alla Missione 9, Programma
3, Titolo 1, Macroaggregato 3, Cap.60 del Bilancio di previsione finanziario 2019/2021, in esercizio provviso-
garantire la copertura finanziaria per la prestazione in oggetto.
ACCERTATO, per come sopra dettagliato, che I’incentivo, per I'importo in liquidazione, trova capienza negli
appositi stanziamenti previsti in bilancio per Ia acquisizione del servizio in oggetto, stanziamenti appostati in
coerenza al PEF, e che trovano copertura a mezzo della TARI
VISTO Part.163, commi ! € 3 D.Lgs.267/00, che disciplina la attivita dell’Ente nel periodo di esercizio prov-
visorio del bilancio.
VISTO [’art.184 D.Lgs.267/00, che disciplina la spesa dell’Ente.
VISTA la delibera della Sezione di Controllo per la Regione Siciliana della Corte dei Conti n.7/2017/PRSP,
che ha disposto, quale misura interdittiva ¢ inibitoria, il divieto di effettuare spese per servizi non espressa-
mente previsti per legge nella misura e nei termini di cui all’art.188, comma 1 quater del Tuel.
RITENUTO che il presente provvedimento risulta compatibile con la predetta mjsura interdittiva.
RICHIAMATO [I’art.59, comma 2, lett.c) D.Lgs.267/2000 che elenca, tra le somme sottratte alla esecuzione
forzata, quelle destinate all’espletamento di servizi locali indispensabili e tra i quali & riconducibile il servizio
oggetto della presente procedura.
VISTA la determina del Sindaco n.31 del 31.12.2019, con la quale sono stati conferiti, fino al 31.01.2020, gli
incarichi relativi alle posizioni organizzative dell’Ente, ed in forza della quale ¢ adottato il presente provvedi-
mento.
VISTO Vart.107, comma 3 lett.d) del D.Lgs267 del 18.08.2000, che attribuisce ai dirigenti la competenza di
assumere impegni di spesa ed i principi contabili di cui all’art.151 del medesimo D.Lgs.2676/2000 ed al D.Lgs
118/2001.

VISTO Part.184 del D.Lgs.18.08.2000, n.267.

VISTO il vigente Statuto Comunale, ed in particolare I’art.48.

RITENUTO dover provvedere in merito
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Allegato alla Determina Titolare P.O, Settore VII n° /{ g del 28 GEN. 2020

OGGETTO: Servizi di igiene urbana nel territorio dell' ARO Scicli ” (ai sensi del Decreto del
Ministero dell'Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare, 13 febbraio 2014 “Criteri ambientali
minimi per I'affidamento del servizio di gestione dei rifinti urbani) Appalto realizzato in condizioni di
lavoro dignitose lungo l'intera catena di fornitura. C1G: 75393135E7. Incentivo per funzioni tecniche ex
art.113 D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. Attivita svelte anno competenza 2019. Liquidazione gruppo di lavoro.

SERVIZIO FINANZIARIO

IMPEGNO N. §of /201‘) ‘E’?

LIQUIDAZIONE N. 852.! 2020
MANDATO N. 442 !7,92.0 e 2z_%q/.ezqo

VISTO: Si attesta la regolarita contabile e la relativa copertura finanziaria

scictin 4 6 APR..2000,

Il Capo Settore Finanze
azia Mari, oncitfa Galanti
N
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ALLEGATO A: Gruppo di lavoro

OGGETTO: Servizi di igiene urbana nel territorio dell' ARO Scicli (ai sensi del Decreto del Ministero deli'Ambiente e defla Tutela del Territorio e am_ Mare, 13 febbraio 2014 “Criteri ambientali
minimi per {"affidamento del servizio di gestione dei rifiuti urbani”). Appalto realizzato in condizioni di lavoro dignitose lungo Vintera catena di fornitura. CIG: 75393135E7

Attivita Dipendenti
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ALLEGATO A: Gruppo di lavoro

OGGETTO: Servizi di igiene urbana nel territorio dell* ARO Scicli ” {ai sensi del Decreto def M
minimi per {'affidamento del servizio di gestione dei rifiuti urbani

inistero dell'Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare, 13 febbraio 2014 “Criteri ambientali
"). Appalte realizzato in condiziani di lavoro dignitose lungo l'intera catena di fornitura. CIG: 75392135E7
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ALLEGATO B

Tabella di liquidazione ai componenti del gruppo di progettazione. Anno competenza 2019.

OGGETTO:Servizl di igiene urbana nel territorio dell' ARO Scicli ” (ai sensi del Decreto del Ministero del’Ambiente e della Tuteia del

Territorio e del Mare, 13 febbraio 2014 “Criteri ambientali minimi per I'
realizzato in condizioni di lavoro dignitose lungo I'i

affidamento del servizio di gestione def rifiuti urbani”). Appaito
ntera catena di fornitura. CIG: 75393135E7

TABELLA DI LIQUIDAZIONE INCENTIVO PER FUNZIONI TECNICHE EX ART. 113 D. LGS 50/2016

Dipendenti Irporto Lordo Incentivo Oneri Riﬂze;' S;O % IRAP 8,50 % Impor‘t;; 'ﬁ:ﬁ;::_‘;e"ﬁvo

[Amenta Loredana 6.023,89 1.083,66 387,02 4.553,20
Aposta Angelo 984,21 177,05 63,23 743,92
Azzarc Concetta 267,39 48,10 17,18 202,11
Falla Aﬁgelina 679,16 122,18 43,63 513,35
Ingallinesi Guglielmo 2.891,11 520,09 185,75 2.185,27
Magro Maria 721,84 129,85 46,38 545,61
Manenti Marisa 344,18 61,92 22,11 260,15
Tasca Giuseppe 5.526,56 994,20 355,07 4.177,29
17.438,34 3.137,06 1.120,38 13,180,91

TITOLARE TTORE VI
{Ing. Sp. uglielmo)




