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REGISTRO GENERALE N. Z'é peL /Z-1~7 A

OGGETTO: Organizzazione Setiore V Lavori pubblici. !
della L.R.30 aprile 1991, n. 10 e ss.mm.ii. Periodo dal 01/01/2020 al 311012020,
jL CAPO SETTOREV

VISTO il regolamento comunale sulfordinamento generale degfi
Comunale n, 156 del 17.05.2012 e successiva delibera di G.C. .
istituitl mediante regolamenta mentre spetta al Capo Settor
CONSIDERATO che, a norma dell'art.8, comma
appartenenti alle categorie D10 D3;

VISTA fa Del. G.C. n. 15 del 30/01/2018 e n.
funzionigramma dellEnte ed allo schema orga
VISTA la Delibera di G.C. N° 84 del 20/05/2019: Modifica D
Regolamento Comunaie sullOrdinamento generale degli Uffici &
e Funzionigramma dell'Ente;
VISTA la Determina Sindacale 1.
20/05/2019 fino al 31/12/2019;
VISTA Ia Determina Sindacale n. 31 de! 31/12/2019 con fa g
01/01/2020 al 31/01/2020;
PRESO ATTO che con i
scrivente in caso di mancanza, assenza 0 impedimento,

VISTE le nroprie Determing LLPE 1 1 del 27/05/201%, RGN
el 22102018 RG. N 1124 dei 22/10/2019 con le quali
6 e 7 delia LR.30 aprile 1981, n. 10e sg.mm.ii. per il pert
RITENUTO, quindi, di dover confermare le nomine dei responsa
190712018 RG. 0 794, rinadendo altresi che la caienia di personale assed
umero due senvizi ad interim dallo scrivente Titalare di PGS

RICHIAMATA:

la legge 100/2012
Amministrazione”;
la deliberazione de
prevenzione delia corruzione € della trasparenza per il triennio 2019/2021,
VISTO il verbale del 29.06.2011 relativo alla concenazione che st riferisce afl'orario
Ente,

VISTE le LL.RR. nn. 48191, 10/91, 7192, 23198 € 30/2000 e ss.mM.iL.;

VISTO Fart.48 dello Statuto Comunale ed il vigente Regolamento Comunale di ¢
VISTO il D. Lgs. 18/08/2000, n° 267 € successive modifiche ed integrazioni;

153 del 28/07/20
17 del 31/01/2018, con le quali,

aliberazione G

12 del 20/05/2019, con la quale sono stati ©

| succitato provve

bili dei Semvizi e
nais a

"Disposizioni per la prevenzione € la repre

.

DETERMINA
richiamate:
onsabilita dei Serv

parrativa e qui integralmente
5020 al 31/01/2020 la resp

Per le motivazioni espresse in
1. Di confermare dal 010l

ndividuazione responsabili di procedimento ai

uffici e dei servizi, app

e nominare i responsabili degli uffici e dei
2, del predetta Regolamento, i Servizi S0

dei Servizi ed approvazione nuov
onferiti gl incarichi per le posizioni organi

uale sono stati confermati gli incarichi per le

sono stati individuati i responsabili di proce
ado dal 2110572019 al 3112

lla Giunta Comunale n. 134 del 27/08/2019 con la quale & stato ap

sensi degli art. 4,5, 6 € 7

rovato con Deliberazione defla Giunta
condo il quale gii uffici ed | Semvizi sono
servizi;

no affidati alla responsabilita dei dipendenti

17, se

tra Valtro, sono state introdotte modifiche al

nizzativo sull ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
C. N. 237 del 2911212017

_ Modifica Art. 13 del
o Schema Organizzativo Generale
zzative dal

posiziont organizzative dal

dimento, fra laltro, ling. Guglieimo Carbone & stato nominato in sostituzione deflo

570 del 26/05/2019, LL PP n 17 defl 10/07/2019 R.G. n7B4EN. 46

dimento ai sensi degli artt. 4,5,
2019

Uffici di cui alla deter
questo Settore. comporta la p

mina LL.PP. n. 37 del
resa in carico ol

ssione della coruzione nella Pubblica Amministrazione

provato il Piano Triennale di

di servizio e di lavoro dei dipendenti di questo

ontabilita;

izi e Uffici del Settore v Lavori Pubblici,



\

RIQUALIFICAZIONE E VALORIZZAZIONE pEL PATRIMOMIO E DELLE INFRASTRUTTURE- PROTEZIONE CIVILE —
PIANIFICAZIONE URBANISTICA, ai sensi degliartt. 4,5 6 e 7 della L.R. 30 aprile 1991, n, 10, e ss.mm.ii., come dj seguito
riportato;

s SERVIZIO PROGRAMMAZIONE OPERE PUBBLICHE
Responsabite: Titolare gi P.O. ad interim
Coll. Amm. Geom. Carmelo Burletti (B3)

¢ SERVIZIO PROGETTAZIONE OPERE PUBBLICHE
Responsabile: Istrutt, Dir. Tecn. Geom. Trovato Gianfranco {D1)

* UFFICIO ACCESSO AGLJ ATTI E AMMINISTRATIVO
Responsabile: Istrutt Tecn. Geom. Portelli Vincenzo (C5)
Componenti:

Itrutt. Amm. Di Rosa Rosalba (C5);
Istruttore Amm. Aprile Giovanna (C5);

* SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE
Responsabile; Istr. Dir Tec. Arch, Santespagnucio Gigvanni (D6/D3);
Component:

Istrutt. Tecn. Geom, Spataro Giovannij:
Istruttore Tecn. Geom, Ingallinesi Guglielme (C3);

*  SERVIZIO PIANIFICAZIONE URBANISTICA
Responsabile: Titolare dj P.0. ad interim
Componenti: Istr.Tec.Geom. Agosta Angelo (C1-25 ore);

assenza del Capo Settore, Io stesso Verra sostituito dalf' Arch, Giovanni Santospagnuolo, e in assenza di entrambi sara ji Geom.
Trovato Gianfranco a farsi carico delle suddette attivita.

3. | dipendenti assegnati ai vari Servizj potranno essere impiegati dal responsabile de! Servizio, d'intesa con io scrivente, per i
compiti che riguardang i Servizio in cui i dipendenti sono assegnati. Il Capo Settore potra disporre di tutti i dipendenti assegnati
ai vari servizi e uffici per determinate esigenze di Settore.

4. Tuttighatiei Prowedimenti amministrativi con i relativi allegati, sottoposti alla firma deli scrivente, dovranno essere sottoscritti

Settore. Spettano ai suddetti responsabil dij servizio:
- la gestione Operativa dell'unita assegnata;
- la responsahitita endoprocedimentale.
Relativamente all'unita assegnata curano: tutte Je attivita istruttorie g/p Preparatorie, proposte dj provvedimenti, con conseguente

7. E conferita delega ai responsapii dei servizi in ordine a:
- altestazioni:
- autentiche e rilascio dj copie degli atti;
- letdazione e sottoscrizione degii attj inerent il funzionamento delle commission; costityite presso il Setiore.
- | recuperi efo le prestazioni di lavorg straordinario sono disposti dal Capo Settore sy Proposta del Responsabile de Senvizio,
9. Sono fatte salve je competenze dei Servizi in coerenza alle declaratorie df cyj al Regolamento dj oiganizzazione dei servizi e
degli uffici oggi vigente,
10. | responsabili dei Servizi dovranno provvedere a sottoscrivere l'ordinaria corrispondenza di lorg competenza,
11. Le richieste dj congedo ordinario, prima gi essere accolte dallp scrivente, dovranng EsSere vistate dal Responsabile del Servizio,
| permessi per motivi persenali o di servizig dovranno essere vistati dal Capo Settore eg €ssere registrati in apposito registro,
12. Lorario di servizip e dilavoro sara anticolato nel modo seguente:

Entrata dalle ore 7,30 alle ore 8,30 - Uscita dalje ore 13,30 alle gre 14,30

Orario pomeridiang {martedi e giovedi gi 0gni settimana)



13,

14.

15.
16.

17.

Entrata dalle ore 15,00 alle ore 15,30 - Uscita dalle ore 18,00 alle ore 18,30

Settimana corta {orario estivo - dall'01 lugfio al 31 agosto)

Orario antimeridiano {dal lunedi &l venerdi di ogni settimana)

Entrata dalle ore 7,30 alte ore 8,30 - Uscita dalle ore 14,00 alle ore 15,00

Orario pomeridiano (martedi di ogni settimana)

Entrata dalle ore 14,30 alle ore 15,30 - Uscita dalle ore 18,00 alle ore 19,00

Per far fronte a particolari necessita, in via del tutto eccezionale, i singoli dipendenti potranno essere utilizzati o autorizzati dal
Capo Settore, dintesa con il Responsabile del Servizio, ad effetiuare la propria prestazione lavorativa in orario in parte non
coincidente con quello del Servizio di appartenenza.

L'orario di apertura al pubblico dei Servizi, costituiti presso it Settore, tenuto conto dell'orario di servizio, & articolato come segue:
Settimana cora (orario invernale - dall’'0l settembre al 30 giugno)

Orario antimeridiano (dal lunedi al venerdi di ogni settimana) - Lunedi e venerdi dalle ore 10,00 alle ore 13,00

Orario pomeridiano (martedi e giovedi di ogni settimana) - Dalle ore 16,00 alle ore 18,00

Settimana corta (orario estivo - dall’1 luglio al 31 agosto}

Oraria antimeridiano (dal lunedi al venerdi di ogni settimana) - Lunedi, mercoledi e venerdi dalle ore 10,00 alle ore 13,00.
Eventuali deroghe, al superiore orario di ricevimento, opportunamente motivate, dovranno essere preventivamente
concordate con il responsabile del servizio interessato.

E' revocato qualsiasi altro provedimento 0 disposizione in contrasto con la presente geterminazione,

Copia della presente verra inviata, via e-mail, a tutti i responsabili di Servizio e Uffici affinché ne diano conoscenza ai dipendenti
assegnati.

La presente verra inviata al Servizio Segreteria per fa numerazione generale e la pubblicazione nelfalbo pretorio del Comune di
Scicli e in copia a: Sindaco, Segretario Comunale, Capo I° Settore Amministrativo, Gapo lll° Settore Entrate e Finanze, 00.8S.

Aziendali.

Settore
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