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Oggetto: Proventi per diritii di istruzione per le pratiche edilizie e atti urbanistici rilasciati dal Settore VI.
Impegno spesa per la qualificazione del personale.
IL TITOLARE DI P. O.

Premesso che:
- con delibera di G.C. n. 16 del 08/02/2019 sono stati istituiti 1 diritti di segreteria ed istituzione diritti di
istruzione per le pratiche edilizie e atti urbanistici rilasciati dal Settore VI Edilizia Privata ¢ Sviluppo
Economico per I’ Anno 2019;
Ritenuto, pertanto, dover provvedere ad impegnare nel bilancio di previsione 2019 -2021, annualita 2019 la
complessiva somma di € 1.500,00 per il Settore VI Edilizia Privata ¢ Sviluppo Economico, per la
qualificazione del personale necessaria a migliorare 1’efficienza e la produttivita del Settore;
Vista la delibera della Sezione di Controllo per la Regione Siciliana delia Corte dei Conti n® 7/2017/PRSP
che ha disposto quale misura interdittiva e inibitoria, il divieto di effettuare spese per servizi non
espressamente previsti per legge nella misura e nei termini di cui all’art. 188, comma | quater del TUEL;
Richiamate:
- la legge 190/2012 recante disposizioni per la prevenzione della corruzione nella Pubblica
Amministrazione;
- la Deliberazione della Giunta Comunale n. 134 del 27/08/2019, con la quale ¢ stato approvato il Pianc
triennale per la prevenzione della corruzione ( P.T.P.C. Per il triennio 2019 — 2021);
Visto il codice di comportamento del Comune di Scicli, approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 10
del 31/01/2014Piano Triennale per la Trasparenza ¢ I’integrita 2019 - 2021 del Comune di Scicli, approvato
con Delibera di G.C. n. 134 del 27/08/2019; ;
Visto I’art. 184 del T.U. approvato con D. Lgs. n® 267/2000;
Visto il vigente regolamento di contabilita, approvato con delibera della Commissione Straordinaria con 1
poteri del Consiglio Comunale n. 10 del 30.07.2015;
Visto il T.U. delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali approvato con D.lgs n. 267 del 18/08/2000 ¢ la
legge regionale n. 30 del 23/12/2000;
Visto il punto 8 dell'allegato n.2 “Principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria™ al
DPCM 28/11/2011;
Visto il vigente Statuto Comunale;
Vista la Determina Sindacale n® 12 del 20/05/2019 con la quale sono stati conferiti gli incarichi relativi alle
Posizioni Organizzative dell’Ente dal 21/05/2019 al 31/12/2019,
Ritenuto dover provvedere in merito.
DETERMINA
Per la causale in premessa:

1) Di impegnare la somma di € 1.500,00 per la qualificazione del personale necessaria a migliorare
’efficienza e la produttivita del Settore alla Missione 1, Programma 6, Titolo | , Macroaggregato 3,
Capitolo 0036 del Bilancio 2019 — 2021 annualita 2019,

2) Dare atto di non trovarsi in nessuna ipotesi di conflitto di interessi nemmeno potenziale, né in
situazioni che danno luogo ad obbligo di astensione ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del Codice di
Comportamento interno del Comune di Scicli approvato con Delibera G.M. n.10 del 31/01/2014 e
del P.T.P.C. approvato con Delibera G.C. n. 134 del 27/08/2019;

3) Di trasmettere la presente Determina al Responsabile del Settore Finanziario, per i conseguenti
provvedimenti di competenza;



4} Dare atto che il presente provvedimento sard pubblicato all’Albo pretorio on line dell’Ente per 15

gg. consecutivi nonché nella sezione “Amministrazione Trasparente™ ai sensi del D.Lgs n. 33/2013
cosi modificato ed integrato dal D.Lgs 97/2016;
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Si attesta la regolarita contabile ¢ la relativa copertura finanziaria.
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1 Responsabile del Servizio Finanziario

Dott.ssa Grazia Maria Galanti
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