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DETERMINAZIONE PPN, '{/I___DEL_U;Q_L ”., ?mg

REGISTRO GENERALEN ﬂv‘% DEL ‘f 0 % 2@/ ?

OGGETTO: Orgamzzazmne Settore Ve, Indlwduazmne responsablh di procedlmento ai sensi degh artt. 4 5 6 e’ della L R 30 apnle 1991 n. 10 :
' € ss.mmii. Penodo dal 21!05/2019 a§ 31!12/2019 Rettifica. o _

L CAPO SETTORE V

VISTO il regolamento comunale sullordinamento generale degli uff oi e dei servizi, approvato con Deliberazione della Giunta Comunale della G.C.
n. 156 del 17.05.2012 e successiva delibera di G.C.-n. 153 del 28/07/2017, secondo il quale gll uff ici ed i Serv12| 50N0 |st|tum medlante i
regolamento mentre spetta al Capo Settore nominare i responsabili degli-uffici e dei servizi; '
CONSIDERATO che, a norma dell'art.8, comma 2, del predetto Regolamento, i Servizi sono affidati alla responsablilta di dlpendentl appartenenn _
alle categorie D1 0 D3;

VISTA la Del. G.C. n.-15 del 30/01/2018 e n. 17 del 31/01/2018 con fe quali, tra ['altro, sono state mtrodotte modlﬁche al funzmmgramma del['Ente
“ed allo schema organizzativo sull'ordinamento generale degi uffici e dei servizi; :

VISTA la Delibera di G.C. N° 84 del 20/05/2019: Modifica Dellberazione G.C. N 237 dal. 29/12/2017 Modlﬁca Art 13 del Regolamento
Comunale sullOrdinamento generale degli Uffici-& dei Servizi ed approvazione nuovo Schema Organizzafivo- Generale X:3 Funz;onlgramma
dellEnte;

VISTA la Defermina Sindacale n.12 del 20/05!2019 con Ia quale sono stati confentl gli incarichi-per le- posnzmnl organlzzatwe dal 20/05/2019 firio-
al 31/12/2019;

VISTA la propria Determina LL PP.n.1 det 27/05/2019, R.G.n.670 del 29/05/2019, con la quale sono stati individuati responsablll di. proced:mento
at sensi degli artt. 4, 5, 6 e 7 delta L.R.30 aprile 1991, n. 10 e ss.mm.ii. per # periodo dal 21/05/2019 al 31/12/2019;

VISTA la disposizione di servizio n.15 def 02/07/2019 a firma del Segretario Comunale di assegnazione del personale, con la quale si dlspone tra .
Faltro, che il Flstr.Dir. Tec. Geom.Vasile Sebasfiano con decorrenza immediata, viene assegnato al Settore Vil'e che I'lstr; Tecn, Geom Arrabito .
Carmelo in servizio presso il settore VI, con decorrenza immediata, viene assegnato al Settore V - LLP. RIQUALIFICAZIONE E
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIQ E DELLE INFRASTRUTTURE PROTEZIONE CIVILE - PIANIFICAZIONE URBANISTICA; ‘
RITENUTO, quindi, di dovere rimodulare le nomine dei responsabili dei Servizi e Uffici individuandoli nelf'ambito dei dipendenti, appartenenti alle
categorie D o C, facendo presente altresi che lo scrivente, nonostante in regime di part time, mancando personale di categoria D da assegnare ai
Servizi PROGRAMMAZIONE OPERE PUBBLICHE e PIANIFICAZIGNE URBANISTICA, & costretto ad avocare a sé gli stessi;
_ RITENUTO comungue necessario, nel conferimento degli incarichi, con fa presente disposti, fare riferimento alle gluste competenze acqmsﬂe ed
alfe funzioni svolte dai dipendent! interessati da riassegnazioni di incarichi e funzioni; .
VISTO il verbale del 29.06.2011 relativo alla concertazione che si riferisce all'orario di servizio e di Iavoro dei dlpendentl d| questo Ente
VISTE le LL.RR. nn. 48/91, 10/91, 7/92, 23/98 e 30/2000 e ss.mm.ii,; ,
VISTO I'art.48 dello Statuto Comunale ed il vigente Regolamento Comunale di contabilita;
VISTO 1l D. Lgs. 18/08/2000, n° 267 e successive modifiche ed integrazioni,

DETERMINA -

Rettificare la propria determina LL.PP.n.1 del 27/05/2019, R.G.n 670 del 29/05/2019
2. Affidare fino al 31/12/2019, e comunque fino & -nuova disposizions, a responsabilita- dei Servizi e Uffici del Settore 'V Lavon Pubbl:m
RIQUALIFICAZIONE E VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIQ E DELLE - INFRASTRUTTURE-PROTEZIONE CIVILE - PIANIFICAZIONE
URBANISTICA, ai sensi-degli artt. 4, 5,6 e 7 delia L.R. 30 aprile 1991, n. 10, e ss.mm.ii., come d| segu:to nportato .
s SERVIZIO PROGRAMMAZIONE OPERE:PUBBLICHE - -
‘Responsabile: Titolare di'P.0. ad interim
Componente ) Istrutt, Tecn. Geom; Arrabito Carmelo (C5) dal 02/07/2019 at31!12!2019

—

« SERVIZIO. PROGETTAZIONE OPERE PUBBLICHE
: -Responsablle lstrutt Dir. Tecn Georn Trovato Glanfranco (D1) 02/07/2019 al 31/12!2019;

» UFFICIO ACGESSO AGLI ATTIE AMMINIST RATIVO
Responsabile: Istrutt. Tecn. Geom. Portelli Vincenzo (C5)
Componenh Istrutt Amm. Di Rosa: Rosalba {C5}); 02/07!2019 al 31!12/2019

. SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE :
Responsabile: Istr.Dir. Tec, Arch. Santospagnuolo Glovanm (DB.'D_3)
Component: Istrutt. Dir Amm.vo Boscarino Gjovanm (DS/D?)
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Istruft. Tecn. Geom Spataro Giovanni;
Operato Mormma Giavanni (AS) 02/07/219 al 3 12/2019

. .'SERVIZIO PlANIFICAZIONE URBANISTICA
. Respensabile: Tiolare di P.0. ad interim
'Componen’u Istr. Tec.Geom. Agosta Angelo (C1—25 orej;
Coll.Amm.Geom.Carmelo Burletti B3) 02/07:’2019 al 31!1 2/2019

3. In-caso di assenza del Capo Settore, . vale quanto npor’[ato nella Determina Sindacale n.12 del 20/05/2019, dove vengono nominati i Capi
Settore e i rispettivi sostituti. Per fe attivita ordinarie in carico al settore quale smistamento posta, efc., in assenza del Capo Settore, lo stesso
veira sostituito dailArch. G|ovann1 Santospagnuolo £in assenza d| entrambl sara Geom Trovato Glanfranco a farsi carico delle suddette -
atfivita.

4. | dipendenti assegnall ai vari Servm potranno essere |mp1egat| dal responsabnle del Serwzno d’mtesa con lo scrivente, per | compiti che
-riguardano il -Servizio in-cuii dipendenti sono assegnati. § Capo Settore: potra dlsporre d| futti i dlpendentz assegnau al varl servizio e uffici.per-
determinate esigenze di Setfore.

5. Tutti gli atti & i provvedimenti amministrativi con i relativi allegati, sottopostt alla firma dello scrivente, dovranno essere softoscritti dai
responsabili dei Servizi olire che dai dipendenti che {i hanno redatti od hanno istruito it procedimento. Fermo restando la responsabilita dei
procedimenti in capo . ai responsabili dei Servizi, questultimi potranno mdmduare i dlpendentt assegna’u ai Servm che prowederanno '
allistruzione di-ogni singoloprocedimento. '

6. Quando: ragioni di necessita o di-opportunita lo richiedano, lo scrivente si avvarra dei dlpendentl del Settore al dl |a del fatto di essere
assegnati ai vari Servizi, per listruttoria ed ogni attro adernpimento elo attmta inerent | proced|ment| di cornpetenza del Settore Spettano ai -
“suddetti responsabili di servizio: S : - : PP

- la gestione operativa dell'unita. assegnata

- |2 responsabilita endoprocedimentale. ' :
Relativamente all'unita assegnata-curano: tutte le attivita istruttorie elo preparatorle proposte d| prowedlmentl con. conseguente fi ma d| tuttl i
documenti, anche rivolti allesterno, precedenti e successivi al provvedimento finale. '

7. | Responsabili-dei servizi, in-capo ai quali & rimessa-la efficienza ed efficacia delle unit a cui sono prepostl impronteranno la: propria attlwta in.
coerenza al dispositivo della presente determinazione ¢ ne garantiranno puntuale e scrupolosa attuazmne

8. E' conferita delega ai respensabili dei serviziinordine a:- - o

' - attestazioni;
- autentiche e rilascio di.copie:degli atti;
- redazione e sottoscrizione degli-atti inerenti il funzmnamento delle commissioni costituite presso il Settore

9. .| recuperi‘efo le prestazioni di lavoro straordinario sano disposti dal Capo. Settore su proposta del Responsabne del " Servizio. :

10. Sonc fatte. salve Ie competenze del Servizi in coerenza alle declaratone di cui al Regolamento di organtzzazmne der servizi e deglt uffici-oggi
vigente. . ‘ o

11. | responsabili dei Servizi- dovranno provvedere a sottoscrlvere | ordmarla cornspondenza di loro competenza.

12. ‘Le richieste di congedo ordinario, prima-di essere accolte dallo scrivente, dovranno essere vistate dal Responsabile del Sennzno I permessn‘ :
per motivi personali o di servizio dovranno essere vistati dal Capo Settore ed essere reglstratl in apposito reglstro . : o

13. L'orario di servizio e di. lavore sara articolato nel modo seguente:- : S
Seftimana corta (orario-invernale - dalf01 settembre at-30 giugno)

Orario antimeridianc (dal lunedi al venerdi di ogni settimana)

Entrata dalle ore 7,30-alfle ore.8,30 - Uscita dalle ore:13;30 alle ore 14,30

Orario-pomeridiano (martedi e giovedi di ogni settimana)

Entrata dalle ore 15,00 alle ore 15,30 - Uscita dalle ore 18,00 alle ore’ 18 30

Settimana-corta {orario estivo - dall'01 luglio al 31 agosto)

Orario anfimeridiano (dal lunedi al venerdi di ogni seftimana)

Entrata dalle ore 7,30 alle ore 8,30 - Uscita dalle ore 14,00 alle ore 15,00

Orario pomeridiano {martedi di ogni settimana)

Entrata dalle ore 14,30 alle ore 15,30 - Uscita dalle ore 18,00 alle ore 19,00 ‘ EARRE -

14. Per far fronte-a particolari niecessita, in via del futto eccezicnale, i singoli dipendenti potranno essere utIIlzzatl 0 autonzzatl dai Capo Settore
intesa- con-il Responsabile del -Servizio, ad effettuare la proprla prestazwne laverativa in erario in parte non cmncudente con quello del
Servizio di appartenenza, o :

15. L'orario di apertura al pubblico dei Servizi, ooshtmh presso il Settore tenuto conto dell'orario di servizio, & artlcofato come segue
Settimana corta {orario invemale - dall’01 settembre al 30 giugno) .

Orario antimeridiano (dal funedi al venerdi di ogni settimana) - Lunedi e venerdi dalle ore 10,00 alle ore 13, 00
Orario pomeridiano {martedi-e giovedi di ogni seftimana) - Dalle ore 16,00 alle ore 18 0o
Settimana corta {orario estivo.- dall't luglio al 31 agosto)
Orario antimeridiano {dal lunedi al venerdi di ogni settimana) - Lunedi, mercoledl & venerdi dalle ore 10,00 alle ore 13, 00
_Eventuali deroghe al superiore orario di ricevimento, opportunamente | motlvate dovranno essere preventwamente concordate con
il responsabile del servizio interessato. :

16. E' revocato qualsiasi altro provvedimento o disposizione in contrasto con la: presente deterrmnazmne :

47. Copia della presente verra inviata, via e-mail, -a tutti i responsabili di Servizio e Ufici affinché ne diano conoscenza ai dlpendentl assegnatl

18.- La presente verra inviata al Servizio Segreteria per la numerazione generale ¢ la pubbllca e nell'albo pretorio del Comune di Scicli e in
copia a: Sindaco, Segretario Comunale, Capo 1° Settore Amministrafivo, Capo e Setfore inanze, 00.SS. Aziendali..

S DocLLPPL SETTORE LAVOR PUBBLICH MANUTENZIONT, ECOLOGIACAPO SETTOREL Pradbifratimtbe e 2049 tiore_2019 DAL 21.05 AL 31.42. 19 rettific.doc
— !



