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IL CAPO SETTORE

Oggetto: Sostituzione componente RSU de Comune di Scicli.

Vista la determina n°73 del 30/04/2018, Reg. gen. n°428 del 30/04/2018, con la quale sono stati
pubblicati i risultati delle elezioni RSU con I'elenco nominativo dei candidati eletti;

Vista la nota del 06/05/2019 acquisita al protocollo generale dell’Ente al n.14859 del 07/05/2019
con la quale il Sig. Ferro Sergio, nato a Modica il 19/02/1974, dipendente dell’Ente con la qualifica
di Istruttore Contabile part time, eletto nella lista della CSA RAL come rappresentante sindacale
Unitario RSU, comunica la propria rinuncia all'incarico di componente della RSU;

Visto I'art, 7 del CCNQ del 07/08/1998 s.m.i., che dispone:

_ al comma 2: “In caso di dimissioni di uno dei componenti, lo stesso sara sostituito dal primo dei
non eletti appartenente alla stessa lista”;

- al comma 4: “Le dimissioni devono essere formulati per iscritto alla stessa RSU e di esse va data
comunicazione al servizio gestione del personale,.....”;

Visto, altresi, il verbale delle elezioni 2018, redatto dalla Commissione Elettorale, dal quale
risultano, per ciascuna lista { nominativi degli eletti, nonché in base ai voti ottenuti, i primi, tra gli
esclusi aventi diritto ad essere nominati quali componenti della RSU;

Preso atto che nella lista CSA Regioni Autonomie Locali risulta quale prima dei non eletti la
dipendente Sig.ra Di Stefano Patrizia;

Ritenuto pertanto di:

- prendere atto della rinuncia presentata in data 07/05/2019 dalla RSU, del dipendente Ferro Sergio;

- di provvedere alla sostituzione del suddetto dipendente Ferro Sergio, componente della RSU CSA
Regioni Autonomie Locali con la dipendente Sigra Di Stefano Patrizia, prima dei non eletti
appartenente alla medesima lista ed avente diritto alla nomina quale componente della RSU;

Vista la determina Sindacale n°® 6 del 01/04/2019 con la quale sono stati conferiti gli incarichi di
Posizione Organizzativa,

Richiamata:

- la legge 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione nella Pubblica
Amministrazione”;

- Ja deliberazione di Giunta Comunale n°16 del 31/01/2018, con la quale ¢ stato approvato il piano
triennale per la prevenzione della corruzione (P.T.P.C.) ed il programma per la trasparenza ¢ 'integrita
(P.T.T.L) per il triennio 2018-2020; '

Dato atto che non sussistono situazioni, neppure potenziali, di conflitto di interesse in capo ai soggetti di cui
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all'articolo 6 bis della 1..241/1990, come introdotto dall'art. 1, comma 41, della L.6 novembre 2012, n.190;
Vista la delibera di G.C. n°10 del 31/01/2014 con la quale & stato approvato il Codice di Comportamento dei

dipendenti del Comune di Scicli;

Visto il TUEL approvato con D.Lgs. 18/08/2000, n° 267,
Visto il vigente Statuto Comunale;

Visti i vigenti CC NN.LL. del Comparto Regione ed Enti Locali;

DETERMINA

Per la causale in premessa, che qui si intende integralmente richiamata:

1. di prendere atto della rinuncia, presentata in data 07/05/2019 dal dipendente Ferro Sergio,
all'incarico di componente della RSU (lista CSA Regioni Autonomie Locali);

2. di provvedere alla sostituzione del dipendénte dimissionario Sig. Ferro Sergio con la
dipendente Sig.ra Di Stefano Patrizia, prima dei non eletti appartenente alla medesima lista
ed avente diritto alla nomina quale componente della RSU;

3. di dare atto, altresi, dell'assenza di conflitto di interesse, anche potenziale, in merito
all'adozione del presente provvedimento, da parte dei soggetti di cui all'art. 6 bis della
1..241/1990, come introdotto dall'art.1, comma 41, della .6 novembre 2012, n°190 e che la
presente determinazione & conforme alle norme regolamentari vigenti, con particolare
riferimento a quelle per la trasparenza e la prevenzione della corruzione;

4. che il presente provvedimento sard pubblicato all' Albo pretorio on line dell'Ente per 15 giorni

consecutivi ¢ alla sezione “Amministrazione Trasparente” e di trasmettere copia del presente
provvedimento alla RSU alla dipendente Sig.ra Di Stefano Patrizia per doverosa informazione.
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