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Libero Consorzio Colmunae & Kaguss N

REGISTRO DEGLI ATTI DEL SINDACO
Ne 29 DEL 2 J/{o /2048

OGGETTO: Modifica ed integrazione Determina Sindacale n. 50 del 29/ 12/2017 ad oggetto:

“Conferimento incarichi ai Titolari di Posizione Organizzativa ai sensi dell'art. 13 comma 2 del vigente
Regolamento Comunale sullOrdinamento Generale degli Uffici e dei Servizi sino al 30/09/2017 ed
individuazione ai sensi del comma 5, dei loro Sostituti in caso di mancanza, assenza o impedimento nonché nelle
ipotesi previste dal comma 9 bis dell'art. 2 della Legge n. 241/90 e nelle altre ipotesi di sostituzione previste
dalla Legge. Periodo dall'l/ 1172018 al 31/12/2018”. Conferimento incarico ad interim del Settore X Staff —

U.R.P. e Protezione Civile all'ing. Andrea Pisani fino al 31/12/2018.

IL SINDACO

Richiamata la propria Determina n. 50 del 29/12/2017 con la quale sono stati conferiti gli incarichi ai
Titolari di P.O. per il periodo dall'01/01/2018 al 31/12/2018;

Richiamata la propria Determina n. 1 del 05/01/2018 con la quale si ¢ provveduto a modificare ed
integrare la sopracitata Determina;

Dato atto che il Capo Settore X Staff — U.RP. e Protezione Civile, geom. Ignazio Fiorilla, dal
01/11/2018 & collocato in trattamento di quiescenza e, pertanto, occorre provvedere ad individuare e conferire
incarico della titolarita di detta posizione organizzativa;

Ritenuto, pertanto, necessario conferire incarico ad interim, ai sensi dell'art. 13 comma 2 del vigente
Regolamento Comunale sullOrdinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, relativo alla titolarita della
posizione organizzativa Settore X Staff - U.R.P. e Protezione Civile all'ing. Andrea Pisani, fino al 31/ 12/2018,
gia titolare di P.O. Settore V LL.PP. - Riqualificazione ¢ Valorizzazione del Patrimonio ¢ delle Infrastrutture;

Ritenuto, altresi, individuare, ai sensi dell'art. 13 comma 5 del vigente Regolamento Comunale
sull'Ordinamento Generale degli Uffici ¢ dei Servizi, quali sostituti dei titolari di posizione organizzativa
individuati con determinazione sindacale n. 50 del 29/12/2017, i seguenti Funzionari sottoclencati, prevedendo

un meccanismo di sostituzione reciproca tra i Responsabili di P.O. secondo le seguenti modalita:

_7_{_,*_“_

CAPI SETTORE | SOSTITUTI

Dott.ssa Valeria Drago — Settore | Amministrativo Dott.ssa Grazia Maria Galanti \

[
\

T
Sig.ra Verdirame Angela — Settore 1 Benessere di | Dott.ssa Maria Rosa Portelli \
Cotmunita, Cultura ed Istruzione | |

Dott.ssa Grazia Maria Galanti — Settore 111 Entrate — Dott.ssa Valeria Drago |
Finanze

Dott.ssa Maria Rosa Portelli — Settore IV Gare — Contratti | Sig.ra Verdirame Angela \
— Anticorruzione/Trasparenza — Controlio di Gestione — |

Provveditorato ed Utenze

e
Ing. Andrea Pisani - Settore V LL.PP. - Riqualificazione ¢ |L'Ing. Guglielmo Carbone
Valorizzazione del Patrimonio e delle Infrastrutture

- [

Ing. Guglielmo Carbone — Settore VI Urbanistica i L'Ing. Andrea Pisani

e

Ing. Guglielmo Spand — Settore VII Ambiente — '1'Ing. Andrea Pisani
Patrimonio — Gestione del Patrimonio - Espropri |

Avv. Maria Dorotea Alfano — Settore VIII Avvocatura \ Dott.ssa Valeria Drago
Comunale e Gestione del Contenzioso I

- — -

Dott.ssa Maria Sgarlata — Settore [X Corpo di Polizia I
Municipale |
- - e
Ing. Andrea Pisani — Settore X Staff — U.R.P. ¢ Protezione | L'Ing. Guglielmo Carbone
Civile ad interim ! \

Visto 'O.R.EE.LL. Vigente € le LL.RR. n. 48/91, 7/92, 23/98, 30/2000 e s.m.1.;
Visti gli artt. 8,9, 10 ¢ 11 det C.C.N.L. del 31/03/1999;
Visto lo Statuto Comunale;



DETERMINA
Per la causale in premessa:

1. Di conferire Vincarico ad interim, fino al 31/12/2018, ai sensi dell'art. 13 comma 2 del vigente Regola-
mento Comunale sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, relativo alla titolarita della posi-
zione organizzativa Settore X Staff — U.R.P. e Protezione Civile all'ing. Andrea Pisani, gia titolare di
P.O. del Settore V LL.PP. - Riqualificazione e Valorizzazione del Patrimonio e delle Infrastrutture.

2. Diindividuare, ai sensi deil'art. 13 comma S del vigente Regolamento Comunale sull Ordinamento Ge-
nerale degli Uffici e dei Servizi, quali sostituti dei titolari di posizione organizzativa, i seguenti Funzio-
nari sottoelencati, prevedendo un meccanismo di sostituzione reciproca tra i Responsabili di P.O. secon-
do le seguenti modalita:

[ o _

CAPI SETTORE | SOSTITUTH

Dott.ssa Valeria Drago — Settore ] Amministrativo Dott.ssa Grazia Maria Galanti

Sig.ra Verdirame Angela — Settore 11 Benessere di | Dott.ssa Maria Rosa Portelli

|
j
]
Comunita, Cultura ed Istruzione :
v
]

Dott.ssa Grazia Maria Galanti — Settore 11 Entrate — Dott.ssa Valeria Drago
Finanze |

——
Dott.ssa Maria Rosa Portelli - Settore [V Gare — Contratti | Sig.ra Verdirame Angela
_ Anticorruzione/Trasparenza — Controllo di Gestione — |

Provveditorato ed Utenze '
ore one. - |

Ing. Andrea Pisani — Settore V LL.PP. - Riqualificazione ¢ i Ing. Guglietmo Carbone
Valorizzazione del Patrimonio e delle Infrastrutture |

Ing. Guglielmo Carbone — Settore VI Urbanistica | Ing. Andrea Pisani

Ing. Guglielmo Spand — Settore VII Ambiente —  Ing. Andrea Pisani |

Patrimonio — Gestione del Patrimonio - Espropri !

Avv. Maria Dorotea Alfano — Settore VIII Avvocatura Dott.ssa Valeria Drago ‘
Comunale e Gestione del Contenzioso

_——_7—4_——#——; H
Dott.ssa Maria Sgarlata — Settore IX Corpo di Polizia | _

Municipale '

Ing. Andrea Pisani — Settore X Staff — U.RP. ¢ Protezione | Ing. Guglielmo Carbone |

Civile ad interim

3. Di dare atto che, per quanto concerne l'attribuzione dell'incarico ad interim del Settore X Staff -
UR.P. e Protezione Civile al Responsabile di P.O. Settore V LL.PP. - Riqualificazione e Valorizzazione
del Patrimonio e delle Infrastrutture, verra erogata la sola retribuzione di posizione corrispondente al
Settore V LL.PP. - Riqualificazione e Valorizzazione del Patrimonio e delle Infrastrutture, prevedendo il
riconoscimento per l'incarico ad interim svolto per la sola retribuzione di risultato nel limite massimo del
75%, della retribuzione di posizione connessa all'incarico attribuito.

4. Di dare atto che rimangono confermate in ogni altra loro parte le proprie determinazioni n. 50 del
29/12/2017 e n. 1 del 05/01/2018.

5. Di notificare copia della presente al Segretario Comunale, ai Titolari di Posizione Organizzativa, e di
trasmetterla al Responsabile del Servizio Risorse Umane e ai Responsabili degli Uffici Gestione Giuri-
dica ed Economica del Personale ed alle OO.SS. Aziendali.

6. Di pubblicare il presente provvedimento nell'Albo Pretorio on-line per quindici giorni consecutivi €
nel sito nella competente Sezicne di « A mministrazione Trasparente”, ai fini detla massima trasparenza
¢ accessibilita.
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