L ORICINALE

COMUNE DI SCICLI

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA
SETTORE 11 BENESSERE DI COMUNITA' CULYTURA ED ISTRUZIONE

DETERMINAN. 47  DEL27/03/2018
REGISTRO GENERALE N, 547DEL 30-517

Oggetto: Liquidazione lavoro straordinario — Progetto HCP mese di aprile — maggio e
giugno 2017

IL CAPO SETTORE

Vista la propria determina n. 41 del 19/03/2018— R.G. n. 258 del 23/03/2018 con la quale ¢ stata
accertata e impegnata la somma di € 1.338,17 (comprensiva di oneri riflessi) per lavoro
straordinario per il progetto HCP per i mesi di aprile — maggio e giugno 2017,
Preso atto dell'allegato prospetto contabile dal quale si evince il compenso spettante ad ogni
singolo dipendente comprensivo di oneri contributivi;
Considerato che la superiore somma di € 1.338,17 & impegnata alla missione 1-programma 11
-titolo 1-macroaggregato 1-capitolo 40 del bilancio 2017/2019 annualiti 2018 — esercizio provvisorio ai
sensi dell'art. 163 del Dlgs n. 267/2000 dato che la stessa non & suscettibile di frazionamenti in dodicesimi;
Richiamata: -
e la legge 190 /2012 “ Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione nella
Pubblica Amministrazione™;
» la deliberazione della Giunta Comunale n. 16 del 31.01.2018 con la quale ¢ stato approvato il piano
triennale per la prevenzione della corruzione per il triennio 2018/2020 ;
Dato atto che non sussistono situazioni, neppure potenziali, di conflitto di interesse in capo ai soggetti di

cui all’art. 6 bis della L.2741/1990, come introdotto dall’art. 1 , comma 41, della 1.6 novembre 2012,
n.190;

Vista la delibera di G.C. n. 10 del 31.01.2014 con la quale & stato approvato il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Comune di Scicli;

Vista la deliberazione della Sezione di Controllo per la Regione Siciliana della Corte dei Conti n.
7/2017/PRSP che ha disposto, quale misura interdittiva e inibitoria, il divieto di effettuare spese per i servizi
non espressamente previsti per legge nella misura e nei termini di cui all'art. 188, comma 1 quater del Tuel;
Vista la determina del Sindaco n. 50 del 29/12/2017 e successiva modifica ed integrazione n. 1 del
05/01/2018 di conferimento incarichi per le posizioni organizzative;

Visto il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali approvato con D. L.gs 18/08/2000 n.
267 ela L.R. 23/12/2000 n. 30;

Visto il Regolamento di contabilitd approvato con delibera constliare n. 10 del 30/07/17;

Visto l'art. 163 del D.Lgs 18/08/2000 n. 267,

Visto l'art. 184 del D.Lgs 18/08/2000 n. 267;

DETERMINA
Per la causale in premessa: '

1. diincassare la somma di € 1.338,17 assegnata dal Comune Capofila Distretto Socio-
Sanitario n. 45, relativa al compenso spettante al sotto indicato personale dipendente,
introitata al Titolo 3 Tipologia 0500 Categoria 2 Cap 21 del bilancio 2017/2019;

2. diliquidare a favore delle dipendenti Giacchino Daniela, nata a Scicli 11 25/11/1967

Cannizzaro Antonella, nata a Modica il 29/10/1967, la complessiva somma di € 1.338,17 compren-
siva degli oneri rifiessi, suddivisa come specificato dall'allegato prospetto contabile;
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di prelevare la somma di €1.338,17 comprensiva degli oneri riflessi, dalla missione 1-
programma 11 -titolo 1-macroaggregato 1-capitolo 40 del bilancio 2017/2019 annualita
2018 -esercizio provvisorio ai sensi  dell'art. 163 del Dlgs n. 267/2000 dato che la stessa non &
suscettibile di frazionamenti in dodicesimi;

4. di dare atto che il presente provvedimento risulta compatibile con la misura interdittiva  dj

cui alla deliberazione n.7/2017 PRSP della Corte dej Conti sezione controllo per la Re-
gione Siciliana;

5. di dare atto che, altresi, dell’assenza di conflitto di interessi, anche potenziale, in merito all’adozio-
ne del presente provvedimento, da parte dei soggetti di cui all’art. 6 bis dellaL. 24/ 1990, come in-
trodotto dall'art. 1, comma 41, n. 190 della L. 06/11/2012 e che la presente de terminazione ¢
conforme alle norme regolamentari vigenti, con particolare riferimento a quelle  per la trasparenza e
la prevenzione della corruzione;

6. di dare atto che:

» per effetto della presente liquidazione, la situazione della somma impegnata con pro-
prio provvedimento n. 41 del 19/03/2018-R.G. n. 258 del 23/03/2018, risulta la seguen-

te:
a) Impegno di spesa autorizzato €1.338,17
b) liquidazioni disposte (incluso la presente) €1.338,17
¢) residui da conservare € 0,00;

»  Vengono rispettate le previsioni dell'art. 163 comma 1 e 3 del D.lgs 267/2000;

7. di dare atto che il presente provvedimento, sara pubblicato all'albo pretorio on line dell'Ente
all'indirizzo http://www.scicli.rg.it e sul sito “Amministrazione trasparente”, ai sensi del
D.Lgs n. 33/2013 cosi come modificato e integrato dal D.Lgs 97/2016;

8. di trasmettere la presente al Settore Finanze per i consequenziali adempimenti di com- pe-

fenza.
IL CAPO/SEFTORE
Angela/Verdirame

SERVIZIO FINANZIARIO

IMPEGNO N.260/2018 - ACCcRTAMENTY N &5/2042
LIQUIDAZIONEN. _A350/48( cod H6eo '
REVERSALE N. 49¢¢ Wi

Visto: 81 attesta la regolarita céntabile e la relativa copertura finanziaria.

3 0 WAG, 2018 1L CAPO SETTORE FINANZE
(Dott.ssa Grazia Maria Galanti)
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PROGETTO HCP - LAVORO STRAORDINARIO MESI DI APRILE -MAGGIO-GIUGNQ 2017

CASE MANAGER
OPERATORI COMUNE CATEGORIA ALIQUOTA TOTALE O.R. TOTALE
ORARIA
_Giacchino Daniela Scicli D1 € 14,09 £ 669,08 €163,35 € 505,73
Cannizzaro Antonella Scicli D1 € 14,09 € 669,08 € 163,35 € 505,73
TOTALE SPESA €1.338,17 € 326,70 €1.011,46

IL CAPO $HTTORE
Angeldy WErdirame




