ORIGINALE
COMUNE DI SCICLI

Libero Consorzio Comunale di Ragusa

SETTORE AMMINISTRATIVO
SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

REGISTRO DELLE DETERMINAZIONI

DETERMINAZIONE N. 73 DEL 30/04/2018

REGISTRO GENERALE _ N.h48 DEL30.04-20) 8

OGGETTO: Presa d’atto del verbale finale delle elezioni per il rinnovo delle RSU del
Comune di Scicli del 17-18-19 aprile 2018.-

IL CAPO SETTORE

Vista la circolare n. 1/2018 dell’A.Ra.N. (Agenzia per la Rappresentanza Negoziale delle Pubbliche
Amministrazioni) di indizione per i giorni 17. 18 ¢ 19 aprile 2018 delle elezioni per il rinnovo delle
Rappresentanze Sindacali Unitaric (RSU).

Atteso che nei giorni 17-18-19 aprile 2018 si sono svolte le elezioni per il rinnovo delle RSU,
di cui ai protocolli sottoscritti dalle Amministrazioni Pubbliche e dalle Organizzazioni Sindacali;

Preso atto che:

» la Commissione Elettorale di cui allACQ 7 Agosto 1998 preposta alle operazioni elettorali,
formalmente costituita. all esito della conclusione delle operazioni elettorali ha trasmesso in data 20
aprile 2018 I'allegato verbale contenente il numero dei seggi da ripartire nonché quelli assegnati a
ciascuna lista a fronte dei rispettivi voti ottenuti:

» | nsultati delle clezioni RSU. nonché i1 candidati eletti sono stati pubblicati per cinque giorni
consecutivi all'albo pretorio online del Comune di Scichi ¢ che non sono pervenuti nei termini
reclami o ricorsi:

Ravvisata la nccessita di provvedere alla presa d'atto formale del verbale definitivo redatto dalla
commissione elettorale che si allega in copia al presente atto a costituirne parte integrante ¢ sostanziale
riportante 1 risultati della sessionc clcttoralc:

Visti gli artt. 107 ¢ 109 del D.Igs. 267/2000 che disciplinano funzioni ¢ responsabilita dei dirigenti;

Vista la determina sindacale n.50 dcl 29/12/2017 ¢ successiva modifica ed integrazione n. 01 del
05/01/2018 con la quale sono stati conferiti gl incarichi di Posizione Organizzativa:

Richiamata:
e la Legge 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione ¢ la repressione della corruzione nella Pubblica
Amministrazionc ™

e la dcliberazionc della Giunta Comunale n. 16 del 31/01/2018, adottata con 1 poteri della Giunta
Comunale con la quale ¢ stato approvato il piano triennale di prevenzione della corruzione per il
tricnnio 2017-2019:

Dato atto chc non sussistono situazioni. neppurc potenziali, di conflitto di interesse in capo ai
soggetti di cui all’art 6 bis della L. 241/1990. come introdotto dall’art. . comma 41, della L. 6 novembre
2012, n. 190:

Vista la delibera di G.C. n. 10 del 31.01.2014 con la quale ¢ stato approvato il Codice di Compor-
tamento dei dipendenti del Comune di Scicli:

Visto 1l D.Les 18/08/2000 n.267¢ ss.mm.li- Testo unico sull'Ordinamento degli Enti Locali.

Visto il D.Lgs 30/03/2001 n.165 ¢ ssmm.li — Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenza delle Amministrazioni pubbliche:

Visti i vigenti CC.NN.LL. del Comparto Regione ed Enti Locali:

Visto lo Statuto Comunalc:



DETERMINA
Per la causale in premcssa:

1) Di prendere atto. quale parte integrante del presente provvedimento, del Verbale defimitivo formulato dalla
Commissionc Elettorale riportante i risultati delle operazioni di scrutinio del voto del 17, 18 ¢ 19 Aprile
2018 dal quale si evince il numero dei scggi assegnati per il rinnovo della RSU aziendale a ciascuna
lista a fronte dei rispettivi voti ottenut1:

2) Di dare atto che:

«  copia del verbale sara stata trasmessa all’ ARAN entro 1l 10 maggio 2018

+ chc la componente RSU in seno alla Delegazione Trattante sara, quindi, composta dai seguenti

candidati elettr:

ROMANO CRISTINA — CISL FP.
ARRABITO CARMELO - CISL FP:
FERRO SERGIO - CSA;

PAOLILLO GUGLIELMO - UIL FPL:

= MONCADA ANDREA - UIL FPL.:

+ PRIVITERA ALESSIO - FUNZIONE PUBBLICA CGIL:
ASSENZA PIETRO — FUNZIONE PUBBLICA CGIL:
GIACCHINO DANIELA - FUNZIONE PUBBLICA CGIL:
MICELI SALVATORE - FUNZIONE PUBBLICA CGIL.
TROVATO GIANFRANCO - FUNZIONE PUBBLICA CGIL:
GRIMALDI FIORELLA - FUNZIONE PUBBLICA CGIL:

: MARINO GIUSEPPE - DICCAP:

3) didare atto. altresi.:

o dell'asscnza di conflitto di interessi. anchc potenziale. in merito all'adozione del presente
provvedimento. da parte dei soggetti di cui all’art. 6 bis della L. 241/1990, come introdotto dall"art. 1,
comma 41. della L. 6 novembre 2012, n. 190 ¢ che la presente detcrminazione ¢ conforme alle norme
regolamentari vigenti, con particolare riferimento a quelle per la trasparenza ¢ la prevenzione della
COrruziong:

« che il presente provvedimento sara pubblicato all'Albo pretorio on line dell'Ente per 15 giorni
consecutivi ¢ alla sezionc “Amministrazionc trasparente” ¢ di trasmettere copia del presente
provvedimento agli eletti RSU ¢ alle 00. SS. territoriali per doverosa informazione.

IL RESPONSA DEL SERVIZIO IL CAPQ SETTORE
(Giova arisi) (Dott.ssa Yaleria Drago)
;)
O T
-SERVIZIO FINANZIARIO-
IMPEGNO N.

LIQUIDAZIONE N.

Visto: Si attesta la compatibilita del programma dei pagame f 1 relativi stanziamenti di cassa e con I¢

rcgole del patto di stabilita interno (Art. 183 C. 8 T

ESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
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