COMUGP)\!A!SCICLI

(Libero Consorzio Comunale di Ragusa)

Settore I Amministrativo

' DETERMINAZIONE N. 39 DEL 08/02/2018

\REGISTRO GENERALE  N. §4 DEL 08/02/2018

OGGETTO Integrazione determina R.G. n. 29 del 22/01/2018 ad oggetto “Orgamzzazmne Settore I
Amministrativo. Individuazione responsablh di procedimento ai sensi degli artt. 4,5,6e7
della Lr. 30 aprile 1991, n. 10, e ss.mm.ii.. Dal 1° Gennaio al 30 Giugno 2018” -Nomina
responsabile Servizio Gestione Risorse Umane.

IL CAPO SETTORE

Rlchlamata la propria determina R.G. n. 29 del 22/01/2018 ad oggetto “Organizzazione Secttore |
Ammmlstratwo Individuazione responsabili di procedimento ai sensi degli artt. 4, 5, 6 e 7 della L.r. 30 aprile
1991, n. 10, e ss.mm.ii.. Dal 1° Gennaio al 30 Giugno 20187;

. Visti I”Organigramma” ed il “Funzionigramma” del Comune di Scicli, approvati con deliberazione
della Commissione Straordinaria con i poteri deila G.C. n. 116 del 31/10/2012 e successivamente modificati
da ultimo con deliberazione della Giunta Comunale n® 237 del 29/12/2017, con la quale ¢ stato, tra l'altro,
modificato l'organigramma dell'Ente ed approvato il nuovo schema organizzativo dell'Ente;

- Visto l'art. 8, commi 7 e 8, del Regolamento Comunale sull’ordinamento generale degli Uffici ¢ dei
Servizi, approvato con deliberazione del C.S. n. 156 del 17/05/2012, secondo i quali gli Uffici ed i Servizi
sono istituiti mediante regolamento mentre spetta al Capo Settore nominare i responsabili degli Uffici ¢ dei
Servizi;

. Considerato che a norma dell'art. 8, commi 2 e 3, del predetto Regolamento i Servizi sono affidati alla
responsabilitd di dipendenti appartenenti alle categorie D1 o D3, mentre agli Uffici sono preposti dipendenti
appartenenti alle categorie C, D1 o0 D3;

! Vista la determinazione del Sindaco n. 50 del 29/12/2017 e successiva modifica ed integrazione n. 01
del 05/01/2018 con la quale sono stati conferiti gli incarichi relativi all'area delle posizioni organizzative
dall' 1/01/2018 fino al 31/12/2018; :

Vista la disposizione di servizio del Segretario Comunale n. 03 del 08/02/2018 con la quale il
dipendente Sig. Parisi Giovanni, con il profilo professionale di Istruttore Direttivo Amministrativo - cat. D3 &
stato assegnato con decorrenza immediata al Settore I Amministrativo;

- Ritenuto di dovere nominare il dipendente sig. Parisi Giovanni, responsabile del Servizio Gestione
Risors¢ Umane, tenuto conto dei criteri previsti dall'art. 8, comma 8, del vigente Regolamento Comunale
sull’ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi;

" Visto il vigente Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi;

: Visto il verbale del 29 giugno 2011 relativo alla concertazione che si riferisce all’orario di servizio e di
lavoro dei dipendenti di questo Ente;

- Viste le LL.RR. nn. 48/91, 10/91, 7/92, 23/98 ¢ 30/2000 e ss.mm.ii.;

. Visto {*art. 48 dello Statuto Comunale;

DETERMINA

Con _decorrenza 08/02/2018 fino al 30/06/2018:

1. Di integrare la propria determinazione R.G. n. 29 del 22/01/2018 ad oggetto “Organizzazione Settore [
. Amministrativo. Individuazione responsabili di procedimento ai sensi degli artt. 4, 5, 6 e 7 della L.r. 30
~aprile 1991, n. 10, e ss.mm.ii.. Dal 1° Gennaio al 30 Giugno 2018”, nominando responsabile Servizio
: Gestione Risorse UUmane del Settore Amministrativo, ai sensi degli artt. 4, 5, 6 & 7 della L.r. 20 aprile



W

1991, n. 10, e successive modifiche ed integrazioni, il dipendente sig. Parisi Giovanni, Istruttore

Direttivo Amministrativo, cat. D3;

. Dare atto che tale nomina potra essere revocate, prima della scadenza, per ragioni organizzative o in
- relazione all'accertamento di risultati negativi;

. Di . dare atto che per quanto non espressamente previsto con il presente provvedimento, rimane
. confermata in ogni sua altra parte la propria determinazione R.G. n. 29 del 22/01/2018;

E’ revocato qualsiasi altro provvedimento o disposizione in contrasto con la presente determinazione;
Copia della presente verra inviata, accusandone ricevuta, al dipendente interessato, affinché ne dia

. conoscenza ai dipendenti assegnatl.

Il Capo Settore
{Dott.ssa Valeria Drago)
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