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. DETERMINAZIONE N. 120 DEL 06/12/2017
| REGISTRO GENERALE N. /- /3 pEL 7.2 -/7- /}'\

Oggefto: Trasferimento quota al comune di Modica per la compartecipazione ai progetti sperimentali di
. “¥Vita Indipendente” ed inclusione sociale delle persone con disabiliti.- Programma 2015

11 Capo Settore

Visto il D.D.G. n.41/77 del 04/08/2015 del Ministero del Lavoro ¢ delle Politiche Sociali avente per oggetto:
Programma anno 2015 — Linee guida per 1a presentazione di progetti sperimentali in materia di Vita Indipendente ed
Inclusione sociale delle persone con disabilitd;

Che con Decreto Dirigenziale n.320 del 1 marzo 2016 il Distretto Socio-sanitario n. 45 & stato ammesso al
ﬁnan21amento per l'espletamento del progetto “Vita Indipendente™ per Iimporto complessivo di € 80.000,00;

Vista la determina n. 73 del 13/09/2017 Reg.Gen. n. 884 del 22/09/2017 con la quale & stata impegnata la somma di
€ 5.000,00 quale quota di cofinanziamento a carico di questo Ente per la realizzazione del progetto “Vita
Indipendente —Programma 2015-Inserimento in attivitd lavorative denominate Borse Lavoro™ in favore di soggetti
con disabilita, finanziato, ai sensi del D.D.G. n.41/77 del 04/08/2015 del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali al Distretto Socio-sanitario n.45, di cui il Comune di Scicli fa parte afla missione 12 programma 8, titolo1,
macroaggregato 4, capitolo 177 del bilancio 2017/2019;

Che a seguito dell'Avviso pubblicato nei Comuni del Distretto n. 45 il 16/03/2017 con il quale sono stati fissati i
criteri ed il punteggio per I'ammissione delle istanze da parte dei soggetti disabili aventi i requisiti;

Che con determina n. 72 del 13/09/2017 Reg. Gen. n.875 del 15/09/2017 & stato approvato I’elenco dei richiedenti
nei progetti sperimentali di “Vita Indipendente” ed inclusione sociale delle persone con disabilitd.- Programma
2015; -

Vista la deliberazione della sezione di controllo per la Regione Siciliana deila Corte dei Conti n.7/2017 PRSP che
ha disposto, quale misura interdittiva e inibitoria, il divieto di effettuare spese per servizi non espressamente previsti
per legge nella misura e nei termini di cui all'art. 188 comma 1 quater del tuel;

Visto il vigente Regolamento di contabilitd approvato con delibera delia Commissione Straordinaria n. 10 del
30/07/2015 adottato con i poteri del Consiglio Comunale ;

Verificato ai sensi dell'art.183 comma 8 del Tuel che il trasfenmento delle somme & compatibile con gli obiettivi di
finanza pubblica ;

Dato atto del rispetto delle disposizioni di cui all'art. 159 comma 2 del Tuel ¢ del D.M. 28/05/1993-Interventi
connessi a servizi mdlspensablll

Rlchlamata
o 'La legge 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione nella Pubblica
Amministrazione”

' o La Deliberazione della G.C. n.93 del 8/11/2017, con la quale & stato approvato il piano triennale di
- prevenzione della corruzione e della trasparenza (P.T.P.C.T) per il triennio 2017-2019

Dato atto che non sussistono situazioni, neppure potenziali, di conflitto di interesse in capo ai soggetti di cui
all’art.6 bis della L. 241/1990,come introdotto dall’art.1,comma 41,della L. 6 novembre 2012 n.190;
Vista la delibera di G.C. n. 10 del 31/01/2014 con la quale & stato approvato il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Comune di Scicli;
Visto I’art.184 del D. Lgs n.267 del 18/08/2000;
Visto I’art.48 dello Statuto Comunale;
Visto il D. Lgs n.118/2011;
Visto il T.U. delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali approvato con D. Lgs n.267 del 18/08/2000 ¢ la L.R.
23/12/2000;
Vista la:L.328/00;
Vista la determina Sindacale n.38 del 28/09/2017 con la quale sono stati conferiti gli incarichi relativi alle posizioni
organizzative;

DETERMINA




Per quanto esposto in premessa:

1. di prelevare la complessiva somma di € 5.000,00 quale quota di cofinanziamento a carico di questo Ente per la

realizzazione del progetto “Vita Indipendente —Programma 2015-Inserimento in attivitd lavorative denominate

Borse Lavoro” in favore di soggetti con disabilita, finanziato, ai sensi del D.D.G. n.41/77 del 04/08/2015 del

Ministero del Lavoro ¢ delle Politiche Sociali al Distretto Socio-sanitario n.43, di cui il Comune di Scicli fa parte

alla missione 12 programma 8, titolo1, macroaggregato 4, capitolo 177 del bilancio 2017/2019Imp. 903/2017

2. di trasferire al comune di Modica quale Ente Capofila del Distretto Socio-Sanitario n. 45, la complessiva somma

di € 5.000,00 quale quota di cofinanziamento per la realizzazione del Progetto “Vita Indipendente™ Programma

2015-D.D.n.41/77 del 04/08/2015del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con accredito presso la Tesoreria

Comunale, Banca Unicredit —Agenzia 3 Modica Codice IBAN: IT8G0200884485000300006180,

3.di dare atte, altresi, che il presenie provvedimento:

* sard pubblicato all'albo pretorio on line dell' Ente allindirizzo http://www.comune.sciclirg.it e sul sito
“Amministrazione trasparente” ai sensi del D.Lgs n. 33/2013 cosl come modificato e integrato dal D.Igs 97/2016;

» risulta compatibile con la misura interdittiva di cui alla deliberazione n. 7/2017 PRSP della Corte dei Conti sezione

controllo per la Regione Siciliana;

4. di dare atto, altresi, dell’assenza di conflitto d’interesse, anche potenziali, in merito all’adozione del presente

prowedunento da parte dei soggetti di cui all’art.6 bis della L. 241/1990, come introdotto dall’art.l,comma 41,

della L. 6 novembre 2012 n.190 e che la presente determinazione ¢ conforme alle norme regolamentari vigenti, con

particolare riferimento a quelli per la trasparenza e la prevenzione della corrizione;

5. di trasmettere il presente provvedimento al responsabile del servizio finanziario con le procedure di contabilita

ed i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali, ai sensi dell'art.184, comma 4 del T.U. approvato con

D.lgs. 1.267/2000 ed il regolamento di contabilita,”

6. di trasmettere il presente provvedimento al Comune di Modica, comune Capofila del distretto socio-Sanitario n.45

-pec : servizisociali.comune.modica@pec.it.

11 responsabile izio 11 Ca ore
Dott.ssa Antone izzaro Angel irame

-SERVIZIO FINANZIARIO-
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V1sto S1 attesta le regolarita contabile e la relativa copertura ﬁnag@a&; o

IL CAPO SETTORE FINANZE

Dott. ssa G;azia Maria Galanti




